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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município ITATINGA

Região de Saúde Polo Cuesta

Área 979,87 Km²

População 19.427 Hab

Densidade Populacional 20 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 21/07/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITATINGA

Número CNES 2090848

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 46634127000163

Endereço RUA FRANKLIN GUTIERREZ 567

Email saude@pmitatinga.sp.gov.br

Telefone (14)38481515

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JOAO BOSCO BORGES

Secretário(a) de Saúde cadastrado no
período

CARLOS IVAN MANDUCA FERREIRA

E-mail secretário(a) contabilidade@itatinga.sp.gov.br

Telefone secretário(a) 1438489800

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 21/07/2025 
Período de referência: 01/08/2024 - 31/12/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 08/1991

CNPJ 14.476.316/0001-69

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Carlos Ivan Manduca Ferreira

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 21/07/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: Polo Cuesta

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ANHEMBI 736.463 5766 7,83

AREIÓPOLIS 85.947 10257 119,34

BOFETE 653.36 10688 16,36

BOTUCATU 1482.874 150442 101,45

CONCHAS 468.243 15381 32,85

ITATINGA 979.872 19427 19,83

LARANJAL PAULISTA 386.763 27009 69,83

PARDINHO 210.036 7382 35,15

PEREIRAS 222.156 8969 40,37

PORANGABA 266.565 10773 40,41

PRATÂNIA 179.817 5246 29,17

SÃO MANUEL 651.041 38166 58,62

TORRE DE PEDRA 71.303 2063 28,93

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O município de Itatinga, está localizado na Região Sudoeste do Estado de São Paulo, segundo IBGE 2024, a área territorial total do município é de 979,87 km², com uma população estimada em
19.427 habitantes, densidade populacional de 20 Hab/km².

A Diretoria de Saúde, está localizada à Rua Franklin Gutierrez,567, Centro, CEP 18690-059, CNES: 2090848, Telefone (14) 38482573, e-
mail: diretoriasaude@itatinga.sp.gov.br ou saudeitatinga@gmail.com ,tem como mantenedora a Prefeitura Municipal CNPJ: 46.634.127.0001/63.

A gestão do Relatório á ser elaborado; trata-se do exercício anterior, referente à administração pelo Sr. Prefeito Municipal, Sr. João Bosco Borges, e pelo Diretor Geral de Saúde, o Sr. Carlos Ivan
Manduca Ferreira. O Fundo de Saúde foi instituído pela Lei nº 703, de 12 Agosto, de 1991, com seu CNPJ: 14.476.316.0001-69.

A Diretoria de Saúde, elaborou seu Plano Municipal de Saúde 2022-2025, juntamente com o Conselho Municipal de Saúde e foi aprovado sob Resolução nº 11/2021 Conselho M. de Saúde e
enviado à Casa Legislativa em 30/08/2021.

O município de Itatinga, pertence ao Departamento Regional de Saúde Bauru (DRS-VI BAURU) e RRAS-09, integrado juntamente ao Polo Cuesta, com os demais municípios, Anhembi,
Areiópolis, Bofete, Botucatu, Conchas, Laranjal Paulista, Pardinho, Pereiras, Porangaba, Pratânia, São Manuel e Torre de Pedra.

O Conselho Municipal de Saúde, foi instituído pela Lei nº 702, de 12 Agosto de 1991 e suas alterações, conforme Portaria n° 116, de 14 de março de 2023, tem como Presidente a Sra. Bethânia
Vieira Lopes Santiago, é paritário, sendo representado por 06 usuários, 01 Governo, 03 trabalhadores e 02 Prestadores.

As audiências públicas (RDQA), foram apresentadas dentro do prazo, conforme as datas previstas, na Casa Legislativa e por meio da página do Facebook da Prefeitura Municipal de Itatinga,
através do link https://m.facebook.com/assessoriadeimprensadeitatinga/ , 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

29/05/2024 27/09/2024 27/02/2025
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório de Gestão é o instrumento da gestão do SUS, regulamentado pelo item IV, do art. 4º, da Lei 8.142/1990, e pela Lei Complementar 141/2012, utilizado para comprovação da aplicação
dos recursos, apresentando os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS). É, portanto, importante para orientar a elaboração da nova programação anual, bem
como apontar ajustes, que se façam necessários, no Plano de Saúde.

Torna-se, assim, a principal ferramenta para subsidiar o processo de monitoramento e avaliação da gestão do Sistema Único de Saúde no âmbito Municipal, Estadual, no Distrito Federal e União.
O Art. 6º da Portaria GM/MS nº 2.135, de 25 de setembro de 2013, dispões que o Relatório de Gestão é o instrumento de gestão com elaboração anual que permite ao gestor apresentar os
resultados alcançados com a execução da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no Plano de Saúde.

 § 1º O Relatório de Gestão contemplará os seguintes itens: I - as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Saúde; II - as metas da PAS previstas e executadas; III - a análise da execução
orçamentária; e IV - as recomendações necessárias, incluindo eventuais redirecionamentos do Plano de Saúde.

§ 2º Os entes federados que assinarem o Contrato Organizativo de Ação Pública em Saúde (COAP) deverão inserir seção específica relativa aos compromissos assumidos e executados. § 3º O
Relatório de Gestão deve ser enviado ao respectivo Conselho de Saúde até o dia 30 de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo, por meio
do sistema, DIGISUS.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 912 873 1785

5 a 9 anos 889 837 1726

10 a 14 anos 831 769 1600

15 a 19 anos 804 755 1559

20 a 29 anos 1846 1616 3462

30 a 39 anos 1804 1632 3436

40 a 49 anos 1422 1368 2790

50 a 59 anos 1126 1060 2186

60 a 69 anos 740 757 1497

70 a 79 anos 347 379 726

80 anos e mais 159 213 372

Total 10880 10259 21139

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 26/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

ITATINGA 237 255 249 226

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 26/03/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 146 268 98 77 88

II. Neoplasias (tumores) 87 67 68 53 110

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 5 2 6 12 15

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 39 43 32 26 22

V. Transtornos mentais e comportamentais 25 24 41 55 67

VI. Doenças do sistema nervoso 11 16 26 21 28

VII. Doenças do olho e anexos 6 2 11 11 13

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 3 - 3 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 154 152 176 145 129

X. Doenças do aparelho respiratório 90 86 185 181 180

XI. Doenças do aparelho digestivo 117 106 110 116 102

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 5 5 18 15 28

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 5 6 13 14 12
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XIV. Doenças do aparelho geniturinário 60 65 84 91 81

XV. Gravidez parto e puerpério 211 214 219 190 176

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 63 76 47 39 44

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 6 8 12 15

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 21 28 32 27 30

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 94 95 96 114 148

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 174 132 86 15 14

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1.317 1.396 1.356 1.217 1.303

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 26/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 10 50 14 7

II. Neoplasias (tumores) 21 24 31 26

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 6 12 9

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 12 4 7 10

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 25 33 45 47

X. Doenças do aparelho respiratório 11 18 23 19

XI. Doenças do aparelho digestivo 10 10 2 12

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 - - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 2 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 6 6 4 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 1 3 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 3 4 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 6 7 4 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 16 10 11 14

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 129 173 162 155

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 26/03/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Podemos afirmar que a população estimada por sexo e faixa etária são dados referente ao ano de 2021, pelo fato do sistema não estar atualizado, mas segundo Censo 2024 IBGE mostra que a
população do sexo masculino representa a maior, totalizando 10.102 (dez mil, cento e dois, sendo 52%, as pessoas do sexo feminino representa 9.471 (nove mil quatrocentos e setenta e um)
pessoas, sendo 48%. Segundo o IBGE, em 2022 a população total era de 19.070 (dezenove mil e setenta) habitantes, ou seja, a população estimada em 2021 era maior que o Censo 2022 IBGE

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 35



realizado.

Em relação aos nascidos vivos, a fonte usada transmitida na data do documento, apresenta os dados referentes aos anos anteriores de 2020 à 2023, porém o sistema do Estado
(http://tabnet.saude.sp.gov.br/tabcgi.exe?tabnet/sinasc_ccd.def), apresenta que em 2024 foram 202 nascidos vivos; sendo 84 partos vaginal e 118 cesário, destes 116 são do sexo masculino, 85 do
sexo feminino, 01  sexo ignorado. Quanto à Raça/cor Mãe, foram 129 branca, 7 preta e 66 parda. Podemos afirmar que em relação aos anos anteriores houve diminuição de gravidez em geral no
município, na gravidez na adolescência na faixa etária de 15 a 19 anos, com 31 partos, redução de 1 parto.

Quanto as principais causas de internação no ano de 2024, é notório afirmarmos que maior representa esse quadro foram doenças do aparelho circulatório (180) 24%, tecnicamente empatado por
gravidez, parto e puerpério (176) 24%; em seguida observamos que lesões enven. e alg. outras causas externas(148) 20%; doenças do aparelho respiratório (129) 17%. Também podemos observar
que as doenças de neoplasias (tumores) (110) 15% em relação aos anos anteriores teve um aumento bem significativo e preocupante de mais de 100%.

Em relação à mortalidade, os dados aqui transmitidos também são referentes aos anos anteriores, dados de 2018 à 2020, em consulta ao site do (http://tabnet.saude.sp.gov.br/tabcgi.exe?
tabnet/sim_ccd.def) em 2024 ocorreram 127 óbitos, destes 72 foram do sexo masculino e 55 do sexo feminino; 6 óbitos em faixa etária menor de 1 ano, 28 por doenças do aparelho circulatório, e
28 por neoplasias (tumores), 21 por doenças do aparelho respiratório, 11 por causas externas de morbidade e mortalidade e 9 por doenças do aparelho digestivo.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 0

Atendimento Individual 33.628

Procedimento 72.267

Atendimento Odontológico 9.733

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - 299 88045,64

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/03/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 659 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 105181 577894,68 - -

03 Procedimentos clinicos 56437 613691,09 299 88045,64

04 Procedimentos cirurgicos 594 1422,42 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 157 35325,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 24840 122958,00 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/03/2025.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 642 -

Total 642 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 29/03/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Quanto à produção da atenção básica vem sendo registrada no PEC, mas há resistência e dificuldades, na inserção dos dados no sistema, pelos profissionais de especialidades, e que vem sendo
discutidos com a equipe no sentido de estar qualificando melhor os atendimentos com as inserções corretas no sistema e-sus, até mesmo para contra - referência municipal.

Quanto à produção da rede de urgências, por ser um Hospital de pequeno porte, realiza-se mais atenção ambulatorial especializada, com baixo nível de internações.

Quanto à produção de Assistência farmacêutica, foram atendidos 12.206 pacientes ; 70.377 (setenta mil, trezentos e setenta e sete) dispensações.

Em relação à Produção de Vigilância em Saúde, vem desempenhando seu papel, constam atendimentos a denúncias e/ou reclamações; inspeções em empresas com finalidade específica em Saúde
do Trabalhador; monitoramento de animais mordedores; encaminhamento de animais com suspeitas de zoonoses, coletas de água para análise de colimetria (coliformes totais e E.colli); atividades
educativas para à população e alunos; conferências de balanço de medicamentos psicoativos e outros sujeitos a controle especial; liberações de notificações de receita A( controle de vendas nas
farmácias); inspeções sanitárias conforme pactuação com a GVS, investigação de surto alimentar. Capacitação para o setor regulado sobre as boas práticas no serviço de alimentação; realizou a
gestão dos Sistemas de Informação sobre Mortalidade (SIM), sobre Nascidos Vivos (SINASC) e de Agravos de Notificação (SINAN), o que incluiu rotinas de funcionamento e utilização,
retroalimentação, importação/exportação de dados e cadastro/exclusão de acessos. Além de ter coordenado e supervisionado as atividades de vigilância epidemiológica das hepatites B e C, sífilis,
infecção por HIV/Aids e outras ISTs. Conforme a demanda das unidades de saúde também foi realizada a distribuição de preservativos masculino e feminino e gel lubrificante. As suspeitas de
Covid-19, foram realizados testes rápidos, assim como as demais doenças de notificações.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 1 3 4

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

Total 0 1 8 9

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1

MUNICIPIO 5 0 0 5

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 1 0 9

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2025.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O município possui 01 Farmácia (Núcleo de Assistência Farmacêutica de Itatinga) - NAFI - Pedro Alonso , 03 Unidades Básicas de Saúde, sendo UBS Prof. Dr.
"Fioravanti Alonso Di Piero", UBS Dr. "Horácio Garcia de Freitas" e UBS "Antonieta Siqueira de Almeida", 01 Hospital Geral Filantrópico - Hospital Santa Terrezinha
e Maternidade Ercília Pieroni, de pronto atendimento 24 horas, A Diretoria Geral de Saúde e o Complexo Angelo Zambom (coleta de exames) e Diretoria de Vigilância
Epidemiológica e Sanitária.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

6 6 22 38 7

Intermediados por outra entidade (08) 8 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 0 0 3 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Autônomos (0209, 0210) 18 0 1 0 0

Celetistas (0105) 0 10 2 21 0

Intermediados por outra entidade (08) 6 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

4 0 0 2 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/07/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 2 3 4

Celetistas (0105) 1 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 1 1 1 1

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 3 4 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

85 85 93 108

Intermediados por outra entidade (08) 2 0 9 13

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 18 22 19 18

Celetistas (0105) 28 29 29 29

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 7

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

23 29 26 19

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/07/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A Diretoria Geral de Saúde é composta pelos seguintes profissionais, conforme quadro em anexo, além do Hospital Geral, que tinha 44 profissionais, além de 10 médicos plantonistas.

ORDEM QUANTIDADE TIPO DE PROFISSIONAL TIPO DE VINCULO

1 4 CLINICO GERAL CONCURSO PÚBLICO

2 1 PEDIATRA CONCURSO PÚBLICO

3 1 PEDIATRA PROC. LICITATÓRIO

4 1 CARDIOLOGISTA PROC. LICITATÓRIO

5 1 UROLOGISTA PROC. LICITATÓRIO
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6 1 PSIQUIATRA PROC. LICITATÓRIO

7 1 GINECOLOGISTA PROC. LICITATÓRIO

8 1 RADIOLOGISTA PROC. LICITATÓRIO

9 4 PSICOLOGIA CONCURSO PÚBLICO

10 2 FONOUDIOLOGIA CONCURSO PÚBLICO

11 2 ASSISTENTE SOCIAL CONCURSO PÚBLICO

12 1 NEUROLOGISTA PROC. LICITATÓRIO

13 1 MÉDICO VETERINÁRIO CONCURSO PÚBLICO

14 1 NUTRICIONISTA CONCURSO PÚBLICO

15 4 FISIOTERAPEUTA CONCURSO PÚBLICO

16 7 CIRURGIÃO DENTISTA CONCURSO PÚBLICO

17 5 ENFERMEIRA CONCURSO PÚBLICO

18 3 FARMACÊUTICA CONCURSO PÚBLICO

19 4 ATENDENTE DE FARMÁCIA CONCURSO PÚBLICO

20 18 TÉCNICA DE ENFERMAGEM CONCURSO PÚBLICO

21 13 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS CONCURSO PÚBLICO

22 8 AUXILIAR DE DEPARTAMENTO CONCURSO PÚBLICO

23 5 AUXILIAR CONSULTÓRIO DENTÁRIO CONCURSO PÚBLICO

24 5 AUXILIAR ENFERMAGEM CONCURSO PÚBLICO

25 6 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE CONCURSO PÚBLICO

26 2 AGENTE DE COMBATE À ENDEMIAS CLT

27 3 AGENTE DE SANEAMENTO CONCURSO PÚBLICO

28 23 MOTORISTA CONCURSO PÚBLICO

29 1 DIRETOR GERAL DE SAÚDE CARGOS EM

COMISSÃO

30 1 ASSESSOR DA ADMINISTRAÇÃO CARGOS EM

COMISSÃO

31 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO CONCURSO PÚBLICO

32 1 CHEFE DE TRANSPORTE CARGOS EM

COMISSÃO

32 1 DIRETOR VISAE CARGOS EM

COMISSÃO
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Atenção Primária à Saúde.

OBJETIVO Nº 1 .1 - Ampliar a cobertura da atenção primária à saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Fortalecer o acesso da
população na rede sus.

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atenção Básica

Percentual 2020 72,44 80,00 72,00 Percentual 67,00 93,06

Ação Nº 1 - Realizar concurso para reposição do quadro funcional e ampliação.

OBJETIVO Nº 1 .2 - Ampliação do número de Agentes Comunitários de Saúde, assim melhorando a cobertura territorial.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Ampliar o
número de ACS.

Melhorar a cobertura territorial. Número 2021 2 10 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar processo seletivo público.

OBJETIVO Nº 1 .3 - Ampliar a cobertura de saúde bucal na atenção primária à saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar e
fortalecer a cobertura
de saúde bucal.

Cobertura populacional estimada de
saúde bucal na atenção básica

Percentual 2020 33,33 60,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Fortalecer o acesso da população na rede sus.

2. Ampliação de
equipe de saúde
bucal.

Ampliar o número de atendimento em
saúde bucal na atenção primária à
saúde.

Número 2021 2 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar concurso para reposição do quadro funcional e ampliação.

3. Manter a Adesão
ao Programa Sorria
SP

Manter as ações do Programa nas UBS
e escolas de acordo com os parâmetros
estabelecidos.

Moeda 2020 36.000,00 144.000,00 36000,00 Moeda 72.000,00 200,00

Ação Nº 1 - Manter a Adesão ao Programa Sorria SP

OBJETIVO Nº 1 .4 - Ampliar a cobertura do Programa Bolsa Família com condicionalidades da Saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a cobertura
do Programa Bolsa
Família.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 2020 76,41 77,00 77,00 Percentual 65,00 84,42

Ação Nº 1 - Fortalecer as campanhas de pesagem com ampliação de dias e horários

OBJETIVO Nº 1 .5 - Implantação de um Núcleo de Informática Responsável NIR.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 35



1. Criar e ampliar o sistema de informática
da rede SUS no município com a
contratação de 01 Analista de Sistemas, 01
Técnico de Informática e 01 Digitador (
Auxiliar Departamento).

Fortalecer e ampliar o
gerenciamento e
processamento de dados
dos sistemas do Ministério
da Saúde

Número 2021 1 3 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter o Nucleo de Informática Responsável em execução

OBJETIVO Nº 1 .6 - Manutenção do quadro funcional da área de enfermagem;

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratação de profissionais de enfermagem
para suprir a demanda nas UBS, conforme
dimensionamento de enfermagem de cada
unidade, sendo 02 enfermeiras (os), 04 técnicos
de enfermagem; 02 médicos clínicos geral.

Ofertar qualidade na
assistência ao usuário
da rede SUS com
ampliação do quadro
funcional.

Número 2021 17 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais de enfermagem para suprir a demanda nas UBS, conforme dimensionamento de enfermagem de cada unidade, sendo 02
enfermeiras (os), 04 técnicos de enfermagem; 02 médicos clínicos geral.

OBJETIVO Nº 1 .7 - Aquisição de Epis como toucas, luvas máscaras, álcool em gel.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a aquisição dos
EPis para os profissionais de
saúde.

Assegurar a saúde dos
funcionários através da
aquisição de Epis.

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a aquisição dos EPis para os profissionais de saúde.

OBJETIVO Nº 1 .8 - Fortalecer e discutir as políticas públicas de saúde, como a da mulher, da criança e adolescente, do idoso , deficiente e entre outras.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover entre a intersetoriedade
discussões para o fortalecimento das
políticas públicas de saúde

Número de reuniões x
número de ações para a
população descrita.

Percentual 2021 0,00 50,00 30,00 Percentual 50,00 166,67

Ação Nº 1 - Realizar campanha de saúde bucal para idosos, agosto dourado, outubro rosa, novembro azul, testes rápidos sífilis e HIV, entre outras que se fizerem
necessárias.

DIRETRIZ Nº 2 - Assistência Farmacêutica
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OBJETIVO Nº 2 .1 - Manter a adesão ao Programa Dose Certa em consonância com a Rename e Remume.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a adesão ao
Programa Dose Certa se
necessário.

Manter a adesão ao Programa
Dose Certa até quando for
necessário.

Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a adesão ao Programa Dose Certa em consonância com a Rename e Remume.

OBJETIVO Nº 2 .2 - Foortalecer a assistência Farmacêutica no município de Itatinga/Sp.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o quadro funcional
de farmacêuticos.

Melhorar o atendimento à
população no âmbito farmacêutico.

Número 2021 2 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar concurso para reposição do quadro funcional de atendentes e farmacêuticos.

2. Promover capacitações para
os profissionais do núcleo
farmacêutico.

Número de cursos disponibilizados
para o fortalecimento da assistência
farmacêutica.

Percentual 2020 100,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Promover capacitações para os profissionais do núcleo farmacêutico.

3. Implantação da linha de
cuidado farmacêutico.

Número de pacientes / consultas
realizadas.

Percentual 2020 0,00 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer a Implantação da linha de cuidado farmacêutico.

4. Ações para o uso racional de
medicamentos com equipe
multiprofissional

Realizar reuniões de equipe e
realizar campanhas para o uso
racional de medicamentos.

Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar junto ao paciente o uso racional do medicamento.

DIRETRIZ Nº 3 - Atenção Especializada e Média Alta Complexidade

OBJETIVO Nº 3 .1 - Ampliar o atendimento de fisioterapia com realização de concurso público.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar concurso público para
contratação do profissional
Fisioterapeuta

Ampliação do
atendimento dos pacientes
referenciados.

Número 2021 2 2 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 3 .2 - Ampliar o atendimento de fonoaudiologia.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o atendimento de
fonoaudiologia através de
concurso público.

Ampliar o atendimento
especializado em
fonoaudiologia referenciado.

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 3 .3 - Contratação de 01 profissional Nutricionista.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024
Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratação de um
profissional
Nutricionista.

Acompanhar a situação
nutricional dos pacientes
encaminhados.

Número 2021 0 1 Não
programada

Número
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OBJETIVO Nº 3 .4 - Manter o repasse de recursos para o Hospital e pronto Socorro.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-Base
Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter os recursos
para manter a Entidade
em atendimento.

Manter os atendimentos e
procedimentos no Pronto
Socorro e Hospital.

Moeda 2021 3.649.100,00 16.886.000,00 5100000,00 Moeda 0 0

Ação Nº 1 - Manter o repasse de recursos para o Hospital e pronto Socorro.

OBJETIVO Nº 3 .5 - Contratação de 01 profissional médico geriatra.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024
Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratação de 1
profissional médico
geriatra

Número de pacientes
atendidos.

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 3 .6 - Manter as especialidades de Cardiologia, Ginecologia, Neurologia, Ortopedia, Pediatria, Psicologia, Psiquiatria e Urologia, se
necessário a realização de concurso público para atender a demanda.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter as especialidades na
atenção primária devido as
referências não suprir a demanda.

Fortalecer o atendimento
especializado no âmbito municipal,
visando atender a demanda
reprimida.

Número 2021 8 8 8 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter as especialidades de Cardiologia, Ginecologia, Neurologia, Pediatria, Psicologia, Psiquiatria e Urologia, se necessário a realização de concurso
público para atender a demanda.

OBJETIVO Nº 3 .7 - Suporte à pandemia Covid-19 e suas variantes.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-Base
Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Recursos próprio destinado
para o enfrentamento da
pandemia de Covid-19 e suas
variantes.

Recursos destinados ao
enfrentamento da
pandemia no âmbito
municipal.

Moeda 2021 1.745.033,50 108.316,00 108000,00 Moeda 0 0

Ação Nº 1 - Recursos próprio destinado para o enfrentamento da pandemia de Covid-19 e suas variantes.

DIRETRIZ Nº 4 - Investimentos
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OBJETIVO Nº 4 .1 - Aquisição de Van para transporte de pacientes da Fisioterapia.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024
Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir um veículo
adaptado para transporte dos
pacientes.

Ofertar qualidade e
segurança aos pacientes
transportados.

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 4 .2 - Manutenção preventivas nas UBS e prédios públicos de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar conforme
necessidade de manutenções
prediais da Saúde.

Unidades Básicas de Saúde e demais
prédios de saúde que necessitem de
manutenções.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar conforme necessidade de manutenções prediais da Saúde.

OBJETIVO Nº 4 .3 - Construção de 01 (um) Centro de Especialidades.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Construir um espaço amplo, moderno
e com acessibilidade para as
especialidades no âmbito municipal.

Qualificar e ampliar o
atendimento das
especialidades em um novo
prédio.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir um pequeno Centro Especialidades e Reabilitação

OBJETIVO Nº 4 .4 - Aquisição de um veículo para a Diretoria de Vigilância em Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adquirir um veículo para a Diretoria de
Vigilância em Saúde, para transporte de
vacinas e demais usos específicos desta
Diretoria.

Agilidade e qualidade no
transporte de vacinas , entre
outros serviços necessários.

Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir um veículo para a Diretoria de Vigilância em Saúde, para transporte de vacinas e demais usos específicos desta Diretoria.

DIRETRIZ Nº 5 - Vigilância em Saúde - Sanitária , Epiemiológica e Ambiental.

OBJETIVO Nº 5 .1 - Reduzir a transmissão do SARSCOVID-19

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Orientar sempre a
população na redução
de transmissão da
Covid-19 e suas
variantes.

Realizar campanhas preventivas sobre os
riscos de transmissão da Covid-19 e suas
variantes, através de educação permanente,
escolas, rádio, som de rua e redes sociais e
TV.

Percentual 2021 20,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Orientar sempre a população na redução de transmissão da Covid-19 e suas variantes.

OBJETIVO Nº 5 .2 - Fiscalizar 70% dos estabelecimentos de alto risco sanitário, conforme classificação da portaria CVS 01/2020 e suas atualizações.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. realizar as fiscalizações de
acordo com a classificação da
portaria cvs nº 01/2020.

Número de inspeções realizadas
(AR)/ nº de estabelecimentos
cadastrados.

Percentual 2020 55,00 75,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Fiscalizar 70% dos estabelecimentos de alto risco sanitário, conforme classificação da portaria CVS 01/2020 e suas atualizações

OBJETIVO Nº 5 .3 - Manter as coletas de amostras de água, conforme pactuadas.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a
captação de amostras
de águas, conforme
pactuadas.

Proporção de análises realizadas em amostras
de água para consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez

Percentual 2020 70,00 72,00 71,50 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar a captação de amostras de águas, conforme pactuadas.

OBJETIVO Nº 5 .4 - Averiguação de Denúncias recebidas ou realizadas.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter todas as denuncias
recebidas e averiguadas pela
Diretoria de Vigilância em Saúde.

Número de inspeções
realizadas (DN)/ nº de
denúncias recebidas x100

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter todas as denuncias recebidas e averiguadas pela Diretoria de Vigilância em Saúde.

OBJETIVO Nº 5 .5 - Assessorar 100% dos serviços de saúde da pública para gerenciamento dos resíduos sólidos de saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Acompanhar o gerenciamento dos
resíduos sólidos nos serviços de
saúde.

Número de assessorias/ nº
de solicitações UBS x100

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Acompanhar o gerenciamento dos resíduos sólidos nos serviços de saúde.

OBJETIVO Nº 5 .6 - Monitorar mensalmente a cobertura vacinal, para menores de 02 anos, conforme coberturas preconizadas pelo Ministério da Saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Intensificar na
busca ativa de
faltosos, ampliando
a cobertura vacinal
conforme
preconizada.

Proporção de vacinas selecionadas do
Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente
2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal preconizada

Percentual 2021 50,00 75,00 95,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Monitorar mensalmente a cobertura vacinal, para menores de 02 anos, conforme coberturas preconizadas pelo Ministério da Saúde.

DIRETRIZ Nº 6 - Aprimorar a Gestão Municipal de Saúde com Políticas de Gestão, Trabalho, Inserção de novas Tecnologias e Inovação do SUS.
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OBJETIVO Nº 6 .1 - Ampliar e qualificar o acesso à atenção à saúde por meio de inovações tecnológicas.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Fortalecer em 100% das UBS o
prontuário eletrônico.

Número de UBS com sistema
de prontuário eletrônico
implantada na atenção
primária e especializada.

Número 2021 3 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Fortalecer em 100% das UBS o prontuário eletrônico.

2. Implantar o Serviço de
teleterapia na Rede de atenção
Psicossocial.

Serviço implantado na RAPS
(rede de atenção psicossocial)

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

3. Implantação da Ouvidoria SUS
no município, fortalecendo os
canais de comunicação com os
usuários dos serviços de saúde.

Número de demandas
concluídas.

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada
para o exercício

Resultados

122 - Administração
Geral

Construir um espaço amplo, moderno e com acessibilidade para as especialidades no âmbito municipal. 1 0

301 - Atenção
Básica

Fortalecer o acesso da população na rede sus. 72,00 67,00

Fortalecer em 100% das UBS o prontuário eletrônico. 1 0

Intensificar na busca ativa de faltosos, ampliando a cobertura vacinal conforme preconizada. 95,00 0,00

Acompanhar o gerenciamento dos resíduos sólidos nos serviços de saúde. 100,00 0,00

Manter todas as denuncias recebidas e averiguadas pela Diretoria de Vigilância em Saúde. 100,00 0,00

Realizar a captação de amostras de águas, conforme pactuadas. 71,50 0,00

realizar as fiscalizações de acordo com a classificação da portaria cvs nº 01/2020. 75,00 0,00

Orientar sempre a população na redução de transmissão da Covid-19 e suas variantes. 100,00 0,00

Construir um espaço amplo, moderno e com acessibilidade para as especialidades no âmbito municipal. 1 0

Realizar conforme necessidade de manutenções prediais da Saúde. 100,00 0,00

Recursos próprio destinado para o enfrentamento da pandemia de Covid-19 e suas variantes. 108.000,00 0,00

Manter as especialidades na atenção primária devido as referências não suprir a demanda. 8 0

Manter os recursos para manter a Entidade em atendimento. 5.100.000,00 0,00

Ampliar o quadro funcional de farmacêuticos. 1 0

Realizar a adesão ao Programa Dose Certa se necessário. 1 1

Promover entre a intersetoriedade discussões para o fortalecimento das políticas públicas de saúde 30,00 50,00

Realizar a aquisição dos EPis para os profissionais de saúde. 100,00 100,00

Contratação de profissionais de enfermagem para suprir a demanda nas UBS, conforme dimensionamento
de enfermagem de cada unidade, sendo 02 enfermeiras (os), 04 técnicos de enfermagem; 02 médicos
clínicos geral.

2 1

Criar e ampliar o sistema de informática da rede SUS no município com a contratação de 01 Analista de
Sistemas, 01 Técnico de Informática e 01 Digitador ( Auxiliar Departamento).

0 0

Ampliar a cobertura do Programa Bolsa Família. 77,00 65,00

Ampliar o número de ACS. 2 0
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Ampliar e fortalecer a cobertura de saúde bucal. 50,00 0,00

Ampliação de equipe de saúde bucal. 1 0

Promover capacitações para os profissionais do núcleo farmacêutico. 0,00 0,00

Manter a Adesão ao Programa Sorria SP 36.000,00 72.000,00

Implantação da linha de cuidado farmacêutico. 40,00 40,00

Ações para o uso racional de medicamentos com equipe multiprofissional 1 1

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Manter os recursos para manter a Entidade em atendimento. 5.100.000,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Realizar a adesão ao Programa Dose Certa se necessário. 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

Adquirir um veículo para a Diretoria de Vigilância em Saúde, para transporte de vacinas e demais usos
específicos desta Diretoria.

1 0

realizar as fiscalizações de acordo com a classificação da portaria cvs nº 01/2020. 75,00 0,00

Realizar a captação de amostras de águas, conforme pactuadas. 71,50 0,00

Manter todas as denuncias recebidas e averiguadas pela Diretoria de Vigilância em Saúde. 100,00 0,00

Acompanhar o gerenciamento dos resíduos sólidos nos serviços de saúde. 100,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Adquirir um veículo para a Diretoria de Vigilância em Saúde, para transporte de vacinas e demais usos
específicos desta Diretoria.

1 0

realizar as fiscalizações de acordo com a classificação da portaria cvs nº 01/2020. 75,00 0,00

Realizar a captação de amostras de águas, conforme pactuadas. 71,50 0,00

Manter todas as denuncias recebidas e averiguadas pela Diretoria de Vigilância em Saúde. 100,00 0,00

Acompanhar o gerenciamento dos resíduos sólidos nos serviços de saúde. 100,00 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos
à Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos
ao Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 15.069.200,00 2.878.652,47 781.495,00 N/A N/A N/A 99.894,00 18.829.241,47

Capital N/A 60.000,00 114.640,00 200.000,00 N/A N/A N/A 16.596,00 391.236,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 5.097.850,00 1.542.413,89 229.387,71 N/A N/A N/A 487.875,00 7.357.526,60

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 1.200.000,00 204.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.404.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 699.634,00 250.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 949.634,00

Capital N/A 111.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 111.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 5.000,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 25.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/07/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
DIRETRIZ 1

OBJETIVO 1.1

COBERTURA DA ATENÇÃO PRIMÁRIA VERIFICAR

OBJETIVO 1.2

Quanto aos Agentes Comunitários de Saúde, conforme memorando 10.619/2023 via 1Doc, a presente solicitação, justifica-se em virtude da necessidade do Município de Itatinga, por meio da
Diretoria de Saúde, regularizar a situação do seu quadro funcional com a realização do Processo Seletivo Público, para o preenchimento de vagas na esfera municipal para o cargo de Agente
Comunitário de Saúde, em cumprimento à Portaria GM/MS nº 441, de 5 de abril, de 2023, a qual credencia o município com 26 (vinte e seis) ACS, porém não foi realizado. 

OBJETIVO 1.3 E 1.4

Quanto à ampliação da Cobertura de Saúde Bucal, indicador foi extinto, priorizando somente o atendimento à gestante, o qual o município atingiu a meta. Nos dias 23,24 e 25 de março de 2023,
foi realizado a campanha de Prevenção de Câncer Bucal do Idoso, através da Coordenadoria de Saúde Bucal e Diretoria de Saúde. Não foi credenciado a equipe de Saúde Bucal pelo MS, porém
está em atendimento. 

Quanto à implantação de um NIR Núcleo de Informática Responsável, há 1 servidor (Auxiliar de Departamento), que executam as atividades no setor, não houve contratação de T.I. ou Analista
de Sistemas conforme pactuado no Plano Municipal de Saúde.

Foram contratados 1 enfermeira, 1 auxiliar de consultório odontológico e técnica de enfermagem.

Quanto à saúde mental no município, a Diretoria vem buscando discutir os casos, e se necessário convoca outros setores, para melhor acompanhamento do paciente, que necessita dessa atenção.
Porém não há ato formalizado que justifique o responsável /ou a equipe de saúde mental no município.

Não foi possível a conclusão do centro de especialidades devido ao alto custo elevado, conforme planilha.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/07/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de Impostos
e de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 14.582.290,16 1.631.894,24 517.328,74 0,00 0,00 0,00 0,00 99.894,00 16.831.407,14

Capital 0,00 126.240,27 85.198,96 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.343,27 427.782,50

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 4.579.783,77 1.381.934,67 229.319,40 0,00 0,00 0,00 0,00 527.875,00 6.718.912,84

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 1.179.695,67 145.517,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.325.213,61

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 686.316,60 209.624,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 895.940,83

Capital 0,00 24.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.800,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 362,26 7.309,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.672,21

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 21.179.488,73 3.461.479,99 946.648,14 0,00 0,00 0,00 0,00 644.112,27 26.231.729,13

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 13,98 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 73,07 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 3,75 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  75,59 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 6,43 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 61,67 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.375,55  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 38,20 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 8,03 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 21,49 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 1,73 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 24,17 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 15,10 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 23,36 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 20.768.000,00 20.768.000,00 20.178.229,06 97,16

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 4.190.000,00 4.190.000,00 2.916.336,90 69,60

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 1.006.000,00 1.006.000,00 2.096.255,96 208,38

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 12.272.000,00 12.272.000,00 12.472.369,30 101,63

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza Retido na Fonte - IRRF

3.300.000,00 3.300.000,00 2.693.266,90 81,61

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(II)

67.115.000,00 67.115.000,00 68.838.350,84 102,57

Cota-Parte FPM 31.000.000,00 31.000.000,00 31.673.645,68 102,17

Cota-Parte ITR 3.600.000,00 3.600.000,00 3.115.958,66 86,55

Cota-Parte do IPVA 3.750.000,00 3.750.000,00 3.751.676,49 100,04

Cota-Parte do ICMS 28.450.000,00 28.450.000,00 30.065.610,24 105,68

Cota-Parte do IPI - Exportação 315.000,00 315.000,00 231.459,77 73,48

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

87.883.000,00 87.883.000,00 89.016.579,90 101,29

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 13.979.000,00 14.993.879,77 14.708.530,43 98,10 14.234.634,06 94,94 14.007.199,90 93,42 473.896,37

Despesas Correntes 13.839.000,00 14.768.879,77 14.582.290,16 98,74 14.111.689,69 95,55 13.884.255,53 94,01 470.600,47

Despesas de Capital 140.000,00 225.000,00 126.240,27 56,11 122.944,37 54,64 122.944,37 54,64 3.295,90

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (V)

5.350.000,00 4.579.783,77 4.579.783,77 100,00 4.579.783,77 100,00 4.579.783,77 100,00 0,00

Despesas Correntes 5.350.000,00 4.579.783,77 4.579.783,77 100,00 4.579.783,77 100,00 4.579.783,77 100,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

1.200.000,00 1.200.000,00 1.179.695,67 98,31 1.163.069,37 96,92 1.163.069,37 96,92 16.626,30

Despesas Correntes 1.200.000,00 1.200.000,00 1.179.695,67 98,31 1.163.069,37 96,92 1.163.069,37 96,92 16.626,30

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(VII)

794.000,00 815.634,00 711.116,60 87,19 697.934,48 85,57 693.695,34 85,05 13.182,12

Despesas Correntes 784.000,00 704.634,00 686.316,60 97,40 686.124,48 97,37 681.885,34 96,77 192,12

Despesas de Capital 10.000,00 111.000,00 24.800,00 22,34 11.810,00 10,64 11.810,00 10,64 12.990,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

5.000,00 5.000,00 362,26 7,25 182,26 3,65 182,26 3,65 180,00

Despesas Correntes 5.000,00 5.000,00 362,26 7,25 182,26 3,65 182,26 3,65 180,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

21.328.000,00 21.594.297,54 21.179.488,73 98,08 20.675.603,94 95,75 20.443.930,64 94,67 503.884,79

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 21.179.488,73 20.675.603,94 20.443.930,64

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

379.612,67 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo
que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar
Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 20.799.876,06 20.675.603,94 20.443.930,64

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 13.352.486,98

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

7.447.389,08 7.323.116,96 7.091.443,66

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

23,36 23,22 22,96

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual)

(h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) =

(h - (i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2024

13.352.486,98 20.799.876,06 7.447.389,08 735.558,09 379.612,67 0,00 0,00 735.558,09 0,00 7.827.001,75

Empenhos de
2023

11.627.353,13 17.124.726,13 5.497.373,00 792.113,05 468.924,55 0,00 658.965,33 8.500,20 124.647,52 5.841.650,03

Empenhos de
2022

11.119.605,03 18.739.603,20 7.619.998,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.619.998,17

Empenhos de
2021

9.390.953,65 16.712.515,32 7.321.561,67 0,00 243.432,96 0,00 0,00 0,00 0,00 7.564.994,63

2
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Empenhos de
2020

7.519.280,56 12.857.822,97 5.338.542,41 0,00 166.209,49 0,00 0,00 0,00 0,00 5.504.751,90

Empenhos de
2019

8.365.292,67 13.607.227,66 5.241.934,99 0,00 105.421,57 0,00 0,00 0,00 0,00 5.347.356,56

Empenhos de
2018

6.688.795,30 11.238.278,36 4.549.483,06 0,00 420.505,87 0,00 0,00 0,00 0,00 4.969.988,93

Empenhos de
2017

6.061.659,73 10.467.736,88 4.406.077,15 0,00 95.795,11 0,00 0,00 0,00 0,00 4.501.872,26

Empenhos de
2016

6.089.831,28 8.635.060,25 2.545.228,97 0,00 606.574,10 0,00 0,00 0,00 0,00 3.151.803,07

Empenhos de
2015

5.504.392,71 9.411.229,98 3.906.837,27 0,00 1.052.668,59 0,00 0,00 0,00 0,00 4.959.505,86

Empenhos de
2014

5.356.991,93 8.549.759,11 3.192.767,18 0,00 868.549,85 0,00 0,00 0,00 0,00 4.061.317,03

Empenhos de
2013

5.021.009,54 7.927.285,17 2.906.275,63 0,00 1.025.949,28 0,00 0,00 0,00 0,00 3.932.224,91

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa)
= (w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores
a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 2.577.000,00 2.577.000,00 3.959.835,16 153,66

Provenientes da União 2.201.000,00 2.201.000,00 2.993.376,68 136,00

Provenientes dos Estados 376.000,00 376.000,00 966.458,48 257,04

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

2.577.000,00 2.577.000,00 3.959.835,16 153,66

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO

DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

1
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ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 1.895.490,00 4.091.277,47 2.550.659,21 62,34 2.262.915,90 55,31 2.248.409,92 54,96 287.743,31

Despesas Correntes 1.828.894,00 3.760.041,47 2.249.116,98 59,82 2.161.373,67 57,48 2.146.867,69 57,10 87.743,31

Despesas de Capital 66.596,00 331.236,00 301.542,23 91,04 101.542,23 30,66 101.542,23 30,66 200.000,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

1.009.875,00 2.299.676,60 2.139.129,07 93,02 2.057.462,86 89,47 2.036.409,57 88,55 81.666,21

Despesas Correntes 1.009.875,00 2.299.676,60 2.139.129,07 93,02 2.057.462,86 89,47 2.036.409,57 88,55 81.666,21

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

204.000,00 204.000,00 145.517,94 71,33 138.358,74 67,82 138.358,74 67,82 7.159,20

Despesas Correntes 204.000,00 204.000,00 145.517,94 71,33 138.358,74 67,82 138.358,74 67,82 7.159,20

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

250.000,00 250.000,00 209.624,23 83,85 209.624,23 83,85 206.135,53 82,45 0,00

Despesas Correntes 250.000,00 250.000,00 209.624,23 83,85 209.624,23 83,85 206.135,53 82,45 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

20.000,00 20.000,00 7.309,95 36,55 7.309,95 36,55 7.309,95 36,55 0,00

Despesas Correntes 20.000,00 20.000,00 7.309,95 36,55 7.309,95 36,55 7.309,95 36,55 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

3.379.365,00 6.864.954,07 5.052.240,40 73,59 4.675.671,68 68,11 4.636.623,71 67,54 376.568,72

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM
COM RECURSOS PRÓPRIOS

E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

15.874.490,00 19.085.157,24 17.259.189,64 90,43 16.497.549,96 86,44 16.255.609,82 85,17 761.639,68

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V
+ XXXIV)

6.359.875,00 6.879.460,37 6.718.912,84 97,67 6.637.246,63 96,48 6.616.193,34 96,17 81.666,21

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

1.404.000,00 1.404.000,00 1.325.213,61 94,39 1.301.428,11 92,69 1.301.428,11 92,69 23.785,50

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

1.044.000,00 1.065.634,00 920.740,83 86,40 907.558,71 85,17 899.830,87 84,44 13.182,12

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

25.000,00 25.000,00 7.672,21 30,69 7.492,21 29,97 7.492,21 29,97 180,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

24.707.365,00 28.459.251,61 26.231.729,13 92,17 25.351.275,62 89,08 25.080.554,35 88,13 880.453,51

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União - inciso I
do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

3.379.365,00 6.864.954,07 5.052.240,40 73,59 4.675.671,68 68,11 4.636.623,71 67,54 376.568,72

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

21.328.000,00 21.594.297,54 21.179.488,73 98,08 20.675.603,94 95,75 20.443.930,64 94,67 503.884,79

FONTE: SIOPS, São Paulo17/02/25 12:02:14
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)
1030151198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$

200.000,00
35980,00

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL
E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
162.454,13

172488,91

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 30.609,60 30609,60

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
168.000,00

211662,33

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
256.984,00

184893,82

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.266.829,47

2086980,83

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 602,58 602,58

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
497.192,84

478396,00

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

R$
116.172,04

133517,94

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 12.000,00 12000,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.684,00 12684,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

R$
118.608,00

32040,36

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 64.539,75 64539,75

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 5.083,87 5083,87

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
A partir da competência 10/2024 o município passou a receber o incentivo financeiro federal para os ACE - Agente de Combate à Endemias no valor de R$ 5.280,00 (cinco mil duzentos e oitenta reais).

Não houve repasse estadual ou federal para COVID-19, o munícipio também não destinou recursos, conforme quadro acima.

Quanto às transferências de recurso estadual, podemos afirmar que, no ano de 2024 o município recebeu para o Sistema Prisional (Penitenciária de Itatinga), o valor de R$ 129.600,00 (cento e vinte e nove mil e

seiscentos reais), para custeio do profissional médico clínico geral.

Programa Sorria SP, recebeu recursos de duas parcelas, sendo 1 de 2023 e de 2024, totalizando R$ 72.000,00(setenta e dois mil reais), foi realizado ações educativas de prevenção de saúde bucal em escolas e UBS,

com distribuição de kit de escovação dental e panfletagem, promoveu também campanha saúde bucal do idoso.

Houve repasses para combate ao Aedes aegypti nos valores de R$ 63.417,00 (sessenta e três mil, quatrocentos e dezessete reais), e R$ 2.284,00(dois mil, duzentos e oitenta e quatro reais), para ações de combate à

dengue.

Quanto ao recurso de Glicemia recebeu o valor de R$ 10.349,00 (dez mil, trezentos e quarenta e nove reais), para aquisição de materiais e insumos para pacientes de diabetes.
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Referente ao Programa Dose Certa, recebeu parcialmente o valor de R$ 2.521,00 (dois mil, quinhentos e vinte e um reais). Especificar portaria da ses.

Referente ao Piso da Enfermagem ¿ Assistência Financeira Complementar da União. O município recebeu R$ 125.777,05 (cento e vinte cinco mil, setecentos e setenta e sete reais e cinco centavos), sendo R$

86.129,63 (oitenta e seis mil, cento e vinte e nove reais e sessenta e três centavos para profissionais da rede básica do município, e R$ 80.201,66 (oitenta mil, duzentos e um reais e sessenta e seis centavos).

Quanto à emenda federal recebida para custeio, emenda nº 30640001 funcional 1030160192E890036 Parlamentar Capitão Augusto, valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) será utilizada no exercício seguinte.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 22/07/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/07/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram necessárias a realização de Auditorias, exceto a visita in loco do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, para acompanhamento dos dados do município.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Sistema Único de Saúde foi criado com o intuito de ser um sistema de saúde de amplo acesso à população, buscando a equidade no atendimento e a satisfação da população.

Foram realizadas ainda diversas ações em vários seguimentos funcionais desta Diretoria, dos quais importa destacar as ações em serviços de saúde na atenção básica e na atenção especializada,
Pesagem do Bolsa Família, Projeto de saúde ocular de oftalmologia, Saúde Bucal do Idoso, Agosto Dourado, Setembro Amarelo, Outubro Rosa), testes rápidos de sífilis e HIV, COVID-19,
atualização de caderneta de vacinas, campanhas da poliomielite, distribuição de kit bucal, escovação supervisionada, distribuição de preservativos e conforme demonstrado nas audiências públicas
quadrimestrais.

https://digisusgmp.saude.gov.br 32 de 35



12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
O Relatório Anual de Gestão RAG - 2024 evidencia os esforços empenhados para que as metas sejam atingidas dentro do município, porém dificuldades fizeram com que algumas metas não
fossem atingidas, servindo de base para a gestão dos próximos anos, a fim de fundamentar as ações a serem realizadas e maximizar os resultados positivos já alcançados até o presente momento.

Aliado a isto, a Programação Anual de Saúde deve seguir a mesma linha de planejamento, servindo de norteador para as ações de saúde, com a realização das reuniões e principalmente o
monitoramento das ações, criando um núcleo de planejamento e avaliações, juntamente com o Conselho Municipal de Saúde, fortalecendo os vínculos para uma saúde de qualidade à população. 
                                                                                      

 
CARLOS IVAN MANDUCA FERREIRA 

Secretário(a) de Saúde 
ITATINGA/SP, 2024
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Identificação
Considerações:
Aprovado por este Conselho.

Introdução
Considerações:
Aprovado por este Conselho.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Aprovado por este Conselho.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Aprovado por este Conselho.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Aprovado por este Conselho.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Aprovado por este conselho.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Aprovado por este Conselho.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Considerando o prazo legalmente enviado para este Conselho Municipal de Saúde, após verificar os os itens relacionados para este relatório, verificamos que seja ajustado os recursos financeiros. Após verificar
é aprovado por este Conselho.

Auditorias
Considerações:
Aprovado por este Conselho.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Considerando o prazo legalmente enviado para este Conselho Municipal de Saúde, após verificar os os itens relacionados para este relatório, verificamos que seja ajustado os recursos financeiros.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Discutir ações para promover a diminuição do absenteísmo na atenção primária, bem como implantar os ACS, e CAPS no município de acordo com as legislações vigentes.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO

MUNICÍPIO: ITATINGA 
Relatório Anual de Gestão - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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ITATINGA/SP, 22 de Julho de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Itatinga
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