PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

A Prefeitura Municipal de Itatinga, Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito, que este subscreve,
FAZ SABER que se encontram abertas inscricbes para o Concurso Publico de, aos empregos de:
ATENDENTE DE FARMACIA e COZINHEIRA, nos termos da Lei Complementar n°® 070/2006 e das
disposicdes contidas neste Edital.

1. EMPREGO - VAGA - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA DE TRABALHO -
SALARIO - TAXA DE INSCRICAO
1.1. ATENDENTE DE FARMACIA
1.1.1. Vaga: Cadastro de Reserva
1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego
1.1.4. Jornada: 40 horas semanais
1.1.5. Salario: R$ 1.696,79
1.1.6. Taxa de inscrigdo: R$ 22,38
1.2. COZINHEIRA
1.2.1. Vaga: Cadastro de Reserva
1.2.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo
1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego
1.2.4. Jornada: 44 horas semanais
1.2.5. Salario: R$ 1.696,79
1.2.6. Taxa de inscrigdo: R$ 22,38

2. DAS INSCRICOES |

2.1. Os interessados deverdo inscrever-se no periodo de 15 a 29 de maio de 2023, pela
Internet, através do endereg¢o eletronico www.omconsultoria.com.br, até 23h59min59seg - horario
de Brasilia;

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico n° 01/2023, da Prefeitura Municipal de
Itatinga/SP;

2.3. Ler o edital até o final;

2.4. Preencher a ficha de inscrigéo;

2.5. Efetuar o pagamento da inscrigéo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema;

2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso através
da Central do Candidato, localizado no enderecgo eletrénico www.omconsultoria.com.br. e pago até
01 de junho de 2023, respeitado o horario do sistema bancario. Pagamentos apdés a data de
vencimento do boleto, ndo serdo compensados.

2.5.2. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato devera aguardar 24 horas de
sua geragao.

2.6. Para o pagamento da taxa de inscricéo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site.
2.6.1. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRIGAO NAO SERAO ACEITOS:

2.6.1.1. Depdsito em caixa eletrénico

2.6.1.2. Transferéncia eletrbnica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitagdo do boleto
bancario gerado no momento da inscri¢ao;

2.6.1.3. Agendamento do pagamento que nao tenha sido efetivado até a data de inscri¢éo.

2.6.1.4. Transferéncia através de PIX.
2.6.1.5. Pagamento de boleto apds o vencimento.

2.7. O agendamento do pagamento s6 sera aceito, se comprovada a sua quitacdo dentro do
periodo de vencimento do boleto. Em caso de n&o confirmagdo do pagamento, o candidato devera
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solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data
agendada, data esta que devera estar no periodo de inscri¢ao;

2.8. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito
para fim de comprovagao do pagamento;

2.9. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, tera sua inscricao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.10. As inscrigbes serao efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na agéncia bancaria;

2.11. Os documentos comprovantes da escolaridade e/ou requisitos exigidos, deverdo ser
apresentados pelo candidato, no ato da contratacao;

2.12. Nao havera devolugéao de taxa de inscrigao;

2.13. Nao sera aceita inscrigdo por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem 2.1;

2.14. A Prefeitura Municipal de Itatinga e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda. ndo se
responsabilizarao por solicitacdes de inscricbes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem
a correta transferéncia dos dados ou da impressdo dos documentos que possam advir de inscrigdes
realizadas via internet, sendo de responsabilidade de o candidato acompanhar a efetivacdo da
inscricao, nos termos deste Edital.

2.15 REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA
CONTRATAGAO

2.15.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.15.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratagao;

2.15.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.15.4. Haver votado nas Ultimas eleigGes, ter justificado a auséncia ou pago a multa;

2.15.5. Possuir escolaridade exigida referentes aos empregos, nos termos deste Edital, no ato da
contratagao;

2.15.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado
por crime contra o patriménio ou a administracdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo
publico;

2.15.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e
politicos;

2.15.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.15.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3. DAS INSCRIGOES PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1. Nao havera reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em vista que o
numero de vagas nao foi definido neste Edital, ndo permitindo a aplicagdo do percentual minimo
estabelecido pelo § 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89;

3.2. Aos portadores de deficiéncia devidamente inscritos e aprovados nos termos deste Item, sera
destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por emprego, os quais nao serao discriminados pela
sua condigao, exceto quando a deficiéncia nao possibilitar as suas nomeacgoes, pelas caracteristicas
de atribuicbes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.3. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no
Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participarao do Concurso Publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4. Os beneficios previstos nos paragrafos: 1° e 2°, do Artigo 4°, do Decreto Federal N° 3298,
deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢oes;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a
na ficha de inscricédo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentagao
de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.5.1. Laudo Meédico original ou copia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de orteses, proteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
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acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada no
Iltem 3..5.1., devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confecgao de prova especial
em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;

3.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das
provas, além do envio da documentacao indicada no Item 3.5.1., devera encaminhar solicitacéo, por
escrito, até o término das inscrigbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua necessidade especial;

3.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao oferecidas provas ampliadas;

3.7. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX,
postado impreterivelmente até o dia 30 de maio de 2023, para: OM Consultoria Concursos Ltda. -
Concurso Publico - Prefeitura de Itatinga - Edital 01/2023 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V.
Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos/SP;

3.8. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada do laudo a seu destino;

3.9. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme este ltem, nao
podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

4. DAS PROVAS

4.1. A data, local e horario para realizagdo das provas serdo divulgados pela imprensa oficial e
disponibilizados no enderego eletrbnico www.omconsultoria.com.br, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia;

4.2. Outros meios de convocagao sao informativos, devendo o candidato acompanhar a publicagéao
do Edital de Convocacédo para Provas, pela imprensa oficial.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serdo elaboradas conforme consta dos itens 1.1.2. e 1.2.2, deste Edital, com base
nos programas e bibliografias constantes do Anexo |;

4.5. As provas serdo escritas, com duragcdo de 3h (irés) horas e constardo de 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha. Cada questdo tera quatro alternativas e valera 2,5 (dois
virgula cinco) pontos, num total de 100,0 (cem) pontos;

4.5.1. A prova escrita obedecera as seguintes proporgdes:

TOTAL DE QUESTOES .
EMPREGO (com base no anexo | - PROGRAMAS BASICOS)
%
S_ |5 | mP3
S @ 3 29 e Total de Questdes
c C . O ¢ 3
D Q@ = «Q a ®
(7] (@) o >
Q Q (@] 8
(7]
ATENDENTE DE FARMACIA 10 10 20 40
COZINHEIRA 10 10 20 40

4.6. Serdao considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos na prova;

4.7. O candidato lera as questdes no Caderno de Questbées e marcara suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questdées e ao término da solugao da
prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta
azul ou preta;

4.8. A Folha de Resposta def@i@%%@@(grma de cartao, devera ser preenchida com caneta azul ou
preta, em forma de bolinha ( e nao serao consideradas respostas em forma diferente,
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em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

4.9. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o unico documento valido para a
correcao das questdes objetivas da prova;

4.10. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel;

4.11. Durante a realizagao da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observagées, para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questdes ou solicitar
esclarecimento sobre elas. As anotagbes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responsavel pela organizagéo das provas, antes da divulgacao dos gabaritos;

4.12. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

4.12.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a inclusdo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario
especifico, diante da apresentacdao de documentos pessoais e do comprovante de pagamento
original;

4.12.2. A inclusdo de que trata o item 4.12.1 sera realizada de forma condicional e sera
confirmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséao;

4.13. Durante a realizagédo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou anotagoes,
maquinas calculadoras, (também em reldgios) e agendas eletronicas ou similares, telefone celular,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de
mensagens, bem como o0 uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios
similares.

4.13.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel entregue
pelo fiscal de sala, antes do inicio das provas.

4.13.2. O uso obrigatério de mascaras e outras medidas de protegdo contra a COVID-19 poderdo
ser determinados a critério da autoridade local, a depender do cenario epidemioldgico na data da
realizagdo das provas, que serdo previamente divulgadas.

4.13.3. Recomenda-se ao participante o uso de mascara protegédo contra a COVID-19, no local de
provas.

4.13.4. Em caso de uso, a mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca, desde a entrada até a
saida do local de provas. Sera permitido que o participante leve mascara reserva para troca durante a
aplicagao.

4.13.5. O descarte da mascara de protecdo contra a COVID-19, durante a aplicagdo do exame,
deve ser feito pelo participante de forma segura, nas lixeiras do local de provas.

4.13.6. A ida ao banheiro sera permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fiscal,
respeitando a distancia prevista nos protocolos de protegao contra a COVID-19.

4.13.7. As maos deverao ser higienizadas ao entrar e sair do banheiro.

4.14. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questées,
a Folha de Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para execugéo da prova;

4.16. No ato da entrega do Caderno de Questoes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala
destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o
gabarito a ser divulgado;

4.17. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.18. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.19. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e
a auséncia do candidato acarretara sua eliminagao do Concurso Publico;

4.20. Os gabaritos e o Resultado Final do Concurso Publico serdo divulgados pela imprensa,
afixados nos lugares de costume e disponibilizada nos enderegos eletronicos:
www.omconsultoria.com.br

5. DO RESULTADO FINAL
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5.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4.6., deste Edital, serao
relacionados na Classificagado Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3., deste Edital, serado classificados, da
mesma forma do subitem anterior, na Classificagao Especial;

5.3. A Classificacéo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado Final, publicado
na imprensa oficial, afixado no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizado
nos sites: www.omconsultoria.com.br

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na classificacao:

5.4.1. 1°. critério: O candidato com maior idade, na hipotese de empate entre os candidatos, sera
aplicado o disposto no art. 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso - candidatos com idade
superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificagao;

5.4.2. 2°, critério: O candidato com maior idade

5.4.3. 3°. critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a
data de encerramento das inscrigdes.

6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para os empregos relacionados neste Edital poderdo recorrer dos
seguintes atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscri¢ao e incorregéo de dados;
6.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicagao
da homologacéo das inscri¢des, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de Itatinga dirigido a
Comisséo do Concurso Publico, acerca do indeferimento de sua inscrigao;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 6.1.1.1., poderéo
participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos dentro
do prazo legal;
6.1.2. Da formulagdo das questodes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. A prova estarad disponivel no site www.omconsultoria.com.br, na CENTRAL DO
CANDIDATO, por dois dias a contar da divulgagédo do gabarito preliminar;
6.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacdo da prova, solicitar a revisao de
questao que, supostamente, tenha apresentado problema;
6.1.2.2.1. Para a revisdao de questdo que supostamente tenha apresentado incorregédo, o
candidato devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
6.1.2.3. Caso alguma questao venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos
os candidatos;
6.1.2.4. Se houver algum erro na divulgagado do gabarito preliminar este sera corrigido;
6.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos;
6.1.3. Quanto as classificagdes parciais e finais do Concurso Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da publicagdo da
Classificagao Final, no érgéo oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal de
Itatinga, dirigido & Comissédo de Concurso Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificagéo
decorrentes do critério de desempate e solicitar revisdo da corregao de sua prova,;
6.1.4. Havendo alteragao na Classificagdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

6.2. A Comissado de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por
candidatos;

6.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;

6.4. A Comissao de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. DAS NOMEAGOES
7.1. As contratacdes serao feitas pelo regime Estatutario, devendo o candidato comprovar no ato:
7.1.1. nao ter sofrido, em exercicio de fungcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;
7.1.2. gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);
7.2. A convocagao de candidatos aprovados para contratagdo dependera das necessidades da
Administragdo Municipal, da existéncia de recursos financeiros e sera obedecida rigorosamente a
classificagéo publicada, ndo gerando a aprovacgdo do candidato, direito a sua contratagao;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000

Fone/Fax: (14) 3848-9800
7.3. O candidato a ser nomeado devera apresentar no ato:

7.3.1. Copia autenticada: do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante
de votagdo na ultima eleicdo), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for
casado), do Certificado de Reservista ou de quitagcdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino
e menor de 45 anos), da Certiddo de Nascimento de filhos (se os possuir);

7.3.2. Atestado de saude expedido pelo Orgdo Municipal de Saude;

7.3.3. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgdo competente da regido
de seu domicilio;

7.3.4. Declaragdo de acumulo ou nao, de cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas
municipal, estadual ou federal;

7.3.5. Declaragdo de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime Geral da
Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da
Emenda Constitucional N° 20/98;

7.3.6. Comprovante da escolaridade conforme consta dos itens 1.1.2. e 1.2.2., deste Edital. O
candidato que nao comprovar haver concluido sua habilitagdo para o exercicio das atribui¢des do
cargo, sera eliminado do Concurso Publico;

7.3.7. Outros documentos que a Administracdo Municipal julgar necessarios;

7.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua nomeacéao, no Concurso Publico, caso se verifique
qualquer das seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

7.4.1. candidato ndo atender a convocagao para a nomeagao;

7.4.2. candidato ndo apresentar no ato da nomeagado, documentos relacionados no Item 7.3,
deste Edital;

7.4.3. candidato ndo entrar em exercicio do cargo dentro do prazo legal.

7.5. O candidato que nao apresentar os documentos necessarios a sua habilitagdo no momento da
nomeacgao nao tera direito de voltar ao final na classificagao

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a
apresentagdo de documentos irregulares, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que
verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

8.2. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgagéo de
seu nome, e Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgagdo da lista de inscritos, no
edital de convocacgéao para provas, se necessario e nos editais de classificagdo e resultado final;

8.3. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento, e aceitagdo tacita, das condigdes
impostas no presente Edital;.

8.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera
excluido do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos
dela decorrentes, o candidato que:

8.4 1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

8.4.2. agir com incorregdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao das provas;

8.4.3. for surpreendido, utilizando-se de um ou mais meios previstos no Iltem 4.13., deste Edital;

8.4.4. apresentar falha na documentacao;

8.4.5. apresentar irregularidade na prova.

8.5. Todas as convocagdes, avisos e resultados sobre o certame, até a classificagcao final, serao
publicados na imprensa oficial e disponibilizado no site: www.omconsultoria.com.br

8.6. O Concurso Publico tera a validade de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por até igual
periodo;

8.7. A habilitagdo do candidato no Concurso Publico se extingue com o prazo de validade do
mesmo;

8.8. Os candidatos classificados e convocados ficardo sujeitos a aprovagcado em exame médico e a
apresentagcao dos documentos que lhe forem exigidos;

8.9. O Prefeito Municipal homologara o Concurso Publico apés a publicagdo da Classificagdo Final
e vencido o prazo de recursos;

8.10. Apdés a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagao,
respeitada a ordem da classificagdo e a necessidade da Administragdo Municipal;

8.11. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagdes e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico;
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8.12. O Prefeito Municipal podera por motivo justificavel e, ouvida a Comissédo de Concurso Publico,
anular total ou parcialmente este Concurso Publico;

8.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal ouvida a Comissao de
Concurso Publico.

Itatinga, 12 de maio de 2023.

JOAO BOSCO BORGES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

PROGRAMA BASICO E BIBLIOGRAFIA

| ATENDENTE DE FARMACIA

Lingua Portuguesa
(demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e produgao de textos

- Acentuacao

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formacéao de palavras

- Classificagdes das oragoes

- Classificagao e flexao das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortogréfico.

Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operagoes;

- Fungoes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretacao;

- Medidas: conceito e operagdes;

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatérias;

- Nimeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Numeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Boas praticas de armazenamento e distribuicdo de medicamentos

- Calculo de dosagem e quantidades totais de medicamentos para o esquema terapéutico completo
- Calculos em Farmacia Hospitalar

- Conceitos basicos de Farmacia em geral

- Formas Farmacéuticas (orais, injetaveis, e de uso externo )

- Medicamento genérico e Medicamento Similar

- Medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia

- Métodos de controle de estoque

- Nogdes de Farmacotécnica: féormulas magistrais, oficinais e especialidades farmacéuticas

- Nogdes de logistica e abastecimento
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- Registro, a guarda e o manuseio de informagdes resultantes da pratica da assisténcia farmacéutica
nos servigos de saude

- Sistemas de distribuicdo e dispensacao de medicamentos

- Vias de administragao de medicamentos

- Cédigo de Etica

- Constituicdo Federal - Artigos: arts. 5° ao 17° e 194 a 227

- Lei N° 10.083/98

- Lei n° 8.080/90

- Lein®8.142/90

- Politicas Publicas de Saude

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Politica Nacional de Atencao Basica.

- Vigilancia Epidemioldgica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo

- Portaria Ministerial n°® 2.436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de
Atencédo Bésica.

- Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude;

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de
navegacao

- Conceito de organizagéo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versbes
2010 a mais recentes)

- Programas de navegacéao na internet

- Correio eletrdnico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| COZINHEIRA

Lingua Portuguesa
(demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretagédo e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacéao de palavras

- Classificagdes das oragoes

- Classificagao e flexao das palavras

- Concordancia verbal € nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortogréfico.

Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operagoes;
- Fungoes: Conceitos e aplicagdes.
- Geometria: conceito, propriedades e operagao;
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- Graficos e tabelas: execugao e interpretacao;
- Medidas: conceito e operagdes;
- Multiplos e divisores: conceitos e operagao;
- Ndmeros Irracionais: técnicas operatérias;
- Nimeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Numeros Racionais Absolutos;
- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;
- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Emprego

- Nocdes basicas de higiene

- Nogbes basicas de saude

- Normas de comportamento em servigo publico

- Nogbes basicas de seguranga no trabalho

- Principais servigos e tarefas a serem realizados pela Merendeira

- Reconhecimento de maquinas, instrumentos, utensilios e aparelhos usados pela Merendeira

- Conservagao, limpeza de maquinas, instrumentos, utensilios e aparelhos

- Equipamentos de seguranga

- Nogdes de higiene pessoal, dos compartimentos, dos alimentos, dos utensilios e outros

- Conhecimento do valor alimenticio de verduras, legumes, cereais e carnes.

- Conhecimento de calculo para fazer baixas no estoque e medidas no preparo de alimentos

- Nogdes sobre relacionamento com outros servidores e criangas baseado na ética que deve reger o
servigo publico

- Nogdes de formas de armazenagem em despensas, cozinhas, freezers, geladeiras e outros

- Preparar e servir alimentos cozidos, assados, refogados, crus, congelados, resfriados e outros.
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ANEXO Il

ATENDENTE DE FARMACIA

DESCRIGAO SUMARIA:
- Atender, orientar a populagao, nas atividades referentes a area de farmacia.

DESCRIGAO DETALHADA:

- Reallizar leitura e interpretagao de prescrigoes;

- controle e gestdo de estoques (armazenar, distribuir, conferir, classificar medicamentos e
substancias correlatas);

- trabalhar e estar sob supervisdo do farmacéutico -bioquimico/farmacéutico generalista;

- orientar sobre o uso de medicamentos, sempre supervisionadas pelo profissional farmacéutico;
- atendimento ao publico; preenchimento de questionarios, cadastro de usuarios e planilhas;

- utilizar e alimentar sistemas informatizados e ter conhecimentos de informatica;

- realizar as atribuigdes em consonancia as normativas do SUS e protocolos municipais;

- cuidar dos arquivos da farmacia;

- arquivar receitas;

- criar controle de entrada e saida de medicamentos;

- receber e catalogar os medicamentos recebidos;

- conferir notas fiscais com a ordem de fornecimento;

- conferir prazos de validade de medicamentos;

- atender chamadas telefonicas;

- comunicagao interna, memorandos;

- registrar entradas e saidas de medicamentos;

- executar servigos de digitalizacdo em geral e elaboragéo de relatérios;

- receber e conferir notas de compras;

- armazenar os medicamentos em deposito;

- separar requisi¢oes e receitas;

- manter em ordem e higiene os materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no trabalho;
- desempenhar tarefas afins e correlatas do cargo que lhe forem solicitadas pelos superiores
hierarquicos;

- guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢gdes do cargo.

COZINHEIRA

DESCRIGAO SUMARIA:

- Realizar atividades de preparo e distribuigdo refeicdes em geral, manter o seu ambiente de trabalho
limpo, organizado e efetuando o controle de uso dos utensilios, lougas, panelas, talhares e outros
afins.

DESCRIGAO DETALHADA:

- Preparar e servir as merendas escolares de acordo com a receita padronizada e com o cardapio do
dia, primando pela boa qualidade;

- Higienizar os ingredientes, utensilios e ambientes de servigo;

- Adotar normas de seguranca alimentar, observando controles de higiene, saude e protecéo
ambiental;

- realizar as atividades, com equipamentos de seguranga, nos termos da legislagao vigente;

- solicitar aos responsaveis, quando necessario, os géneros alimenticios utilizados na confecgéo da
merenda escolar;

- conservar a cozinha em boas condigdes de higiene e trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios;
- manter os géneros alimenticios em perfeitas condi¢gdes de armazenagem e acondicionamento;

- organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha;

- cuidar da manutengéo do material e do local sob seus cuidados;

- trajar o uniforme fornecido;

- execugao das atividades de confecgéo de pratos de alimentos de forma geral e de sobremesas;

- supervisiona os trabalhos de cozinha;

11



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000

Fone/Fax: (14) 3848-9800

- coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeigdes, acompanhar a evolugdo dos
cozinhados, executar preparagdes culinarias simples, fazer o cozimento de legumes, verduras e
frutas, preparar sobremesas, doces, lanches e saladas, preparar carnes, aves € peixes para
cozimento, cortando-os, limpando-os, pesando-os, separando-os de acordo com porgdes solicitadas
preparando as refeigdes sob a supervisdo do nutricionista e atendendo aos métodos de cozimento e
padrdes de qualidade dos alimentos, auxiliar a servir lanches e refeigdes, auxiliar na higienizagcéo de
lougas, utensilios e da cozinha em geral, zelar pela conservagdo dos alimentos estocados,
providenciando as condi¢gdes necessarias para evitar deterioragdo e perdas, participar de programa
de treinamento, quando convocado, executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de
equipamentos e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- executar outras atribuigdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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