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| - INTRODUCAO

Com a promulgacdo da Constituicao Federal em 1988, a saude passa a ser reconhecida,
como direito social e dever do Estado. A efetivacdo desse direito vem sendo buscada através de
medidas de reorganizacio do Sistema Unico de Saude que viabilizem os principios e diretrizes

estabelecidos na Carta Constitucional.

A descentralizacdo das ac¢Oes e servicos de saude, preconizada pelo novo sistema,
considera o municipio como instancia concreta para o cuidado em saude, por entendé-lo como

espaco onde pode ser a maior proximidade entre o gestor de salde e a populagao.

Partindo dos principios do SUS: integralidade, equidade e universalidade, o Plano
Municipal de Saude representa uma oportunidade de levantar as necessidades da saude publica

municipal e avaliar os avancgos alcancados nos ultimos anos.

O Plano Municipal de Saude, ao definir pela Diretoria Geral de Saude para os préoximos
quatro anos, visa expandir a capacidade de organizacdao do SUS no municipio, enfrentar a
fragmentacdo da atencdo, integrar e otimizar recursos, evitar desperdicios, além de melhorar a

eficiéncia e qualidade de suas a¢Ges e servigos.

Com o planejamento ora discutido, a gestdo pretende confrontar importantes desafios
da saude publica, como: fragilidades da prépria gestdo, o crescimento de doencgas cronicas
degenerativas e o sub financiamento. Para os préoximos anos, o municipio deve enfrentar de
forma reflexiva o resultado do longo periodo de pandemia da COVID-19, como pacientes com
sequelas da doenca, sofrimento mental resultante da imposicdo de periodos de distanciamento,

do medo e decorrentes de longas internacoes.

O enfrentamento desses e outros desafios e o alcance de uma saude publica de mais
qualidade e efetividade sdo altamente dependentes de profissionais capacitados, do uso

consciente dos recursos disponiveis, de gestdo eficiente e equanime do dinheiro publico

Em Itatinga, uma das propostas para vencer os desafios apontados é o trabalho entre as
Diretorias de Saude e Diretoria de Esportes e Lazer, compondo Saude e Qualidade de Vida. A

parceria entre essas Diretorias amplia a oferta de a¢cdes de promocdo na saude, além de




PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

viabilizar tratamentos com praticas integrativas e complementares, o que amplia e qualifica o

cuidado integral da populagao.

A Diretoria de Saude aposta no trabalho em equipe, na construcdo de uma saude de
qualidade para Itatinga, gerando vinculo e responsabilizacdo das equipes através do

acolhimento humanizado.

Para os préximos anos, o municipio continuara a investir no modelo de Estratégia da
Salde da Familia, o qual hoje o municipio classificado como tipologia urbano, possui duas
Equipes de Atencdo Primdria (EAP) com 20 horas semanais homologadas pelo Ministério da
Saude, aguardando a homologacdo das demais equipes e ampliacdo outras. Esse novo formato
tem a finalidade de ampliar o acesso da populagdo em tempo oportuno; as necessidades de

saude que apresentam.

E importante destacar que, na construcdo coletiva deste Plano Municipal, foram
incluidas as propostas destacadas da 62 Conferéncia Municipal de Saude, ocorrida em 17 de

julho de 2021.

No decorrer desta nova gestdo, priorizard os espacos de Educacdo Permanente em
Salde, que serdo a base para a construcdo coletiva de projetos que deem sustentabilidade as
acGes contempladas no Plano Municipal de Saude. O investimento em qualificacdo profissional

devera ser um dos principais focos da gestao.
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Il - ELABORAGAO DO PLANO

O planejamento do Sistema Unico de Satude (SUS), atende a uma obrigacio legal e visa
assegurar a unicidade e principios constitucionais do SUS. Dessa maneira, este Plano Municipal
de Saude (PMS) tem por objetivo expressar as responsabilidades, compromissos e prioridades
dos gestores municipais em relacdo a salde da populacdo de Itatinga para o periodo de 2022 a
2025. A construgdo do PMS esta pautada nas Leis 8.080 e 8.142 de 1990, no Decreto 7.508/11 e
na Lei Complementar141/2012, tendo como intencdo conduzir a politica municipal de saude e
divulgar seus objetivos, metas, acdes e indicadores. O Decreto 7.508/11 cumpre o papel de
aprimorar processos e praticas inerentes um novo ciclo de gestdo no SUS, ao regulamentar
aspectos da Lei 8.080/90 no tocante ao planejamento da salude, assisténcia a saude, articulacdo

interfederativa e regionalizacdo, dentre outros.

A Portarian2 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude, estabeleceu que os
instrumentos para o planejamento no ambito do SUS sdo o Plano de Saude, as respectivas
Programag¢des Anuais e o Relatdério de Gestdo, os quais devem ser compativeis com “os
instrumentos de planejamento e orcamento de governo, quais sejam o Plano Pluriranual (PPA),
a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA), em cada esfera de

gestdo.” De acordo com a referida portaria:

. O Plano Municipal de Saude, instrumento central de planejamento para defini¢do e
implementagdo de todas as iniciativas no ambito da salde de cada esfera da gestao do SUS para
o periodo de quatro anos, explicita os compromissos do governo para o setor da saude e reflete,
a partir da analise situacional, as necessidades de saude da populagdo e as peculiaridades de

cada esfera.

. A Programacdo Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intengdes
expressas no Plano de Saude e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Salde e prever

a alocagdo dos recursos orgamentdrios a serem executados.

. O Relatdrio Anual de Gestdo é o instrumento de gestdo com elaboragdo anual que
permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execu¢do da PAS e orienta

eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saude.
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O Plano Municipal de Saude 2022-2025 foi organizado de forma a permitir uma

orientacao clara para a gestao, os trabalhadores e os cidaddos. Seu processo de trabalho foi
conduzido pela Diretoria de Saude, através de enfermagem, psicologia, vigilancia em saude,
assessores e coordenadores de saude e juntamente com o Conselho Municipal de Saude,
atendendo as duvidas revisou e consolidou os dados recebidos. Também foi realizada a 62
Conferéncia Municipal de Saude, onde foram discutidas as propostas em trés eixos tematicos:
Eixo | — Desafios da saude na pandemia e pds-pandemia e Defesa do SUS, Eixo Il — Assisténcia a
Saude, Trabalhadores de Salde e Financiamento da Saude e Eixo Il -Saude Mental na pandemia

e pés pandemia.

Este Plano Municipal estd dividido por diretrizes organizativas da gestdo que foram

pensadas com o objetivo de promover o acesso qualificado aos servicos de salde, quais sejam:

Diretriz | — Atencdo Primaria

Diretriz Il — Atencdo Ambulatorial e Hospitalar

Diretriz Ill — Assisténcia Farmacéutica

Diretriz IV — Investimento

Diretriz V — Vigilancia em Saude — Epidemioldgica, Sanitdria e Ambiental
Diretriz VI — Gestao do SUS

Diretriz VIl — Participagdo Social
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Il - CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO

Itatinga € um municipio brasileiro do estado de S3o Paulo. Sua populagdo estimada é de

20.921 - Fonte IBGE — Estimativas de popula¢gdo em 2021.

Ocupa uma area de 979.817 km?. Tem uma densidade demografica de 18,42 habitantes

por km? e temperatura média de 12 e 29 ao longo do ano.
A cidade possui os seguintes municipios limitrofes:

Ao Norte: Botucatu;

Ao Leste: Pardinho e Bofete;

Ao Oeste: Avaré;

Ao Sul: Angatuba e Paranapanema.
Outras distancias importantes:

- Aeroporto de Bauru: 147,2 km

- Aeroporto de Viracopos: 200,2 km
- Aeroporto de Congonhas:225,2 km
- Aeroporto de Guarulhos: 245,4 km
- Porto de Santos: 301,4 km
Rodovias importantes:

- Rodovia Castelo Branco km 221
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Itatinga, como a maioria dos municipios brasileiros, teve o seu nome originado das
formacdes rochosas, oriundas de uma enorme pedra branca de regular conformacao, existente
a leste da sede municipal. O vocabulo do tupi - guarani “ITA” = PEDRA e “TINGA”= BRANCA deu
a origem a ITATINGA, que significa PEDRA BRANCA.

A povoacao teve inicio por volta de 1875, quando os pioneiros José Pinto de Oliveira,
Major Francisco Gomes da Silva Prado e Antonio Francisco da Silva, auxiliados pelo Cel. Eduardo
Lopes de Oliveira, Major Jodo Pinto Novaes Bello e outros resolveram erigir uma capela em
louvor de Sdo Jodo Batista de Itatinga. Ao Santo Padroeiro foi doada uma area de 100 (cem)
alqueires desdobrada da Fazenda S3o Jodo. Em 1888 foi erigida a cruz da futura Capela e, assim,

a lgreja tinha um patrimonio, faltava a criacdo da Pardquia.

Em 1891, o povoado foi elevado a categoria de Distrito da Paz, através da Lei Estadual

n2 146, de 01/04/1891.

Em 24 de julho de 1896, através da Lei Estadual n? 415, o Distrito de S3o Joao Batista
de Itatinga foi elevado a categoria de Municipio, pertencente a entdao Comarca de Rio Novo, hoje

Avaré. Em 15 de maio de 1898, é instalada a primeira Camara Municipal.

A 19 de julho de 1899, o Bispo Diocesano D. Antonio Alvarenga baixou uma Portaria
criando a Pardéquia de S3ao Jodo Batista de Itatinga, concretizando-se assim o maior desejo
daqueles pioneiros Italianos que vieram em coldnias para trabalhar em fazendas de café, e
Espanhdis e Portugueses que ndo vieram em colGnias, mas como integrantes isolados,

exercendo varias profissées.
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Em 1905, através da Camara Municipal, foram oferecidas vantagens aos que quisessem

contribuir para a construcdo de um ramal férreo, ligando a sede do municipio a linha
Sorocabana. Em 12 de agosto de 1914, é entregue ao Governo do Estado esse ramal e a 30 de
agosto de 1953 Itatinga, foi finalmente, incorporada ao tronco eletrificado da antiga Estrada de

Ferro Sorocabana (E.F.S.).

Com o rapido impulso da agricultura, em virtude de terras férteis, o municipio comegou
a prosperar espetacularmente, chegando a ser, na década de 20, o segundo maior produtor de

café fino do Brasil e do mundo, além de outras culturas como, algodao, cereais, etc.

Até 25 de novembro de 1926, o municipio de S3o Jodo de Itatinga pertencia a Comarca

de Avaré e, a partir dai, passou a pertencer a Comarca de Botucatu.

Em 30 de Novembro de 1938, através do Decreto Estadual n2 9.775, o municipio de

Sdo Jodo de Itatinga, passou a se chamar ITATINGA.

Conta hoje com o Distrito de Lobo, este criado pela Lei n? 2.066, de 15 de outubro de

1925, e o povoado do Bairro de Engenheiro Serra, criado em 10 de agosto de 1955.

10



PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

IV. PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Atualmente o municipio é administrado pela Legislatura 2021-2024 pelos seguintes parlamentares:

Prefeito Municipal: Jodo Bosco Borges
Vice Prefeito: Paulo Roque de Oliveira

A Cémara Municipal é composta atualmente por 09 (nove) vereadores, como segue;

Presidente: Cristian Batista Fernandes

Vice — Presidente: Renato da Silva Almeida
1° Secretario: Edson Ricardo Biazon

2° Secretaria: Arlete de Morais

Vereadores: Da esg. para dir.: Edson Ricardo Biazon, Lucas Fernando Pepe Machado,
Fernanda Honorio Martins, Arlete de Morais, Prefeito Jodo Bosco Borges e Vice Paulo
Roque de Oliveira, Cristian Batista Fernandes, Alexsandra de Souza Pinto, Manoel Carlos
Paixdo Filho, Renato da Silva Almeida e Leonardo Rocha Zanardo,

.

11
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V- REGIONALIZAGCAO

O municipio pertence ao Departamento Regional de Saude VI Bauru/SP, RRAS09 onde este
esta no Colegionado Regional Pdlo Cuesta, com mais 12 (doze) municipios integrantes:
Anhembi, Areidpolis, Botucatu, Bofete, Conchas, Laranjal Paulista, Pardinho, Pereiras,
Porangaba, Pratania, S3o Manoel, Torre de Pedra. O municipio possui Termo de Convénio
000606/2020 com a Secretaria de Estado de Satude — SES-SP - visando o aperfeicoamento das

agobes e servigos de saude SUS/SP.

AMNHEMBI 736.463 6819 9.26
AREIOPOLIS 85.947 11158 129,82
BOFETE 653.36 11921 18,25
BOTUCATU 1482.874 148130 99,89
CONCHAS 468.243 18019 38,48
ITATINGA 979.872 20921 21,35
LARANJAL PAULISTA 386.763 28785 74,43
PARDINHO 210.036 6508 30,99
PEREIRAS 222156 8773 39,49
PORANGABA 266.565 10067 37,77
PRATANIA 179.817 5317 29,57
SAO MANUEL 651.041 41123 63,16
TORRE DE PEDRA 71.303 2422 33,97

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia; 2020

Maps i A
g — ~
regional R
de _’é\\ Y

Hfatinga
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VI - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE:

Foi instituido pela Lei 702, de 12 de Agosto de 1991, com suas alteragcbes pela Portaria n2 097,
de 23 de Margo de 2020 e esta em pleno funcionamento. Porém em breve, serd reformulado,

sendo necessario ajustes e inser¢ao de novos membros.

Presidente: EDNA REGINA VICTOR
Secretario Executivo: ALDO PAULO MARTIN

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA
- ESTADO DE SADQ PAULO -
Rua Nove de Julho n ° 304 — Centro — CEP. 18690-000
CNPD 0. 36,6348, 1770001 53

E-mail: uﬂsprgnglunnp spogov. by
Siee: pev.

PORTARIA N.° 097, DE 23 DE MARCO DE 2020.

Dispde sobre a composigdo do Conselho
Municipal de Salde.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATINGA, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicbes legais;

RESOLVE:

| = Conforme dispde o artigo 3.° da Lei n.® 702, de 12 de agosto de 1991,
com modificagdes introduzidas pela Lei n.” 899, de 04 de novembro de 1994 e pela Lei n.®
1.900, de 29 de agosto de 2012, DESIGNAR as pessoas abaixo, para membros e
suplentes do Conselho Municipal de Salde — CMS:

I Representante da Administragio Pablica:

a) Poder Executivo Municipal:
Membro: Carlos Ivan Manduca Ferreira.

. Rep de Instituic Pr as de Servigos:
a) Institui Prestadoras de Servigos sem fi
Hospital 582, Terezinha e Maternidade Ercilia PJEI’OFII de ltaUnga
Membro: Silvia de Castro Ribeiro,;
Suplente: Tamara Ferreira.

b) Instituicdes Prestadoras de Servicos Piblicos:
Unidade Basica de Saude "Prof. Dr. Fioravanti Alonso Di Piero™

Membro: Aldo Paulo Martins,
Suplente: Paula Graziane Botta Recuchi.

1. Representantes de Trabalhadores da Area de Saade:
a) Trés Profissionais da Area da Saude:

a.1 — Representante da UBS “Prof. Dr. Fioravanti A. Di Piero™:
Membro: Thompson Sakai de Oliveira;
Suplente: Claudinéia Mantovani Lopes.

a.2 — Representante da UBS “Dona Antonieta S. de Almeida™:
Membro: Sara Rita de Barros;
Suplente: Maria Cristina Decnizio.

a.3 — Representante da Area de Vigildncia em Satde:

Membro: Bethania Vieira Lopes Santiago,
Suplente: Sérgio Ricardo Blumer Bicicchi. 5)

- -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA
- ESTADO DE SAO PAULO -
Rua Nove de Julho 0.° 304 — Ceatro — CEP. 18690-000
CNPJ 0.7 46.634.127.0001 43

i v,
Site: wmw,itatinga.sp.gov.br

FroreTURA
DR ITATINGA

IV. Representantes dos Usuérios:

a) Das Indastrias:
Membro: Gabriel Furlani Hummel;
Suplente: Vinicius da Anunciac&o.

b) Do Comércio e Servicos:
Membro: Giovana Feliciano Botelho;
Suplente: José Ricardo Fernandes.

c) Da Agricultura:
Membro: Lucia Helena de Camargo Rocha;
Suplente: Patricia Vieira.

d) Representantes de  Entidades  Representativas da
Comunidade:

d.1 - Representante da Associagdo Comercial e Empresarial:
Membro: Jean Rodrigo Dezzopa;
Suplente: Simone Alessandra Ferreira Machado.

d.2 - Representante da Educacéo:
Membro: Téania Priscila Lucio Corréa;
Suplente: Eleni Grubisich de Proenca.

d.3 - Rep tante da A i dos Morad de Itatinga:
Membro: Rosa Maria da Paz Ferreira;
Suplente: José Carlos Alves de Oliveira.

it — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixacéo,
ficando revogada a Portaria n.° 226/2017.

Prefeitura Municipal de Itatinga, 23 de margo de 2020,

o

JOAO 0 BORGES
Prefeito Municipal

a e Afixada no Quadro de Publicagbes da Prefeitura

Publicada e Regisjra
Municipal, em 23 /

14
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VII. ASPECTOS FiSICOS E GEOGRAFICOS

O municipio de Itatinga possui uma area territorial de 982,2 Km?, sendo 977,2 Km? de
area rural e 5 Km? de éarea urbana. Esta situada na zona fisiografica de Botucatu, regido
administrativa de Bauru, distante da Capital do Estado 221 km, pela Rodovia Presidente Castelo
Branco. Itatinga limita-se ao norte com Botucatu, ao sul com Angatuba e Paranapanema, a leste

com Pardinho e Bofete e a oeste com Avaré (Mapa 1, Tabela 1 e 2).

“As suas coordenadas geograficas sdo: 489, 36’, 58” de longitude W de Greenwich e

232,06, 05” de atitude sul, e a sede municipal esta localizada a 826,2 m de altitude.

O clima varia muito, registrando-se temperatura maxima de 302C no verdo e 032C no
inverno. A temperatura média no verdo é de 259C e no inverno de 109C. A precipitacdo

pluviométrica atinge entre 1.200 a 1.300mm de média anual.

No tocante a hidrografia, o municipio de Itatinga é cortado por varios rios, ribeirdes e
corregos e entre eles destacamos os Rios Paranapanema, Santo Indcio, das Pedras, Pardo,
Bonito, dos Veados, Tamandua, os ribeirdes do Atalho, do Meio, Agua do Lobo, Barreiro, Agua
do Veado, Lajeado, Agua da Cachoeira e os cérregos, Paixdo, Patos, Saltinho e a sudoeste do

municipio a Represa Jurumirim

Tabela 1 — Distancias e n2 de habitantes das cidades da regido de Itatinga — estimativa 2021

CIDADE DISTANCIA EM Km N2 DE HABITANTES
Avaré 53 91.232
Angatuba 60 25.479
Paranapanema 150 20.395
Pardinho 36 6.508
Bofete 52 11.921
Torre de Pedra 59 2.422
Porangaba 70 10.067
Pereiras 94 8.773
Laranjal Paulista 108 28.785
Conchas 86 18.019
Anhembi 99 6.819
Botucatu 33 148.130
Pratania 64 5.317
Sdo Manuel 54 41.123
Areidpolis 70 11.158

Fonte: Censo IBGE 2021 - FNS
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AGUA, ESGOTO E COLETA:

O tratamento e o abastecimento de dgua sdo de responsabilidade da Companhia de
Saneamento Bdsico do estado de S3o Paulo — SABESP. O indice de cobertura com rede publica
de agua é de 97,4% da area de atendimento do contrato, sendo que a sede é de 100%. Em
termos de coleta o indice é de 100% de rede disponivel e tratamento de 100% do esgoto

coletado.

TRANSPORTE RODOVIARIO:

O sistema de estradas do municipio é servido pela Rodovia Pres. Castelo Branco, com
39 Km de extensdo dentro de seus limites (a maior extensdo dessa rodovia dentro de um
municipio). A SP-216 (Rodovia José Sab), com 5 Km de extensdo, interliga o perimetro urbano
com a Rodovia Pres. Castelo Branco. Além dessas, temos a vicinal Itatinga — Avaré com 18,250
Km asfaltados, a vicinal Itatinga — Angatuba com 10 Km asfaltados e a vicinal Itatinga —

Paranapanema com 33,700 Km asfaltados.

]
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

TRANSPORTE HIDROVIARIO:
Rio Tieté, que possui acesso ao Rio Parana e, consequentemente, ao Mercosul. (Mapa 3).

Foi instalada uma balsa ligando os municipios de Paranapanema e Itatinga através da

Represa Jurumirim. Estamos localizados a 74 Km do municipio de Conchas, a qual esta ligado ao
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VIl — SETOR EDUCACIONAL:

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

Segue abaixo as modalidades de ensino no municipio de Itatinga, totalizando 2.715 alunos da

rede municipal e 60 alunos de Educacdo especial. 18

TOTAL DE ALUNOS - ANO LETIVO 2021

EDUCAGAO INFANTIL

BERCARIO | BERCARIO Il IMATERNAL I MATERNALII 12 ETAPA 22ETAPA TOTAL P/ PERIODO TOTAL
UNIDADE ESCOLAR POR UE
INTEGRAL INTEGRAL maNHA | INTEGRAL [ ToTAL | mANHA |iNTEGRAL | ToTAL | ManHA | TaRDE | TorAL | manHA | TARDE | ToTAL | mANWA | TARDE | INTEGRAL
CEI "JOANNA BIAZON DA SILVA" 11 16 - 24 24 18 20 38 - - 0 - - 0 18 [ 71 89
CE1 “DONA VIRGINIA BAGATA" 4 15 - 18 18 - 20 20 - - o - - 0 0 o 57 57
CEI “MARGARIDA M. R L. DE
OUIVEIRA" 7 16 - 20 20 - - 0 - - 0 - - 0 [ 0 43 43
CEI "TERESA PANDOLFO FANTON" 1 15 - 16 16 - 19 19 - - 0 - - 0 [ 0 51 51
CEI “MARIA APPARECIDA TOLEDO” 12 18 - 18 18 - 42 42 38 - 38 - - 0 38 0 90 128
EMEFEI® “VER, EURICO MENDES.
e 2 6 5 - 5 6 - 6 10 - 10 a - 4 25 0 8 33
EME| "PROF2 SONIA MARIA PAES” - - - - 0 21 - 21 42 43 85 59 59 118 122 102 0 224
EMEI “PEDRO ANTONIO PARENTI" - - - - 0 21 - 21 44 22 66 44 44 88 109 66 0 175
TOTAL DA REDE 37 86 5 96 101 66 101 167 134 65 199 107 103 210 312 168 320 800
ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS
12ANO 22ANO 32ANO 42 ANO 52 ANO TOTAL P/ PERIODO ToTAL
UNIDADE ESCOLAR e
MANHA | TARDE | TOTAL | MANHA | TARDE | TOTAL | MANHA | TARDE | TOTAL | MANHA | TARDE | TOTAL | MANHA | TARDE | TOTAL | MANHA | TARDE | INTEGRAL -
EMEF “PROF® MARIA DE LOURDES
E. BRONZATTG" 33 37 70 38 39 77 46 24 70 27 44 71 54 24 78 198 168 o 366
EMEFEI “PROFE MARIA SUMAN 21 39 60 22 40 62 37 13 50 21 40 61 36 21 57 137 153 - 290
EMEF "PROF2 MARYGNEZ F. M.
DE OLIVEIRA" 20 23 43 18 21 39 19 40 59 45 24 69 41 21 62 143 129 = 272
EMEF “PAULO THOMAZ DA
SILVA® (NTEGRAL) 24 - 24 24 - 24 22 - 22 24 - 24 28 - 28 - - 122 122
EMEF “PAULO THOMAZ DA
ALy 35 21 56 19 - 19 21 41 62 29 38 67 28 47 75 | 132 | 147 - 279
TOTAL DAREDE 133 120 253 121 100 221 145 118 263 146 146 292 187 113 300 610 597 122 1329

ENSINO REGULAR

EIA

62 ANO

72ANO

82 ANO

92 ANO

EJAANOS
INICIAIS

EJA ANOS FINAIS

NOTURNO

NOTURNO

EMEF “PREF. ARISTEU PEDROSO
DE ALMEIDA"

102

61

163

92 60

152

125 30

155

72

20 92

9

15

TOTAL

562

24
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

EDUCACAO ESPECIAL

UNIDADE ESCOLAR TOTAL UNIDADE ESCOLAR APAE TOTAL
MANHA | TARDE

EMEF “PROF2 MARIA DE LOURDES

E. BRONZATTO" 7 - APAE - BOTUCATU ag =

EMEF "PROF2 MARYGNEZ F. M.
DE OUVEIRA"

EMEF “PREF. ARISTEU PEDROSO
DE ALMEIDA”

ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCACAO INFANTL
ENSINO REGULAR

EDUCACAO

PREESCOLA (1=e ESPECIAL
CEl 22 ETARA)
[BERCARIO | AD ANOS INICIAIS EJA- ANOS INICIAIS | EJA - ANOS FINAIS
MATERNALII)
391 409
1329 60
800

*FONTE: SECRETARIA ESCOLAR DIGITAL - RELATORIOS GERENCIAIS DO QUADRO DA OCUPAGAQ DA UNIDADE ESCOLAR

Além do Ensino Infantil, Fundamental, Médio, Técnico e Superior, ha muitos alunos que
frequentam Escolas de Ensino Superior, nas cidades de Avaré, Bauru, Botucatu e Sdo Manuel,

buscando melhor qualificagao profissional.
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

IX - DETERMINANTES E CONDICIONANTES DE SAUDE:

Por sexo 2020

B HOMEM

® MULHER

2000 (| 2005

FAIXAS

ETARIAS HOMEM MULHER TOTAL
00-04 913 873 1.786
05-09 879 829 1.708
10-14 829 767 1.596
15-19 809 768 1.577
20-29 1846 1.637 3.483
30-39 1786 1.609 3.395
40-49 1395 1.336 2.731
50-59 1.113 1.309 2.152
60-69 699 736 1.435
70-79 337 362 699
80+ 153 206 359
TOTAL 10.759 10.162 20.921
2010 || 2015 ‘m‘ 2025 || 2030 || 2035 || 2040 | 2045 | 2050

Populacdo por sexo e idade

@ Homens @ hMulheres

The+
TDav74
65 a 69
60 a 64
55a b9
50 a 54
45a 49
40 a 44
35a 39
30a 34
25a29
20a 24
15a 19
10a 14
05a 09
00 a 04
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

Podemos analisar os gréficos acima e constatar que a populagdo maior em 2020, foi a
masculina com 10.759 pessoas, representando 51%, j& a populagdo feminina
representou 49% com 10.162 pessoas.

POPULAGAO RESIDENTE POR FAIXA ETARIA 1 - 2020

3.483

3'500 3.395
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

Evolucédo da populacdo por grupos de idade
@003 14 anos @15 a 59 anos @60 anos e mais

20 Mil

15 Mil

—

10 Mil

5 Mil

::-—_-:'_--.——

0 Mil
2000 2005 2010 2015 2020

2030 2035 2040 2045 2050

Domicilios, populacéo e habitantes por domicilio

2020
Municipic Domicilios Populagéo Habitantes por
particulares residente domicilic
ocupados
Itatinga 6.602i 20.550 311
Total 6.602 20.550 31

POPULACAO URBANA E RURAL:

Populacdo urbana, rural e grau de urbanizacédo

2020
Municipio Urbana Total Urbanizagdo
[tatinga 19.120 1.360 20.550 93 4%
Total 19.190 1.360 20.550 93,4%
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

NASCIDOS VIVOS:

Mascidos vivos por més de ocorréncia

2018 & 2019 & 2020
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NASCIDOS VIVOS POR SEXO — 2020

MUNICIPIO MASCULINO FEMININO TOTAL

ITATINGA 117 120 237

FONTE: TABNET DATASUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sinasc/cnv/pnvsp.def

Em 2020 foram 237 nascimentos de maes residentes de Itatinga, destes 117 masculinos e 120
femininos.



http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sinasc/cnv/pnvsp.def

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO:

> MORBIDADE HOSPITALAR DO SUS - POR LOCAL DE RESIDENCIA - SAOQ PAULO

Internagdes por Sexo segundo Capitulo CID-10
Municipio: 352350 Itatinga
Periodo: 2020

ot €0 10 e hem | ow
607

TOTAL 710 1.317
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 83 63 146
Il. Neoplasias (tumaores) A7 40 &7
1ll. Doencas sangue drgaos hemat e transt imunitar 3 2 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais & metabdlicas 23 16 39
V. Transtornos mentais e comportamentais 16 9 25
V1. Doencas do sistemna nervoso 3 8 11
VIl. Doengas do olho e anexos 4 2 6
IX. Doencas do aparelho circulatério 86 68 154
X. Doencas do aparelho respiratdrio 47 43 90
X1. Deencas do aparelho digestivo 65 52 117
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutineo 2 3 5
XIl.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 2 5
XIV. Doencas do aparelho geniturindrio 23 37 60
XV, Gravidez parto e puerpério - 211 211
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 25 38 63
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 2 4
XVII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 12 21
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 64 30 94
X¥I. Contatos com servigos de salde 102 72 174

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

FONTE TABNET DATASUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/nrsp.def
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

» PROCEDIMENTOS HOSPITALARES DO SUS - POR LOCAL DE INTERNAGAO - SAO PAULO

AlH aprovadas por Ano processamento segundo Procedimento
Municipio: 352350 Itatinga
Periodo: 2020

Procedimento 2020

TOTAL 357 357
0301060010 DIAGNOSTICO E/OU ATENDIMENTO DE URGENCIA EM CLINICA PEDIATRICA 15 15
0301060088 DIAGNOSTICO E/OU ATENDIMENTO DE URGENCIA EM CLINICA MEDICA 197 197
0303010037 TRATAMENTO DE QUTRAS DOENCAS BACTERIANAS 9 9
0303010223 TRATAMENTO DE INFECCAO PELO CORONAVIRUS - COVID 19 17 17
0303030020 TRATAMENTO DE DESNUTRICAQ 1 1
0303030038 TRATAMENTO DE DIABETES MELLITUS z z
0303030046 TRATAMENTO DE DISTURBIOS METABOLICOS 23 23
0303040092 TRATAMENTO CONSERVADOR DE TRAUMATISMO CRANIOENCEFALICO (GRAU MEDID) 1 1
0303040165 TRATAMENTO DE CRISES EPILETICAS NAG CONTROLADAS 1 1
0303040203 TRATAMENTO DE DOENCAS NEURO-DEGENERATIVAS 1 1
0303040211 TRATAMENTO DE ENCEFALOPATIA HIPERTENSIVA 1 1
0303060107 TRATAMENTO DE CRISE HIPERTENSIVA 3 3
0303060131 TRATAMENTO DE EDEMA AGUDO DE PULMAD 3 3
0303060190 TRATAMENTO DE INFARTO AGUDO DO MIOCARDIO 3 3
0303060212 TRATAMENTO DE INSUFICIENCIA CARDIACA 12 12
0303060280 TRATAMENTO DE SINDROME CORONARIANA AGUDA 5 5
0303060298 TRATAMENTO DE TROMBOSE VENOSA PROFUNDA 1 1
0303080060 TRATAMENTO DE ESTAFILOCOCCIAS 8 8
0303080078 TRATAMENTO DE ESTREPTOCOCCIAS 7 7
0303140046 TRATAMENTO DAS DOENCAS CRONICAS DAS VIAS AEREAS INFERIORES 6 6
0303140151 TRATAMENTO DE PNEUMONIAS OU INFLUENZA (GRIPE) 30 30
0303150050 TRATAMENTO DE QUTRAS DOENCAS DO APARELHO URINARIO 6 6
0305020056 TRATAMENTO DE INSUFICIENCIA RENAL CRONICA 1 1
0308010043 TRATAMENTO DE TRAUMATISMOS ENVOLVENDO MULTIPLAS REGIOES DO CORPO 1 1
0308020030 TRATAMENTO DE INTOXICACAQ OU ENVENENAMENTO POR EXPOSICAO A MEDICAMENTO E SUBSTANCIAS DE USQ NAQG MEDI 1 1

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSA:

Obitos por Ano processamento segundo Capitulo CID-10
Municipio: 352350 Itatinga
Periodo: 2020

TOTAL 64 64
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 24 24
Il Neoplasias (tumores) 5 5
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 1
V1. Doencas do sistema nervose 1 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 11 11
X. Doencas do aparelho respiratdrio 7 7
X1. Doencas do aparelho digestivo 4 4
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 2
XVil.Malf cong deformid e anomalias cromessdmicas 1 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1
XIX. Lesfes enven e alg out conseq causas externas 4 4

1 1

XXI. Contatos com servicos de salde

Fonte: Ministéric da Sadde - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

FONTE TABNET DATASUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/nrsp.def

TAXA DE MORTALIDADE 2020 = 4,86

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/agrsp.def
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

PRODUCAO AMBULATORIAL SUS 2020

3 PRODUGAD AMBULATORIAL DO SUS - SAQ PAULO - POR LOCAL DE RESIDENCIA

(td.aprovada por Ano atendimento segundo Grupo procedimento
Municipio: 352350 Itatinga
Periodo: 2020

TOTAL 119 315,739 315.838
01 Acdes de promogao & prevengao em salde - 14 14
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 3 8.877 8.880
03 Pracedimentos clinicos 114 7.770 7.884
04 Procedimentos cirdrgicos - 36 316
05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - w w
06 Medicamentos - 198.413 198.413
07 Orteses, prétases e materiais espaciais 2 142 144

Fonte: Ministério da Sadde - Sistama de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SLS)

FONTE TABNET DATASUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sia/cnv/qbsp.def
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

RECURSOS HUMANOS - PROFISSIONAIS — INDIVIDUOS - 2020

Quantidade por Tipo de Gestdo segundo Ano/més compet.
Municipio: 352350 ltatinga
Periodo: 2020

I B O R

2020/ Jan 124 124
2020/Fav 125 125
2020/ Mar 124 124
2020/ Abr 122 122
2020/ Mai 119 19
2020/ Jun 7 "7
2020/ Jul 119 19
2020/Ag0 119 19
2020/Set 118 118
2020/0ut m 121
2020/Nov il bl
2020/Dez 122 122

Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saide do Brasil - CNES

FONTE TABNET DATASUS

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?cnes/cnv/prid02sp.def
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

X. REDE DE ATENCAO A SAUDE:

1- REDE DE ATENCAO PRIMARIA

A rede de Atencao Primdria no municipio é composta por trés Unidades Basicas de Saude, um
Nucleo de Assisténcia Farmacéutica, um Nucleo de Vigilancia em Saude Epidemiolégica e
Sanitaria, um Ponto de coleta de exames laboratoriais € um almoxarife préprio de saude.

Atualmente o municipio possui duas equipes de atencdo primaria a saude de 20 horas semanais
credenciadas e homologadas pelo Ministério da Saude, e outras trés aguardando homologacao,
mas que mantém oferta de atendimento agendado por horario, prevalecendo de 15 em 15
minutos, que reorganiza o modelo assistencial ampliando a abordagem aos agravos de saude,
articulando acdes de promocdo de saude, prevencdo e tratamento de doencas e reabilitacdo.
Atualmente o municipio esta estruturado com 5 equipes que ofertam assisténcia no modelo de
Estratégia de Salude da Familia, com médico gineco — obstetra e pediatria. O municipio caminha
no sentido da ampliacdo da cobertura da Atencao Primaria, Saude Bucal e de ACS, hoje com
apenas 2 (dois) Agentes Comunitdrios de Saude desempenhando suas func¢des, aguardando o
credenciamento de mais 06 (seis) profissionais.

A oferta de assisténcia em Saude Bucal na Atencdo Primaria se da nas 03 (trés) UBS, que ofertam,
além das consultas programaticas, educa¢do em salde nas escolas e populagdo em geral,
mantendo o Programa Sorria SP e de Classificagdo de Risco (servigo interrompido no periodo de
marco de 2020 a julho de 2021, devido ao COVID-19), urgéncias e emergéncias; promovendo e
prevenindo agravos de saude bucal.

A Assisténcia Farmacéutica tem seu importante papel na producdo do cuidado ofertado a
populagdo com construgdo do Nucleo de Assisténcia Farmacéutica de Itatinga — NAFI, a medida
que se estrutura em um modelo que vai além da dispensacdo de medicamentos. Ela se destaca
no municipio por promover a aten¢do farmacéutica ao usudrio, com profissionais que orientam
a forma correta de administracdo de medicamentos, a guarda e descarte adequados,
propiciando o uso racional e a eficacia esperada adotada.

A Relagdo Municipal de Medicamentos REMUME é composta por 220 itens.

A cobertura da atengdo primdria a sauide em 2020 foi de 72,47%, a de Saude Bucal foi de 33,33%,
isso se deve as mudancas no sistema do MS, aguardando credenciamento e homologacdo de
mais 2 (duas) equipes. A cobertura de ACS foi de 16,67%, indicando a necessidade urgente de
credenciamento de mais profissionais.
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ATENGAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL

O municipio possui 09 servicos ofertados da rede prépria licitados ou contratados, de
atendimento especializados para suprir a demanda das Unidades Bdsicas de Saude, sendo
Cardiologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Neurologia, Ortopedia, Oftalmologia, Psicologia,
Psiquiatria e Urologia, ultrassonografia e rx. Em certos periodos foi necessario a suspensao de
alguns servigos por conta da pandemia COVID-19.

Servico de Apoio e Diagnostico

O municipio realiza por meio de contratos ou convénios exames complementares para
diagndstico complementado.

- Exames laboratoriais;

- Exames de rx;

- Exames de ecocardiografia;

- Exames de eletrocardiografia;

- Exames de holter 24 horas;

- Exames de ultrassonografia;

- Exames para COVID-19;

- Confeccdo de protese total superior e inferior e confecgdo de prétese parcial removivel
- Embasamento e conserto de protese;

- Procedimentos de endodontia;

Ha também exames de apoio e diagndstico ofertados pelas referéncias do municipio como o
AME, HC- FMB, entre outros.
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REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA E HOPITALAR

O municipio possui um pequeno Hospital 24 horas, que serve de retaguarda das UBS, sendo a
entrada principal de casos de urgéncia e emergéncia, e que prestam servigos SUS. Possui em sua
estrutura servico de RX, sala de urgéncia e emergéncia, 06 leitos clinicos adultos SUS e 01 leito
pediatrico SUS; desses foram convertidos trés leitos para casos leves de COVID-19. Porém além
do repasse federal mensal, a Prefeitura Municipal repassa em Termo de Fomento e Termo
Aditivo Covid-19.

SAUDE MENTAL

Hoje a estrutura da rede possui 3 Profissionais psicdlogos, além de 01 Psiquiatra,
que ndo mede esfor¢os para sanar os problemas de saude mental, porém serd
necessario a ampliacdo da rede com o fortalecimento da RAPS (Rede de Atencao
Psicossocial), junto ao Departamento Regional de Salude, para possivel implantagdo de
CAPS no municipio. O municipio ja vem se organizando e discutindo, juntamente com os
profissionais envolvidos; a elaboracdo do Projeto de Implantacio de CAPS e o
fortalecimento da saide mental.

VIGILANCIA EM SAUDE

Priorizacdo de Problemas

Para a priorizagdo dos objetivos da VISA, considerou-se o exame do perfil sanitdrio
municipal, os problemas atuais e relevantes de infra estrutura, principalmente vivido pela
pandemia de COVID-19; organizacdo e gestdo, problemas relacionados ao potencial de risco
associado aos objetos de atuacdo da vigilancia sanitaria e a avaliacdo do alcance de metas
previstas na Programacdo Anual de A¢des de Vigilancia Sanitaria elaborada conjuntamente com
o Grupo de Vigilancia Sanitaria Regional de Botucatu — GVS XVI, além das diretrizes do Plano
Diretor de Vigilancia Sanitdria — PDVISA e do Sistema Estadual de Vigilancia Sanitaria — SEVISA,

as metas previstas no SISPACTO.

Retorno da Sala de Situacdao das Arborivores, com reunides mensais com diversos

setores da municipalidade juntos desenvolvendo acbes para o enfrentamento das arboviroses.
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Acles realizadas pela Vigilancia Epidemioldgica

Campanha de Vacinagao contra Influenza - anual

Campanha dos 3 Bichos nas escolas - anual

Campanha de Vacinagdo dos Escolares - anual

Campanha de Sintomatico Respiratorio - anual

Campanha Nacional de Multivacinac¢do - anual

Fique Sabendo - anual

Alimentacdo do SINASC (Sistema de Nascidos Vivos) — a cada 15 dias

Alimentacdo do SIM (Sistema de Mortalidade) — a cada 15 dias

Investigacdo de doencas de notificacdo — sempre que necessario

Alimentacdo do SINAN (Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo) - semanal
Investigacdo de mortalidade de mulher em idade fértil — sempre que necessario
Investigacdo de mortalidade infantil — sempre que necessario

Alimentacdo do SIVEP-DDA (Monitorizacdo das Doencas Diarréicas Agudas) - semanal
Monitoramento dos casos de conjuntivite - semanal

Monitoramento dos Atendimentos de Acidentes de Trabalho (RAAT) - semanal
Boletim de Tuberculose - mensal

Planilha de Dispensacdo de Insumos de Prevengdo - mensal

Planilha de Busca ativa de Sarampo - mensal

Boletim de Imunobioldgico - mensal

Boletim de Insumo de Imunobioldgico - mensal

Atendimento e monitoramento a pacientes em tratamento de doencas de notificacdo —
sempre que necessario

Solicitagdo de Imunobiolégico Especial (SIBE) — sempre que necessario
Monitoramento dos casos de Dengue e Chikungunya através do Sistema online -
semanal

Monitoramento de notificacdo, de pacientes residentes em ltatinga, que sdo atendidos
em unidades de outros municipios, através do sistema de Fluxo de Retorno - mensal
Planilha de Teste Rdpido — mensal

Controle de estoque e solicitacdo de imunobioldgico de rotina — sempre que necessario
Administrar medicacdo supervisionada para pacientes de Tuberculose — didrio
Avaliar coberturas vacinais através do SI-PNI Web — mensal

Palestras educativas
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ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

Cadastro e licenciamento dos estabelecimentos previstos na portaria CVS 01/2020;

Fiscalizacdes em 70% dos estabelecimentos de médio e alto risco, segundo a classificacdo da
portaria CVS 01/2020;

Palestras educativas relacionadas a Arboviroses, Zoonoses e Alimento Seguro;

Visitas casa a casa, em imdveis especiais e pontos estratégicos. Realizacdo de 4 ciclos de ADL
no ano;

Monitoramento e vigilancia das zoonoses;
InvestigacGes de acidentes com animais peconhentos;
Investigacao de acidente de trabalho;

Averiguagao das denuncias recebidas.
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XI. COVID-19 EM ITATINGA:

Evolugdo dos Casos de COVID-19 em Itatinga
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—~NOTIFICADOS ~CONFIRMADOS—~OBITOS —~RECUPERADOS

Desde o inicio da pandemia, a Diretoria de Salude e equipe de Vigilancia
Epidemiolégica e Sanitaria, vem trabalhando incansavelmente se dedicando em
alertar a populagao sobre a gravidade do virus, que tem aterrorizado o mundo. Foram
adquiridos EPIs, medidas de restricao e distanciamento social, também foi realizado
convénio com o HC-FMB para realizagdo dos exames de RT-PCR, que se encontra no
TA n2 05 para realizagdo de mais 600 testes. Até o momento com 54 ébitos, e a
vacinagao em 64,61% da populagdao em geral, observa se a tendéncia na diminui¢ao
de casos novos positivos.

Algumas agdes que contribuiram para frear a pandemia em nosso municipio:

- Aplicagao de hipoclorito de Sddio nos estabelecimentos com maior circulagao de
pessoas, como UBSs, Hospital, Bancos, Lotérica e Cemitério.

- Aplicagdo de Amonia Quaterndria com implemento cedido por uma empresa de
colheita de laranja, pulverizando as ruas de maior fluxo de pessoas e cada dia um
bairro. O servico foi realizado de segunda a sexta-feira das 05:00 as 07:00
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- Fiscalizagao nas ruas para verificar se a populacdo estava fazendo o uso correto da
mascara, alguns casos de desrespeito, foram emitidos Termos de NotificagGes.

- Fiscalizagao no comércio e servigos, verificando se estavam seguindo os protocolos
sanitarios de combate ao COVID-19, também em alguns casos foram emitidos Termos
de Notificagao.

GESTAO DO SUS
Fortalecimento da gestao do SUS

e Criacdo da central de controle, avalia¢do, auditoria e monitoramento dos indicadores;

e Implantacdo em 100% Prontudrio Eletrénico na atencao primaria e especializada.

indice de qualificagdo do funcionamento basico do Conselho Municipal de Satde (CMS)

e Apoio a todos os conselheiros para a realizacdo de capacitacdo;

e Garantir a andlise do Plano de Saude em vigor e se necessario realizar atualizacbes;

e Garantir a analise do relatério de gestao atual.

e Garantir a analise de prestacdo de contas da saude, através da audiéncia publica

quadrimestral.
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Xil - ASPECTOS GERENCIAIS:

A Geréncia do Sistema de Saude é feita pela Diretoria Municipal de Salude, através de
um Diretor de Salude, que atua na Direcdo e coordenacdo, auxiliado pelo Conselho Municipal de

Salde, e pelo Setor de Administracdo e Finangas da Prefeitura Municipal.

A Diretoria Municipal atua no planejamento e programacdo das atividades Médicas,
Odontolégicas, de Saude mental (Psicologia, Assistente Social), Fisioterapicas, campanhas de
vacinacdo de adultos e criancas, e vacinacdo anti-rabica de animais, bem como, no
acompanhamento e avaliagcdo dessas atividades. Atua também na administracdo de pessoal,
material e patrimbnio, sistema de comunicacdo, transporte e servicos, manutencdo e a

aquisicdo de equipamentos.

Conta a Diretoria de Saude com a colaboracdo de funcionarios do setor Administrativo e
do Setor de Enfermagem da UBS — Itatinga, para o desempenho das atividades inerentes a cada

area.

HIERARQUIA DO QUADRO DA SAUDE:

Prefeito

Diretor de Saude

Resp. Clinico Coordenador Saude Diretor da
Bucal VISAE

Enfermeiros
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Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do
Plano de Saude 2022 - 2025

2 ©
Objetivo Meta / Indicador Resumo
da Dirstriz

OBJETIVO N® 1.1 - Ampliar a cobertura da atencio primaria a sadde.

1.1 Fortalecer o acesso da populagdo na reds ‘Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo TZ. 44 2020 Percentusl 80,00 Parcentual 4,00 T8,00 TE,00 20,00
SUS. Basica

OBJETIVO N® 1.2 - Ampliacio do ndmero de Agentes Comunitarios de Sadde, assim melhorando a cobertura territorial.

Amnpliar o ndmere de ACS. Melhorar a cobertura territorial. Mamerc Mimnero

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar a cobertura de satde bucal na atencéo primaria a saude.

Amnpliar e fortalecer 2 Cobertura populacional estimada de sadde bucal na 332,323 Percentual 0, 00 Percentual 25.00
cobertura de salde bucal. atencdo basica

132 Arnpliacdo de equipe de Arnplar o nldmero de atendinsento em sadde bucal na 2 2021 Mibrmern 4 Mdmero z 1 1 o
sadde bucal. =tengdo primariz 2 salde.

1.2.2 Mzanter 2 Adessc ao Manter as agdes do Programa nas UBS e escolas de 25.000.00 2020 Moed= 144 000,00 Mo=da 28.000,00 25.000.00 26.000,00 26.000,00
Programa Somia SP acordo comn os pardmnetros estabelecidos.
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OBJETIWVO N* 1.4 - Ampliar a coberfura do Programa Bolsa Familia com condicionalidades da Sadde.

Armgpliar 3 cobertura do FPrograma Cobertura de acompanhaments dss condicionsidades de Sadde do T5.50 TS.80 TT.00 T7.25
Solss Fan-'ia Frograma Bolsa Familia (PEF)

OBJETIWVO N® 1.6 - Implantacio de um Micleo de Informatica Responsavel MIR.

51 Criar arm)llaro sisterna de informdrica da rede SUS no municipio Fomslecer e ampliar o gerenciamento Numero
oom a de 01 Analists de Sis=mas. 01 Técnico de processamento de dados dos sistemas do
Informdtica e 01 Digitador { Auxiiar Depanameanto). MEnistério da Saldde

OBJETIWG N* 1.6 - Manuitencdo do quadro funcional da area de enfermagem:;

ionsis de enfermapsam para suprr a demanda nas Offertsr quskdade na sssisténcia so 2021
l_.ll'i_ mnlnrme dinensicnaments de enfermapgem de cada unidads. usudrio da rede SUS com ampliagic
sendo D2 enfermsiras (os), D4 ticnicos de enfermagem: 02 médicos ‘do quadrs funcionsl.

clinicos geral.
OBJETIWG N*® 1.7 - Aquisicdo de Epis como toucas, luvas mascaras, alcool em gel.

7.1 | Reskzara squisicSo dos EFis para os Asssgurar a saiide dos funciondrios atfrsves da 100.00 Parcentual 100,00 100,00 | 100.00 10000
profissionais de sadde. squisicio de Epis.

OBJETIWG N* 1.8 - Fortalecer e discutir as politicas pablicas de sadde. como a da mulher, da crianca = adolescente. do idoso . deficiente e entre outras.

1.8.1 Fromover entre 3 intersetoredade discussies para o Mlmers de rewrifes x numero de s¢ies para 10,00 20.00 30,00 50,0
fonaleciments das poliicss plblicss de sadde ‘a populagdo deserita.
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Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do
Plano de Saude 2022 - 2025
: ; : 2 e
Objetivo Meta / Indicador Resumo
da Direiriz

OBJETIVO N° 2.1 - Manter a ades3o ao Programa Dose Certa em consonidncia com a Rename & Remume.

Realizar a ad=sa0 ao Frograma Dose Ceria se

NECEESSMND.

Manter a adesio ao Programa Diose Certa até quando
for necessario.

QOBJETIVO N° 2.2 - Foortalecer a assisténcia Farmacéutica no municipio de ltatinga/Sp.

Ampliar o quadro funcional de farmaceuticos.

2z2 Promower cEI.pMI‘IEI;HE para os profissionais
do nideo farmaciutico

223 | ImplantagSo da Enha de cuidado farmacéutico.

224  Agdes psrs o uso racions! de medicamentos
com eqguipe muliprofissional

Melhorar o atendimento & p-npq.llaa;.an no ambits Mimero
farmacéutico.

Miimene de curses disponibilizados para o fortalecimento 100,00 | 2020 Fercentual
d= assisi@ncia farmacdutca.

Mdmeno de pacientes | consultas realzadas. 0,00 2020 Percentual
Fealizar reunides de equips & realizar camganhas pars o o 2021 Mimero

usa racionsl de medicamentos.

100,00 Pementual 2500 | 2500 | 25,00 25,00
20,00 Pementual 20,03 | 20,00 | 20,00 20,00
4 Mumers 1 i i 1
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Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do
Plano de Saude 2022 - 2025
< 2 ©
Objetivo Meta / Indicador Resumo

da Diretriz

OBJETIVO N® 3.1 - Ampliar ¢ atendimento de fisioterapia com realizacdo de concurse piblico.

Reslizar concwrso plblico para contratacio do Amplisc3o do st=ndimento dos pacientes
profissicnal Fisioterapeuta referenciados.

ODBJETIVO N® 3.2 - Ampliar ¢ atendimento de fonoaudiologia.

321 Arnglisr o stendiments de fonoaudiclogis stravés de Arnpliar o atendiments especislizado em
concurso pablico. fonoaudiclogia referenciado.

ODBJETIVO N® 3.3 - Cnnt’atagﬁa de 01 profissional Mutricionista.

331 | G -Ho die um p ¥ Acomganhar a situagSo nutricicnal dos pacdientss Mimero
Mutricicnista. encaminhados.
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DBJETIVO N*® 3.4 - Manier o repasse de recursos para o Hospital e pronto Socorro.

M=snter o= recursos pars Manter os atendimentos = 3.549. 100,00 2021 16 236.000, 00 4 100.000.00 4. 170.000,00 4.244 000,00 4.372.000,00
manier 3 Entidads em procedimentes no Pronto Scocomo &
atendimento. Hospitsl.

OBJETIWO N® 3.5 - Contratacdo de 01 profissional médico geriatra.

OBJETIVO MN® 3.6 - Manter as especialidades de Cardiclogia, Ginecologia. Meurclogia, Criocpedia, Pediatria, Psicologia, Psiguiatria e Urologia. se nec ario a realizacdo de
concurso plablico para atender a demanda.

i .ad.p-qrﬂdEngEl:lptl‘rEﬁ Fortab=osr o atendimento espgecislizado no ambito
dEuldoas referdncizs no suprir a demanda. municipal, visando stender a demanda reprimida.

OBJETIVO N*® 3.7 - Suporie a pandemia Covid-19 e suas variantes.

Recursos propric destinado para o Recursos destinados 3o 1.745.033 50 2021 105.316,00 100000, DD 104£.0:00,03 105.000,00 112,000, 00
enfrentamento da pandemia de Cowid-19 enfremaments da pandemia no
= su=ss variantes. ‘ambite municipal.
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Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do
Plano de Saude 2022 - 2025

> o
Meta / Indicador Resumo
da Diretriz

OBJETIVO N® 4.1 - Aquisicio de Van para transporte de pacientes da Fisioterapia.

1.1 | Adquirir um veicule adaptadoe para trensports dos Ofertar qualidsde = seguranga sos packentss Mimero
packentes. ‘transponados.

OBJETIVO N® 4.2 - Manutencdo preventivas nas UBS e prédios pablicos de saldde.

Unidsdes Basicas de Sadde = demaiz prédics de sadde 100.00 Fercentual 100.00 Farcentual 100.00 100.00 10:0.00 100.00
msnungdes ptedlalsd.a SauclP_ QuS nEcessiEm de manusncies.

OBJETIVO N* 4.3 - Construgdo de 01 (um) Centro de Especialidades.

3.1 | Construir um espage amplo, medarno e com ac iar o stendimento das 1] 2021 HNumers 1 Mumero
para as especiakidades no Smbite municipal. espeuaﬁjadesgn um nowo prédio.
OBJETIVO N*® 4.4 - Aquisicido de um iculo para a Diretoria de Vigildncia em Saldde
4.1 | Adquirir um veicule para a Dirstoria de \WigilSncia em Sabde, i 1 Midmenc 1 o o o
para fransporte de vacinas e demais usos especificos desta wacinas ., enne outras senng:os necessanas.
Diirstoris.
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OBJETIVO N® 5.1 - Reduzir a fransmissdo do SARSCOVID-19

Jrigntar sempre & populacio na Realizar campanhas preventivas sobre os riscos de transmiss3o da 20,00 | 2021 25,00 | 25,00 2500 2500
reducdo de transmissie ds Covid-19  Cowid-19 2 suas variantes, stravés de educacio permananis, escolas,
£ SUSE variantes. radic, som de rus & redes socais & TV

OBJETIVO N* 5.2 - Fiscalizar 70% dos estabelecimentos de alto risco sanitario, conforme classificacdo da portaria CVS 01/2020 e suas atualizacdes.

realizar &5 fiscalzagies de acordo com & Mumano de inspedes reslizadas (AR) n° de 55,00 | 2020 75,00 | 75,00 @ T500 75,00
classificacdo da portaria cvs n® 01/2020. eststelecimentos cadasradeos.

OBJETIVO N* 5.3 - Manter as coletas de amostras de agua. conforme pactuadas.

Rzslzar 3 capiacio de amostras Proporg3o de andlizes reslizadas em amestras de Sgua para consuma 70,00 | 2020 Percantus! 70,50 @ T1.00  T1ED | 72,00
de dguas, conforme pactuadas. humano quants 305 pardmetros coliformes totais, cloro residual fvre e
turbidez
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OBJETIVO N® 5.4 - Averiguacdo de Dendncias recebidas ou realizadas.

Manter todas as denunciss recebidas & avenguadas Mdmeno de inspecbes realizadas (OM) n*de | 100,00 2020 Fercenus! 100,00 Percantusl 100,00 | 100,00 @ 100,00 | 100,00
pela Dirztoriz de Vigilincia em Satds. denincias recebidas x100

OBJETIVO N® 5.5 - Assessorar 100% dos servicos de salde da plblica para gerenciamento dos residuos solidos de salde.

Acompanhar o gerenciaments dos residucs solidos Mdrmens d2 assessonias n® de 100,00 @ 2021 00,00 Percentual 100,00 | 100,00 @ 100,00 | 100,00
nos ssrvicos de salde. solicitagtes UBS x100

OBJETIVO N® 5.6 - Monitorar mensalmente a coberfura vacinal, para menores de 02 anos, conforme coberturas preconizadas pelo Ministério da Sadde.

Intensificar na busca ativa de Froporcso de vacinas selecionadas do Calendario Macional de Vacinagio 2021 TEOD Percentual =~ 50,00 5000 7500 75,00
faltosos, ampliando a cobertura | para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose,
wacinal conforme preconizada. Pneumaodeica 10-valente 2* dose, Poliomizlie 3* dose & Triplice viral 1*

dose - com cobertura vacinsl preconizada
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OBJETIVO N® 6.1 - Ampliar & qualificar o acesso & atencdo 3 salde por meio de inovacdes fecnoldgicas.

Foralecer em 100% das UBS o prontudrio eletrénico. Numerg de UBS com sistama de pruntuann Mumero
eletrdnico implantada na atencio primaris e
especializada.
612  Implantar o Senvigo de teleterapia na Rede de atencdo Sanvigo implantado na RAFS (rede de atengdo o el Mimerno 1 Mimero o 1 0 0
Pricossocial. prEmanis 3 sadde)
6.1.2 | Implantagie da Owvidoria SUS ne municipio, Numero de demandas concluidas. [+] 2021 Murmeno 1 Mumero 1 0 0 -
fortalecendo os canais de comunicagdo com oS usudrios
dos servigos de salde.
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62 CONFERENCIA MUNICIPAL &
DE SAUDE -ITATING A
“A DEFESA DOS SUS PARA ALEM DA PANDEMIA
- SUS PARA TODOS”
BEM VINDOS!
17/07/2021
A saude é direito de todos e dever do Estado (Lei 8080de 1990).

B

- As Conferéncias de Saude foram previstas
pela primeira vez na Lei n° 8.142 de 1990, que
dispoe sobre a participagcao da comunidade
na gestao do SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros
na area da saude.
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Quem pode participar?

*A Conferéncia é aberta a toda populacao de
Itatinga, e podem participar todos
segmentos da area de saude previstos na Lei
n? 8.142/90: Usudrios, Trabalhadores e
Gestores/Prestadores, bem como os demais
movimentos e instituicdes da sociedade.

Objetivos:

- Avaliar a situagdo de salde e propor diretrizes para a formulacdo da
politica de saude nos trés niveis de gestao.

- Mobilizar e estabelecer didlogos com a sociedade acerca da satdde
como direito e em defesa do SUS;

- Fortalecer a participagao e o controle social no SUS, com ampla
representacao da sociedade

- Elaborar propostas a partir das necessidades de salde e participar da
construgao das diretrizes do Plano Plurianual - PPA e dos Planos
Municipais,
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Sobre a realizagao:

* O poder publico tem adotado medidas para prevencao
e contengao do novo coronavirus, respeitando as
medidas sanitarias de orientacées para o
distanciamento social evitando aglomeragoes de
pessoas. Em atendimento as determinagoes
preconizadas e recomendacodes do Conselho Nacional
de Saude e Estadual SP de Saude a 62 Conferéncia
Municipal de Saude sera remota garantindo a
seguranc¢a dos municipes.

Dos Instrumentos legais:

- Através da Resolugdo n2 009/2021 do CMS, que dispde sobre a
aprovagao da realizagdo da 62 Conferéncia Municipal de Saude;

- Resolugdo n2 010/2021 do CMS, que dispde sobre a aprovagdo da
Comissdao da 62 Conferéncia Municipal de Saude;

- Do Decreto N2 2.977, de 16 de junho de 2021; que dispGe sobre a
convocacao para a realizacao da 62 Conferéncia Municipal de Saude;
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Como ocorre?

* De 28 de junho a 08 de julho — estavam disponiveis urnas nas UBS e
Pronto Socorro, para quem nao tem acesso via e-mail;

« O Vitalis Laboratdrio aderiu a idéia com uma urna em seu
estabelecimento;

* E-mail disponivel do Conselho Municipal de Saude no site da
Prefeitura — cms@Itatinga.sp.gov.br

* Dia 13 de julho — abertura das urnas e conferéncia do e-mail sobre as
demandas;

* Dia 17 de julho — apresentagdo das propostas alocadas dentro dos
eixos;

Quanto a participag¢ao da populagao:

* No e-mail ndo houve participacao;

* Nas urnas tivemos as seguintes propostas: implanta¢ao de ESF; mais
agentes comunitarios de saude, acdes de palestras educativas ou
multidisciplinares na ateng¢ao primaria; contratagao de fisioterapeuta
hospitalar; contratagdao de mais profissionais técnicos de enfermagem
para as UBS, aquisi¢cao de veiculo especial com plataforma elevatoria
para a fisioterapia; possivel implanta¢do de hospital de campanha
COVID; manter pelo menos uma UBS com horario estendido para
atendimento COVID casos leves; pds-pandemia manter as UBS com
horario estendido de atendimento, ndo sobrecarregando o Hospital;
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Resumo das urnas com propostas ou sugestoes: 5

= e =
b T~ S
o c
)

Eixos sobre a Conferéncia:

« EIXO | - DESAFIOS DA SAUDE NA PANDEMIA E POS
PANDEMIA E DEFESA DO SUS;

- como desafio foi realizar o rastreamento e o
monitoramento dos casos; dificil entendimento por parte
da populacédo, conscientizacdo de todos os segmentos
da sociedade para o entendimento da pandemia;
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Eixo Il - Assisténcia a Saude, Trabalhadores da @
Saude e Financiamento da Saude.

» Contratacao de fisioterapeuta hospitalar; contratacéo de
mais agentes comunitarios de saude, com maior
redistribuicao territorial para as UBS; Necessario que
as esferas Federal e Estadual garantam os recursos
para os financiamentos das agdes e servigos de saude,
sejam na area de reabilitacao ou demais procedimentos
que competem nao somente ao municipio

Eixo Ill - Saude Mental na pandemia e pos- @
pandemia.

 Elaboragao de projeto para implantagao de Caps no

municipio; Ampliagao da rede de atencao psicossocial
nas escolas e UBS, promovendo os processos de
educacao permanente sobre questées pertinentes ao
cuidado desta populacao e aos trabalhadores dos
servigcos estratégicos; Elaborar um Plano de prevengao
ao Suicidio em ambito municipal;
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ATENCAO BASICA E SAUDE MENTAL NA PANDEMIA!

Em meio a batalha contra o

coronavirus, existem profissionais
que tém sido incansaveis no
desempenho de uma funcao
essencial a sociedade:

_ealvay wda&/'
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acs profissionals gue se arriscam
Ppara nos proteger durante a epudemia

Sistema
Unico
de Saude
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PLANO DE CONTINGENCIA DO MUNICIPIO DE ITATINGA/SP
INFECGAO HUMANA PELO NOVO CORONAVIRUS - COVID-19.

I - Introducao

Este documento apresenta o PLANO DE CONTINGENCIA MUNICIPAL para a
doenca respiratéria aguda pelo COVID-19, em consondncia com o plano de
contingencia Estadual e Nacional que define o nivel de resposta e a estrutura de
comando correspondente a ser configurada, em cada esfera e nivel de complexidade.

Apresenta os aspectos relacionados a gestdo do surto implicando no estabelecimento
de compromissos para a execucdao e acompanhamento de acOes planejadas de
resposta proporcional e restrita aos riscos.

II - Objetivo Geral:

Orientar a Rede de Servicos de Atencdo a Saude do SUS para atuagdo na
identificacdo, notificacdo e manejo oportuno de casos suspeitos de Infeccdo Humana
pelo Novo Coronavirus de modo a mitigar os riscos de transmissdo sustentada no
municipio de Itatinga.

III - Objetivos Especificos:

e Atualizar os servicos de salde com base nas evidéncias técnicas e cientificas
nacionais e/ou internacionais;

e Evitar transmissdo do virus para profissionais de salde e contatos proximos;

e Evitar que os casos confirmados evoluam para o 6bito, por meio de suporte clinico
referenciado;

e Orientar sobre a conduta frente aos contatos proximos;
e Acompanhar a tendéncia da morbidade e da mortalidade associadas a doenga;

e Produzir e disseminar informacgdes epidemioldgicas.

IV - Proposta:
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Criacao de um Grupo Técnico para articulacdo da Rede de Assisténcia municipal

com objetivo estratégico de articular as operacdes e organizagdo do atendimento no
Plano Municipal em resposta as Emergéncias em Saude Publica do COVID-19.

Este grupo ird definir dentro do municipio e suas pactuagbes ja existentes, quais
serdo os pontos de referéncia, evitando transitos desnecessarios das possiveis
pessoas infectadas, otimizando os equipamentos de salde visando a nao
superlotagao principalmente no hospital e demais UBS.

Ficam definidas acoes por tempo indeterminado:

Horario estendido até as 20:00 nas UBS com pronto atendimento afim de aliviar
a demanda do Pronto Socorro Municipal;

Encerramento das atividades da Diretoria de Esportes por tempo indeterminado;
Suspensao das atividades dos projetos sociais;

Suspensdo do atendimento do comércio conforme decreto Federal e Estadual,
ficando autorizado somente os servigos essenciais;

Suspensdo das aulas da rede publica e privada;

A vigilancia sanitaria juntamente com a Guarda Civil Municipal (GCM), realizara
rondas pela cidade, com objetivo de orientacdao e conscientizacdo da necessidade
do isolamento domiciliar;

A campanha de Influenza serd realizada para o publico de idosos em suas
residéncias, afim de reduzir a aglomeracdo nas UBS e exposicao desse grupo;

Os atendimentos de enfermagem de nivel médio serdo realizados com horario
agendado;

Os curativos de pessoas idosas serdo avaliados e os que forem possiveis serdo
realizados em sua residéncia;

Havera disponivel dois contatos telefonicos para sanar as duvidas da populacao;

A Diretoria de Assisténcia Social viabilizara kits contendo alcool em gel, sabdo e
agua sanitaria para pessoas de Frente de Trabalho e do Cadastro Unico;

Propaganda de som em vias publicas semanalmente;
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Comité Municipal de Contingéncia para COVID 19:

Sera composto pelos seguintes setores: Diretoria de Saude, Coordenador de
Saude Bucal, Diretora Clinica, Coordenadora de UBS, Vigilancia Epidemiolégica e
Sanitaria, Pronto Socorro.

1. DIRETORIA DE SAUDE:
Carlos Ivan Manduca Ferreira

2. COORDENADOR DE SAUDE BUCAL

Lazaro José de Oliveira

3. DIRETORA CLINICA:
Sonia Maria de Barros Lopes

4. COORDENADORA DE UBS:
Paula Graziane Botta

5. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
Talita Cristina Ferreira

6. VIGILANCIA SANITARIA:
Sérgio Ricardo Blumer Bicicchi

7. PRONTO SOCORRO:
Tamara Ferreira

NIVEIS DE RESPOSTA:

Este plano é composto por trés niveis de resposta: Alerta, Perigo Iminente e
Emergéncia em Salde Publica. Cada nivel é baseado na avaliagao do risco do COVID-
19 afetar o municipio e o impacto na salde publica. Até o momento, fatos e
conhecimentos sobre o COVID-19 disponiveis sdo limitados. O risco sera avaliado e
revisto periodicamente, tendo em vista o desenvolvimento de conhecimento cientifico
e situagdo em evolugdo, para garantir que o nivel de resposta seja ativado e as
medidas correspondentes sejam adotadas.
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Nivel de resposta: Alerta
Corresponde a uma situacdo em que o risco de introdugao do COVID-19 no municipio
seja elevado e ndo apresente casos suspeitos.

Nivel de resposta: Perigo Iminente
Corresponde a uma situagdao em que ha confirmacdo de caso suspeito.

Nivel de resposta: Emergéncia de Saude Publica
Corresponde a uma situacdo em que ha confirmacdo de transmissao local do primeiro

caso de COVID-19, no territério municipal.

Até o momento em 31/03/2020 o municipio de Itatinga/SP ndo apresenta caso
confirmado, nem caso suspeito.

O Plano de Contingéncia foi formulado segundo quatro eixos:

Eixo 1 - Vigilancia em saade
Eixo 2 — Diagndstico laboratorial
Eixo 3 - Assisténcia a Saude

Eixo 4 — Comunicacao

EIXO 1 - VIGILANCIA EM SAUDE

1. Vigilancia Epidemioldgica
Doenca respiratéria aguda pelo COVID-19 (5;8;9)

CID 10: B34. 2 - Infeccdo por coronavirus de localizagdo ndo especificada

Objetivo Geral:

Orientar a populagdo para os cuidados necessarios, de acordo com os decretos
vigentes em ambito nacional, estadual e municipal, além da identificacdo, notificacdo,
investigagdo e manejo oportuno de casos suspeitos de Doenga Respiratoria Aguda
pelo COVID-19, de modo a evitar e/ou mitigar os riscos de transmissao sustentada.

Objetivos Especificos:
e Atualizar periodicamente o SUS com base nas evidéncias técnicas e cientificas
nacionais e/ou internacionais;
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e Evitar transmissdo do virus para profissionais de saude, contatos proximos e
populagcdo em geral;

e Evitar que os casos confirmados evoluam para o 6bito, por meio de suporte clinico
referenciado;

e Orientar sobre a conduta frente aos contatos proximos;

1.1. CASO SUSPEITO DE DOENCA PELO CORONAVIRUS 2020 (COVID-19)

e Situacao 1 — VIAJANTE: pessoa que apresente febre E pelo menos um dos sinais
ou sintomas respiratérios (tosse, dificuldade para respirar, producdo de escarro,
congestdo nasal ou conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza,
saturacdo de 02 < 95%, sinais de cianose, batimento de asa de nariz, tiragem
intercostal e dispneia) E com histérico de viagem para pais com transmissdo
sustentada OU area com transmissado local nos ultimos 14 dias (figura 1); OU

e Situacdo 2 - CONTATO PROXIMO: Pessoa que apresente febre OU pelo menos
um sinal ou sintoma respiratorio (tosse, dificuldade para respirar, producdo de
escarro, congestdo nasal ou conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta,
coriza, saturacdo de 02 < 95%, sinais de cianose, batimento de asa de nariz, tiragem
intercostal e dispneia) E histérico de contato com caso suspeito ou confirmado para
COVID-19, nos ultimos 14 dias (figura 1). 2. CASO PROVAVEL DE DOENCA PELO
CORONAVIRUS 2019 (COVID-19)

e Situacdao 3 - CONTATO DOMICILIAR: Pessoa que manteve contato domiciliar
com caso confirmado por COVID-19 nos ultimos 14 dias E que apresente febre OU
pelo menos um sinal ou sintoma respiratorio (tosse, dificuldade para respirar,
producdo de escarro, congestdo nasal ou conjuntival, dificuldade para deglutir, dor
de garganta, coriza, saturacdo de 02 < 95%, sinais de cianose, batimento de asa de
nariz, tiragem intercostal e dispneia). Nesta situacdo é importante observar a
presencga de outros sinais e sintomas como: fadiga, mialgia/artralgia, dor de cabecga,
calafrios, manchas vermelhas pelo corpo; ganglios linfaticos aumentados; diarreia;
nausea; voOmito; desidratacdo e inapeténcia.

1.2. CASO CONFIRMADO DE DOENCA PELO CORONAVIRUS 2020(COVID-19)

e LABORATORIAL:Caso suspeito ou provavel serdo encaminhados via CROSS para
coleta de exames no HC- UNESP;

e CLINICO-EPIDEMIOLOGICO: Caso suspeito ou provavel com histérico de contato
proximo ou domiciliar com caso confirmado laboratorialmente por COVID-19, que
apresente febre ou pelo menos um dos sinais ou sintomas respiratorios, nos ultimos
14 dias apo6s o contato, e para o qual ndo foi possivel realizar a investigagao
laboratorial especifica.

OBSERVAGOES:
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e FEBRE: Considera-se febre aquela acima de 37,8°. o Alerta-se que a febre pode
nao estar presente em alguns casos como, por exemplo, em pacientes jovens, idosos,
imunossuprimidos ou que em algumas situagdes possam ter Boletim Epidemioldgico
- COE COVID-19 - 04/03/2020, utilizado medicamento antitérmico. Nestas
situacOes, a avaliacdo clinica deve ser levada em consideracdo e a decisdo deve ser
registrada na ficha de notificagdo.

e CONTATO PROXIMO DE CASOS SUSPEITOS OU CONFIRMADOS DE COVID-19:

o Uma pessoa que teve contato fisico direto (por exemplo, apertando as maos); o
Uma pessoa que tenha contato direto desprotegido com secrecdes infecciosas (por
exemplo, sendo tossida, tocando tecidos de papel usados com a mao nua); o Uma
pessoa que teve contato frente a frente por 15 minutos ou mais e a uma distancia
inferior a 2 metros;

o Uma pessoa que esteve em um ambiente fechado (por exemplo, sala de aula, sala
de reunido, sala de espera do hospital etc.) por 15 minutos ou mais e a uma distancia
inferior a 2 metros;

o Um profissional de salde ou outra pessoa que cuida diretamente de um caso
COVID-19 ou trabalhadores de laboratério que manipulam amostras de um caso
COVID-19 sem equipamento de protecao individual recomendado (EPI) ou com uma
possivel violacdo do EPI;

o Um passageiro de uma aeronave sentado no raio de dois assentos (em qualquer
direcdo) de um caso confirmado de COVID-19, seus acompanhantes ou cuidadores e
os tripulantes que trabalharam na secdo da aeronave em que o caso estava sentado.

o CONTATO DOMICILIAR DE CASO SUSPEITO OU CONFIRMADO DE COVID-19:

o Uma pessoa que reside na mesma casa/ambiente. Devem ser considerados os
residentes da mesma casa, colegas de dormitério, creche, alojamento, etc. A
avaliacdo do grau de exposicdao do contato deve ser individualizada, considerando-
se, o ambiente e o tempo de exposicao.

Caso excluido de Doenca Respiratéria Aguda pelo COVID-19

Caso notificado que ndo se enquadrar na definicdo de caso suspeito. Nessa situacgao,
o registro sera excluido da base de dados nacional.

Transmissao local:
Confirmacgdo laboratorial de transmissdao do COVID-19 entre pessoas com vinculo

epidemioldgico comprovado. Os casos que ocorrerem entre familiares proximos ou
profissionais de saude de forma limitada ndo serdo considerados transmissao local.
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Os casos suspeitos de infeccao por COVID-19 devem ser notificados de forma
imediata (até 24 horas) pelo profissional de salde responsavel pelo atendimento, a
Diretoria Municipal de Salde e ao GVE XVI - Botucatu pelo telefone (14)
38114608/38114604 e-mail gve-botucatu@saude.sp.gov.br

As informacdes devem ser inseridas no formuldrio FormSUScap COVID-19
(http://bit.ly/ COVID-19), e no Sistema de Informacdes de Agravos de Notificacao
(SINAN) na ficha de notificacdo individual (http://bit.ly/sinan-notificacaoindividual),
utilizando CID10: B34.2 - Infeccdo por coronavirus de localizagdo ndo especificada.
Conforme orientacdo do novo Boletim da SVS/MS - Boletim Epidemioldgico n 02,
Fevereiro 2020, ao preencher o formulario eletronico de notificacdo, a unidade de
atendimento publica ou privada devera baixar o pdf da ficha de notificagdo e enviar
eletronicamente para a autoridade local (vigilancia epidemiolégica municipal) que
deverd imediatamente enviar para os respectivos GVEs de referéncia.

2. Vigilancia Sanitaria:

e Apoiar tecnicamente as equipes municipais de vigilancia sanitaria nas agoes
guanto a prevencao e controle da infeccdo humana pelo novo coronavirus
(COVID-19).

e Elaborar material informativo para orientar as equipes municipais de vigilancia
sanitdria no que se refere aos estabelecimentos regulados pela vigiléancia
sanitaria;

e Divulgar as orientacdes elaboradas pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria sobre as medidas de prevencgdo e controle da infeccdo humana pelo
novo coronavirus (COVID-19);

e Trabalhar de forma integrada com Vigildncia Epidemioldgica, IAL, DRS VI,
Assisténcia a Saude, Atencdo Basica e Redes de Atengao a Saude;

. Divulgar procedimentos a serem adotados no caso de deteccdo de casos
suspeitos a bordo dos meios de transporte ou nos pontos de entrada conforme
protocolo da Anvisa.

. Mobilizar e orientar os estabelecimentos sujeitos a regulacdo sanitaria para
preparacao e adocao de medidas para o enfrentamento da infeccdo humana
pelo novo coronavirus (COVID-19).

e Comunicacdo de risco;

. Divulgar amplamente os boletins epidemioldgicos, protocolos técnicos e
informacdes pertinentes prevencdao e controle para infeccdo humana pelo
novo coronavirus (COVID-19);

o Divulgar as informacgdes sobre a doenca e medidas de prevengdo junto a
rede de servicos de salde e populacao;

o Divulgar informacdes para populacdo em geral em relagdo as medidas de
etiqueta respiratodria e higienizacdo das maos para o COVID-19;

. Divulgacdo de informagdes do novo coronavirus nas ferramentas digitais
utilizadas como comunicagao junto as equipes da area de abrangéncia do GVS
XV Bauru GVS XVI Botucatu;
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Monitoramento de redes sociais para esclarecer rumores, boatos e
informacgdes equivocadas;

e Promover agdes integradas entre vigildncia em saude, assisténcia, e outros
orgaos envolvidos na prevengdo e controle do novo coronavirus (COVID-19).

o Sensibilizar a rede de servigcos assistenciais publicos e privados sobre o
cenario epidemioldgico e o risco de introducdo do novo coronavirus (COVID-
19);

e Revisar as definicdbes de vigilancia sistematicamente, diante de novas
evidéncias ou recomendacdes da OMS.

e Adotar Medidas Administrativas derivadas do Poder de Policia Administrativo
guando forem constatadas irregularidades configuradas como infragao
sanitaria definidas no Cédigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo, ou em outros,
diplomas legais vigentes.

e Avaliar sistematicamente os riscos através de monitoramento de informacodes
para tomada de decisOes e resposta frente ao cenario de infeccdo humana
pelo novo coronavirus (COVID-19), na regido do GVS XV Bauru e GVS XVI
Botucatu;

o Emitir alertas para os servicos municipais de vigilancia sanitaria sobre a
situacdo epidemioldgica regional, com orientacdes para medidas de prevencao
e controle para infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19).

e Divulgar Boletins Epidemioldgicos com periodicidade para atualizacdo das
informacoes;

e Monitorar eventos e rumores na imprensa, redes sociais e junto aos servicos
de saude nas questdes afetas a vigilancia sanitaria;

e Medidas de controle de infeccao orientar os servicos de saude quanto as

medidas de prevencdao e controle de infeccdo para casos suspeitos ou

confirmados de infeccdo pelo novo coronavirus (SARS-COV-2), orientagdes da

Anvisa, no link:

http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271858/Nota+T%C3%A9cnic

a+n+04- 2020+ GVIMS-GGTES-ANVISA/ab598660-3de4-4f14-8e6f-
b9341c196b28.

e Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria -
http://portal.anvisa.gov.br/coronavirus

e Www.cvs.saude.sp.gov.br - ALERTA CORONA VIRUS

EIXO 2 - DIAGNOSTICO LABORATORIAL

O municipio ndo é elegivel para esse fim, portanto segue os protocolos de
referéncia via CROSS para o HC-UNESP.
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EIXO 3 - ASSISTENCIA A SAUDE:

E formada por 03 UBS, sendo 02 unidades com hordrio estendido até as
20:00 horas, e um Pronto Socorro, que é a porta de referéncia nos casos
diagnosticados como suspeitas graves e encaminhados para o HC- UNESP via CROSS.

v/ Cenarios da Rede de assisténcia na infeccao pelo COVID-19

Cenario 1 - grau leve da infecgao - utilizar a rede da APS

Todas as UBS deverdo realizar o atendimento dos casos suspeitos
pelo COVID-19 definindo normas e rotinas dentro do servico de saude
delineando o caminhar do paciente no servico. Ja na recepgao oferecer
mascara cirdrgica ao paciente sintomatico e colocar mascara em si.
Encaminhar o paciente para sala privativa apropriada e com ventilacdo para
este atendimento. O profissional deve estar paramentado segundo as
normas da Vigilancia Sanitaria e de EPI.

Notificar e fazer busca dos contatos. Acompanhar e monitorar o
caso suspeito e aguardar resultado. Caso haja alguma intercorréncia como
piora dos sintomas, solicitar ao paciente que imediatamente avise via
telefone a UBS/Pronto Socorro para medidas cabiveis no momento; e com
a atualizacdo do quadro clinico do paciente encaminha-lo ao ponto de
atencdo adequado como os de emergéncia ambulatorial e atencdo
hospitalar definida.

As UBS fardao diariamente um acompanhamento a definir pelo
gestor municipal: remoto pelo WhatsApp ou telefone; visitas domiciliares
com atencdo especial aos idosos e portadores de comorbidades, aos idosos
gue moram sozinhos a atencgdo devera ser redobrada.

Em caso de suspeita para Influenza ndo retardar o inicio do tratamento
com Fosfato de Oseltamivir (Tamiflu), conforme protocolo de tratamento
da Influenza:
http://pvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo tratamento influen

za 2017.pdf

Cenario 2 - Casos em acompanhamento Hospitalar

Os casos suspeitos e confirmados com piora do quadro clinico ou
mesmo pacientes com comorbidades, que advém das UBS/ PS devera seguir
o fluxo normal indo para os hospitais de referéncia regional; seguir protocolo
de atendimento hospitalar com assisténcia nos leitos clinicos e UTI.

Cenario 3 - Casos com manifestacdao grave da doenca que precisam
de UTI e Isolamento
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Nos casos graves confirmados de COVID-19, o atendimento sera nos
hospitais de referéncia com UTI.

EIXO 4 - COMUNICAGAO:

A Diretoria de Saude através do Comité Municipal, devera informar ao setor de
imprensa local (rede social, site da Prefeitura, Hospital, Conselho Municipal de Saude)
e demais 6rgdos, a situacdo atual do municipio.

Também ha som de rua alertando a populagéo para isolamento social, além das
acoes programadas pelo setor de saude semanalmente.
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PLANO MUNICIPAL DE
ENFRENTAMENTO DA HANSENIASE DO
MUNICIPIO DE ITATINGA
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1. INTRODUCAO

1 A hanseniase € uma doenca multifatorial com componentes sociais e
biolégicos, que afetam o0s sistemas imunoldgico, dermatoldgico,
neuroldgico e ortopédico e que pode levar a inUmeras deficiéncias fisicas.
A doenca é causada pelo Mycobacterium leprae, um parasita intracelular
obrigatorio, que tem alta infectividade, baixa patogenicidade e viruléncia.
O bacilo atinge as fibras do sistema nervoso periférico, podendo levar a
fraqueza e paralisia muscular. As fibras autbnomas acometidas levam a
diminuicdo da producéo das glandulas seb&ceas e sudoriparas, podendo
tornar a pele inelastica, seca, com a presenca de anidrose ou hipoidrose
e que, associada a alteracao das fibras sensoriais ocasiona diminui¢ao ou
perda da sensacao protetora, 0 que torna a pele vulneravel a fissuras,
traumas e a riscos de ulceracao, principalmente nos olhos, maos, pernas
e pés. Estes fatores se constituem a génese das deformidades,
desencadeadas, na maior parte das vezes, pelas Ulceras mucosas,
cutaneas e neurotroficas (Who, 2015).

2 A despeito da prevaléncia da hanseniase ter diminuido
globalmente de cinco milhdes em 1980 para duzentos mil em 2015, o Brasil
nesse mesmo ano registrou 26.395 casos novos. Em 2016, a deteccéo
nacional de casos novos foi de 25.218, em conjunto com a india e a
Indonésia, que notificaram mais de 10.000 casos novos/ano. Esses trés
paises representam 81,0% dos pacientes recém-diagnosticados e
notificados no mundo. Mediante esses dados a hanseniase continua sendo
uma doenca de preocupacao mundial. A diminuicdo da prevaléncia pode ser
explicada em funcéo da deteccdo precoce da doenca e da implementacéo
do tratamento com a multidrogaterapia desde a década de 1980 (Guimarées
ET AL, 2019).

3 Com 25.218 notificagcbes em 2016 e coeficiente de deteccao de
12,2 casos/100.000 habitantes, o Brasil ocupou o segundo lugar em namero
de casos novos notificados no mundo (11,7% dos casos). Para o ano de

2017 foi observado um aumento no numero de pessoas afetadas pela
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doenca no pais, com registro de 26.875 casos novos. Portanto, a
persisténcia da hanseniase no Brasil mantém o desafio para seu controle.

4 A hanseniase mantém-se como problema de saude publica,
mesmo tratando-se de uma doenca curavel e com meios para o diagnostico
precoce e tratamento medicamentoso eficaz e gratuito. O Brasil se enquadra
em um grupo denominado “paises prioritarios globais” para o controle da
doenca. Composto por 22 paises, esse grupo detectou 205.304 casos novos
em 2016, correspondendo a 95% da carga global da doenca. O fato de tratar-
se de uma sindrome clinica dermatoneurolégica, com potencial evolucdo
para danos permanentes, refor¢a a elevada transcendéncia da hanseniase,

inclusive por estar fortemente relacionada ao estigma (Who, 2016).

5 2. HISTORICO DO MUNICIPIO

O povoado de S3o Jodo Batista de Itatinga nasceu em 1884, quando José Pinto de Oliveira,
Antonio Francisco da Silva, Cel. Eduardo Lopes de Oliveira, o Major Jodo Pinto de Novais Belo e
outros habitantes da regido, pertencente ao Municipio de Avaré, erigiram uma capela mediante
subscricao popular.

Em 12 de abril de 1891, foi criado o distrito de Sdo Jodo de Itatinga.

Em 24 de julho de 1896 foi elevada a categoria de Municipio, desmembrando-se do municipio
de Avaré. A Camara Municipal foi instalada em 15 de maio de 1898. Em 15 de outubro de 1925
foi criado o Distrito do Lobo. No século XX, com seu grande progresso trouxe-nos a simplificagdao
das coisas, assim em 30 de novembro de 1938, Itatinga passou a ser a denominacgdo definitiva
do municipio pertencente a Comarca de Botucatu. A origem do nome se deve a uma formagao
rochosa de cor branca é monumento natural existente a leste da sede do municipio e ao qual os
indios denominavam ITA-TINGA: "Pedra-Branca" na linguagem tupi-guarani.

Através do ato n2198/99 de 20 de julho de 1999, foi instalado o Foro Distrital de Itatinga em
24/07/1999.

A partir de 22 de Outubro de 2016 de acordo com a Lei Complementar Estadual n2 1.274, de 17
de Setembro de 2015, o Foro Distrital foi elevado a categoria de Comarca, ficando sob a
Jurisdicdo da Regido Administrativa de Bauru e subordinada a 232 Circunscri¢do Judiciaria de
Botucatu.

3. DADOS POPULACIONAIS
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O Municipio conta com uma populacdo de 20.158 habitantes (Estimativa 2017), sendo que desse
total 84% habitantes residem na zona urbana e um colégio eleitoral de 14.320eleitores. A sede
do Municipio possui 5.481 prédios, existindo 95% de infraestrutura basica (agua, esgoto e
energia elétrica).

De acordo com o indice de Bem Estar Urbano (IBEU, o Municipio esta classificado no ranking
Nacional em 7362, num total de 5.565Municipios e no Ranking Estadual em 5452 dos 645
Municipios do Estado, com Nota IBEU 0,869,conforme dados abaixo:

Itens avaliados Nota
Mobilidade Urbana 0,908
Condi¢Ges ambientais urbanas 0,940
Condig6es Habitacionais 0,836
Infraestrutura 0,982
Servigos Coletivos Urbanos 0,869
Nota IBEU 0,869

Tabela 1- indice de Bem Estar Urbano ( IBEU)-Fonte IPEADATA

iNDICE IBEU 0,869 TOTAL DE MUNICIPIOS 5.565
RANKING NACIONAL 736° RANKING ESTADUAL 545°
0,982
none 0,940
19 ,908
0,836

09 +

08

07 17

06

o5 7

04 1+

02 7

01 7

0 = . . . . . -~
Mob Urbana Cond Amnientais Cond Habitacionais Infraestrutura Serv Coletivos Nota IBEU (2017)
Urbanas Urbanos

B Mob Urbana M Cond Amnientais Urbanas M Cond Habitacionais M |nfraestrutura M Serv Coletivos Urbanos H Nota IBEU (2017)
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como alto, na classificacdo ocupando atualmente o 5502 lugar no ranking do Estado e 1.7232 no

ranking nacional.

JTATING B

PREFEITURA MUNICIPAL

DE ITATINGA

Tabela 2- IDH M indice de Desenvolvimento Humano Municipal 2015

6 Fonte: IPEA

Itens avaliados

Nota atribuida

IDH- renda 0,672
IDH- Longevidade 0,786
IDH- Educagdo 0,840
Nota avaliagdo 0,759
IPEA: INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA
0,840

0900 - 0,786 0,759

0,800 p 0.672

0,700 -

0,600 -

0,500 -

0,400 -

0,300 -

0,200 -

0,100 -

IDH Renda | IDH Longevidade | IDH Educagdo | Nota deAvaIiagéo‘

4. LOCALIZACAO

m|DH Renda =IDH Longevidade ®IDH Educacdo mNota de Avaliagdo
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Localizada a uma distancia de 221 km, da capital do Estado pela Rod. Pres. Castelo Branco
(SP-280). “Pertence a Regido Administrativa de Bauru, Regido e Zona Fisiografica de Botucatu
na latitude Sul 232 06” 05" e longitude W.GR.48°36"58". Possui uma area territorial de 982,2
Km?, com aproximadamente 5Km? drea urbana. A sede do Municipio estd localizada a 826,2
metros de altitude, possuindo um clima ameno e seco com temperatura média de 19,2°C. O
Municipio conta com os seguintes rios: Rio Novo, Rio das Pedras, Rio Bonito, Rio Tamandua,
Rio Pardo, Rio Santo Inacio, Rio dos Veados, Ribeirdo do Meio, Rio Paranapanema e dezenas
de rios de pequeno porte.

Figura 1- Limites e localizacdo do Municipio de Itatinga

Fonte: IBGE

-

ITATINGA: LOCALIZACAO E LIMITES

REGIAO: BAURU — DR-6

ZONA FISIOGRAFICA DE BOTUCATU

COORDENADAS: 23° 06’ 05” Sul e 48° 36’ 58” Oeste

LIMITES: Norte: Botucatu
Sul: Paranapanema e Angatuba
Oeste: Avaré
Leste: Pardinho e Bofete

5. IDENTIFICAGAO DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO
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v ATENCAO BASICA- REDE ASSISTENCIAL

A Atencdo Basica do Municipio de Itatinga é composta atualmente por 3 (trés) Unidades
Basicas de Saude (UBS): A UBS “Prof. Dr. Fioravante Alonso Di Piero” localizada a Rua Frankilin
Gutierrez, n2 567 , com cobertura dos bairros: CDHU (Mario Covas), CDHU S&o Jodo, Vila Nova
Itatinga, Vila Sdo Domingos, Vila Unido, Vila Presépio da Serra, Vila Pedra Branca, CDHU Vila
Belém e parte do Centro ; UBS “Antonieta Siqueira de Almeida” localizada a Rua Sao Sebastido,
n? 180, com cobertura dos bairros: Jardim Parente IIl.IlI; Cidade Serrana, Vila Prete, Nova
América, CDHU Ferroviarios, Residencial Nunes, Zona Rural, Vila Canaa e parte do Centro e “UBS
Dr. Horacio Garcia de Freitas” (atualmente s6 com atendimento de especialidades para todo o
municipio) , as quais atendem duas areas delimitadas da cidade e funcionam das 7:00 as 17:00

horas.

6. SERIE HISTORICA DE 2013-2018

O municipio de Itatinga registrou um caso de hanseniase multibacilar no ano de 2016 (Fonte

SINAN).
Diante do caso registrado no ano de 2016 obtemos os resultados:
- Coeficiente de detecgdo: 1/19.951 x 100 = 5,01;
- Coeficiente de prevaléncia: 1/19.951=0,51;
- Avaliagdo de incapacidade: o municipio conseguiu avaliar em 100%;
- Avaliacdo de incapacidade fisica grau Il: ndo houve incapacidade grau Il;

- Avaliacdo de contatos: o municipio avaliou em 100% os contatos.

Diante das avaliagcbes o municipio de Itatinga fica definido no grupo 2.4:
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Grupo 2 — Municipios que apresentaram taxa de detecgdo <10 casos/100.000 habitantes
Subgrupo 4- Municipios que avaliaram mais que 75% dos casos quanto ao grau de
incapacidade fisica no diagndstico e que tiveram casos com grau 2 de incapacidade e que

avaliaram menos que 80% dos contatos de casos novos.
7. OBJETIVO GERAL:

v PILAR 1- FORTALECER A GESTAO DO PROGRAMA
» Objetivo especifico 1: Assegurar compromisso politico e recursos para
0s programas de hanseniase na esfera municipal.
» Acoes:
e Incluir a hanseniase no Plano Municipal de Saude (Plano
Municipal de saude de 2021);
e Elaborar o Plano Municipal de Hanseniase (outubro/novembro
2019);
¢ Intensificar a descentralizacdo das acbes de hanseniase na
Atencdo Basica em Saude: capacitar as equipes de atencéo
basica para o manejo clinico do paciente (treinamento para o
ano de 2020);
e Desenvolver e implementar estratégias de educacéo,
comunicacdo e mobilizacdo social: manter campanha anual de

avaliacao de escolares (anualmente- agosto).

» Objetivo especifico 2: fortalecer interfaces e parcerias governamentais e
nao governamentais.
» Acoes:
e Pautar dentro das comissdes intersetoriais do Conselho de
Saude (Vigilancia em Saude, ldoso, Pessoa com deficiéncia,
entre outros) a tematica da hanseniase: garantir espaco para
orientacdo e divulgacdo de campanhas e outras atividades
durante os grupos educativos existentes no municipio

(anualmente durante a campanha- Janeiro);

e
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Elaborar diretrizes para subsidiar a construcdo de linha do
cuidado da hanseniase: elaborar protocolo institucional para o
atendimento da pessoa portadora da doenca (previsto para
2020);

» Objetivos especifico 3: fortalecer o sistema de vigilancia e informacédo em

saude para monitoramento e avaliacdo do programa, inclusive sistemas

de informacéo geograficas.

» Acoes:

v PILAR

Qualificar o sistema de informag¢do em hanseniase, SINAN
e formularios eletrbnicos para o monitoramento dos casos
de hanseniase e divulgar analises de informacdes
(mensalmente);

Aprimorar a analise dos indicadores de hanseniase para
subsidiar o planejamento, monitoramento e avaliacdo das
acOes (anualmente);

Implementar a investigacdo oportuna dos casos de:
resisténcia, recidiva, menores de 15 anos e contatos,
principalmente dos contatos domiciliares (no momento do

diagnostico).

INFRENTAMENTO DA HANSENIASE E SUAS

COMPLICACOES

» Objetivo especifico 1: reforcar a conscientizacdo dos pacientes e da

comunidade sobre a hanseniase.

» Acdes:

Promover estratégias para informagéo, educacdo e comunicagao
em saude voltada ao enfrentamento da hanseniase como a

producdo de materiais informativos (album seriado, videos com

e
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histérias de vida, spots publicitarios para eventos em geral, e
outros) (2020);
» Objetivo especifico 2: promover a deteccdo precoce de casos de
hanseniase.
» Acoes:

¢ Intensificar as acGes de prevencao e tratamento para o controle da
hanseniase (periodicamente);

e Estruturar um programa de capacitacdo em servico dos
profissionais de salude quanto ao diagndstico e manejo clinico da
hanseniase (treinamento durante o ano de 2020);

e Estabelecer parcerias com empresas com 0 objetivo de pleitear
apoio na busca ativa e deteccdo de casos: promover campanhas
com empresas do municipio (periodicamente).

» Objetivo especifico 3: Assegurar o inicio imediato, adesao e concluséo do
tratamento.
» Acoes:

e Promover o modelo de atencdo centrado no paciente equilibrando
a adesdo do paciente, o tratamento adequado das reacdes e
neurite, incluindo o atendimento na rede de urgéncia: avaliar com
periodicidade o paciente (sempre que necessario);

e Viabilizar o acesso dos pacientes a assisténcia psicossocial:
encaminhar o paciente para atendimento com Assistente Social da

Saude (sempre que necessario);

» Objetivo especifico 4: Qualificar as acfes de prevencdo e manejo das
incapacidades durante o tratamento.
» Acdes:
e Estruturar as acdes de prevencao e tratamento das incapacidades
durante o tratamento e pdés-alta (realizado durante todo processo
de tratamento € realizado o teste de sensibilidade e os

encaminhamentos necessarios diante dos resultados);

e
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e Promover a investigacdo e o manejo das incapacidades de grau 1
e 2 em menores de 15 anos (sendo constatado incapacidade, o
paciente sera encaminhado para servigos especializado).
» Objetivo especifico 5: Fortalecer a rede de laboratorios, incluindo a
vigilancia da resisténcia medicamentosa.
» Acoes:
e Ampliar a rede de laboratorios para hanseniase (o0 municipio tem o
servico contratado desde outubro/2019);
e Promover material padronizado para realizacdo de exames no
atendimento integral ao paciente de hanseniase (o municipio ja

possui material disponivel para o primeiro atendimento).

v" PILAR 3: COMBATER A DISCRIMINAC;AO E PROMOVER A INCLUSAO
» Objetivo especifico 1: Promover a inclusédo social mediante abordagem de
todas a formas de enfrentamento de estigma e da discriminacéo.

e Utilizar e apoiar o uso de ferramentas que promovam O
conhecimento e reflexdo critica do estigma (conscientizar as
pessoas através dos grupos terapéuticos);

e Capacitar profissionais de salude para compreensdo € o0
enfrentamento de discriminacdo (treinamento com profissional

especializado durante o ano de 2020).

CONCLUSOES

O Plano tem por objetivo:

¢ Promover o desenvolvimento de a¢des que favoregcam o diagndstico precoce da doenga.
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* Assegurar que a atencdo ao doente de hanseniase na rede bdsica de salde seja respaldada

por uma rede de referéncia e contrarreferéncia.
¢ Manter a vigilancia dos servigos de salde no municipio.

¢ Garantir o tratamento adequado ao paciente.

¢ Articular treinamento dos profissionais do SUS nas a¢des de diagndstico e tratamento de
casos e de educagdo em saude, com énfase no autocuidado, para o atendimento continuo dos

doentes na rede bésica de saude.

* Mobilizar a redugdo do estigma e discrimina¢do contra as pessoas com hanseniase e suas

familias.
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XVII - SISPACTO 2021:

Factuacio Interfederativa 2021

o st

u_

22

23

Modtalidade pramatwra [da 30 2 5 anos) pelo conjunto das 4
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XVIII - PPA 2022-2025 — LOA -2022 — DIRETORIA DE SAUDE — DESPESA QUADRIENIO :

301 - Atencio Basica

0060 - Atendimento Integral a Saude

1240 - REFORMAS E REPAROS UNIDADES DE SAUDE
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

1263 - CONSTRUGAO DA UNIDADE DO CENTRO DE REABILITAGAO

4.4 .90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

2096 - MANUTENCAQ GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.1.90.05.00 - OUTROS BEMEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO MILITAR|
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (ACS)

3.1.90.12.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS

3.1.91.13.00 - OBRIGAGCOES PATRONAIS - INTRA-ORGCAMENTARIO

3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSLUIMO

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO (PAB ESTADUAL)

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO (DOSE CERTA)

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO (SORRIA SP)

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO (GLICEMIA)

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO (QUALIS MAIS)

3.3 903000 - MATERIAL DE CONSUMO (PAB FIXO)

3.3.90.32.00 - MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAD GRATUITA
3.3.90.32.00 - MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAD GRATUITA (PAB ESTH
3.3.90.32.00 - MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAC GRATUITA (SORRIA
3.3.90.32.00 - MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA (PAB FIXO|
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.2.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (PAB ESTADUAY
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (SORRIA SP)
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (PAB FIXO)
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E COMUNICAGAD - PJ
|4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

|4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (PAB FIXO)

(2127 - COMBATE AQ COVID-19

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

302 - A L]

(0060 - Atendimento Integral a Saude

(0017 - REPASSE AD HOSPITAL SANTA TEREZINHA

3.3.50.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

12113 - MANUTENGAO GERAL DA UNIDADE - HOSPITALAR E AMBULATO!
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

(303 - o T @

(0060 - Atendimento Integral a Sadde

2097 F 1CA

3.3.90.32.00 - MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAD GRATUITA
3.3.90.32.00 - MATERIAL. BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

02 - SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA E ENDEMIAS

10 - Saude

304 - Vigilancia Sanitaria

3.1.90.05.00 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO MILITAR|
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01.310.00

01.310.00

(01.310.00
(01.310.00
(05.300.06
(01.310.00
01.310.00
01.210.00
01.310.00
(02.300.02
(02.300.05
(02.300.13
(02.300.32
(02.300.33
(05300 .00
01.310.00
(02.300.02
(02.300.13
(05.300.09
01.310.00
(01.310.00
(02.300.02
(02.300.13
(05300 .00
01.310.00
01.310.00
05.300.09

01.312 10
01.312. 10

01.310.00
01.312.10
RIAL

(05.300.08
(05 300 08

01.310.00
(05.304.00

01.303.00
01.303.00

3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (SAUDE BUCAL)

|05.300.07

2.688.052,14

24 541 30
400.398,30
86.440,00
346657 52
3,698 40

5.175,50
57T M7 20
628.769.66

600,00
21404833
43.011.86
1.027.005,36

723336
18 127 96
18.500,00
19.968.99

277.410,39

2.102.693,00
2.102.693,00
1.857.000,00
1.857 000,00

95.624,40
450.267,01
450.267,01
450.267,01
450.267,01
£48.061,81

32457178

7.362.528.38
5.T06.074.29
5.706.074.29

148.610,00

4.260.849.52
1.808.420.87
15 218.72
207.156.31

62.738.71
230.286.58

161 637.30
457.891.33
29.917.90
41.582 45
16.224.61
SB0.B02.48

21.441,05
27.750.00
484.697,02

1.642.040.49
1.642.040,49
1.484 375,49
1.484 37549

157.665.00

157 665.00
14.413.60
14.413.60
14.413.60

14.413.60
222 778,69
222 778,69
222 778,69
222 778,69
217.748,69

139.264.65

12.045.106,82
172.665,79
24.055,79

9.964.401,96
429647301

38 760,02
706.554,61
149.178,7T1
576.944,10

3.698 40

5.175,50

218 854 50
1.086.660,99
2991790
600,00
255.640,78
59.236.47
2.007.80T,B4

7.233,36
30 569,01
46.250,00
19.968,99

TE2.107.41

334137549

403.358,00

403 358 00

10.164.365,74
6.031.524,26
6.031.524,26
7.824,40
7824 40
10.000,00 B
10.000.00 -
11.069.500.00 5.459.052.42
25.500,00 -
5.103.500,00 2.550.529,18
60.000,00 25 647,20
965.000,00 387 288,20
200.000.00 79.275,00
950 .000.00 628617 50
30.000,00 1.147 44
8.500.00 -
17.000.00 8.958,15
4.000,00 -
17.000,00 -
270.000,00 166.515,36
180.000.00 23722180
30.000,00 -
2.000,00 -
310.000,00 187.423,15
100.000.00 1.827.68
1.039.605,13
17.000,00
130.000,00 20,807 43
34.000.00 25.900,00
20.000.00 MHATT 52
134.000.00 64.111,19
50.000,00 564.647,44
20.000,00 70.000,00
30.000.00 90.445,00
4.223.000.00 3.398.972,00
4.223.000.00 3.398.972,00
3.700.000,00 3.178.241,00
3.700.000.00 3.178.241,00
523.000,00 220.731,00
453.000,00 220.731,00
1.458.000,00 T3I3.869 48
1.458.000.00 T33.869.48
1.458.000.00 T33.869,48
1.320.000.00 600.037 61
138.000.00 133.831,87
BT5.000,00 456.617,36
BT5.000,00 456.617,36
850.000,00 455.177,56
850.000,00 455.177,56
848 000,00 455.177 66
3.000.00 -
597.000.00 333946 84
17.000.00 -
E—

4.366.929 34
4.366.929.34

3.734.836,7T7
1.526.132.73

15.904,57
281.107 99
57.538.31
417.584.21

170.402,14
172.752.94
36.418,82
68942
892.83541

24 61022
38.850,00

141.646,50

141,648, 50
620.231,39
620.231,39
620.231,39
600.037 51

20.193.78
218.708,21
218.704,21
218.704,.21
218.704,21
218.704,21

143.287.23

17.583.670,04
10.398 453,60
10.398.453.60
7.824,80
7.824,40

9.193.889.19
4.076.861.91

41551 88
668.396,19
136.813.31

1.046.211,71
1.147 44

8.958.15

336 917,50
409.974.74

22384197
2.517.10
2.032.440.54

45 417 65
64.750.00
34.177.92
64.111,19

5.831.115,56
5.831.115,56
5.468.738,06
5.468.738.06

362 377,50
1.354.100.87
1.354.100,87
1.354.100,87
1.200.075.22

154.025.65

675.321,57

10.000,00

4.713.000,00
4.713.000,00

4.150.000,00

628.000.00
19.000,00

12.812.000.00
13.000,00
13.000,00
10.000,00
10.000.00
12.677.000,00
34.000,00
6.300.000.00
28.000.00

84 000,00
900.000,00
165.000.00
1.070.000,00
33.000,00
2.000.00
36.000.00
8.000,00
65.000.00
22000000
460.000.00




3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS

3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONALS - INTRA-ORCAMENTARIO

3.3.90.14.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO (VIG EPIDEM)

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (VIG EFIDEM)
|4.4.90.52 00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

|2128 - CASTRAGAD DE ANIMAIS

3.3.00.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (CONV. CASTRAMOVEL)
- Vigitdncia Epidemiologica

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO (VG EPIDEM)
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PREFEITURA MUNICIPAL

DE ITATINGA

01.303.00 12.069.45
01.303.00 3842084 2727470
01.303.00 270,80 -
01.303.00 15.089.70 1.574.90
05.300.04 4.755.38
(01.303.00 40.587 60 29.334,20
(05.300.03 7.354 89 217250
01.303.00 4.602,15 1.302.91
2.205,20 5.030.00
01.303.00 433,20 -
01.303.00 1.772.00 5.030.00
05.300.04
01.303.00

CARLOS IVAN MANDUCA FERREIRA

270,80
16.664,60
475538
69.921,80
9.527 49
5.905,06
723520
433,20
6.802,00

&3.000,00

5.000,00
10.000.00
21.000.00

50.000,00
10.000,00
10.000,00
2.000,00
1.000.00
1.000.00

26.000,00
26.000,00
25.000,00
20.000.00

5.000.00

DIRETOR GERAL DE SAUDE

EDNA REGINA VICTOR

25.508,02
37 568,93
120,00
9.305.40
1.746,10
37.573,04
1.603,00
7.806,23

1.439,80
1.439,80
1.439,80

1.439 80

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ALDO PAULO MARTIN

SECRETARIO EXECUTIVO

78

17.936,88
26.668,93

.20
27.155.46
473,49
2.210,01

43.444,90
64238 86
120,00
10.276.60
1.746.10
164.728,50
207649
10.016,24

1.439,80
1.439,80
1.439,80

1.438.80

48.000,00
71.000,00
1.000,00
15.000.00
21.000,00
67.000,00
10.000,00
10.000,00
2.000,00
1.000,00
1.000,00

25.000,00
25.000,00
25.000,00
20.000,00

5.000,00

53.000,00
78.000,00
2.000.00
16.000,00
22.000,00
70.000,00
11.000,00
11.000,00
4.000,00
2.000.00
2.000,00
26.000,00
26.000,00
26.000,00
21.000,00
5.000,00

58 000,00
86.000,00
3.000,00
17.000.00
23.000.00
73.000,00
12.000,00
12.000,00
6.000,00
3.000,00
3.000,00

28.000,00
28.000,00
28.000,00
22.000,00

£.000,00

65.000,00
95.000,00
4.000,00
16.000.00
24 000,00
76.000,00
13.000.00
13.000,00
8.000,00
4.000,00
4.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
23.000,00

7.000.00




