PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA DO MUNICIPIO DE
ITATINGA- SP

Cuidar, educar e proteger: investir no presente para
transformar o futuro. O Plano Municipal pela
Primeira Infancia reafirma o compromisso do
Municipio de Itatinga com a promocao de politicas
integradas, garantindo as criancas o direito de
crescer com dignidade, afeto, saude, educacdo e
protecdo. Construido de forma participativa, este
documenta orienta ac¢des intersetoriais nas areas de
educacdo, saude, assisténcia social, cultura e direitos
humanos, fortalecendo a rede de cuidado e

ampliando oportunidades para todas as criangas.

Itatinga- 2026




Mundo Pequeno |

O mundo meu é pequeno, Senhor.

Tem um rio e um pouco de arvores.
Nossa casa foi feita de costas para o rio.
Formigas recortam roseiras da avé.

Nos fundos do quintal hd um menino e
suas latas maravilhosas.

Todas as coisas deste lugar ja estdo
comprometidas com aves.

Aqui, se o horizonte enrubesce um
pouco,

0s besouros pensam que estdo no
incéndio.

Quando o rio estd comecando um peixe,
Ele me coisa.

Ele me ra.

Ele me arvore.

De tarde um velho tocara sua flauta para
inverter

0OS 0Casos.

Manoel de Barros
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PLANO MUNICIPAL PARA A PRIMEIRA INFANCIA DO MUNICIPIO DE ITATINGA- SP

INTRODUCAO

O municipio de Itatinga apresenta o Plano Municipal pela Primeira Infancia reconhecendo os
primeiros anos de vida da crianca como fundamentais para o seu desenvolvimento fisico, psiquico e de
suas habilidades sociais. O plano expressa o compromisso com as crian¢as nessa fase que demanda
protecdo integral havendo necessidade de investir nela como forma de promover o desenvolvimento
humano e protecao integral.

Foaram consideradas acbes que assegurem direitos essenciais ao desenvolvimento pleno das
criangas nesse momento inicial de suas vidas.

O Plano Nacional pela Primeira Infancia foi aprovado em 2010 e com marco final em 2022,
compreende esse periodo desde a gestacdo até 06 anos de idade como um periodo muito importante
para o desenvolvimento da crian¢a, onde experiéncias vividas nesse periodo influenciam nas relagdes
com outros individuos e percebido a importancia dos municipios elaborarem os planos municipais da
primeira infancia para a construcao de a¢des e agendas locais, atribuindo ao governo e a sociedade um
papel e um compromisso com esse publico.

No Brasil, a prioridade da crianca é estabelecida no art. 227 da Constituicdo Federal, de 1988. O
artigo determina um tratamento privilegiado para a faixa etaria de 0 a 18 anos (excepcionalmente, até
21). O Marco Legal da Primeira Infancia, aprovado em 2016, deu um passo além e estabeleceu principios
e diretrizes para a formula¢do e implementagao das politicas publicas para as criancas de 0 a 6 anos.

Em 2016 foi aprovado (Lei 13.257, do ano de 2016), recomendando aos municipios a elaboracao
de Planos Municipais pela Primeira Infancia, com acdes e metas que priorizam e garantem os direitos das
criancas, devendo ser uma mobilizacdo coletiva, envolvendo todos os setores e segmentos da sociedade
civil.

O plano da énfase para toda rede nos trabalhos realizados para apontar o que ainda deve ser feito

e aprimorar, garantindo os direitos das criancas de Itatinga como prioridade absoluta.

HISTORICO DE ITATINGA

O municipio de ltatinga, localizado no interior do Estado de S3o Paulo, pertence a regido de

Botucatu. A ocupacdo do territério comegou no século XIX, quando tropeiros e colonos avangaram pelo



interior paulista em busca de terras férteis. A regido era coberta por vastas matas e campos, utilizados
inicialmente para a criagdo de gado e agricultura de subsisténcia.

A povoagao foi iniciada no ano de 1875 e em 1881, construiram um cruzeiro, em terras
pertencentes a fazenda S3ao Jodo. Em 1884, erigiram a capela de S3o Jodo de Itatinga, onde, hoje, se
encontra a igreja matriz. No ano de 1891, por lei estadual do dia 1 de abril, foi criado o distrito de paz de
Sdo Jodo de Itatinga. Em 24 de julho de 1896, pela Lei n2 415, foi levado a categoria de municipio,
desmembrando-se do municipio de Avaré. A Camara Municipal foi instalada em 15 de maio de 1898. Em
1914, foi completada a ligacdo por estrada de ferro com a Estrada de Ferro Sorocabana. Em 15 de
outubro de 1925 foi criado o Distrito do Lobo. O tragado ferrovidrio favoreceu a instalacao de fazendas
de café, serrarias e o comércio local.

No século XX, a economia municipal teve forte ligacdo com a producdo agricola, destacando-se o
café, a madeira e, posteriormente, a silvicultura para a industria de papel e celulose. Com seu grande
progresso trouxe-nos a simplificacdo das coisas, assim em 30 de novembro de 1938, Itatinga passou a
ser a denominacdo definitiva do municipio. A origem do nome se deve a uma formacao rochosa de cor
branca é monumento natural existente a leste da sede do municipio e ao qual os indios denominavam
ITA-TINGA; "Pedra-Branca" na linguagem tupi-guarani. O municipio também é conhecido como Presépio
da Serra, por seu relevo, paisagens naturais e pela tranquilidade caracteristica do interior.

Marcos Importantes?

1890- Chegada da Estrada de Fero Sorocabana.

1892- Criacdo do Distrito de Itatinga.

1898- Elevacdo a municipio ( Lei n2 628, de 5 de dezembro).
1899- Instalacdo oficial da cidade.

Século XX- Expansdo agricola (café, madeira e eucalipto).

Atualidade — Desenvolvimento voltado a agroindustria, reflorestamento e turismo natural.

! Dados retirados do site A Cidade - Prefeitura Municipal de Itatinga



https://www.itatinga.sp.gov.br/cidade

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Area territorial 979, 817 Km? (2024)
Populagdo no ultimo censo 19 070 pessoas (2024)
Densidade demografica 19, 46 hab/Km?
Populagdo estimada 19 462 (2025)
Escolarizagdo 6 a 14 anos 99,01%
DIAGNOSTICO

Entendemos que para definir um conjunto de Metas a serem perseguidas ao longo de 10 anos
exige, antes, um esforco no sentido de compreender a realidade atual. A partir dessa fotografia que
revela as potencialidades, fragilidades e possibilidades quanto ao atendimento as criancas de 0 a 6 anos
de idade, torna-se possivel implantar e complementar programas e projetos de forma sistematizada,
consistente e pautada em informagdes.

Partindo dessa prerrogativa, o Plano apresenta uma sequéncia de graficos e tabelas que
evidenciam dados e indicadores- extraido de sites oficiais que tratam sobre a Primeira Infancia
(Secretaria Digital e Portal Primeira Infancia Primeiro, além do Portal das Cidades) e gerados pelas
secretarias municipais — que foram decisivos no processo de planejamento das acdes. E justamente esta
visdo panoramica dos problemas e desafios nas diversas areas de atua¢dao da administragdo municipal
gue consiste no ponto de partida para que o planejamento alcance éxito, uma vez que permite escolher
metas e estratégias de curto, médio e longo prazos, de modo a articular melhor os esforcos que serdo
feitos em cada area.

Embora a disposicdo desses insumos analisados esteja segmentada, vale destacar que o
entendimento do municipio é sob a dtica intersetorial. Ou seja, ao se refletir sobre os dados da Educacao,
por exemplo, reconhece-se que os servicos oferecidos pelas demais secretarias sdo essenciais para que
se alcance éxito nas propostas pedagdgicas e no ensino-aprendizagem das criancas. E assim ocorre de
forma organica todas as iniciativas dos diferentes drgaos sociais e da administragdo publica.

Neste documento sdo apresentados os indicadores educacionais, com foco no cendrio de
matriculas da Rede Municipal de Ensino, as populacdes de creche e pré-escola, publico da Educacao
Especial e formas de atendimento parcial e integral de criangas de 0 a 6 anos de idade. Em seguida, o
documento traz informacdes mais voltadas aos servicos da Saude. Sdo apresentados graficos que



analisam percentuais de mortalidade infantil, ébitos de criancas de até um ano e atendimento a
gestantes em consultas pré-natais.

Nutricdo adequada também é um indicador analisado. Total de nascidos entre nascidos no
periodo de 2018 a 2024; percentual de criangas de baixo peso e peso elevado, ambos neste periodo de
tempo, e aleitamento materno com criancas de zero a seis meses de idade, sdo temas destacados com
os dados e informacdes explorados neste Plano.

Seguranca e Protecdo encerram a breve andlise da realidade local trazendo
informacgdes referentes ao percentual de cobertura das familias do Bolsa Familia e
notificagdes de casos de violéncia contra as criangas de 0 a 4 anos.
Em relagdo ao censo realizado no ano de 2022, a populagdo do municipio de Itatinga era de

19.070 habitantes e a densidade demografica era de 19,46 habitantes por quildometro quadrado.

Populagéo no tltimo censo Populagdo no altimo censo
[2022]

1 9.070 pessoas

Comparando a outros
municipios

No pais
5571° 1°

No Estado AA
645° 1°

Na regido geografica imediata

90 1°
Legenda
I I ——
até 5.512 até 13.419 ate 39.493 mais que 39.493
pessoas pessoas pessoas pessoas
Densidade demografica Dado inexistente para este municipio
[2022]
19,46 habitante por > Q Local selecionado

quildmetro quadrado

Fonte: cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/itatinga, acesso em 22/09/2025.

Em relacdo a Piramide etdria do municipio de Itatinga, ainda de acordo com o censo de 2022, o
municipio possui uma estimativa de 597 criancas do sexo masculino e 582 criangas do sexo feminino, de

0 a4 anos.


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/itatinga/panorama
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Fonte: cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/itatinga, acesso em 22/09/2025.

O municipio conta com cinco Centros de Educacdo Infantil (CEl), sendo quatro com atendimento
de criancas de quatro meses a trés anos, e um (CEl) em atendimento de quatro meses a cinco anos, todos
com atendimento em periodo integral. H3, também, duas escolas Municipais de Ensino Infantil (EMEls)—

para Pré Escola, segmento de matricula em idade obrigatdria para criancas de de quatro a cinco anos.

Percentual da populacéo entre 0 e 6 anos @ Populacdo por idade entre 0 e 6 anos - por raga/cor
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Fonte: IBGE - Censo Demografico (2022) © Notas Técnicas Fonte: IBGE - Censo Demogrfico (2022) @ Notas Técnicas

Fonte primdria: Tabela 9606 - SIDRA - IBGE

Este percentual é calculado através da populacao por idade entre 0 e 6 anos sobre o total de
populacdo do municipio, estado ou Brasil. Os dados utilizam as tabelas 4709 e 9606 do IBGE.

Fonte primaria - populagdo total: Tabela 4709 - SIDRA - IBGE

Fonte primaria - criancas de 0 a 6 anos: Tabela 9606 - SIDRA - IBGE



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/itatinga/panorama
https://sidra.ibge.gov.br/tabela/9606/
https://sidra.ibge.gov.br/tabela/4709
https://sidra.ibge.gov.br/tabela/9606/

Dados obtidos através da tabela Tabela 9606 (Populagdo residente, por cor ou raca, segundo o
sexo e a idade) divulgada pelo Censo Demografico 2022 do IBGE. Foram somados os dados das faixas

etarias: "0 a4 anos", "5 anos" e "6 anos".

Atualmente, em 2025, s3o atendidas nos CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL DO MUNICIPIO, 48 criancas
no bercgario 1 (criangas que ndo possuiam 1 ano completo até o dia 31/03/2025), 82 criangas nos
bergarios 2 (que ndo possuiam 2 anos completos até 31/03/2025), 130 criangas nos maternais 1 (que
ndo possuiam 3 anos completos até 31/03/2025), e 164 criangas nos maternais 2 (que ndo possuiam 4

anos completos até dia 31/03/2025), totalizando 424 atendimentos.

As unidades de EMEIs (Etapas — pré-escolas, para criangas com 4 anos completos até 31/03/2025
e 5 anos e 11 meses e 30 dias) atendem 212 criancas na etapa 1 e 237 criangas na etapa 2, totalizando
449 criancas atendidas neste segmento obrigatério, e 873 criancgas no total da Educacdo Infantil ( Creche

e Pré-escola).

EDUCAC:\O INFANTIL
UNIDADE BERC;ARIO BERE’:‘RIO MATERNAL | MATERNAL I 12 ETAPA 23 ETAPA TOTALP/ PERIODO PT[:::;:-}:
ESCOLAR e o RAL | INTEGRAL | MANHA | INTEGRAL] TOTAL | MANHA | INTEGRAL | TOTAL] MANHA | TARDE | INTEGRAL] TOTAL | MANAE | TARDE | INTEGRAL | TOTAL | MANHA | TARDE [ INTEGRAL
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BAGATA"
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PARENT"
TOTAL DA
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Fonte: https://sed.educacao.sp.gov.br/NCA/RelacaoAlunosClasse/Index / 22/09/2025

Em relacdo ao portal Primeira Infancia Primeiro, o municipio de Itatinga, em comparacdao com
outros municipios com caracteristicas semelhantes (niUmero de habitantes e critérios sociais) encontra-
se no terco intermediario tanto no atendimento referente ao segmento creche (32,07% a 46,21%),

quanto as matriculas obrigatdrias na pré-escola (87,36% a 96,43%), indicando que ainda precisamos


https://sed.educacao.sp.gov.br/NCA/RelacaoAlunosClasse/Index%20/

avancar em busca ativa, aumentando em 2% o total de atendimentos em creches e em 6% nas pré-

escolas.

Porém os dados sao referentes a quantidade de matriculas efetivadas em 2024, em relagdo ao

guantitativo de criancas de acordo com o censo de 2022.

Itatinga - SP
Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a creche

(Taxa liquida de matriculas em creche)

% Atendimento Creches (0 a 3 anos) em Itatinga - SP (2024)

44,67%

Legenda (2024)
B Estd no 1 tergo piores em todo o Brasil. Entre 0,00% - 32,06%
Estd no terco intermedidrio em todo o Brasil. Entre 32,07% - 46,21%

Estd no 1 terco melhores em todo o Brasil. Entre 46,21% - 100,00%
* Os valores minimos e mdximos em cada tercil variam a cada ano. Os valores aqui

exibidos sio referentes a0 ano de 2024,

Itatinga - SP
Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a pré-
escola (Taxa liquida de matriculas em pré-escola)

% Atendimento Pré-Escola (4 a 5 anos) em ltatinga - SP (2024)

91,25%

Legenda (2024)
I Estd no | terco piores em todo o Brasil. Entre 0,00% - 87,36%
Estd no terco intermedidrio em todo o Brasil. Entre 87.36% - 96,43%
Estd no | tergo melhores em todo o Brasil. Entre 96,43% - 100,00%

* Os valores minimos e méximos em cada tercil variam a cada ano. Os valores aqui

exibidos sio referentes a0 ano de 2024

Histérico Histérico
Ano Valor Evolucgio Ano Valor Evolugéio
2024 4467% -2.6% 2024 91,25% 2,2%
2023 4587% 21,6% 2023 89,26% -76%
2022 37,72% = 2022 96,62%

Os dados demonstram que a Educagao Infantil é um poderoso meio de socializacdao e pode
promover estimulos que colaboram para o desenvolvimento pleno dos individuos. Isso pode trazer

impactos positivos para criangas em situacdo de vulnerabilidade social?.

Na Educacao Infantil onde ocorrem os maiores saltos de desenvolvimento humano, por isso faz-
se imprescindivel os cuidados na Primeira Infancia. Tanto no desenvolvimento das habilidades
preditoras, quanto na protecao e cuidados voltados a esta faixa etdria, pois nas unidades escolares onde

sinais e sintomas de maus tratos sdo verificados e encaminhados para os setores competentes.

2 Entende-se por vulnerabilidade a juncdo de duas situagdes: a exposicdo a contingéncias e tensdes e a dificuldade para lidar
com elas. A vulnerabilidade social esta relacionada a dimensdo material da existéncia - condi¢Ges precarias de vida, priva¢do
ou auséncia de renda e precario ou nulo acesso aos servicos publicos. A vulnerabilidade relacional decorre de experiéncias
vivenciadas de violéncia, conflito, isolamento, confinamento, abandono, apartacdo, desvalorizagao, exploracdo, preconceito
e discriminacdo. E comum que as situa¢des de vulnerabilidade social e relacional sejam concomitantes. Neste Plano, sdo
consideradas socialmente vulneraveis as familias com renda por familiar per capita de até RS 89,00 mensais e familias com
renda por familiar per capita entre RS 89,01 e RS 178,00 mensais, que tenham crian¢as ou adolescentes de 0 a 6 anos.



Notificacdes de casos de violéncia contra criangas de 0
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O Plano Nacional de Educagdo (PNE) estipulou para a pré-escola, a meta era de 100% de
matriculas das criancas de 4 e 5 anos, em 2016. Trata-se da primeira etapa obrigatdria da educacdo basica
e de uma medida essencial para garantir que todas as criancas brasileiras, independentemente de suas
condigbes socioeconOdmicas, tenham acesso a boas oportunidades de desenvolvimento e aprendizagem,
desde o inicio do seu processo educacional formal. Considera no calculo somente matriculas de criangas

de 4 e 5 anos em pré-escola.

3 Os dados sdo obtidos a partir das informagdes de satiide do DATASUS Tabnet ao acessar a sec¢do "Epidemioldgicas e Morbidade", clicar na pagina "Doengas
e Agravos de Notificagdo — 2007 em diante (SINAN)" e selecionar as opg¢des "Violéncia Interpessoal / Autoprovocada" e "Brasil por Regido, UF e Municipio".
Linha: Municipio de residéncia
Filtro ativo: "Faixa etaria" com as opgoes: "<1 ano" e "1-4".
Fonte primaria: DATASUS - Tabnet - VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA - BRASIL



https://datasus.saude.gov.br/informacoes-de-saude-tabnet/
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sinannet/cnv/violebr.def
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Fonte: INEP (2024) © Notas Técnicas

Por isso, a meta nacional do Plano Nacional de Educagdo (PNE) é atingir pelo menos 50% de
matriculas em creches, para criancas de 0 a 3 anos, até o ano de 2024. Cada municipio ou estado, no
entanto, tem necessidades diferentes, que devem ser diagnosticadas pelo gestor no inicio do seu
mandato para que a expansao de vagas seja realizada de maneira a atender as necessidades especificas

da populagdo. Considera no calculo somente matriculas de criancas até 3 anos em creche.

O percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a creche (ou taxa liquida de matriculas)
¢é obtido através da razdo entre o total de matriculas de 0 a 3 anos em "creche" (INEP) sobre o total da

populacdo de 0 a 3 anos (IBGE).”

4 = ; 5 5 ; : P
Os dados sdo obtidos através do Censo Escolar 2024. Sdo consideradas somente escolas em funcionamento com pelo menos uma matricula na
educagdo infantil (creche e/ou pré-escola). As categorias exibidas sao:

Somente creche: Todas as matriculas da escola sdo na etapa creche.
Somente pré-escola: Todas as matriculas da escola sdo na etapa pré-escola.
Creche e pré-escola: A escola possui matriculas em ambas as etapas.

Educagdo infantil e fundamental: A escola possui matriculas desde a educagdo infantil até o ensino fundamental.

®  FEducacdo infantil, fundamental e/ou médio: A escola possui matriculas desde a educagdo infantil até o ensino médio.
Fonte Primaria: Microdados do Censo Escolar 2024.

S representado pela Férmula =

(Proporgdo de criangas de zona urbana em familias em situagdo de pobreza) + (Proporgdo de criangas de zona urbana que nédo estavam em situagdo de


https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/microdados/censo-escolar

indice de necessidade por creche (INC) @

2019 | ITATINGA - SP

42,63%

das criancas de 0 a 3 anos se enquadravam nos critérios do Indice de
Necessidade por Creches (2019)

Fonte: Fundagdio Maria Cecilia Souto Vidigal (2019). Aguardando atualizaciio @ Notas Técnicas
de microdados do Censo D dfico 2022.

O INC é um indicador criado para medir a necessidade por creche em nivel municipal. Ele
identifica a parcela da populacdo de 0 a 3 anos que reside em area urbana e que mais precisa da creche,
considerando critérios de priorizacdo que se refletem na sua férmula calculada a partir da proporc¢ao de

criangas. ©

Detalhamento do indice de necessidade por creche

(INO O
12,11%
* - 286%
% £
C

27,66%

® Criangas em situacéo de pobreza residentes da zona urbana
® Criangas de familias monoparentais de zona urbana
Criangas com mées/cuidadores de zona urbana economicamente ativos o...

Fonte: Fundacéio Maria Cecilia Souto Vidigal (2019). Aguardando atualizagde @ Notas Técnicas
de microdados do Censo Demogrdfico 2022.

Em relacdo a porcentagem de atendimento na educac¢do infantil, em ambos os segmentos —
creche e pré-escola, verificamos que o atendimento no Municipio de Itatinga estad acima da média em

relacdo ao pais, e abaixo da média em relacdo ao estado de S3o Paulo, e préxima da meta estipulada

pobreza em familias monoparentais) + (Parcela da proporg¢do de criangas de zona urbana que néo estavam em situagdo de pobreza, em familias néo
monoparentais, cuja mde ou cuidador principal ndo é economicamente ativo ou seria economicamente ativo se houvesse vaga em creche).

6 Fonte Primdria - Matriculas (INEP): https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/estatisticas-censo-escolar/ Fonte
Primdria - Populagio (CENSO DEMOGRAFICO 2022): https://sidra.ibge.gov.br/tabela/9606/ Para os anos de 2022 e 2023 desta informagéo foi utilizada a
populagdo divulgada pelo Censo 2022.
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pelo Plano Nacional de Educacdo (50%). E no segmento Pré-escola, conta com 91,25% de atendimento,

sendo esta uma faixa etdria de matricula obrigatéria, demonstrando necessidade de busca ativa neste

segmento.

Percentual de atendimento em creches da populagdo de
0 a 3 anos

2022 2023 m

Itatinga - SP
44,67%

Igual ou ocima da taxa mais recente do

= sao Paulo

/N N

Fonte: IBGE / INEP

© Notas Técnicas

Fonte: IBGE / INEP

Percentual de atendimento em pré-escola da populagao
de 4 a 5 anos

2022 2023

Itatinga - SP
91,25%
Igual ou ocima da taxa mais recente do

Brasil de 88.961% ¢ praximo da meta do
PNE de 100%

© Notes Téenicas

Atulamente a rede conta com 873 matriculas na educacao infantil, sendo 424 matriculas de Oa 3

anos no segmento creche, e 449 matriculas na pré -escola.

O municipio conta com lista de espera para vagas em creches, e é observado que a maior lista

esta nos segmentos Bercario 1 e Bercario 2. A diferenca deve-se ao fato de que o municipio (area urbana)

conta com 5 salas de bercgério 1 ( 04 meses a 1 ano), e 5 salas de ber¢ario 2 (1 a 2 anos) , e 7 salas de

maternais 1 ( 2 a 3 anos), e 10 salas de maternais 2 ( 3 a 4 anos).

CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL B1 B2 M1 M2 TOTAL
CEl PROF2 JOANNA BIAZON DA SILVA 9 ) 2 0 13
CEI DONA VIRGINIA BAGATTA 12 12 9 0 33
CEl PROF2 MARGARIDA MOREIRA R. L. DE
OLIVEIRA 5 4 2 0 11
CEI TEREZA PANDOLFO FANTON 7 5 4 0 17
CEl PROF2 MARIA APPARECIDA TOLEDO 2 3 2 0 7
TOTAL GERAL 35 27 19 0 81

Fonte: Central de vagas, acesso em 01 de outubro de 2025.
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Considerando o mapa do nosso municipio, tomando por referencia a rua principal, que da acesso
ao Centro da cidade e vai até a Praga da Matriz, utilizando essa rua como divisor em dois quadrantes ( a
direita do leitor e a esquerda do leitor); nota-se que em um quadrante a direita encontram-se quatro (4)
Centros de Educagao Infantil. Portanto estas apresentam menores listas de espera, visto que, ndo
havendo vaga na residéncia mais préxima, é ofertado vaga em uma segunda opc¢ao. O CEl Margarida
Moreira Reis Lopes de Oliveira, localizado na Vila Canad encontra-se a menos de um quilémetro de
distancia do CEl Apparecida de Toledo no Bairro Jardim Parenti, sendo esta uma unidade maior que supre
a necessidade de vagas da unidade anterior. Também o CEl Tereza Pandolfo Fanton, localizado na Vila
Sdo Jodo, encontra-se préximo, a menos de um quildmetro do CEl Joanna Biazon da Silva no CDHU Mario
Covas, sendo esta uma unidade maior, na qual as vagas ndo atendidas na unidade anterior, sdo ofertadas
para matricula nesta unidade. Portanto, as mades que possuem necessidade imediata de vaga, sao

contempladas nestas localidades e a lista de espera possui maior dindmica.

No segundo quadrante, a esquerda do leitor, o CEl Virginia Bagatta encontra-se isolado na regido,
nao havendo unidades préximas para compartilhar lista de espera, atendendo Vila Prete, Jardim Nova
América, Vila dos Ferroviarios, Residencial Nunes, parte do Centro, area rural proxima a cidade como as

Casinhas do Nei Furlaneto, IBC e Toca da onc¢a, além de haver area de invasao na linha do trem.

A escola ndo dispde de espacgo fisico para ampliagcdo de atendimento, afim de mitigar lista de
espera, visto que é uma regido que apresenta indices considerdveis de vulnerabilidade, fazendo

necessario o planejamento para uma nova unidade que atenda a referida regiao.

No mapa abaixo, cada Centro de Educacdo infantil estd indicado com um ponto vermelho, e a

linha vermelha indica a rua Deputado Narciso Pieroni:
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Fonte: Departamento de cadastro do Municipio de Itatinga, em 01 de outubro de 2025.

A lei n21.997, de 23 de junho de 2015, dispde sobre o Plano Municipal de Educa¢ao- PME de
Itatinga, em seu artigo primeiro trata das metas a serem atingidas no ambito educacional, sendo a meta

1 referente a Educacao Infantil:

Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para criangas
de 4 (quatro) a 5(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés)
anos até o final da vigéncia do Plano Municipal de Educacdo- PME. (Plano Municipal de
Educacdo, 2015).

Ao analisarmos o diagndstico do municipio, verifica-se que a meta prevista para o ano de 2018
ainda nao foi atingida, sendo necessdrio uma ampliagcdao de 4,33% no atendimento nos Centros de

Educacdo Infantil.

Cabe justificar que as unidades dispdem de vagas disponiveis para o segmento de maternal 2

(trés anos completos até a data corte- 31 de marc¢o), com 42 (quarenta e duas) vagas disponiveis.
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Percebe-se um movimento interessante no municipio, onde ha a procura por vagas quando as criancas

sdo pequenas, dependentes na alimentagao e uso de fraldas. Ao atingirem um pouco mais de maturidade

referente a autonomia, a procura diminui, ou desistem da vaga. Sendo que, a crianca que sai do maternal

2 vai para a etapa 1- matricula obrigatdria.

Vale ressaltar que todas as unidades possuem lista de espera para os bergarios, nas quais as vagas,

surgem conforme ocorrem desisténcias, mas possui vagas disponiveis nos maternais 2. Com estas vagas

preenchidas o municipio atingiria a meta estipulada no PME (Plano Municipal de Educagao), bem como

a meta da Plataforma Primeira Infancia Primeiro.

TRABALHO E RENDIMENTO

Percentual da populacdo com rendimento nominal mensal per capita de até % (meio) salario

minimo equivalente a 31,9% segundo o censo realizado em 2022, e publicado no Portal das cidades.

Salario médio mensal dos
trabalhadores formais [2022]

2,1 salarios minimos

Comparando a outros
municipios

No pais
5571° 1°

No Estado
645° 1°

Na regiao geogréfica imediata
9° 1°

Acessar pagina de ranking

Pessoal ocupado em postos
de trabalho formais [2022]

4.439 pessoas

Salario médio mensal dos trabalhadores formais

Legenda

até 2 saldrios  até 2,2 salarios até 2,6 saldrios mais que 2,6
minimos minimos minimos saldrios
minimos

Dado inexistente para este municipio

@ Local selecionado

Fonte: Censo 2022.

Fazendo a andlise da quantidade de crianga publico alvo da educacdo infantil (0 a 6 anos), estima-

se um total de 1679 criancas, das quais 1123 estdo inscritas no Cadastro unico (Portal Primeira Infancia
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Primeiro), perfazendo um total de 66% deste grupo etario, e 873 criancas beneficidrias de Programas

Assistenciais, perfazendo 51% deste grupo etério.’

Criancas entre 0 e 6 no Cadastro Unico e Bolsa Familia

2000

1.679

1500

1.123

1000

Criancas

500

Total de criancas até  Criangas até 6 anos  Criangas até é anos
6 anos inscritas no beneficiarias Bolsa
Cadastro Unico Familia e inscritas no
Cadastro Unico

@ ltatinga - SP

Fonte: IBGE - Censo Demogrdfico; SAGI - Secretaria de Avaliagio e Gestiio @) Notas Técnicas
da Informagdo / Ministério do Desenvolvimento Social (2024)

Em consulta a setor de Assisténcia Social do Municipio, verificou-se que o municipio atende 1193
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, com 776 criancas menores de sete anos integrantes das
familias beneficiarias. (Fonte: Sicon/Senar/MDS.integra¢do com o Bolsa Familia). E em parceria com a

Unidade Basica de Saude, em relacdao aos dados de Atencdo Primaria a saude, obtivemos os dados a

70 total de criangas até 6 anos corresponde a populagdo residente por idade divulgada pelo Censo Demogréfico IBGE 2022. Os dados de criangas

inscritas no Cadastro Unico e beneficiarias do Bolsa Familia foram obtidos no sistema Vis Data 3 do Ministério do Desenvolvimento Social como a
soma das faixas etarias de 0 até 4 anos e criancas de 5 e 6 anos, somando-se pessoas do sexo masculino e feminino, na data referéncia de agosto de
2024.

Fonte primaria: Pessoas inscritas no Cadastro Unico - por faixa etaria

Fonte primaria: Bolsa Familia - sexo feminino - por faixa etaria.

Fonte primaria: Bolsa Familia - sexo masculino - por faixa etdria
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A partir dos dados informados pelo diretor da Saude do Municipio, senhor Aldo Paulo Martin,
percebe-se que o municipio possui 702 criancas a serem acompanhadas, e 557 acompanhadas,

totalizando 79,51% de atendimentos.

Em reunido com representantes da Educacdo Infantil, setor da saude, assisténcia social,
conselhos envolvidos na protecao da crianca e do adolescente, foram elencadas metas simbolizando o

compromisso coletivo com o presente e o futuro das nossas criangas.

Este plano reafirma o que estabelece o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e dialoga com os
principios do Marco Legal da Primeira Infancia, ao reconhecer que investir na primeira infancia é garantir

direitos, promover equidade e construir bases sélidas para o desenvolvimento humano integral.

Ao longo de sua elaboracao, forao considerados os eixos essenciais do cuidado, da educacao, da
saude, da assisténcia social, da cultura e do brincar, compreendendo a crian¢ca como sujeito de direitos,
protagonista de sua historia e prioridade absoluta das politicas publicas. Cada meta tracada reflete o

compromisso intersetorial e a responsabilidade compartilhada entre poder publico, familias e sociedade.

Para a elaboracdo das metas fordo realizadas trés reuniGes intersetoriais, envolvendo diversos
setores da sociedade, diretorias, membros do legislativo e do executivo. As metas fordo propostas

conforme as necessidades observadas e as condi¢des de atendimento da rede municipal.
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METAS

META 1

Garantir Educacao Infantil de qualidade as criancas, a fim de promover seus
direitos de aprendizagem e desenvolvimento

ESTRATEGIAS

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Garantir ndo apenas a quantidade, mas a qualidade do servigo, com profissionais
qualificados, praticas pedagogicas enriquecidas, espacgo fisico e materiais
apropriados;

Promover a formacéo inicial e continuada dos profissionais da educacéo infantil;
Promover o acesso a educacao infantil de criangas com necessidades especiais,
oferecendo atendimento educacional especializado complementar e suplementar;
Preservar as especificidades da educacado infantii na organizacdo da rede
municipal, garantindo escolas com infraestrutura adequada para o atendimento
dessa faixa etaria;

Sensibilizar as familias sobre a importancia das criangas ingressarem no ambiente
escolar desde a mais tenra idade para favorecer o seu maximo desenvolvimento;

Conscientizar as familias sobre a necessidade de frequéncia das criangas com
idade obrigatéria (4 e 5 anos), reduzindo assim o0 excesso de faltas ao longo do
ano letivo;

Construir um curriculo da educacao infantil de acordo com a realidade do
Municipio;

Conscientizar as familias da necessidade de as criangas nessa faixa etaria
frequentarem ativamente a escola por ser ensino obrigatorio, diminuindo assim o
numero de faltas na educacéo infantil.

PREVISAO

Durante a vigéncia do Plano

RESPONSAVEIS

Prefeitura Municipal
Diretoria Municipal de Educacao
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META 2

Promover a formagao de profissionais da Educacgao Infantil para atenderem criangas com
necessidades especiais e com transtornos de aprendizagem e desenvolvimento,
proporcionando a inclusédo e atendimento digno as criangas

ESTRATEGIAS

2.1. Promover formagao de profissionais da educagdao em primeiros socorros,
focando a lei Lucas n°® 13.722/2018,;

2.2. Criar, mediante necessidades expressas, projetos de combate a discriminacéo e ao
preconceito em razdo de género, etnia e deficiéncias; em conformidade com a lei 10.
639/03 e com a Politica Nacional de Equidade, Educacao para Reala¢des Etnico-
Raciais e Educacgéo Escolar Quilombola — PNEERAQ.

2.3. Promover formagdes ao longo do ano letivo sobre a importancia do brincar na
educacao infantil;

2.4. Fomentar praticas pedagogicas que estimulem as criangas em suas dimensdes
fisicas, cognitivas e psicossociais;

2.5. Ampliar a equipe multidisciplinar de forma a oferecer as criangas com necessidades
especiais servigos qualificados por diferentes especialidades através da
intersetoriedade;

2.6. Prever nos Projetos Politicos Pedagdgicos o atendimento ao publico-alvo da
Educacgao Especial.

PREVISAO

Curto prazo

RESPONSAVEIS

Diretoria Municipal de Educacéao
Gestores das Unidades Escolares
Equipe multidisciplinar da Educacao e da Saude
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META 3

Trabalhar em parceria com a familia e aproximando-a por meio de projetos e eventos

ESTRATEGIAS

3.1. Convidar a familia para participar da construgéo do Projeto Politico Pedagdgico;

3.2. Envolver as familias e responsaveis nos projetos e eventos das escolas;

3.3. Construir com as familias uma nova concepc¢éo acerca do papel da instituicdo de
Educacéo Infantil nos cuidados e na educacéo de bebés, criangas bem pequenas e criancas
pequenas.

PREVISAO

Curto prazo

RESPONSAVEIS

Profissionais da Educacao
Gestores Educacionais

Diretoria Municipal de Educagao
Familiares e responsaveis pelas criangas

META 4

Fazer melhor uso possivel dos espacos internos e externos das instituicbes de
Educacao Infantil para favorecer o pleno desenvolvimento das criangas, buscando a
organizagao de espacgos atrativos e o desemparedamento.

ESTRATEGIAS

4.1. Acolher todas as criancas, sem excecéao e de forma indistinta, por meio de orientagdes
assertivas aos profissionais que atuam nas instituicbes de ensino e da parceria com as
familias;

4.2. Diversificar a organizacao dos espacos existentes para que as criangas conhegam,
interajam e explorem diferentes locais de aprendizagem;

4.3. Realizar contextos significativos de investigacgbes em ambientes externos as
instituicoes, levando as criangas a se apropriarem dos diferentes espacos do territério
municipal;

4.4. Proposicdo de vivéncias utilizando materiais de largo alcance, favorecendo a
exploracao e a criatividade das criancas, bem comoensando em sustetabilidade;

4.5. Garantir formagao continuada a todos os profissionais que atuam junto as criangas
com foco em metodologias de ensino, pedagogia de projetos e acolhimento dos interesses
e curiosidades das criancas.
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PREVISAO

Durante a vigéncia do Plano

RESPONSAVEIS

Diretoria Municipal de Educacéao
Equipe gestora das Instituicées de Ensino
Profissionais da Educacéao

META 5

Elaborar, por meio da nutricionista do Municipio os cardapios adequados para cada faixa
etaria, visando a alimentacéo saudavel a todos os alunos; estimular boas praticas
alimentares através de Projetos de Hortas escolares.

ESTRATEGIAS

5.1. Trabalhar juntamente com os profissionais da educagdo visando
conscientizagao das criangas com relagao a alimentagao saudavel,

5.2. Conscientizar as familias através de reunides de pais ou responsaveis sobre a
alimentagao saudavel.

5.3. Projetos pedagdgicos envolvendo hortas escolares.

PREVISAO

Curto prazo

RESPONSAVEIS

Diretoria Municipal de Educacéao
Nutricionista do municipio

Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal do Meio Ambiente

META 6

Promover capacitagdo em politica socioambiental para o respeito e a garantia de
sustentabilidade dos recursos naturais;

ESTRATEGIAS
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6.1. Promover formagao continuada a todos os profissionais da educagdo anualmente,
constando no plano de ensino e orgamento anual, de acordo com alei_n°
9.795/1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental), que estabelece a educagao
ambiental como componente essencial em todos os niveis de ensino. Recentemente, a Lei
n°14.926/2024 alterou a lei anterior para incluir especificamente o estudo sobre mudancgas
climaticas e biodiversidade, exigindo que escolas incorporem esses temas em seus
projetos pedagogicos

6.2. Promover formacéo continuada a todos os profissionais da educacédo anualmente, em
parceria com a Diretoria de Meio Ambiente, visando consumo consciente e praticas
pedagogicas sustentaveis.

PREVISAO
Curto prazo
RESPONSAVEIS
Diretoria Municipal de Educacao
Diretoria Municipal do Meio Ambiente
Governo Municipal
META 7

Ampliar o atendimento em creche para criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos.

ESTRATEGIAS

7.1. Estabelecer como prioridade as familias mais vulneraveis, para oferecer estimulos
adequados as criangas;

7.2. Garantir ndo apenas a quantidade, mas a qualidade do servico, com profissionais
qualificados, praticas pedagodgicas enriquecidas, espaco fisico e materiais apropriados;

7.3. Promover a formacgao inicial e continuada, em local de trabalho, dos profissionais da

educacao infantil ;
7.4. Garantir o acesso a educacao infantil de criangas com necessidades especiais,
oferecendo atendimento educacional especializado complementar e suplementar;
7.5. Preservar as especificidades da educagao infantil na organizacdo da rede escolar,
garantindo escolas com infraestrutura adequadas para o atendimento dessa faixa etaria;
7.6. Conscientizar as familias da necessidade de as criancas nessa faixa etaria
frequentarem assiduamente os Centros de Educacao Infantil ao menos meio periodo para
socializacao e desenvolvimento;
7.7. Firmar parceria com os governos estadual e federal e instituigcbes privadas.
7.8. Buscar novos espacos onde possam ser alocadas salas emergenciais para
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atendimento de bebés e criangas bem pequenas.
7.9. Parcerias com o setor privado.

PREVISAO
Médio prazo
RESPONSAVEIS
Governo Municipal
Diretoria Municipal de Educacéao
Setor de planejamento
META 8

Universalizacdo da educacao infantil para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos.

ESTRATEGIAS

8.1. Garantir o desenvolvimento e uma aprendizagem saudavel das criancas nessa faixa
etaria;

8.2. Construir um curriculo da educacéo infantil de acordo com a realidade do Municipio;
8.3. Conscientizar as familias da necessidade de as criangcas nessa faixa etaria
frequentarem ativamente a escola por ser ensino obrigatério, diminuindo assim o numero
de faltas na educacéo infantil;

8.4. Fortalecer a Busca Ativa para que seja garantido acesso 100% das criangas desta
faixa etaria na escola;

8.5. Fomentar a parceria com as Diretorias Municipais de Saude e de Assisténcia
Social para levantamento e acesso as familias existentes no territorio municipal,
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garantindo assim a verificacdo da existéncia ou nao de criangas em idade escolar
obrigatéria para a Busca Ativa.

PREVISAO

Curto Prazo.

RESPONSAVEIS

Diretoria Municipal de Educacéao Escolas
Municipais

Diretoria Municipal de Saude

Diretoria Municipal de Assisténcia Social
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META 9

Promover orientagédo, preparo e o0 amparo da gestante, bem como a orientagao sobre
crescimento e desenvolvimento saudavel do bebé e acompanhamento da crianga.

ESTRATEGIAS

9.1. Realizar todos os pré-natais a fim de orientar, acompanhar e garantir uma
gestacao plena e saudavel para a mae e o bebé;

9.2. Realizar o pré-natal odontoldgico;

9.3. Realizacido de exames trimestrais, testes rapidos e vacinagao;

9.4. Realizar a Puericultura de forma continua;

9.5. Conscientizar sobre o teste do pezinho.

PREVISAO

Médio prazo

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Saude

Assisténcia Social e Setor de planejamento

META 10

Cuidar da saude emocional de gestantes, puérperas, criangas até 6 anos e realizar as
intervengdes necessarias.

ESTRATEGIAS

10.1. Fortalecer a rede de apoio na comunidade e na familia para detectar precocemente
questdes pertinentes a saude emocional das gestantes, puérperas e criangas até 6 anos e
realizar as intervencdes necessarias;

10.2. Realizar vigilancia das gestantes, puérperas e criangas com sofrimento emocional
por meio de visitas domiciliares e consultas mais frequentes.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Saude
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META 11

Alcancar 95% de cobertura vacinal para criangas de até 5 anos

ESTRATEGIAS

11.1. Registrar de forma adequada as doses de vacinas aplicadas;

11.2. Ofertar a vacina nas salas de vacina das UBS;

11.3. Intensificar a cobertura nos bolsdes de baixa cobertura vacinal;

11.4. Realizar a busca ativa dos faltosos através de visitas domiciliares, consultas e
grupos educativos;

11.5. Capacitar de forma permanente as equipes para o convencimento das
familias/cuidadores em relagao a importancia da vacinacgao;

11.6. Monitorar a caderneta de vacina de 100% das criancas no Sistema Unico de Saude
(SUS) e vacinar nas escolas, quando necessario, a fim de aumentar a cobertura vacinal
acompanhado do monitoramento da caderneta da crianga.

11.7. Efetivar matriculas nas unidades escolares mediante apresentagao de declaragao de
vacinagao em dia.

PREVISAO
Anualmente
RESPONSAVEIS
Governo Municipal
Diretoria Municipal da Saude
META 12

Aumentar a proporgao de criangas livres de carie com idade de 1 até 6 anos

ESTRATEGIAS

12.1. Realizar levantamento epidemioldgico para atualizar a linha de base;
12.2. Intensificar as a¢des educativas de saude bucal nas escolas e em grupos de pais e

responsaveis.
12.3. Intensificar a escovagao supervisionada em parceria com o Programa Saude na

Escola;

12.4. Promover acoes intersetoriais para discussdo e promoc¢ao da dieta nao
cariogénica;

12.5. Intensificar as ag¢des curativas por meio do Tratamento Restaurador
Atraumatico.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS
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Governo Municipal
Diretoria Municipal da Saude
Diretoria Municipal de Educagao

META 13

Garantir atendimento em tempo integral as criangas de 4 € 5 anos

ESTRATEGIAS

13.1. Ampliar o atendimento em periodo integral na educacgéo infantil as criangas de 4 e 5
anos de idade;

13.2. Definir e implementar protocolos de busca ativa para a identificacdo das
criangas fora da escola;

13.3. Mapear e requalificar os espagos publicos disponiveis para assegurar o
atendimento em tempo integral, garantindo a acessibilidade;

13.4. Ampliar gradativamente o numero de matriculas de alunos da Pré-Escolas em tempo
integral, por meio de constru¢aéo de novas Unidades Escolares.

PREVISAO

Anualmente (até o final da vigéncia do plano)

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Educacéao

META 14

Melhorar a qualidade da educacéo infantil

ESTRATEGIAS
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14.1. Implementar o Curriculo Municipal por meio de praticas inovadoras que garantam a
aprendizagem e o desenvolvimento dos bebés, das criangas bem pequenas e das criangas
pequenas;

14.2. Garantir que todas as unidades de educacdo infantil disponham de espacos
pedagogicos adequados e acessiveis, internos e externos, que propiciem o livre brincar;

14.3. Desenvolver programas de formacgao continuada para os profissionais da educagao
com foco no desenvolvimento integral da criancga;

14.4. Ampliar na rede municipal de ensino as equipes de profissionais de educacgao para
atender a demanda do processo de escolarizacdo de educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo, garantindo a
oferta de professoras (es) do atendimento educacional especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares;

14.5. Ofertar para as criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a Educacdo Basica e o atendimento
Educacional especializado, com salas de recursos multifuncionais;

14.6. Realizar acompanhamento da vida Escolar dos alunos publico-alvo da educacao
especial, pela Equipe Multidisciplinar da Secretaria Municipal de Educacéo;

14.7. Aumentar o numero de profissionais que atuam na equipe multidisciplinar da
Secretaria Municipal de Educacéo;

14.8. Qualificar prédios, instalagdes e mobiliarios com foco na melhor acessibilidade;

14.9. Adquirir utensilios, brinquedos, equipamentos eletrdnicos e materiais pedagogicos
que sejam adequados ao publico da Educacgao Infantil;

14.10. Garantir material pedagogico estruturado, norteador de praticas pedagdgicas
alinhadas com a Base Nacional Comum Curricular.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Educacao

META 15

Ampliar o envolvimento das familias e da sociedade na valorizagdo dos cuidados e
vinculos na primeira infancia

ESTRATEGIAS
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15.1. Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio de estreitamento das relagdes entre as escolas e
as familias.

15.2. Promover a participagcado das familias em colegiados, tais como, Conselho de Escola,
Associacao de Pais e Mestres e constru¢ao de projeto pedagdgico;

15.3. Prever nos Projetos Pedagdgicos o envolvimento das familias em agdes, discussbes
e vivéncias sobre o brincar, organizando tempos e espagos destinados as brincadeiras
infantis, considerando o adulto um ser brincante;

15.4. Implementar programas de orientagao e apoio as familias, por meio da articulagcao
das areas de educacao, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral
das criangas na primeira infancia;

15.5 Criar um plano de comunicagao sobre a importancia do desenvolvimento integral na
primeira infancia.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Diretoria Municipal da Educacao
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social

META 16

Garantir o acesso aos servigos publicos dispostos neste plano a todas as criangas em
situacao de vulnerabilidade

ESTRATEGIAS
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16.1. Integrar e estruturar redes de servigos publicos, de acordo com as especificidades
territoriais, para gestantes, criangas de 0 a 6 anos e suas familias, especialmente aquelas
que se encontram em situagao de rua, violéncia, extrema pobreza e/ou com deficiéncia;
16.2. Criar e implementar protocolos territoriais de atuacdo em rede, que envolvam a
comunidade, para a realizagado da busca ativa de gestantes e criangas que nao acessam
0S servigos publicos;

16.3. Ampliar e criar protocolos de Busca ativa nas unidades escolares, realizando os
encaminhamentos cabiveis afim de garantir, além do acesso a permanencia das criangas
aos espagos educativos;

16.4. Capacitar 100% das equipes de atendimento direto e abordagem para atuarem de
acordo com os protocolos de busca ativa e atendimento da populagao na primeira infancia e
suas familias;

16.5. Garantir o acesso aos servicos da rede publica a todas as criangcas
independentemente de apresentarem registro civi,b com atengdo especial para
comunidades e povos tradicionais, criancas em situacao de rua e criancas com deficiéncia.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Diretoria Municipal de Saude

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogao Social
Diretoria de Saude

META 17

Garantir acesso aos servigos de acolhimento familiar para 100% das criangas de 0 a 6
anos que tenham perfil para esse servigo.

ESTRATEGIAS

16.1. Ampliar servigos de acolhimento familiar;

16.2. Criar e implementar o servico de acolhimento familiar emergencial para situacoes
que requeiram um acolhimento imediato e de curta duragao;

16.3. Criar e implementar o programa familia guardia ou familia acolhedora, oferecendo
subsidios para que criangas que tenham seus direitos ameacados ou violados possam
permanecer nas familias extensas, sem a necessidade da medida do acolhimento;

16.4. Ampliar a oferta de vagas nas Organizagdes da Sociedade Civil, que atendam
criangas e adolescentes.
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PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Saude

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social

META 18

Promover uma cultura de paz e nao violéncia contra a crianga.

ESTRATEGIAS

18.1. Aprimorar o sistema de notificagao de violéncia contra a crianga, incluindo a criagéo
de um canal de denuncias;

18.2. Garantir o encaminhamento de todas as denuncias de violéncia contra a criancga
recebidas;

18.4. Promover, anualmente, campanhas de promog¢ao da cultura da n&o violéncia
familiar e contra criancas;

18.5. Elaborar e veicular material informativo para pais e cuidadores com foco em
estratégias para a educagao nao violenta.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social

META 19

Aprimorar o sistema de garantia de direitos.

ESTRATEGIAS
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19.1. Promover maior integragao das politicas publicas e das a¢des do Sistema de
Justica;

19.2. Desenhar e implementar a¢des de qualificagdo dos conselhos tutelares.

PREVISAO

Anualmente.

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social

META 20

Garantir o acesso as politicas para a primeira infancia as familias de criangcas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao e
outras situagdes que requerem atengao especializada, atendendo as determinacgdes legais
sobre sua inclusao.

ESTRATEGIAS

20.1. Estimular pesquisas que contribuam para a detec¢do precoce de situacdes que
requerem atencao especializada;

20.2. Garantir nos protocolos intersetoriais procedimentos para a deteccédo de situagoes
que requerem atencao especializada, para o encaminhamento e para o atendimento
adequado dessa populagéo;

20.3. Ampliar e garantir o acesso a informacgdes sobre direitos e deveres de pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao e outras situagdes que requerem atengao especializada, nos servigos
publicos municipais.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social
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META 21

Assegurar o Direito ao Brincar aos bebés e criangas

ESTRATEGIAS

21.1. Oportunizar espagos e tempos que favoregam as brincadeiras, nas unidades
escolares e em diferentes espacos na cidade;

22.2. Implantar no Municipio espagos que favoregam o brincar e a recreacdo para
criancas, bem como a convivéncia familiar.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogéao Social

Diretoria Municipal de Cultura e Turismo

META 22

Construir espacgos para o lazer de criancas na primeira infancia

ESTRATEGIAS

22.1. Preservar os espacos ludicos, culturais e de lazer para aumentar gradualmente a oferta;
22.2. Disseminar a organizagao de brinquedotecas nas escolas;
22.3. Preservar os espacos destinados a primeira infancia, com a contribui¢gdo das familias;

22.4. Incluir os conteudos, informacdes e praticas ludicas nos programas de formacao
continuada de professores e profissionais que atuam com criangas de até 6 anos;

22.5. Valorizar e resgatar as antigas brincadeiras das comunidades do Municipio.

PREVISAO




Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Secretaria Municipal da Assisténcia e Promocéao Social Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo

META 23

Educar criancas sobre o descarte correto e a importancia da separagdo adequada do lixo.

ESTRATEGIAS

23.1. Realizar parcerias com profissionais especializados para realizar abordagens ludicas
e educativas referentes ao tema;

23.2. Desenvolver um roteiro contendo informacdes embasado em fatos relevantes a
respeito dos prejuizos causados ao meio ambiente por cada um dos tipos de lixo,
com a colaboracdo de nossa equipe;

23.3. Realizar visitas técnicas, com abordagens ludicas, com as criangas ao Aterro
Sanitario Municipal ( ou de outros municipios)para aprofundar o entendimento sobre
o descarte adequado de residuos.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Diretoria Municipal de Meio Ambiente

Diretoria Municipal de Cultura e Turismo

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social
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META 24

Promover o cultivo de hortas e jardins em espagos verdes disponiveis para as
criangas.

ESTRATEGIAS

24.1. Adquirir mudas para a realizagdo dos plantios nas escolas e em pracgas
publicas;

24.2. Estabelecer parcerias com outras secretarias para garantir o cuidado
continuo apos a plantagao nas escolas e nas pragas publicas;

24 .3. Capacitar os profissionais da Educacéao para o desenvolvimento de Educagao
Ambiental.

PREVISAO

Anuamente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal de Meio Ambiente

Diretoria Municipal de Cultura e Turismo

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social Secretaria Municipal da Educacéao

META 25

Fortalecer o direito da crianga aos espacos publicos, tornando o ambiente da cidade mais
acolhedor para as criangas de 0 a 6 anos

ESTRATEGIAS

25.1. Estimular a criacao e revitalizacdo de espacgos urbanos, ociosos ou nao, tornando-os
areas verdes ou pragcas com espaco de brincar acessiveis, prevendo mecanismos
que garantam sua preservagdao, a fim de promover a integragao
familia/crianca/natureza;

25.2. Sensibilizar a sociedade sobre os mecanismos de exclusao e invisibilidade das
criangas na primeira infancia no espago publico, a fim de ampliar a percepg¢ao sobre
a importancia de espacgos acessiveis adequados a primeira infancia.

PREVISAO

34



Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Diretoria Municipal de Cultura e Turismo

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogéao Social
Diretoria Municipal da Educacao

META 26

Promover cursos e oficinas de aperfeicoamento  sobre as
questodes da sustentabilidade, para os profissionais e demais operadores da
Educacao Infantil

ESTRATEGIAS

26.1. Inclusdo na agenda anual de capacitagdo e treinamento dos profissionais, cursos
especificos sobre a tematica.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Diretoria de Meio Ambiente

Diretoria Municipal de Cultura e Turismo

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogéo Social
Diretoria Municipal da Educacao

META 27

Criar e fortalecer redes locais de atencao as criangas e suas familias no tocante ao
enfrentamento da violéncia doméstica

ESTRATEGIAS
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27.1. Mobilizagao da sociedade através de campanhas, informes e formagao continuada
de orientacao aos profissionais e para colocar as criangas a salvo de todas as formas
de violéncias;

27.2. Qualificacédo do atendimento das criangas vitimas de violéncia doméstica;

27.3. Realizagdo da campanha Maio Laranja, direcionada a prevencgao da violéncia;

27.4. Realizagao de campanha de prevencgao ao Trabalho Infantil;

27.5. Realizacdo de campanha de prevencao ao racismo e a todo tipo de preconceito.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogéao Social

Diretoria Municipal da Educacao
Conselho Tutelar

META 28

Promover campanhas municipais de sensibilizagdo para prevencado e enfretamento a
violéncia, nas diferentes formas, em alinhamento com as campanhas estaduais e nacionais

ESTRATEGIAS

28.1. Realizagao de eventos especificos como o0 18 de Maio, 0 12 de junho e outros
voltados para o enfrentamento e combate a violéncia.;

28.2. Elaborar material informativo para pais e cuidadores com foco em estratégias para a
educacao nao violenta

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Diretoria Municipal da Educacao

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogé&o Social
Conselho Tutelar
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META 29

Promover formagéao continua dos técnicos da cultura para atuarem com a primeira
infancia.

ESTRATEGIAS

30.1. Realizar agdes formativas (seminarios, oficinas, etc.) direcionadas aos técnicos da
Cultura, com foco no desenvolvimento de atividades especificas para a primeira infancia.

30.2. Promover acdes em parcerias com a Educacio, para desenvolvimento de oficinas
de musicalizagao voltada para as caracteristicas da infancia e teatros de fantoches.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal de Cultura e Turismo
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogéao Social

META 30

Criar e realizar edicoes de Ruas de Brincar.

ESTRATEGIAS

31.1. Mobilizagdo as criangas para a ocupacao do espago e participacido nas
atividades nas ruas e pracgas publicas;

31.2. Execucgao das atividades previstas semestralmente;

31.3. Quantificacao da frequéncias de participacdo da primeira infancia.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal
Diretoria Municipal de Cultura e Turismo
Diretoria Municipal da Assisténcia e Promog¢ao Social
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META 31

Promover a “Corridinha Kids” (Atletismo Kids).

ESTRATEGIAS

32.1-Mobilizagdo as criangas para a ocupagao do espago e participagao das
corridinhas kids;

32.2-Execucao de atividade de Atletismo nas escolas, em espagos publicos e ao ar livre,
em parceria com o Esporte;

32.3- Quantificacao da frequéncia de participagao da primeira infancia em atividades
esportivas.

32.4. Proposta de atividades em periodo de férias envolvendo circuitos psicomotores para
criancas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos.

PREVISAO

Anualmente

RESPONSAVEIS

Governo Municipal

Diretoria Municipal de Cultura e Turismo

Diretoria Municipal da Assisténcia e Promogéo Social

Secretaria Municipal da Saude

Secretaria Municipal da Promocao e Assisténcia Social Setor de planejamento

Encerramos este Plano Municipal com a convicgao de que a primeira infancia nao é
apenas uma etapa da vida, mas o alicerce de todas as outras. Que as acdes aqui previstas se
transformem em praticas concretas, que os direitos saiam do papel e se tornem realidade no

cotidiano das nossas criangas.

Cuidar da Primeira Infancia é cuidar do hoje e do amanha. Que este plano seja um
instrumento vivo, orientador de politicas sensiveis, inclusivas e transformadoras, garantindo que
cada crianga tenha assegurado o direito de crescer com dignidade, protecao, afeto e

oportunidades.
Porque quando priorizamos a infancia, fortalecemos toda a sociedade!
Como nos diz Rubem Alves:

“Sao as criangas, que sem falar , nos ensinam as razées para viver. Elas sabem o
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essencial da vida.”

E ainda, conforme Lya Luft:

“ A infancia é o chao sobre o qual caminharemos o resto de nossos dias.”

O Hino do nosso municipio inicia cantando que “num pequenino pedaco de chio, espelho
alegre de paz e emocgdo...”, nosso desejo € de que este chdo seja firme, sdlido, que de
sustentagado, facilite o caminhar, e conforme cang¢do populara infantil: seja ladrilhado com
pedrinhas de brilhante. Ainda sobre o Hino de Itatinga, que esta realmente seja um “lugar da vida

crianga”, que através deste plano possamos “desenhar a paz que o mundo sonhou.”

Itatinga, 12 de dezembro de 2025.
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ANEXO 1

METAS PROPOSTAS- PRINCIPAIS EIXOS

Eixo

Educacio

Salide

Assisténcia Social

Familia e Comunidade

Meio Ambiente e Sustentabilidade

Cultura e Lazer

Infraestrutura

Metas

Ampliar atendimento em creches (0 a 3
anos); universalizar pré-escola (4 e 5 anos);
implementar curriculo municipal; garantir
educagao inclusiva; formar profissionais
continuamente

Fortalecer pré-natal e puericultura; alcancar
95% de cobertura vacinal; reduzir caries em
criangas de 1a 6 anos; cuidar da saude
emocional de gestantes e criangas

Fortalecer redes de protegéo; implantar
servigos de acolhimento familiar; realizar
busca ativa de criangas vulneraveis

Aproximar familias da escola; promover
cultura de paz e ndo violéncia; fortalecer
vinculos familiares

Implementar educagao ambiental; criar
hortas escolares; ensinar descarte correto
de residuos

Garantir direito ao brincar; criar ruas de
lazer; promover eventos esportivos e
culturais para a primeira infancia

Ampliar unidades de ensino; requalificar
espagos publicos; garantir acessibilidade

Criacdo de Comité de Acompanhamento

Proposta: Instituir formalmente um Comité Intersetorial de Monitoramento do Plano, com

representantes de:

Educacdo, Saude, Assisténcia Social, Cultura, Meio
Ambiente, Planejamento

Conselho Tutelar
Conselhos de Direitos (CMDCA, etc.)

Sociedade civil (familias, ONGs)

Atribuicées do comité:

* Reunir-se trimestralmente para avaliar
cumprimento das metas

* Elaborar relatérios anuais de progresso

* Propor ajustes e revises no plano

* Divulgar resultados para a comunidade

40



QUADRO RESUMO- MATRIZ DE RESPONSABILIDADE

ANEXO 2

METAS AGRUPADAS POR EIXO

N° Eixo Meta Prazo Responsaveis
1 Educacao Garantir Educagao Vigéncia Educacao
Infantil de qualidade
2 Educagao Formacéo profissional Curto Educacao,
para educagao Saude
inclusiva
3 Familia Aproximar familia da Curto Educacao,
escola familias
4 Infraestrutura Otimizar espagos Vigéncia Educacgao
escolares
5 Saude Elaborar cardapios Curto Educacao,
adequados e promover saude, Meio
alimentacao saudavel ambiente
6 Meio ambiente Promover Educagao Curto Educacgao e
Ambiental Meio Ambiente
7 Educagao Ampliar atendimentos Médio Educacgao e
em creche (0 a3 Planejamento
anos)
8 Educagao Universalizar pré- Curto Educacao,
escola (4 e 5 anos) saude e
Assisténcia
9 Saude Orientar e amparar Médio Saude,
gestantes Assiténcia
10 Saude Cuidar da saude Anual Saude
emocional de
gestantes,
11 Saude Alcancar 95% de Anual Saude
cobertura vacinal
12 Saude Aumentar proporcdes Anual Saude,
de criancgas livres de Educacgao
carie
13 Educagao Garantir atendimentos Vigéncia Educacgao
em tempo integral (4 e
5 anos)
14 Educagao Melhorar a qualidade Anual Educacgao
da educacéo infantil
15 Familia Ampliar envolvimentos Anual Educacao,
das familias assisténcia
16 Assisténcia Garantir acesso a Anual Saude,
criangas vulneraveis Assisténcia
17 Assisténcia Garantir acolhimento Anual Assisténcia
familiar

41



18 Assisténcia Promover cultura de Anual Assisténcia,
paz e ndo violéncia Educacéo e
Conselho
Tutelar
19 Assisténcia Aprimorar sistema de Anual Assisténcia
garantia de direitos
20 Assisténcia Garantir acesso a Anual Assisténcia
politicas para criancas
com deficiéncia
21 Cultura/Lazer Assegurar direito ao Anual Assistencia,
brincar Cultura
22 Cultura/Lazer Construir espacos de Anual Assisténcia,
lazer Cultura
23 Meio Ambiente Educar sobre descarte Anual Agricultura,
correto do lixo cultura,
assisténcia
24 Meio Ambiente Promover Cultivo de Anual Meio Amb,
Hortas e Jardins Cultura,
Assisténcia,
Educacgao
25 Urbanismo Fortalecer direito da Anual Cultura,
crianga aos espagos Assisténcia,
Publicos Educacao
26 Meio Ambiente Formar Profissionais Anual Cultura,
em Sustentabilidade Assisténcia e
Educacgao
27 Assisténcia Criar Redes de Anual Assisténcia,
enfrentamento a Educacao,
violéncia Doméstica Conselho
Tutelar
28 Assisténcia Promover Campanhas Anual Educacao,
de Prevencéo a Assisténcia e
Violéncia Conselho
Tutelar
29 Cultura Formar técnicos da Anual Cultura,
Cultura para Atuar Assisténcia
com primeira infancia
30 Cultura/Lazer Realizar edi¢des do Anual Cultura e
“‘Ruas de Brincar” Assiténcia
31 | Esporte/Cultura Promover Anual Cultura,
“Corridinha Kids” Assisténcia,
Saude e
Esporte
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