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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praca Sdo Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000
Telefone/FAX: (14)3848-1325
e-mail: hstitatinga@yahoo.com.br

OF .HST:.87/2021

Itatinga, 25 de junho de 2021

Prezado Senhor

O Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia esta enviando os documentos,
para assinatura do Termo de Colaboragso, para transferéncia de recurso para
atendimento COVID-19, para o segundo semestre 2021; Em anexo segue os
seguintes documentos:

s PLANO DE TRABALHO
PLANILHA DE CUSTO
DECLARACAO |

DECLARACAOQ ||

CNPJ

CND MINISTERIO DA FAZENDA
CRCE

CERTIFICADO CRM

CERTIDAO NEG DEBITOS TRABALHISTAS
CR FGTS

CADIM

COMPROVANTE DE ENDEREGO
ESTATUTO DE 18/04/2018

ATA ASSEMB DE 14/12/2020
LICENGA DE FUNCIONAMENTO

Sem outro particular para o momento, aproveito o ensejo para renovar os meus
protestos de estima e consideragao.
Atenciosamente.

Ao
Excelentissimo Senhor AL
- UNICIP
Jodo Bosco Borges - pREFE\TUm?: o
Prefeito do Municipio de Itatinga OF 4
e U
Hora: 16




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
E Praca Sio Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@ig.com.br
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PLANO DE TRABALHO PARA A CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO
PANDEMIA COVID 19 COM A PREFEITURA MUNICIPAL /2021

| - INFORMAGOES CADASTRAIS

a) Entidade

Razé&o Social: HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI

CNPJ: 50 157 494 0001 90

Atividade Econbémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)
Atividade de Atendimento médico Hospitalar

Enderego: PRACA SAO ROQUE, 48, CENTRO

Cidade: ITATINGA l UF:SP

CEP18690-000 ] DDD/Telefone 14 38481325

E-mail: hstitatinga@yahoo.com.br

b) Responsavel

Responsavel pela Instituicdo: MILTON BATISTA TIEGHI

CPF: 748.831.278-34 RG: 6.402.712 | Orgdo Exp.: SSP/SP
Cargo: PRESIDENTE Fungéo: PRESIDENTE

Enderego: Rua Anténio Francisco da Silva, 466

Cidade: ITATINGA ] UF: SP

CEP: 18690-000 ] Telefone: 14 38481354

Il = INTRODUGAO
a) Breve Histoérico da Instituigao

O Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieroni de Itatinga foi
fundado em 20 de maio de 1945..Em 24 de julho de 1964 foi inaugurado o atual prédio
do hospital, localizado a Praga Sao Roque, n.° 48. Tem como missdo, prestar
atendimento humanizado a saide da comunidade local, em média complexidade,
norteada pelas demandas dos sistemas, Publico e Privado, mantendo o compromisso
de carater social e filantrépico.

E o Unico Hospital do municipio, e estd atendendo toda a demanda dos
casos de sindrome gripal COVID-19 do municipio, no atendimento ambulatorial e

internagdes.
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CNPJ 50.157.494.0001/90
Praca Sdao Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25

e-mail

b) Caracteristicas da Instituicao

:-hstitatinga@ig.com.br

HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI

O Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieroni de Itatinga é um

Hospital geral, filantropico, de pequeno porte, atendendo os casos sindrome gripal

COVID-19, de baixa e média complexidade, possui 8 leitos para internagées sindrome
gripal COVID-19 de média complexidade, e 03 leitos para observagdo sindrome gripal

COVID-19, 01 leito de emergéncia sindrome gripal COVID-19 casos graves, onde 0s

pacientes s&o intubados, aguardando vagas para servigos terciarios, e duas salas de
atendimento ambulatorial na ala sindrome gripal COVID-19.
c) RECURSOS HUMANOS/ATENDIMENTO EXCLUSIVO SINDROME GRIPAL

COVID-19
COLABORADOR FUNGAO VINCULO | CH SAL. SAL LIQUIDO (RS$)
SEM BRUTO(R$)
DAIANE A P DE ALMEIDA ENFERMEIRA | CLT 12X36 | 4.969,19 3.860,69
THAINA C A ALVES ENFERMEIRA | CLT 12X36 | 3.526,28 2.905,43
A CONTRATAR ENFERMEIRA | CLT 12X36 | 4.969,19 3.860,69
BERNARDO P DE ALMEIDA TEC ENFERM | CLT 12X36 | 2.772,72 2.309,03
ISAURA D F DE OLIVEIRA TEC ENFERM | CLT 12X36 | 2.643,12 2.211,35
LAIS MONIQUE A BATISTA AUX ENFERM | CLT 12X36 | 1.737,16 1.480,23
PATRICIA DE F CUSTODIO TEC ENFERM | CLT 12X36 | 2.130,62 1.955,37
VANEZA CRISTINE DA SILVA TEC ENFERM | CLT 12X36 | 2.130,62 1.955,37
A CONTRATAR TEC/AUXENF | CLT 12X36 | 21.30,62 1.955,37
A CONTRATAR TEC/AUXENF | CLT 12X36 | 2.772,12 2.309,03
ANA LUCIA DE ALMEIDA SERVGERAIS | CLT 12X36 | 1.729,41 1.473,70
ROSANA A COMELI SERVGERAIS | CLT 12X36 | 1.729,41 1.473,70
MEDICO PLANTONISTA
EQUIPE PROFISSIONAL VINCULO CH SALARIO
BRUTO/MES
EQUIPE MEDICO | MEDICO CLINICO JURIDICO 01 MEDICO POR
PLANTONISTA PLANTAO DE 12 44.950,00
HS DIURNO
CARGO/FUNCAO N°
MEDICO 1
ENFERMEIROS 3
TECNICO DE ENFERMAGEM T
SERVICOS GERAIS 2
TOTAL 13

X
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNP] 50.157.494.0001/90
Praca S3ao Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@ig.com.br

d) Atendimentos:
Ambulatorial em média 1000 atendimentos
Internagdes em média 40

lll - PLANO DE TRABALHO

Cumpri consignar que referido Termo de Fomento absorver4 Termos Aditivos realizados no Termo de
Fomento 002/2021 pois esses Termos sé&o referentes ao COVID-19. Assim a fim de organizar os
repasses do COVID-19 em Fomento préprio e conta bancaria prépria, com isso podemos organizar os
repasses e as prestacdes de contas. Desta forma os Termos Aditivos n° 01, 03 e 04 dever&o prosseguir
seus cronogramas nesse Plano de Trabalho, que ora se apresenta, abaixo um resumo dos Aditivos

Objeto

Descrigao

Custeio

Custeio geral do atendimento sindrome gripal COVID-19 do municipio.

- CONSUMO DE OXIGENIO:

Despesa de oxigénio foi incluida no Termo Aditivo 04. Foi incluido na planilha de custo 500
cilindros de 10 m3.

PREVISAO DE SALDO DO OXIGENIO NO T. A 04 EM JULHO
R$155.860,00

- CONSUMO INSUMOS

A despesa com insumos foi incluida no Termo Aditivo 04 do Termo de Fomento 02/2021, no
valor R$ 160.000,00.

PREVISAO DE SALDO DE INSUMOS NO T.A. 04 EM JULHO R$ 121.405,00

Esses insumos (oxigénio, insumos diversos) s&o imprescindiveis para a manutengao da vida
dos pacientes de SARS-COVID-19. Atualmente a taxa de ocupacao dos leitos exclusivos
para 0 SARS-COVID-19 é maior que 100% em diversos periodos. Havendo assim aumento
no consumo destes insumos, com aumento significativo nos custos.

- DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS:

7 TECNICAS ENFERMAGEM/AUXILIAR DE ENFERMAGEM + 03 ENFERMEIRA+ 02 SERVICOS GERAIS+
ENCARGOS SQCIAIS :
A despesa com funcionarios foi incluida no Termo Aditivo 04 no total de R$ 181.901,00.
Anteriormente essa despesa foi custeada com recurso do Termo Aditivo 01, com um saldo de

R$ 95.768,53 em 30/06/2021, que foi incorporado ao Termo Aditivo 04, somando assim um
total de R$ 277.669,53.

PREVISAO DE SALDO DE FUNCIONARIOS DO T.A 04 EM JULHO R$ 253.733,97

-DESPESA CARTAO ALIMENTACAOQ: Cartao Alimentag&o, despesa incluida no Termo
Aditivo 04 para 12 funcionarios no total de R$ 11.520,00. Anteriormente es despesa foi
custeada com recurso do Termo Aditivo 01, com um saldo de R$ 1.920,00 em 30/06/2021,
que foi incorporada ao Termo Aditivo 04, somando assim um total de R$ 13.440,00.

PREVISAO DE SALDO DE CARTAO ALIMENTACAO DO T.A. 04 JULHO R$ 12.000,00

LY

!

Pagina 3 de 6




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praca Sdao Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@ig.com.br

- MEDICOS PLANTONISTA

A despesa com médico plantonista foi incluida no Termo Aditivo 03 no total de R$
258.000,00, para pagamento de agosto a dezembro. Anteriormente essa despesa foi
custeada com recurso do Termo Aditivo 02, sem saldo em 30/06/2021.

No Termo Aditivo 03, foi incluida despesa com medicamentos e oxigénio no valor R$
10.000,00, que ja foi executado em julho.

PREVISAO DE SALDO DOS MEDICOS PLANTONISTAS+OXIGENIO+ MEDICAMENTO DO
T.A 03 JULHO R$ 222.000,00

Somando assim uma previsédo de saldo dos Termo Aditivo 01, 03 e 04 um total julho de
R$ 764.998,97 valor ja recebido.

Valor a receber através do Termo de Fomento COVID-19 para segundo semestre R$
471.715,00.

a) Identificagao do Objeto
Manutencéo das atividades da Entidade no atendimento sindrome gripal COVID-19.

b) Objetivo

"

O que se pretende A Entrdade éo umco 'Hospital instalado no Municipio; e pretende

alcangar? i contmuarprestando atendimento sindrome gripal COVID—‘I 9 a
populagéo itatinguense.
COﬁgO? il _Mantendo & estrutura ffsrca de pessoal e de estoque de
' i -_‘matenaas de consumo '
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/9_0
Praga Sao Rogue, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@ig.com.br

c) Justificativa

A Entidade necessita ter recursos financeiros para manter em estoque
medicamentos, materiais de consumo hospitalar, materiais de consumo diversos e
recursos humanos suficientes para o seu funcionamento por 24 horas continuas, para
garantir a assisténcia integral aos usuarios do SUS, conforme a complexidade do
estabelecimento de salde, priorizando a qualidade e eficiéncia no atendimento. O
recurso solicitado, conforme planilha de custo em anexo, & de fundamental importancia, para
prestarmos um atendimento com seguran¢a e qualidade aos usudrios e também prevenir a

contaminagéo de nossos profissionais, e para o efetivo enfrentamento e controle do avango da
pandemia da COVID 19.

d)  Metas a Serem Atingidas

Atender conforme a | Oferecer atendimento ambulatorial
demanda espontdnea | ao usuario, de acordo com a
de SARS-COVID-19 | complexidade do servigo

f) Previsdo de Execucgéao do Objeto
- Inicio: 01/08/2021 A 31/12/2021

¥
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNP) 50.157.494.0001/90
Praca Sao Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@ig.com.br

IV - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de
prova junto a Secretaria de Estado da Salde — Departamento Regional de Satude DRS
- VI, para os efeitos e sob as penas da lei, que os eventuais débitos em mora ou
situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgédo ou
Administragdo Publica serdo quitados conforme planilha de receita

V- ANALISADO E APROVADO TECNICAMEN

Data / / Assinatura:

VI - APROVACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

Data / / Assinatura:
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praca S&o Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000
Telefone/FAX: (14)3848-1325
e-mail: hstitatinga@yahoo.com.br

TERMO FOMENTO COVID/2° SEMESTRE AGOSTO A DEZEMBRO
DESPESA AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO |DEZEMBRO |TOTAL

MEDICAMENTO/MATERIAL DE CONSUMO HOSP/MATERIAL DE

RX/LIMPEZA E HIGIENE/MATERIAL DE RX/DESCARTAVEIS PARA
DISPENSACAO DE ALIMENTACAO R$ 84.596,00 | RS  78.596,00 | RS  78.596,00 | R$  78.596,00 | RS  78.596,00 | R$  398.980,00

OXIGENIO R$ 70.000,00 | RS 70.000,00 | RS 70.000,00 | RS 70.000,00 [ RS 70.000,00 [ RS  350.000,00

7 TECNICAS ENFERMAGEM/AUXILIAR DE ENFERMAGEM + 03
ENFERMEIRA+ 02 SERVICOS GERAIS + ENCARGOS SOCIAIS

RECURSO TERMO ADITIVO 04
R$ 34.722,00 [R$  34.72200 |R$  34.722,00 | RS  34.722,00 | R$ 114.845,97 | R$  253.733,97
CARTAO ALIMENTAGAO TERMO ADITIVO 04 RS  1.920,00 | RS 1.920,00 | RS 1.920,00 | RS 1.920,00 [R$  4.320,00 | RS  12.000,00
MEDICOS PLANTONISTA RECURSO TERMO ADITIVO 03 RS 44.950,00 | R$  44.950,00 | RS  43.500,00 | RS  44.950,00 [ RS  43.650,00 | RS  222.000,00 |
TOTAL R$ 236.188,00 | RS 230.188,00 | RS  228.738,00 | RS  230.188,00 | RS 311.411,97 | RS 1.236.713,97
//
SALDO TA 01,03,04 // A RS 175.873,00[R$ 175.873,00 |R$  120.283,00 | RS _ 105.873,00 | RS 187.096,97 | RS 764.998,97
VALOR TERMO FOMENTO A RECEBER //Y |R$ #0j315,00 | RS  54.315,00 | RS  108.455,00 | RS 124.315,00 | RS 124.315,00 RS  471.715,00

Itatinga, 25 de junho de 2021




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praga S3o0 Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000
Telefone/FAX: (14)3848-1325
e-mail: hstitatinga@yahoo.com.br

consumo /sars/covid

— Midazolam 50mg/10mL/propofol

=Fentanila 50mcg

—Etomidato 20mg

=Suxametonio S00mg

ROCURONIO 50 MG/5 ML

=+Enoxaparina 40mg

= Ceftriaxona 1G

—Dexametasona 10mg

=(Cefepime 1G

— Cloreto de sédio 0,9% 100ml

Materiais:

= Jaleco descartavel

= Touca descartdvel

| -

| Viseira de protegdo:
ﬁ- Luva de procedimento P

= Luva de procedimento M

= Luva de procedimento G

I = Luva de procedimento estéril

| = Mdscara descartavel

= Mdscara N95

= Alcool 70% 1 litro

= Equipo Macro Gotas

— Equipo Multivias com clamp (2 vias)

= Sonda de aspiragdo sistema fechado 12F

= Cateter para subclavia 7Frx 20cm

= Campo Cirdrgico 50x50

= Tegaderme adulto 7x7 cm:

== Hipoclorito de sédio 2,5% 1 litro

= Seringa 20mL

= Esfigmomanémentro (aparelho de pressdo)

| = Oximetro

= Aparelho de teste rdpido HGT Accu-Chek Active

= Fita HGT AccuCheck

= Filtro bacteriano

— Sensor oximetria EPEX MX 500/60
m— Cabo Paciente 5 vias MX500/60

[= Cabo Paciente 5 vias comp. CMOS DRAKE

== Sensor SPO2 AD comp Mindray - Redel 6 pinos

= Cabo em aco inox Laringoscopio AD/INF

= Lamina de ago inox curva - reta 1-6

= Guia Bouigue Ventilado 70 cm x 5,0

=Mascara Laringea Reutilizavel N2 4

—Mascara VNI COVID /

P
OXIGENIO 4
descartavel para dispensar alimentagdo / Pl
material de rx/filme A
material de limpeza/higiene diversos 7

ITATINGA, 25 DE JUNHO DE 2021

PRESIDENTE




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90

Praca sao Roque, 48 - Itatinga- SP - CEP 18690-000
Te'lefone/FAx.(014) 3848 13 25 |
e-mail :-hstitatinga@yahoo.com.br

DECLARACAO |

Declaro na qualidade de representante legal do Hos

pital Santa Terezinha e Maternidade
Ercilia Pieroni,

sob as penas da Lei que a Entidade, ndo se enquadra em nenhuma das
m hipéteses previstas nos itens | a Vil e seus paragrafos do artigo 39 da Lei 13 019/2014.

Itatinga, 25 de junho de 2021

Milton Batista Tieghi
Presidente




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90

Praca Sdao Roque, 48 - Itatinga- SP - CEP 18690-000
Telefone/FAX (014) 3848 13 25

e-mail :-hstitati nga@yahoo.com.br

DECLARAGAO

Milton Batista Teighi, Presidente do Hospital Santa Terezinha e Materni

dade Ercilia Pieroni, RG
6.402.712, CPF 748.831.278.

DECLARO SOB AS PENAS DA Lei que:

1- O CNPJ da Entidade é n° 50.157.494.0001-90

2- A Entidade n3o esta impedida, pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de

receber recursos publicos.,

Por ser expressio da verdade, firmo a presente declaragso.

ltatinga, 25 de junho de 2021

Milton Batistas Tieghi
Presidente




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HMERO DB HBCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
i . o 1 /1
IS‘OA 1T .":i:; z494/()001 90 CADASTRAL 6/09/1968

NOME EMPRESARIAL
HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI

I TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Ak R

DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
| 86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagio Privada

m LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

PC SAO ROQUE 48 b ‘
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

: 18.690-000 CENTRO ITATINGA SP

I
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
aconfisy@yahoo.com.br (14) 3848-1554/ (14) 3848-1483

: ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Lidd s
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

I ATIVA 28/07/1998

I MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Ak kkkdh ek kdkkhn

) :%rovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 25/06/2021 as 15:20:21 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ‘AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ: 50.157.494/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:56:19 do dia 25/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Viélida até 22/12/2021.

Cdodigo de controle da certiddo: 155F.ED31.C538.178E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO

CORREGEDORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades - CRCE

Decreto n°® 57.501, de 8 de novembro de 2011

HOSPITAL SANTA TEREZ

™cNP): 50.157.494/0¢

F
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: ¢80 de "convénios e outras
avencas de que uando for impresso pelo

orgao da administraga )ublica “esta S '\-‘o ato da sua formalizagdo, como
garantia que o CRCE-esta i O r———— T

A condigdo acima é obrigatéria e a sua inobservancia implicarda em medidas correcionais
cabiveis, por parte da Corregedoria Geral da Administragdo, no uso de suas atribuigdes
legais e em especial o art. 7° do Dec. 57.501/2011.




901786

CERTIFICADO DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, CERTIFICA que a
Pessoa Juridica abaixo, se encontra devidamente inscrita sob o0 numero 901786, desde
14/06/1983, nos termos da Lei Federal 6.839/80.

Estabelecimento HOSP SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
"Mantenedor HOSP SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
caip 50.157.494/0001-90

Endereco

PRACA SAO ROQUE 48 - CENTRO - ITATINGA - CEP: 18690000
Classificagao HOSPITAL GERAL DE PEQUENO PORTE

Responsavel Técnico g yIA DE GASTRO RIBEIRO - CRM n¢ 55128

30/06/2020

Este Certificado deve ser renovado anualmente Ou quando da alteragédo de qualquer um
de seus itens e afixado em local visivel ao publico em geral.

Séao Paulo, 01 de Julho de 2019.

i 7 F 7 il £ o
(L Ryt k€ 2

v

DR. ANGELO VATTIMO
Di'retor 19 Secretario

LT T

Emitido através do site http:ﬁwww.cremesp‘org.br em 01/07/2019 as 11:31:07
A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no enderego;
htlp:hwww.cremesp.org.hri?siteAcao:Servﬂ:osEmpresasConsuitaCertiticado
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 50.157.494/0001-90

Certiddo n®: 19683583/2021

Expedicdo: 25/06/2021, as 14:53:48

Validade: 21/12/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 50.157.494/0001-90,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consclidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n®° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacédes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia,

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO

Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgos e Entidades Estaduais
CADIN Estadual

Informagé6es Cédasﬂ’éls

CNPJ/CPF: 50.157.494/0001-90

Né&o foram encontradas pendéncias no Cadastro de Créditos ndo quitados de Orgéos e Entidades
Estaduais — CADIN ESTADUAL.

Pesquisa realizada em: 25/06/2021 as 14:58:47

Se vocé recebeu o comunicado CADIN regularize sua situagdo em 90 (noventa) dias contados apartir da
data de expedigdo do mesmo.

Este documento ndo tem validade de Certidao Negativa.

Em conformidade com a Lei Estadual n® 12,799/2008 a inexisténcia de registro no CADIN Estadual:

- Nao configura reconhecimento de regularidade de situagdo, nem dispensa a apresentagdo dos
documentos exigidos em lei, decreto e demais atos normativos. (artigo 7°)

- N&o impede a consulta prévia pelos 6rgdos e entidades da Administragdo direta e indireta ao sistema
CADIN Estadual. (artigo 6°)

- Aos registros incluidos apés a emissdo da declarag&o cabe a aplicagéo do paragrafo 1° do artigo 6°.

Aré&é'ﬁti'ciaade-d.es-te_ Eo;:ur;lentd déveré ée-r _é;r_lﬁﬁﬁada na pégiha da éé&retaria da Fazenda do Est;do )
de Sao Paulo, enderego: https://www.fazenda.sp.gov.br/cadin_estadual/pages/publ/cadin.aspx
Cddigo da Declaragdo: 99387645.5F211D8E.557D359B.0BCCB640

EMISSAO GRATUITA

Atencdo: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




25/06/2021

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 50.157.494/0001-90

Razado Social: HOSPITAL STA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
Endereco: PCA SAO ROQUE 48 / CENTRO / ITATINGA / SP / 18690-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:11/04/2021 a 08/08/2021

Certificagdo NGimero: 2021041105262459751002
Informagdo obtida em 25/06/2021 14:52:51

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Jd. Prof. Tarcilia - Campinas - SP - CEP 13087-3
de Fon;a e Luz CPFL Inscricdo Estadual: 244.163.955.115
Inscricao no CNPJ: 33.050.196/0001-88

Uma empresa do Grupo CPFL Energia ENERGIA

Nota Fiscal
HOSP S TEEREZINHA MAT E PIERON Ccmlazge Energia Eléérica

N° 192096882 Série
EESTSR?)OQUE 48 Data de Emisséo: 17/06/2021

Data de A tagdo: 18/06/2021
18690-000 ITATINGA SP Pag. Sy g

Conta Contrato N° 310001959162
Leitura Proximo Més: 19/07/2021

Lote Roteiro de leitura N°, Medidor PN Reservado ao Fisco
12 ITGBU002-00000735 401000940 701891545 7A2C.E75E.B541.A18A.42DA.F4CF.84AC.1E41
PREZADO(A) CLIENTE

Mantenha seus dados sempre atualizados,

alguns itens determinam a tarifa ¢ tributagio de sun fatura de energia elétrica,
€ SEQUrANCA e reserve mais tempo para voc

€ em seu dia-a-dia. Mais in formagdes acesse o enderego que consta no verso de

Solicite os servigos disponiveis em nosso site com rapidez
Sua conta,

DADOS DA UNIDADE CONSUMIDORA
HOSP S TEEREZINHA MAT E PIERON CNPJ: 60.157.494/0001-90

PCA S ROQUE, 48

INSC.EST: ISENTO
CENTRO CLASSIFICAGAO: Convencional B3 Comercial Outros Servigos Atividades - Trifdsico 220 /
18680-000 ITATINGA - SP 1271V

AT
5C
Descrigio da Operagio Més Quant.  Unid. Terifacom ValorTotal Base Caiculo Alig.

ICMS Base Céalculo PIS COFINS Bandeiras

115 N° 906853184841 Ref. Faturada Med. Tributos R§ 98 03:"'?'“ ICMS RS ICMS PISICOFINS  1,14%  528% T"g'i: :;“
0605 Consumo Uso Sistema [KWh}TUSD JUNR21 3120000 kWh 0,39658334 1.237.34 1.237.34 18,00 2272 1.237.4 14,11 65,33 Vermeiha P1
0801 Consumo - TE JUN2Y 3120000 kWh 0,39153208 1.221,58 1.221.58 18,00 219,88 1.22158 13,93 64,50 11 Dias
0601 Adicional de Bandeira Vermeina Junz1 224,07 224,07 18,00 40,33 224,07 2,55 11,83 “OT:T:_\A P2
Total Distribuidora 2682,99 -

DEBITOS DE OUTROS SERVIGOS

0807 Contrib. Custaio IP-CIP Municipal JUNZ1 44,05

e Coi Id SR i e

HISTORICO DE CONSUMO kWh Dias

EQUIPAMENTOS DE MEDIGAQ / DATAS DE LEITURAS

TARIFA ANEEL

2021 JUN  e—— 3120 28 Consumo TusD TE N° Energia Leitura Leitura Fator ConsumoTaxa de Perda  Leitura
L ree——se 3040 30 Consuma kWh 0.20974000 0,295682000 17/08/2021 20/05/2021  Multipl. [kWh] [%] Préximo Méds
ABR 3520 32 401000840 Ativa 4418 4379 80,00 3120 18/0772021
T T ——————— 3440 29
S e —— 3200 29
B e 3360 32

2020 DEZ  ee— 3280 A
T ee———————cm 2800 29

m OUT  ee— 3360 32

ET —— 3200 3 INDICADORES DE CONTINUIDADE DE FORNECIMENTO DE ENERGIA
Aﬁ? _—___ 32:"3 23 Para consuita dos indicadores acesse nosso site www.cpfl.com.br
SN —— 2880 29

AVISO IMPORTANT

e

Nola oAl . CodDébAut-Banco Total a Pagar (R$) Data de Vencimento
Conta de Energia Elétrica 7 310001959162 2.727,04 28/06/2021
N® 192096882 Série C

Essa conta podera ser paga no credenciado mais perto de vocé. Confira a lista completa no site

FACIL GAS E AGUA RUA PADRE CHIRINEA 688 - CENTRO
LOBO IMOVEIS LTDA

R RENATO LOPES DE OLIVEIRA 100 - CENTRO
BICUDO SUPERMERCADOS R DR ANTONIO TEIXEIRA ASSUMPCAQ NETTO 129 - CENTRO
8363000

00277 270400403118 534738268034 100019591625 ANNCARG Watsion
, cpfl paulista

ilena empresa do Cpo O Pnasess




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNP] 50.157.494.0001/90

Praca Sao Roque, 48 - Itatinga- SP - CEP-
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@yahoo.com.br

L 005103

' RCPI Botucatu-Sp

! Microfiline ne

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO HOSPITAL SANTA
TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI, REALIZADA EM 18 DE ABRIL DE
2018. Aos dezoito dias do més de abril do ano de dois mil e dezoito as 19:00 horas em
primeira convocagao, em uma das dependéncias do HOSPITAL SANTA TEREZINHA E
MATERNIDADE ERCILIA PIERONI , de acordo com o Edital de Convocagao reunem-se
em Assembléia Geral Extraordindria os sécios da entidade. O Sr. Milton Batista Tieghi,
solicita que o Sr Jonas Henrique de Oliveira faga a contagem dos sécios presentes,
conforme a lista de presenga, como nio ha quorum, as 19:30 horas em segunda
convocacdo € feita nova contagem e constata-se a presenga de 14 (quatorze)
associados aptos a votar e 4 (quatro) inaptos. O Sr. Milton, Presidente, agradece a todos
pela presenca e colaboragdo na gestao da Entidade, em seguida coloca aos presentes
que o objetivo da Assembléia a analise e aprovagao do novo Estatuto Social da
Entidade, e solicita ao Sr. Marcelo Ribeiro Tucci, Assessor juridico da entidade, para
proceder a leitura do Edital de Convocagao. Apos a leitura do Edital de Convocagao, o
Sr. Marcelo Ribeiro Tucci disse que conforme o atual Estatuto Social da Entidade no
Artigo 14, para a aprovagao de novo Estatuto Social & necessario no minimo 2/3 do total
de associados; A Entidade possui 182 (cento e oitenta e dois) associados quites, sendo
assim 2/3 é de 122 (cento e vinte e dois) associados presentes para realizagao da
votagao e hoje contamos com 14 (quatorze) associados quites. Entao é necessario que
a Assembleia aprove, também, que a aprovagao para o novo Estatuto ocorra com o
numero dos Associados presentes; Entdo o Sr Milton Batista Tieghi, disse aos presentes
que os que estao de acordo que a aprovagao do Estatuto seja realizada com os 14
(quatorze) associados quites, permanecessem sentados, os 14(quatorze) associados
permaneceram sentados, havendo aprovagao unanime. Em seguida O Sr. Milton Batista
Tieghi solicitou que Sr. Marcelo Ribeiro Tucci, Assessor juridico da entidade, para
proceder a leitura do novo Estatuto. Apos a leitura do Estatuto o Sr Milton Batista Tieghi,
perguntou a havia alguma duvida sobre o Estatuto, e ninguém se manifestou, em
seguida disse aos presentes que os que estdo de acordo com a aprovagao do novo
Estatuto permanecessem sentados, os 14(quatorze) associados permaneceram

sentados, havendo aprovagao unanime. A palavra foi colocada a disposi¢do e como

=

\

. :



HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONL
CNPJ 50.157.494.0001/90

Praca S3ao Rogque, 48 - Itatinga- SP - CER~ 0-000- ‘
Telefone/FAX (014) 3848 13 25 T Microfilme n*©
e-mail :-hstitatinga@yahoo.com.br : S
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ninguém mais fez uso da mesma, sem qualquer outra formalidade, € dada por encerrada

a Assembléia Geral Extraordinaria, da qual eu Marcelo Ribeiro Tucci, lavrei a presente

Ata que lida e achada conforme, foi aprovada por todos e assinada por mim e pelo
Presidente, juntamente com todos os presentes por meio da lista de presenga por eles

"e Maternidade Ercilia Pieroni, realizada em
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praga Sdo Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000
Telefone/FAX: (14)3848-1325

ESTATUTO SOCIAL DO HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA
PIERONI - HSTMEP

Micioliime n®
006103
CAPITULO | | 1° RCPJ Botucatu-sp

DA DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E FINS

Art. 1° — O Abrigo "Terezinha" fundado em 20 de maio de 1945, com sua denominagio
alterada para HOSPITAL SANTA TEREZINHA aos 15 de agosto de 1947 e, posteriormente,
para HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI aos 13 de
setembro de 1953, também denominado pela sigla HSTMEP, é uma Associagdo, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de durag@o por tempo indeterminado, com sede
na Praga S&o Roque, 48, centro, no Municipio de Itatinga, no Estado de S&o Paulo, sera regido
pelo presente Estatuto.

Art. 2°, - O HSTMEP, com objetivos beneficentes, filantrépicos, tera por finalidade essencial a
assisténcia meédico-hospitalar integral, curativa efou preventiva, aos quantos buscarem seus
servigos, sem disting3o de nacionalidade, raga, credo, opinido politica ou qualquer outra.

Paragrafo Primeiro — O HSTMEP prestara assisténcia gratuita aos necessitados, dentro das
suas possibilidades e das condigdes que a legislagdo em vigor estabelece. Aplicara
integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengéo e
desenvolvimento dos objetivos a que se destina, dentro do territério nacional. Ndo possuindo
qualquer finalidade lucrativa.

Paragrafo Segundo — Com o objetivo de melhor exercer suas atividades, o HSTMEP podera
manter e explorar Cartbes de Desconto e/ou Fidelidade e Planos de Saude, inclusive

convénios correlatos, além de convénios com entes publicos, doagdes e toda fonte de renda
possivel.

Art. 3°. — O HSTMEP podera ter um regulamento que sera aprovado pela Assembleia Geral,

disciplinando seu funcigramento.
i

Art. 4°, - A fim q_e-"é prir suas finalidades, a instituicdo organizar-se-a em tantas unidades de

prestagdo de servigds quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelo regulamento

Mz o Tucc
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praga Sdo Roque, 48 - Itatinga - SP - CEP: 18690-000
Telefone/FAX: (14)3848-1325
e-mail: hstitatinga@ig.com.br

aludido no artigo anterior e por um regimento interno especifico para cada unidade de
servigo, a serem aprovados pela Diretoria.

[t
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006103
DOs SOClOS 1 RCP Botuycaty-SP

@»\

o

Art. 5° — O HSTMEP serad constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

| - Associados Fundadores;
Il - Associado contribuinte: e

Il = Associado honordrio;

Paragrafo Primeiro ~ Sero associados fundadores as pessoas que promoveram a sua
fundagéo.

Paragrafo Segundo — Serdo associados contribuintes as pessoas fisicas admitidas na forma do

artigo seguinte, quando passaréo a realizar contribuigdo mensal, seja financeira, material ou de
servigos.

Paragrafo Terceiro — Serdo associados honorarios as pessoas fisicas que realizarem servigos
relevantes ao HSTMEP, cujo titulo sera conferido mediante proposta da Diretoria, “ad
referendum” da Assembleia Geral. A indicag&o para associado honorario, quando proveniente
de associado, requerera apoio de, pelo menos, mais quatro associados, sem prejuizo da
posterior aprovagao pela Diretoria, “ad referendum” da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto - A qualidade de associado sera intransmissivel,

Art. 6°. - O candidato a associado contribuinte podera ser apresentado a Diretoria por um
associado contribuinte ou podera requerer sua associagdo, sendo que, deverd haver
aprovacao, tacita ou expressa, da Diretoria.

Paragrafo Primeiro: OQ’candidato passara a contribuir com um valor mensal que Ihe convier,
devendo obedec?‘sl‘?r minimo estabelecido pela Gltima Assembleia Geral do ano, todos os
anos,

i Tuce
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m X - Recorrer a Assembleia Geral, no caso de sua exclusio do quadro social;

HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90 P
Praga Sdo Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000 '
Telefone/FAX: (14)3848-1325 ral
e-mail: hstitatinga@ig.com.br

Paragrafo Segundo: o valor minimo da contribuig@o estipulado pela Assembleia Geral no més
de Dezembro, passara a ser cobrado em Janeiro do proximo ano.

Art. 7°. — Serao direitos dos associados contribuintes, quites com suas obrigagdes financeiras e

,_._......--——-.—~—--—v-*—*s

filiados por periodo ndo inferior a doze meses: A |

ticrgliime n |
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Il — Ser votado para cargos eletivos, porém, para concorrer aos cargos “eletivos, o candidato
terd que comprovar, documentalmente, residéncia neste municipio de, no minimo, 05 (cinco)

| — Votar para cargos eletivos;

M anos.

Il — Apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo aos dirigentes do HSTMEP;

IV — Apresentar pessoas da comunidade para ampliagdo do quadro de associados;
V — Tomar parte nas Assembleias Gerais;

VI - Participar das atividades associativas;

VIl — Convocar Assembleias Gerais extraordinarias, na forma deste Estatuto;

VIl - Solicitar informagdes e esclarecimentos que julgar necessarios & Diretoria.

IX - Demitir-se quando julgar necessario, fazendo-o por escrito a Diretora,

Paragrafo primeiro — N3o poderfio concorrer a cargos eletivos os associados honorarios.

Paragrafo segundo - A associagdo se efetiva no momento do seu requerimento € com o
pagamento da primeira contribuigdo mensal, sendo vedado ao novo associado fazer
contribuigdes retroativas para efeito de contar como tempo de associado para o fim de atender
as caréncias definidas nesse Estatuto.

Art. 8°. — Serdo deveres dos associados:

, sfréep
‘»‘!{-.'

nipés e assembleias para as quais for convocado;

B U R+ ./ AT/ S Q?
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| — Conhecer o estatut ;,., v

Il — Participar ds




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praga Sdo Roque, 48 - Itatinga - SP - CEP: 18690-000 i\
Telefone/FAX: (14)3848-1325
e-mail: hstitatinga@ig.com.br

Il - Cumprir as disposigdes estatutarias, regulamentares e regimentais;

b4 i D
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IV — Acatar as determinagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

1

V - Zelar pela reputagéo do HSTMEP:

VI — Estar em dia com as obrigagbes financeiras, no caso dos associados contribuintes e

cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constituicdo do fundo financeiro do
HSTMEP,

VIl - Colaborar na realizagéo das atividades do HSTMEP;

VIl - Defender o patriménio e os interesses do HSTMEP:
IX — Nao utilizar da condigdo de associado para se promover politicamente.

Art. 9°, - O descumprimento das obrigagdes previstas neste Estatuto Social, de acordo com a

gravidade da falta, acarretarda uma adverténcia ou a exclusdo do associado, através de
deliberagéo da Diretoria.

Paragrafo Primeiro - a reincidéncia na pratica de ato que gerou adverténcia, ensejara a
exclus&o do associado;

Paragrafo Segundo — o associado sera excluido em caso de faltar a 03 (trés) reunides, sem
justificativa, quando notificado.

Paragrafo Terceiro - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos
a ele imputados, através de notificag@o extrajudicial, cabendo-lhe recurso a Diretoria e, em
segunda instancia, & Assembleia Geral, sendo que, ambos os recursos devem ser
apresentados em até 15 dias corridos do recebimento da notificagéo.

Paragrafo Quarto — A exclus&o por falta de pagamento se dara a partir da sexta mensalidade
sem pagamento, porém, neste caso, o associado podera ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito ou comprovagéo do pagamento junto & Tesouraria do Hospital;

Paragrafo Quinto - no de falta de pagamento das contribuigdes nas suas datas de
vencimento e se esse_I' ; dimplemento corresponder a mais de 12 (doze) meses, o associado
podera ser readmitige po/péz

no caput do art; 7%,

» estara sujeito a nova contagem do prazo de caréncia estipulada

/ - /!
Mafeglo Ribevo Tuce
P AR A A DAAinA A A~ A0




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90

Praga S&o Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000 b
Telefone/FAX: ( 14)3848-1325 JJ
e-mail: hstitatinga@lg.com.br

Paréagrafo Sexto - a readmissdo de associados excluidos por outros motivos que ndo seja por
falta de Pagamento, dependera de aprovacdo da Assembleia Geral.

Art. 10° - O associado que desejar demitir-se do qQuadro desta Associagao devera notificar sua

decis3o, expressamente, ao Presidente, nao cabendo qualquer direito de restituicdo de suas
contribuigbes.

sociais do HSTMEP.

i Madcrghiime n® i
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DA ADMINISTRAGAO
Art. 12 — O HSTMEP sera administrado por:
| — Assembleia Geral;
Il - Diretoria; e
Il - Conselho Fiscal.

Art. 13 - A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da instituigéo, sera constituida dos associados
contribuintes, em pleno g0z0 dos seus direitos estatutarios.

™ At 14— Competira a Assembleia Geral:

| - Eleger seis membros para participagéo na Diretoria, que sera Composta na forma do Artigo
19, bem como trés para o Conselho Fiscal:

Il - Aprovar a alteragéo ou reforma do Estatuto, sempre Que necessario for para atendimento
as suas finalidades;

Il - Deliberar sobre a extint,jg/da entidade, nos termos do Artigo 39;

IV — Deliberar sobre a cg éo, hipoteca, venda de bem do HSTMEP, compra e venda de
imoveis ou qualquer,&ltro 6hus real sobre o patriménio da entidade;

v
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V — Aprovar e reformar o Regulamento;

VI - Deliberar sobre o balango anual e balancetes, com o parecer do Conselho Fiscal e aprovar
as contas;

VIl — Destituir qualquer de seus administradores na forma estatutaria, conforme Artigo 59,

Inciso |, do Cédigo Civil Brasileiro: Microfiime nf !

bUs103

Vil - Reunir-se, ordinariamente, pelo menos uma vez por ano;

TR Ratgeaty-SP

IX ~ Reunir-se, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto)
dos associados.

X — Estabelecer o valor das mensalidades dos associados; e
Xl - Julgar recursos de associados destituidos pela Diretoria.

Art. 15 — A Assembleia Geral sera realizada, ordinariamente, uma vez por ano, sempre no més
de dezembro, com o objetivo de apreciar o relatério anual da Diretoria, para discutir e
homologar as contas e o balango apreciados pelo Conselho Fiscal e definir o valor minimo das
contribuigdes dos associados para o préximo ano.

Paragrafo Unico - No ano em que houver eleigdo para Diretoria e Conselho Fiscal, a
Assembleia Geral sera convocada no mesmo més.

Art. 16 - A Assembleia Geral sera realizada, extraordinariamente, quando convocada:
| = Pela Diretoria:

Il - Pelo Conselho Fiscal; e

Il - Pelo requerimento de um quinto dos associados quites com suas obrigag¢des financeiras.

Art. 17 — A convocagao da Assembleia Geral ser4 feita por meio de edital afixado na sede da
instituigao e publicagio em jornal de circulagao local, com antecedéncia minima de 15 (quinze)

dias. /

;
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Paragrafo Primeiro — Qualquer Assembleia sera instalada, em primeira convocagdo, com a
maioria dos associados inscritos e, em segunda convocag¢do, com qualquer numero de
associados presentes.

Paragrafo Segundo - Todas as deliberagbes serdo tomadas, mediante Fma:grm;dpm@rduq
associados presentes. ' 008103

Paragrafo Terceiro — Sera permitida a representagio de associados na Assamblgigrmedim

procuragdo com firma reconhecida e com poder especifico para votér, sendo vedado o

representante representar mais de um associado ou haver representagéo de associado nédo
™ quite com suas obrigagdes estatutarias.

Paragrafo Quarto — no caso de ja ter expirado o prazo de mandato da Diretoria, a Assembleia
sera presidida por um dos associados presente, por aclamagéo.

Art. 18 — Assembleias para alteragdo ou reforma do Estatuto, ou para deliberagdo sobre
compra ou venda de iméveis do HSTMEP, para destituicdo de (membro da diretoria) ou
dissolugdo da Associagdo, deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias e serao instaladas, em primeira convocagéo, com dois tergos dos associados inscritos e,
em segunda convocag&o, com maioria simples dos associados inscritos, sendo que, de uma
convocagao para outra, devera haver um intersticio de no minimo trinta minutos;

Paragrafo primeiro: Ndo havendo instalagdo da Assembleia por falta do quérum estipulado no
caput, devera haver convocagdo de nova assembleia a ser realizada num prazo ndo inferior a
M 20 dias da anterior e, neste caso, seré instalada, em primeira convocagdo, com dois tergos dos
associados inscritos, em segunda convocagéo, com maioria simples dos associados inscritos e
em terceira e Ultima, com qualquer niUmero de associados presentes, sendo que, de uma
convocagao para outra, devera haver um intersticio de no minimo trinta minutos.

Paragrafo segundo: para essa segunda Assembleia, além das convocagdes por edital e por
publicagdo em jornal de circulagdo no Municipio, os associados deverio ser convocados
individualmente, por correspondéncia e por outro meio eletrénico existente na época, como, por
exemplo, e-mail, anuncio em radio ou anincio em carro de som que abranja todo o territério do
Municipio, sendo que, a ynvocagéo devera conter a pauta da Assembleia.

7

__ [ /,és deliberagdes de que trata o caput, deverao ser tomadas mediante
y dgw tergos) dos associados presentes.

mwm Tues:
.
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Art. 19 - A Diretoria sera constituida por seis membros associados, eleitos pela Assembleia
Geral, com a seguinte composigo:

1

horabinne O

Aoafl A !
1.  Presidente; 008 1L3 i

I ————
¥
H

158 Epl l%.ﬂ,:.n_.—ii{i'c‘a

2.  Vice Presidente; T b e
3.  Tesoureiro;

4.  Vice-tesoureiro;

5. Secretario; e

6. Vice-secretario

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, podendo haver reeleigdo uma

tnica vez, sendo que a eleigdo e posse ocorrerdo sempre no més de Dezembro de cada
triénio.

Art. 20 — Competira a Diretoria:

| — Dirigir o HSTMEP, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimoénio social,

Il — Autorizar a Presidéncia a efetuar operagdes de crédito, a curto e a longo prazo, junto a
estabelecimentos de crédito oficial ou mesmo particular;

Ill - Representar e defender os interesses do HSTMEP;
IV — Resolver sobre os casos néo previstos neste Estatuto;

V - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual da sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

VI - Entrosar-se com instituigdes pablicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

VIl — Admitir, demitir e afastar temporariamente médicos do Corpo Clinico e dos plantdes,
quando forem contratddgs Ejpmamante pelo HSTMEP;
; /

Vil - Elabora_rgo S gl}rg;é‘htos e regulamentos necessarios;
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IX — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e as decisdes da Asse
!

ek i) 3
toLIme N

) 1
008103 i

belic

X — Admitir, excluir ou acatar pedido de desligamento de associados.

P Botucatu-SP 1
Art. 21 - Os cargos da Diretoria ndo poderdo ser ocupados pelo Prefeito Mummpal*uu‘p‘or “““““
Vereador(es).

Art. 22 - A Diretoria se reunira de forma ordinaria e obrigatéria, pelo menos uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente.

Paragrafo Primeiro — As reunides dever&o ser convocadas com antecedéncia minima de 24
horas, embora possam ser abertas excegbes no caso das reunides extraordinarias.

Paragrafo Segundo — Qualquer membro da Diretoria podera convocar reunido, desde que haja
aquiescéncia de pelo menos metade de seus membros.

Paragrafo Terceiro — As decisdes da Diretoria serdo apuradas de acordo com a maioria dos
seus membros presentes, sendo que, em caso de empate, o0 voto do Presidente sera de
qualidade, valendo por dois.

Art. 23 - Competira ao presidente:

| — Representar o HSTMEP, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante os
orgdos publicos ou privados, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados
para os fins que julgar necessarios;

Il — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regulamento Interno;
lil = Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

IV - Convocar e presidir as reunides de Diretoria;
V — Contratar e demitir funcionarios;

VI - Autorizar os pagamentos e verificar com frequéncia o saldo do caixa; e

VIl - Solicitar e assinar, jun ierife com o tesoureiro, cheques e/ou documentos que envolvam

finangas, incluindo ab ericerramento de contas bancarias e solicitagido de empréstimos

’“//

bancarios, com a de rizagdo da diretoria.

DAAina O Aa 19




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI

CNPJ 50.157.494.0001/90 t
Praga Sao Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000
Telefone/FAX: (14)3848-1325 /"
e-mail: hstitatinga@ig.com.br d
Art. 24 — Competira ao vice-presidente: | Midelime e
Lus103 |

| — Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos; i
FUP) Botucaty-Sp

LB edasitt ]
Il - Assumir o0 mandato, em caso de vacéncia, até seu término; e

Ill - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao presidente.

Art. 25 — Competirad ao primeiro secretario:

| - Secretariar as reunides da Diretoria @ Assembleia Geral e redigir as atas;
Il — Publicar todas as noticias das atividades da entidade; e

Il - Manter os livros e documentagéo da entidade sob sua guarda, atualizados e em ordem;
IV — Encarregar-se das relagdes com o publico;

V - Preparar e manter em dia o fichario dos associados efetivos;

VI — Substituir o Presidente e o Vice Presidente em seus impedimentos;

VII = Cumprir as determinagdes do Presidente.

Art. 26 — Competira ao segundo secretario:

| — Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos;

Il = Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seu término; e

Il - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao primeiro secretario.

Art. 27 — Competira ao primeiro tesoureiro;

| — Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragdo contabil;

Il - Pagar as contas autorizadag’pelo presidente;

Il — Apresentar relatds6
solicitados; ‘

S receitas e despesas, mensalmente e sempre que forem
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IV — Apresentar, anualmente, balancete ao Conselho Fiscal;

o]
b e RO g,\ g{_-.“n{_-;\:il-ml

V — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & Tesouraria e
Contabilidade;

VI - Abrir @ movimentar, com o Presidente, as contas bancarias, mantendo todo o numerario
em estabelecimento bancario;

VIl - Solicitar e assinar, juntamente com o presidente, cheques e/ou documentos que envolvam
finangas, incluindo abertura ou encerramento de contas bancarias e solicitagdo de empréstimos
bancarios, com a devida autorizagéo da diretoria;

VIII - Supervisionar o trabalho da Tesouraria e da Contabilidade; e
IX — Atender as determinagdes do Presidente.

Art. 28 — Competira ao segundo tesoureiro:

| — Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até seu término: e

Ill - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao primeiro tesoureiro.

Art. 29 — O Conselho Fiscal serd constituido por trés membros efetivos e seus respectivos
suplentes, inscritos no processo eleitoral para esta finalidade e eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacéncia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até seu término.

Art. 30 — Competira ao Conselho Fiscal:

| = Examinar os livros de escrituga¢do do HSTMEP;

Magrc 1o Tuce
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Il - Opinar sobre a aquisigéo e alienagéo de bens:

IV - Requisitar ao primeiro tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagao comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo HSTMEP:

V - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentesie V'C(Olme -
o pusqul |
!

VI - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

SRl Rotucaty-S9

N

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, no més de
Dezembro, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 31 — Os diretores, conselheiros fiscais e associados ndo perceberdo qualquer tipo de
remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,
em razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos

atos constitutivos especificos em relagdo ao seu cargo na Diretoria, no Conselho Fiscal ou
como Associados.

Parégrafo Unico — Empresas, profissionais auténomos, funcionarios ou médicos que venham a
Ocupar cargo na Diretoria, no Conselho Fiscal ou serem Associados, poder&o ser remunerados
pelo HSTMEP pelos servigos prestados a este, desde que tais servigos ndo sejam aqueles
inerentes ao cargo que ocupar na Diretoria, no Conselho Fiscal ou como Associado.

Art. 32 -~ Em caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal para o
qual ndo haja vice ou suplente, devera proceder-se da seguinte forma:

I- Em caso de vacancia de algum cargo da Diretoria e essa vacancia ocorra nos dltimos
seis meses do mandato da prépria Diretoria, esta nomeara, por maioria de votos, outro sdcio
que preencha os requisitos do art. 7°, para que este assuma a vaga até o final do Mandato:

- Em caso de vacancia de algum cargo do Conselho Fiscal para o qual ndo haja mais
suplente e essa vacancia ocorra nos Ultimos seis meses do mandato do préprio Conselho
Fiscal, esta nomeara, por maioria de votos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

outro sécio que preencha os requisitos do art. 7°, para que este assuma a vaga até o final do
Mandato;

- Caso qualque .-'_. “referidas vacancias ocorra antes dos seis Ultimos meses do mandato

da Diretoria e de-@6nselho Fiscal, a Diretoria nomeara um sécio que preencha os requisitos do

e s i d :
. ViP5 ¢ Marceio Ribent Tuce
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art. 7° para que preencha a vaga temporariamente e publicara Edital de Convocagdo de
Assembleia Geral Extraordindria, em até 48h (quarenta e oito horas), para que esta eleja um
sdcio que preencha a vaga, no mesmo prazo e mesmos critérios utilizados para a eleigéo

ordindria. )
i witcrahihme n® ;
CAPITULO IV | 008102 :

DOS COLABORADORES {19 ROPE Rotucatu-SP

Art. 33 - Para o cumprimento de sua atividade-fim, o HSTMEP contara, além do Corpo de
Enfermagem e funcionarios administrativos e de apoio, com profissionais médicos
supervisionados pela Diretoria Técnica habilitada para os servigos da medicina, de acordo com
as normas legais e de classe.

Paragrafo Gnico: os profissionais poderdo ser contratados diretamente pelo HSTMEP ou por
meio de empresa terceirizada.

Art. 34 — O Diretor ou Responsavel Técnico, perante o CREMESP respondera por todos os
médicos do HSTMEP tanto os contratados diretamente pelo HSTMEP, quanto os terceirizados
através de empresa terceirizada.

Art. 35 — O Diretor Técnico do HSTMEP sera responsavel por zelar pelo cumprimento das
disposigdes legais, técnicas e regulamentares em vigor e assegurar condigdes dignas de
trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica, além de ser responsavel pela fiscalizagéo

também dos trabalhos da(s) empresa(s) contratada(s) para disponibilizar os profissionais
médicos, caso exista(m).

Art. 36 — O Diretor Técnico sera o médico eleito, nomeado ou contratado livremente pela

Administragéo e cumprird essa funcéo até o final do mandato da Diretoria Administrativa que o
elegeu, nomeou ou contratou.

Paragrafo Gnico: o Diretor Técnico podera ser exonerado ou ter seu contrato rescindido pela
Diretoria Administrativa de acordo com a conveniéncia desta.

Art. 37 — O HSTMEP, de agefdo com as normas técnicas, podera contar com um Diretor
Clinico, profissional p{féito pelo Corpo Clinico que tera, como atribuigdes, dirigir e

. s f Xie déiro Tuce
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coordenar o Corpo Clinico do HSTMEP, supervisionar a execugdo das atividades de
assisténcia médica e zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico.

CAPITULO V | . |
| o051y
| DO PATRIMONIO ! e R
Art. 38 - O patriménio do HSTMEP sera constituido € mantido por;
I - Recursos provenientes da Prestagdo de servigos ao Sistema Unico de Saude — SUS e ao

Municipio de ltatinga, convénios, Cartao de Beneficios do Hospital e atendimentos particulares;

Il - Bens méveis e imoveis, semoventes, utensilios, instrumental clinico, agdes, apdlices de

divida publica, direitos e valores adquiridos e suas possiveis rendas;

Il - Arrecadag&o de valores obtidos através da realizagéo de eventos beneficentes;

IV - Alugueres de iméveis e espacos para publicidade;

V —~ Doagdes, subvengdes, convénios e similares destinados ao HSTMEP pela Unido, Estado e
Municipios, bem como Por pessoas fisicas ou juridicas, de nature

za publica ou privada,
nacional ou estrangeira;

VI - Contribuigdes mensais de seus associados; e

q VIl - Qutras eventuais rendas.

Paragrafo tnico: é vedada a remessa de qualquer recurso para o exterior.

CAPITULO VI

DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 39 - A Associacdo sera-dissolvida por decisdo da Assembleia Geral extraordinaria, nos
termos do artigo 18, g$feciefriente con

: 'sfz/tjgjda/des.
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Art. 40 - No caso de dissolu¢do ou extingdo da Associagao, liquidado o passivo, os bens

remanescentes serao destinados & outra entidade sem fins lucrativos congéneres,

devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou entidade publica,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral, constituida para este fim e que continue
desenvolvendo suas atividades no Municipio da ltatinga. Y v

. 1
HOMGme n |

bos192

CRI Botuycaty-Sp

CAPITULO VI A S ani)
DAS ELEIGOES

Art. 41 - As eleicdes obedecerdo ao disposto neste Estatuto €, Nos casos omissos, pela
legislagdo em vigor.

Art. 42 - Serio eleitos os membros da Diretoria, j& determinados seus respectivos cargos na
Diretoria, bem como tras membros para o Conselho Fiscal e 0s suplentes deste.

Paragrafo Primeiro — Cada eleitor podera votar em uma Unica chapa, a qual estar4 composta

por seis nomes de candidatos para a Diretoria e seis para o Conselho Fiscal, sendo trés
titulares e trés suplentes,

Paragrafo Segundo - Sera eleita, para compor a Diretoria e o0 Conselho Fiscal, bem como os
I respectivos suplentes, a chapa mais votada.

Art. 43 - O edital de convocacdo para Assembleia Geral de eleicao da Diretoria e Conselho
ﬂ Fiscal observara o disposto neste estatuto, devendo ser publicado com antecedéncia minima

de 15 (quinze) dias em jornal de circulagdo no Municipio de Itatinga e por meio de Edital
afixado na sede do HSTMEP.,

Art. 44 - A eleicdo ocorrera por escrutinio secreto, exceto no caso de existir apenas uma
chapa, podendo, neste caso, ser eleita por aclamago.

Art. 45 — O presidente nomeara os escrutinadores em nimero de trés, dentre os associados,
ndo podendo recair em menibros da Diretoria e nos candidatos, exceto se nao possuir
associados presentes qus bstituarn.
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Art. 46 - Serdo nulas as cédulas que contiverem a assinatura do votante ou nomes ilegiveis ou
que identifiquem a mesma,
Art. 47 - Em caso de empate, serd vencedora a chapa cujo candidato a presidente for
associado ha mais tempo.

Paragrafo Unico ~ Persistindo o empate, serd vencedora a cha

Pa cujo candidato a presidente
possuir a maior idade.

Art. 48 - Verificado o resultado definitivo, o presidente em exercicio findo proclamara eleita a

do término do mandato da Diretoria anterior.

18 Bepy "*”'-"““‘“““"jj_f_i,,,,j
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CAPITULO VIl

DO AFASTAMENTO OU RENUNCIA DE MEMBRO DA DIRETORIA OU CONSELHO FISCAL

Art. 49 — O membro eleito da Diretoria que faltar a mais de tras reunides consecutivas ou cinco
alternadas ficarg, automaticamente, destituido, salvo se plenamente justificada sua auséncia a
Diretoria, que assim decidira.

Paragrafo unico - Caso a Diretoria néo aceite tal justificativa, sera ch

amado para suprir a vaga
0 suplente.

Art. 50 —~ Qualquer membro da Diretoria ou Conselho Fiscal podera ser destituido do cargo

pela Assembleia Geral, quando devidamente comprovada alguma das seguintes situagdes:
| = Malversagao ou dilapidag&o do patriménio social;

Il - Grave violaglo deste Estatuto ou qualquer outra atitude
manutengéo na Diretoria;

que torne insustentavel sua

Il - Aceitagdo de cargo ou fungdio incompativel com o ex

ercicio do cargo que exerce na
Associagao. &
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Telefone/FAX: (14)3848-1325
e-mail: hstitatinga@ig.com.br f/

-

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro fiscal sera comunicado,
através de notificagéo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa a

Geral Extraordinaria, devidamente convocada para este fim, onde sera garantido ao diretor ou
conselheiro amplo direito de defesa e aquela decidir,

Art. 51 — Todo e qualquer pedido de afastamento dos Ocupantes de cargos da Diretoria oy
. Conselho Fiscal, independentemente do tempo de duragio, devera ser feito por escrito e sera
- submetido a apreciagdo da Diretoria que decidira por sua aprovagao ou nio.

Paragrafo Primeiro — O membro eleito da Diretoria ou Conselho Fiscal podera solicitar
afastamento temporario nos seguintes casos:

| - Por motivo de doenca, durante o tempo determinado pelo médico: ou

Il = Por interesse particular, até no maximo sessenta dias. o | :
- P2 BOMicaty-<n |

S |

Paragrafo Segundo - 0O afastamento definitivo do membro eleito podera ser solicitado nos
casos de:

I —Mudanga de domicilio para outro municipio; ou

. Il - Nos casos de rendncia por qualquer motivo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 O ano social da Entidade coincidira com o ano civil, para efeito do encerramento de
balango, a escrituragéo de todos.0s atos e fatos contabeis devera ser feita em livros revestidos
das formalidades legais e os ,nt;os publicados nos prazos previstos em lei.
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Milton Batista Tieghi apresenta a chapa que ira concorrer, denominada CHAPA UM :
PRESIDENTE: MILTON BATISTA TIEGHI; VICE. PRESIDENTE: JQAO PAULO
DARRUIZ MENDES: 1° TESOUREIRO: CELIO MOREIRA RIBEIRO FILHO; 2% j&



CNPJ 50.157.494.0001/90

Praga Sdo Roque, 48 - Itatinga - SP — CEP: 18690-000

Telefone/FAX: (14)3848-1325

e-mail: hstitatinga@yahoocom.br -
TESOUREIRA: MARIA DE LOURDES GOBBO CALSOLARI; 1° SECRETARIA: MA
APARECIDA BALEKI CRISTOFALO; 2° SECRETARIO: PAULO DOMINGOS
CALSOLARI; CONSELHO FISCAL: PRESIDENTE: ANTONIO FERNANDO GOMES
MIRANDA; MEMBROS: LOISIO JOSE RIBEIRO; MAURO MARINO:; SUPLENTES:
ROSA MARIA DA PAZ FERREIRA SILVA; PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA. O
Presidente indaga sobre a existéncia de outra chapa para concorrer, ninguém se
manifesta. Entdo o Sr. Milton Batista Tieghi, disse aos presentes que os que concordam
que a CHAPA UM apresentada seja eleita para dirigir a Entidade no periodo de 2021 a
2023, permanecessem sentados, todos permaneceram sentados, havendo aprovagéo
unanime; Sendo assim a CHAPA UM é eleita; e empossada a partir de 01/01/2021,
para dirigir a Entidade no periodo de 2021 a 2023. Assim a Diretoria que dirigira a
Entidade no periodo 01/01/2021 & 31/12/2023, esta assim constituida: CHAPA UM :
PRESIDENTE: MILTON BATISTA TIEGHI; VICE- PRESIDENTE: JOAO PAULO
DARRUIZ MENDES; 1° TESOUREIRO: CELIO MOREIRA RIBEIRO FILHO; 2°
TESOUREIRA: MARIA DE LOURDES GOBBO CALSOLARI; 1° SECRETARIA: MARIA
APARECIDA BALEKI CRISTOFALO; 2° SECRETARIO: PAULO DOMINGOS
CALSOLARI; CONSELHO FISCAL: PRESIDENTE: ANTONIO FERNANDO GOMES
MIRANDA; MEMBROS: LOISIO JOSE RIBEIRO; MAURO MARINO; SUPLENTES:
ROSA MARIA DA PAZ FERREIRA SILVA; PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA. O Sr.
Milton Batista Tieghi como Presidente eleito, agradece a confianca e solicita a
colaboragéo de todos os presentes na dire¢io da Entidade no periodo de 2021 & 2023. O
Sr. Loisio José Ribeiro disse que ficou muito contente por ser convidado para participar
desta Diretoria. Em seguida foi discutido pelos presentes uma forma de angariar mais
contribuintes voluntarios para a Entidade, e ficou decido que havera uma reunifo para o
dia 06/01/2021 para discutir' esse e outros assuntos de interesse da Entidade. Em

seguida o Sr. Milton Batista Tieghi, agradeceu a todos 0s membros da Diretoria pela

confianga e empenho, e deu boas-vindas aos novos membros o Sr. Jodo Paulo Darruiz

Mendes, Sr, Loisio Jose Ribeiro € ao Sr. Paulo Roberto de Oliveira. A palavra foi/k




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIE
CNPJ 50.157.494.0001/90
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e-mail: hstitatinga@yahoocom.br

colocada 3 disposigdo e como ninguém mais fez uso da mesma

formalidade, é dada Por encerrada a Assembleia Geral Ordinéria, da qual eu Maria q

Aparecida_ Baleki Cristofalo, lavrei a Presente Ata que lida e achada conforme, foi f'

aprovada por todos e assinada por mim e pelo Presidente, juntamente com todos os

Maria Aparecida Balbki Cristofalo
Secretaria
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praga Sdo Roque, 48 — Itatinga - SP — CEP: 18690-0

™

Telefone/FAX: (14)3848-1325 Microfilme no
e-mail: hstitatinga@yahoocom.br
00713,
DECLARAGAO 1° RCPJ Botucaty-sp

Declaro, para fins de registro da Ata da Assembleia Geral Ordinaria, datada de 14/12/2020
do Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieroni, a qualificagdo completa dos
membros eleitos: _ .

Presidente: Milton Batista Tieghi, brasileiro, casado, contabilista RG 6.402.712, CPF
748.831.278-34, residente 4 Rua Antbnio Francisco da Silva, 466, Centro, Itatinga/SP.

Vice-Presidente: Jodo Paulo Darruiz Mendes, brasileiro, casado, empresario, RG
21.882.043, CPF 166.390.668-82, residente 2 Rua MMDCA, 265, Centro, Itatinga/SP.

1° Tesoureiro: Célio Moreira Ribeiro Filho; brasileiro, casado, médico, RG 10.629.116, CPF
056.845.668-80, residente a Rua Major Prado, 435, Centro, itatinga/SP.
rd

2° Tesoureiro: Maria de Lourdes Gobbo Calsolari, brasileira, casada, comerciaria, RG
6.548.834-9, CPF 063.778.248-82, residente & Rua Sdo Sebastido, 351, Jardim Cidade
Serrana, Itatinga/SP.

) > 4
1° Secretario: Maria Aparecida Baleki Cristofalo, brasileira, casada, secretiria, RG
8.128.991-1, CPF 004.562.108-06, residente 2 Rua José Di Piero, 90, Centro, Itatinga/SP

2° Secretério: Paulo Domingos Calsolari, Bmslle!m, casado, aposentado, RG 4.371.813, CPF
459.286.578-20, residente & Rua Sdo Sebastido, 351, Jardim Cidade Serrana, Itatinga/SP

Conselho Fiscal: L
Presidente: Antdnio Fernando Gomes Miranda, divorciado, comerciante, RG 8.235.728-6,
CPF 487.036.217-15, residente & Rua Renato Lopes de Oliveira, 100, Centro, Itatinga/SP

o~

Membros: /

Loisio José Ribejro. brasileiro, casado, empresério, RG 14.442.848, CPF 033.129.948-88,
residente & Rua Angelino Bassani, 45, Centro, Itatinga/SP

Mauro Marino, brasileiro, casado, aposentado, RG 4.174,849, CPF 515.172.728-15, residente
a Rua Ventura Junior, 66, Cecap, Itatinga/SP

Suplentes

Rosa Maria da Paz Ferreira SIIva.'brasiieira, casada, comerciante, RG 17.842.924, CPF
934.397.928-20, residente Avenida Nossa Senhora de Fatima, 98, Vila Preti, Itatinga/SP

Paulo Roberto de Oliveira, imsllelro. divorciado, aposentado, RG 13.079.886, CPF
045.017.428-01, residente a Rua Eugenio Santiago, 387, Nova Itatinga, Itatinga/SP

Por ser verdade firmo a presente declaragdo

Dezembro de 2020

R
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Art. 564 O HSTMEP

podera manter convénio com outras entidades assistenciais, com
autarquias ou com o P

oder Publico, no interesse de sua manutengéo e desenvolvimento.

Art. 55 - Os casos omissos serio resolvid

0s pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral,

daquelas.

Itatinga, 18 de abril de 2018.
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de Botucatu - SP

Q) Oficial de Registro Civil de Pessqds Juridicas da
- Comarca

Rua General Telles, 1915 - Centro --- C J n® 50.805.639/0001-12

Oficial 85,84

Protocolado sob n° 7496 em 13/06/2018

Estado  2440|  Registrado/Averbago hoje sob n° 00006103
junto ao registro itivo n® 00000025

lpesp 16,70
Sinareg 452
Tribunal 5 89
IS8 1,72
MP 4,13

Total 143,20
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Microfilme n®
00713,

12 RCPJ Botucatu-SP

EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA
PIERONI, de acordo com o seu Estatuto, convoca os associados
com direito a voto, para a Assembléia Geral Ordinaria, que sera
realizada no dia 14 de Dezembro de 2020, em primeira convocagéo
as 19:00 horas, com maioria absoluta dos associados, e em
segunda convocagéo as 19:30 horas, em uma das dependéncias do
Hospital, localizado a Praga Sdo Roque, 48, Centro, Itatinga, para
atendiment6 do disposto no artigo 17, Paragrafo Primeiro, e no

Capitulo VII (referente Eleigado da Diretoria para o periodo de 2021 a
2023) do seu Estatuto.

%

%

.........

/ N

W‘FEWQLETMMOMNOF DE ITATINGA
me—r e -OATaAE mman Tuan

seselbanca | tirsa de MILT BATISTA TIEGHI,

sen valor ec do 1é. Es test _




: ACADEMIA

Polifit......3848-3491 / 99808-3491 Feliciang Tamey:

3440/ 99789-5168

MEDICO EXAMES P/ HABILITACAO

Sonia Maria de Barros Lopes........3848 2185

ADVOGADOS

Dr. Alexandre R. Mello Soares....3848-1476

LOJA ORTOPEDICA
Ita Med........ 3848-1377 /99771-8545

Oficina Mecanica Pereira.....3848 1262

Dra. Amanda G. Botelho.............3848-3333
Dr. Bruno Eli Carlos Paix&o.......99692-5394
Dra. Elizabel P. de Mello.............3848-1476

MARMITARIA

PRESENTES / PAPELARIAS

BOMBEIRO
3848-2892

Marmitaria Nova Opgéo

coeeerereennes.89907-5735 / 99764-6673 INfopel......oooieinriiiinnn. 3848 1742
MATERIAIS DE (ONSTRU(.QO PROPAGANDA
SBOCRBLENO.....ciuiissvrssiing 3848-9300 GR Propagandas Indoor................. 99639-1788

- HOSPITAL SANTA TEREZINHA E
"MATERNIDADE ERCILIA PIERONI

CNPJ: 50.157.494/0001-90
Praca Sio Roque, 48 - ltatinga - SP - CEP 18690.000
Telefone/FAX: (14) 3848-1325
e-mail: hstitatinga@yahoo.com. br

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA
PIERONI, de acordo com o sed Estatuto, convoca os associados
com direito a voto, para a Assembjéia;.Geral Ordindria, que serd
realizada no dia 14 de Dezembro de 2020, em primeira convocaco
as 19:00 horas, com maioria absoluta dos associados, e em
segunda convocagiio ds 18:30 horas, em uma das dependéncias do
Hospital, localizado & Praga S&o Roque, 48, Centro, ltatinga, para
atendimento do disposto no artigo 17, Paragrafo Primeiro, @ no

Capitulo VIi {referente Eleigao da Diretoria para o periodo de 2021 &
%3; do seu Estatuto.

/
Hatinga, 16 de Novamyoj/deyz{go “4
G

COMUNICADO
Estamos fechando pedidos
para inser¢do de propaganda na

: ) lista telefénica local 2021.
s@'mjﬂ@ A lista telefénica é entregue
9.9 _3&0 gratuitamente o ano todo.

U-A;lhn-u

nn 3848-1272 / 99891-1212

Praga S3o Roque, 145 - Centro - Itatinga/SP {em frente ao Pronto Pocorro)

ABANDONO DE EMPREGO

“FAZENDA REAL LTDA, situada a Rod. José Sab, km 2,5,
Itatinga/SP, solicita o comparecimento do Senhor Aparecido
Valdeci dos Santos, portador da CTPS 6844/26, ao
estabelecimento desta Empresa, no prazo de 24h (vinte e
quatro horas), a fim de justificar suas auséncias sob pena de
rescindir automaticamente seu contrato de trabalho, nos
termos da letra “i" do art. 482 da CLT."

itatinga, 27/11/2020.

Fazenda Real Ltda.

Ortopedia
Codeiras de rodas - Cadeiras de banho - Bengolas,
muletas e andodores - Tolas imobilizadoros pore
punho ¢ joetho - Cintas lombares / toréxicas 8
abdominais - Espaldairos para aulio na corregio
postural - Extensa linha de joetheirus, fornozelsiras

Ortopedia - Cirdrgica

Home wotoveleiros de neoprene - Tipdias - Polmilhas,
(14) 3848-1377 ‘““““%”‘“ﬂ.?‘w":"“":““
99771-8545 Home Care
i Colches e almolodas tipo caixa de ovo -

Aparelhos de presséo - Sondas - Trovesseiros

ﬁ-{ﬁ-ﬁfg tipo Pllow - Encoslos s espama

Inoladores ¢ acessries

c A P M ' T CAIXA DE APOSENTADORIA E PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITATINGA
T e e
CNPJ (MF) 66.493.396/0001-64
Rua Dr. José Tieghi n°. 78 - Centro - CEP. 18.690-000 - ITATINGA - SP

CAIXA DE APOSENTADORIA E PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
NICIPAIS DE ITATINGA torma a piblico, s quem possa interessar as Rescisdes ¢
Coltratagdes, a saber:

"ONTRATO N°. 003/2020
PROCESSON"003/2020
CONVITEN®002/2020

Contratado (a): 4R TECNOLOGIA DA INFORMACAOLTDA.

Objeto resumido: Contratagio de empresa especializada em analise e
desenvolvimento de programas de computador. para licenciamento ou cessio de
direito de uso (locaglo) dos seguintes sistemas integrados de gestdo piblica: (1)
Orcamento, Contabilidade Pablica e Tesouraria; (2) Portal da Transparéncia,
(3) Administraciio de Pessoal com Previdéncia e (4) Patriménio, além dos
seguintes servigos complementares: (1) Servicos de implantaglio, instalagio e
canfiguracio; (1) Apoio Técnico & distincia; (1) Atualizagdo do sistema e (I1V)
Manutengdo de programas de computagiio ¢ bancos de dados, junto a Caixa de
Aposentadoria ¢ Previdéncia dos Servidores Municipais de latinga (CAPSMIT);
Valor global do Contrato: RS 38.880,00 (Trinta ¢ oito mil oitocentos ¢ oitenta reais);
Vigéncia: 1171172020 & 10/11/2021; Foro da Comarca de Itatinga (SP); Data da
assinatura: 11/11/2020.

hatinga, 11 de novembro de 2020,
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LISTA DE PRESENCA
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Sistema Estadual de Vigilincia Sanitaria
Prefeitura Municipal de ITATINGA

LICENGA SANITARIA - VIGILANCIA SANITARIA

N°CEVS: 352350301-861-000002-1-3 DATA DE VALIDADE: 08 /06 /2022
N° PROCESSO: : 524 00574 87
N° PROTOCOLO: 081/2021 DATA DO PROTOCOLO:  08/06/2021
SUBGRUPO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE
AGRUPAMENTO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE
. 8610-1/01 ATIVIDADES DE ATENDIMENTQ HOSPITALAR - EXCETO PRONTO-SOCORRO E
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE:  (jNIDADES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO
DETALHE: 090 HOSPITAL GERAL
RAZAO SOCIAL: Egg,‘f&“,‘;@ggﬁf TEREZINHA E MATERNIDADE CNPJ ALBERGANTE:
NOME FANTASIA: HOSPITAL DE ITATINGA
CNPJ / CPF: 50.157.494/0001-90
LOGRADOURO: PRAGA SAO ROQUE NUMERO: 48
| COMPLEMENTO: :
BAIRRO: CENTRO
MUNICIPIO: ITATINGA |
CEP: 18690-000 UF: SP |
PAGINA DA WEB: |
RESPONSAVEL LEGAL: MILTON BATISTA TIEGHI |

CPF: 12741288895 : CONSELHO REGIONAL: crM
N® INSCR. CONSELHO PROF: 55128 UF: sp

CPF: 74883127834 CONSELHO REGIONAL: n/a |
N°® INSCR. CONSELHO PROF: UF:
RESPONSAVEL TECNICO: SILVIA CASTRO RIBEIRO i
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v LICENCA SANITARIA - VIGILANCIA SANITARIA

N° CEVS: 352350301-861—000002-1—3 DATA DE VALIDADE: 08/06/2022

—

SERVICOS ALBERGADOS
RELACAO DOS SERVIGOS ALBERGADOS DO N° CEVS DO ESTABELECIMENTO AO QUAL ESTA VINCULADO:

COLETA NAO DOMICILIAR DE MATERIAL HUMANO
COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO RELACIONADA A ASSISTENCIA A SAUDE (IRAS)
ESTERILIZAGAO DE MATERIAL POR VAPOR SATURADO SOB PRESSAQ, CALOR SECO E OUTROS
INTERNAGAOQ - ADULTO

INTERNAGAQ - PEDIATRICA

LAVANDERIA - SERVIGO DE PROCESSAMENTO DE ROUPA HOSPITALAR

METODOS GRAFICOS EM CARDIOLOGIA

NECROTERIO

PREPARO DE NUTRICAQ ENTERAL

REMOGAO DE PACIENTES

SERVICO DE AMBULANCIA DE TRANSPORTE - TIPO A"

URGENCIA / EMERGENCIA

O(A) AUTORIDADE SANITARTA DA VIGILANCIA SANITARIA DE ITATINGA
CONCEDE A PRESENTE LICENGA DE FUNCIONAMENTO, SENDO QUE SEU (§) RESPONSAVEL (IS) ASSUME (M) CONHECER A LEGISLAGAO
SANITARIA VIGENTE E CUMPRI-LA INTEGRALMENTE, INCLUSIVE EM SUAS FUTURAS ATUALIZAQOES, OBSERVANDO AS BOAS PRATICAS
REFERENTES AS ATIVIDADES E OU SERVIQOS PRESTADO, R ESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO NXO CUMPRIMENTO DE TAIS
EKIGENCIAS. FICANDO, INCLUSIVE, SUJEITO (8) A0 A E MENTO DESTE DOCUMENTO.
ASSUMEM AINDA INTEIRA RESPONSABILIDADE PELA /- DE DAS INFORHM;!GBS AQUI PRESTADAS PARA O EXERCiCIO DAS

z : I DE PRESTAR ESCLARECIMENTOS E OBSERVAR AS EXIGENCIAS
A SANITARIA COMPETENTE, EM QUALQUER TEMPO, NA FORMA
RO DE 1998.

08/06/2021 f‘\\f’d\iﬁli IKJJJD,

DATA DE DEFERIMENTO AUToﬁiE%FE TARI
| o R B Bicicchi
Diretor VISAE

DATA DE CIfincia NG 152752833

¥ b2l

DATA DE CIEL\‘CIA




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
Rua Nove de Julho n.° 304 — Centro — CEP. 18690-000

CNPJ n." 46.634.127/0001-63
E-mail: secretaria@itatinga.sp.gov.br
Site: www.itatinga.sp.gov.br

URA MUNICIPAL
DE ITATINGA

Itatinga, 28 de junho de 2021.

DO: GABINETE MUNICIPAL
AO: TERCEIRO SETOR - GESTOR DE PARCERIAS
Ref.: Processo (protocolo) n? 4818/2021.

Nada a opor, observando-se as disposigoes legais e disponibilidade

orgamentaria.

Atenciosamente.

N

JOA CO BORGES
Prefeito Municipal




HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90
Praca Sdo Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@ig.com.br

PLANO DE TRABALHO PARA A CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO COM A
PREFEITURA MUNICIPAL /2021

| - INFORMAGCOES CADASTRAIS

a) Entidade

Razéo Social: HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI

CNPJ: 50 157 494 0001 90

Atividade Econémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)
Atividade de Atendimento médico Hospitalar

Enderego: PRAGA SAO ROQUE, 48, CENTRO

Cidade: ITATINGA [UF-SP

CEP18690-000 [ DDD/Telefone 14 38481325

E-mail: hstitatinga@yahoo.com.br

b) Responsavel

Responsével pela Instituicdo: MILTON BATISTA TIEGHI

CPF: 748.831.278-34 RG: 6.402.712 | Orgdo Exp.: SSP/SP
Cargo: PRESIDENTE Fung&o: PRESIDENTE

Enderego: Rua Anténio Francisco da Silva, 466

Cidade: ITATINGA | UF: sP

CEP: 18690-000 | Telefone: 14 38481354

Il - INTRODUGAO

a) Breve Histérico da Instituigdo

O Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieroni de Itatinga foi
fundado em 20 de maio de 1945. Em 24 de julho de 1964 foi inaugurado o atual prédio
do hospital, localizado a Praga Sao Roque, n.° 48. Tem como miss3o, prestar
atendimento humanizado & satde da comunidade local, em média complexidade,
norteada pelas demandas dos sistemas, Publico e Privado, mantendo o compromisso
de carater social e filantrépico.

E o (nico Hospital do municipio atende principalmente a populagido do
Municipio de Itatinga que, atualmente, possui cerca de 20.921 habitantes (Fonte
IBGE/2020). Além do atendimento a populagdo, o Hospital atende as vitimas de
acidentes ocorridos nas Rodovias proximas, principalmente, a Rod. Castelo Branco.
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNPJ 50.157.494.0001/90

Praca Sdo Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25
e-mail :-hstitatinga@ig.com.br

Além disso, atende os casos de corpo de delito, bem como presta atendimento médico
hospitalar a populagéo carceraria do Centro de Detengao Proviséria de Itatinga.

A entidade tem como fonte de recursos financeiros, preponderantemente,
contribuigdes voluntarias, convénio com o SUS de gestao municipal (S.1.A. e S.L.H.) e
repasse Municipal, conforme planilha de previséo de receitas e despesas adiante.

b)  Caracteristicas da Instituigio

O Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieroni de Itatinga & um
Hospital geral, filantrépico, de pequeno porte, atendendo média complexidade, possui
12 leitos para internagdes em clinica médica e 02 leitos clinica pediatrica, sendo que,
desses leitos sdo reservados 06 leitos/SUS para clinica médica e 01 leito/SUS para
clinica pediatrica.

Presta atendimento médico de urgéncia e emergéncia, no periodo de janeiro
a outubro 2020 realizou aproximadamente n°34.154 atendimentos ambulatoriais/més e
35 internagdes/més (controle em sistema préprio).

Conta com setor de radiologia, Central de Materiais, lavanderia, dois
consultérios, sala de emergéncia, sala de pequenas cirurgias, enfermaria de
observagdo, enfermaria clinica e peditrica: Os exames laboratoriais de rotina e
emergéncia séo terceirizados; Sendo que os exames de rotina sdo realizados no
Laboratério de Vitalis de Itatinga e os exames de emergéncia sdo realizados na
UNESP Botucatu.

c) Colaboradores:

QUADRO DE COLABORADORES-REFERENCIA OUTUBRO2020 )
COLABORADOR FUNGAO VINCULO | CHsem | saario bruto{R$) | Salério liquido
(RS$)
™ BEHATRIZ N D. DE OLIVEIRA ENFERMEIRA CLT 12X36 2979,08 2.640.26
| "RENATA JANES ENFERMEIRA cLT 12x36 491748 406562
| JULIANA CRISTINA DE OLIVEIRA ENFERMEIRA cLT 12x36 6.459,26 2.287 11
N TAMARA FERREIRA ENFERMEIRA/RESP TECNICA CLT 12x36 4404 14 372258
N\ CARLA C SANTOS SILVA ENFERMEIRA CLT 12x36 3.752.70 3.246 37
%[ JULIANA BUDEK N MARIA ENFERMEIRA CLT 12x36 3674,36 321755
 TARISSA M CAMPOS E SILVA NUTRICIONISTA/RESP TECNICA | CLT 10 horas 1.561,25 1406 42
N\ EMANUELY INGUE SANTOS FARMACEUTICO/RESP TECNICA | CLT 40 horas 2.664,96 2,384 58
~ GUILHERME P ZAPAROLLI TECNICO DE RX/RESP TECNICA | GLT 24 horas 3.262.25 286264
“N PAULO CESAR JERONIMO TECNICO DE RX CLT 24 horas 3.562,25 311547
A ANTONIO ROSA R JUNIOR TECNICO DE RX CLT 24 horas 3.216,94 2.826,30
ALINE G P OLIVEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM CLT 12X36 1.346,36 1210.87
. ANGELA RIBEIRO A BEZERRA TECNICO DE ENFERM cLT 12x36 2.010,03 181481
MANDA C D DINIZ TECNICO DE ENFERM cLT 12x36 2.700,83 2.398,00
N\ BRUNA G E LOPES TECNICO DE ENFERM cLT 12x38 2.105,75 190144 |
~ JOSIANE VIANA GARCIA TECNICO DE ENFERM CLT 12x36 266747 2.356.62
| MARIA ELCY DE C. ARAUJO TECNICO DE ENFERM CLT 12x36 331747 206683
~J_MARIA LUCIA MARTINS TECNICO DE ENFERM CLT 12x36 222167 2003 45
Beanar 4o JAMW AVOL N }
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNP] 50.157.494.0001/90

Praca S3o Roque, 48 - Itatinga-SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 25

e-mail :-hstitatinga@ig.com.br
— [ MARLTMENDES LOURENGO TECNICO DE ENFERM CLT 12x38 2.371.67 2.135,45
“~ [ MATHEUS WILIAN PINTO TECNICO DE ENFERM cLT 12x36 2.619.61 2.317,66
—[-NEILA PRISCILA ROMUALDO TECNICO DE ENFERM cLT 12x36 2.702,75 2.426,80
—+ ROSALIA C DOS SANTOS TECNICO DE ENFERM CLT 12x36 3.006,83 970,88
| SILVIA APARECIDA S DE MELLO TECNICO DE ENFERM CLT 12x36 2.389,53 2.130,38
—T WASHINTON ALVES FROIS TECNICO DE ENFERM CLT 12X36 2.010,03 1.814.81
—{. MARIA AP BALEKI CRISTOFALO SECRETARIA cLT 40 horas 3.278,10 2.841,01
| JULIANA G C'DE CAMPOS AUX DE ESCRITORIO cLT 40 horas 224353 2.011.53
+4-JONAS HENRIQUE DE OLIVEIRA AUX DE ESCRITORIO CLT 40 horas 2.847,30 1.538,77
-+ DEBORA AP DE OLVEIRA AUX DE ESCRITORIO CLT 40 horas 1.475,52 1.328,41
-FDIEGO ALVES DDOS SANTOS RECEPCIONISTA [k 12x36 1,992,20 1.768.59
~+ JOZIANE CIBELE ROSA RECEPCIONISTA CLT 12x36 2.308,46 1.431,20
=1 PAULO H PINTO DE CARVALHO RECEPCIONISTA CLT 12x36 1.535,97 1.383,42
—+4 ROSELI DE OLIVEIRA SANTOS RECEPCIONISTA CLT 12x36 2.280,70 2.041,79
~+ LUCIANA BARBOSA SENKIV COZINHEIRA CLT 12x36 1.762,86 1.589,89
=+ ISABEL DE SOUZA MELO COZINHEIRA CLT 12X36 1.811,82 1634 44
- EDILAINE FRANCISCA DA SILVA SERVICOS GERAIS CLT 12x36 1.811,62 1634.44
~4 MARIA ANGELICA DO CARMO SERVICOS GERAIS CLT 12x36 1.510,68 1.360,40
~+KATIA REGINA PINTO SERVIGOS GERAIS cLT 12x36 2.170,50 1.285,50
-t MARIA JOSE A OLIVEIRA SERVICOS GERAIS CLT 12x36 1.862,38 1.680,46
TOTAL 97.589,12 B0.880,75

* Os saldrios sofrerdo reajuste em maio/2021de acordo c¢

Coletiva de cada categoria.

om a Convencgédo

OUTROS PROFISSIONAIS (TERCEIRIZADO)

EQUIPE MEDICO
PLANTONISTAS

MEDICOS
PLANTONISTAS

PESSOA JURIDICA

2 MEDICOS POR

148.800,00

FELIPE GRIZZO

MEDICO ORTOPEDISTA

PESSOA JURIDICA

p 4 HORAS/SEMANA

3.000,00

VALERIA AP PADUA FLEURY

RESPONSAVEL TECNICO R.X.

QUALICOR

RESP. TECNICA (HOSPITAL) +

ESCALA MEDICA

PESSOA JURIDICA

1 HORA/SEMANA

2.000,00

PESSOA JURIDICA \

4 HORAS/SEMANA

—_——

10.000,00

APLACON

CONTADOR

PESSOA JURIDICA

RA PREDIO

2.000,00

MARCELO RIBEIRO TUCCI

ADVOGADO

AUTONOMO

EXTRA PREDIO

850,00

QUADRO GERAL-OUTUBR!

CARGO/FUNCAO

0 2020
N.

MEDICO ORTOPEDISTA

RESPONSAVEIS TECNICOS

CONTADOR

ADVOGADO

ENFERMEIROS

NUTRICIONISTA

FARMACEUTICO

TECNICO DE RX

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

TECNICO DE ENFERMAGEM

ey

SECRETARIA

AUXILAR DE ESCRITORIO

RECEPCIONISTA

COZINHEIRA

SERVICOS GERAIS

TOTAL

C AR LS TSR TR O] BTN (A Y Y e 1 ) Y Y 1, ) S

F
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI
CNP] 50.157.494. 0001/90
Praca Sdo Roque, 48 - Itatinga- SP - EP18690-000.
Telefone/FAX (014) 3848 13 2
e-mail :-hstitatinga@ig.com. br

d) Atendimentos:

.l Resumo dos atendimentos hospitalares e ambulatoriais
Janeiro a outubro2020

Procedimentos com finalidade 925
| diagnéstica )
;L M ' Procedimentos clinicos 23.237 2.323
‘ Consulta especializada (ortopedista) 437 44
' Procedimentos pequenas cirurgias 510 51
1 Procedimentos de Enferma gem 714 72
' TOTAL i ges i w JATSEN . T 3ieE

Procedimentos clinicos 333

Procedlmentos pediétricos 10

'HOSPITALAR s i’

Fonte: BPA/SISAIH - SUS2020
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CNP3 50.15?.494.0001/90
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Telefone/Fax (014) 3848773 25
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d)

Metas 3 Serem Atingidas

Em 2020 durante g
| Atendimento diminui
recursos de 2019

Pandemia Covip
ram. Porém, g Entida
para atendimentos a po
Mpliagdo de Seu espa
da Vigilancia Sanitaria

19 os ndmeros de Consultas no Pronto
de continuoy disponibilizando 0S mesmos

assim Como, houve
ara o atendimento,

Pulagio no ang 2020,
¢o fisico e h
Estadual.

Umano p
conforme exigéncia

Atender conforme 3
demanda espontanea

i complexidade  do Servico.  No Mzmmmmﬂm X 100
osar:::;?:t'g-;ztos periodo de janeiro a outubro 2020 | N* de procedimentos realizados em 2020
‘L realizados em 2020 | foram realizados 32.508

Procedimentos ambulatoria|.

_hospitalgres . | Periodo g

Manter Educaggo multidisciplinar
Perm_anente i Permanente as equipes Apresentat;ao de Cronograma dos
capacitagses e assistenciais e administrativas ¢om | cursos.
treinamentos no aplicagao de o
Periodo.

ursos e treinamentos
internos e externos,

f) Previsio de Execugido do Objeto
- Inicio; 01/01/2021 A 31/12/2021

¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

— ESTADO DE SAO PAULO -

CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br

DO: GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

PARA: DEPARTAMENTO DE LICITACOES

' Assunto: Abertura de procedimento
' administrativo em atendimento a Lei n®
13.019/2014.

Objeto: Repasse para o Terceiro Setor.

Ref. Pedido do Hospital Santa Terezinha e
Maternidade Ercilia Pieroni.

Pela presente venho, em atengdo ao oficio protocolado
nesta municipalidade, solicitar a este Setor, a possibilidade de abertura de
procedimento administrativo com base nas Leis vigentes, referente a celebracdo de
| parceria com OSC — Organizagdo da Sociedade Civil, mediante a Termo de Fomento

de acordo com que determina a Lei n? 13.019/2014 e suas alteragbes posteriores,

para repasse de recursos oriundos da Diretoria Municipal da Satide, com o objetivo

de celebragdo de Termo de Fomento para @ implementagdo, manutengdo e execugdo

de agdes de saude no “Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieronil”, no
q Municipio de Itatinga no enfrentamento & pandemia da Covid-189.

Dessa forma solicito, informa¢des necessédrias e
| - providéncias para formalizagdo do instrumento necessdrio para se fazer o repasse a
| entidade.

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO —
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

PROCESSO n° 113/2021.
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 008/2021

Assunto: Dotagio Orgamentaria

Em atendimento ao art. 7°, §2° inciso III, art. 14 e 38
“caput” da Lei de Licita¢des n°® 8.666/93, art. 167, Inciso I e II da Constituicio
Federal, ainda Inciso II do art. 35 da Lei n° 18.019/2014 e suas alteragoes
posteriores, considerando-se que a modalidade a ser utilizada na presente
licitagio sera INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO,
considerando ser a entidade a fnica no municipio nesse segmento, assim
so‘Iicito a verificacdo da existéncia de dotag¢io or¢amentaria para repasse anual
de ‘R.s‘ 471.715,00 (quatrocentos e setenta e um mil, setecentos e quinze reais) a
entidade mediante a Termo de Fomento que podera ser celebrado para a
implementagdo, manutengio e execugio de ag¢des de satide no “Hospital Santa
Terezinha e Maternidade Ercilia Pieronil”, no Municipio de Itatinga no

enfrentamento 4 pandemia da Covid-19 para o exercicio de 2021.

Sem mais para o momento

Atenciosamente
Itat a, 09 de de 2021.
Presidenté da Comis rmanente de Licitagdes
Ao Senhor {U

Diretor de Finangas e Or¢amentos
l l{l o2




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -

Qk Rua Nove de Julho n.° 304 — Centro — CEP. 18690-000
\J CNPJ n.° 46.634.127/0001-63

E-mail:

Site: www.itatinga.sp.gov.br
DIRETORIA DE FINANCAS E ORCAMENTOS

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

Itatinga, 02 de agosto de 2021

IIm®. Senhora
CAMILA LIMA FERREIRA
Departamento de Licitagdo

Conforme solicitagdo feita a este Departamento, a qual solicita
informagdes para CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO COM HOSPITAL
SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI PARA
EXECUCAO DE ACOES DE SAUDE NO ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DE
COVID-19, segue abaixo a rubrica orgamentéria que sera onerada.

Referente ao LICITATORIO N° 113/2021,
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2021

02.00.00 ...oovvreerranne. Poder Executivo
022100 cscusiscsimivonse Diretoria Geral de Saude
DLt vauuminmss Fundo Municipal de Satude
10.302.0060.0017..... Repasse ao Hospital Sta. Terezinha
3.3.50.39.00 .voinsiviss Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
PIehA sonmnnnsn 406
Fonte de Recurso...... 01.312.0010 — Recursos Proprios para Combate ao Covid 19
Valor Global............. R$ 471.715,00
Cordialmente,

Wilson Buenode Oliveira Junior
de Patriménio

Paginaldel




K @ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

Usudrio: wilson
T Data: 03/08/2021 17:06:30

Nota de Reserva Sistema CECAM
(Pégina: 1/1)

NOTA DE RESERVA Nr° 190

Data: 03/08/2021
Processo:
Ficha: 406
Interessado: SAUDE
Modalidade: OUTROS/NAO APLICAVEL
Validade:
LASSIFI
Orgao: 02.00.00 PODER EXECUTIVO .
Unidade Orgamentaria: 02.27.00 DIRETORIA GERAL DE SAUDE
Unidade de Executora: 02.27.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungdo/Sub-Fungéo: 10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 0060 ATENDIMENTO INTEGRAL A SAUDE
Projeto/Atividade/Oper.Especial: 0017 REPASSE AO HOSPITAL STA TEREZINHA
Classificacao Econémica: 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Destinagéo Recurso: 01.312.0010 RECURSOS PROPRIOS PARA O COMBATE AO COVID 19
Valor da Reserva 471.715,00 ( quatrocentos e setenta e um mil, setecentos e quinze reais )
Especificagdo da Despesa:

CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO COM HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI PARA
EXECUGAO DE AGOES DE SAUDE NO ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DE COVID-19

Reservado nas Cotas:
8 471.715,00

ITATINGA, 03 de Agosto de 2021

it

Responsavel pefd Reserva de Dotagio




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

— ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Assunto: Parecer Técnico

PROCESSO n° 118/2021.

'INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 008/2021

Em atendimento ao art. 85, inciso 'V da Lei n° 13.019/2014
e suas alteragdes posteriores, considerando-se que a modalidade a ser utilizada
na presente licitagio serd INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO, solicito a esta Secretaria a emissio do parecer técnico quanto ao
Planto de Trabalho para i implementagio, manutengio e execugio de agdes de

salide no Municipio de Itatinga no enfrentamento a pandemia da Covid-19.

Sem mais para o0 momento

Atenciosame

Itatir/ga_;' 19 de jul

Ao Sr. Diretor Municipal da Satde
Carlos Ivan Manduca Ferreira

" Art. 35. A celebragio ¢ a formalizag3o do termo de colaboragdo e do termo de fomento dependerdo da adogdo
das seguintes providéncias pela administragdo publica:

V - emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administragéo publica, que deveré pronunciar-se, de forma expressa,
a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdio, em mutua cooperago, da parceria
prevista nesta Lei;

c) da viabilidade de sua execucio; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
d) da verificagdo do cronograma de desembolso; (Redacdio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

e) da descrigfio de quais serfio os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execucdio da
parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execugdo fisica e financeira,
no cumprimento das metas e objetivos;

f) (Revogada); (Redagfo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

g) da designagdo do gestor da parceria;
h) da designago da comissdo de monitoramento e avaliag8o da parceria;

i) (Revogada); (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br

PARECER TECNICO

. DIA 20/07/21




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

— ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licit o@itatinga.sp.gov.br

VISTOS, ETC.

JOAO BOSCO BORGES, Prefeito Municipal de Itatinga, no uso
de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas por lei, e em
conformidade com o disposto na Lei n? 8.666/93 de 21 de
junho de 1993, e atualizagdes posteriores.

AUTORIZO

A abertura da Inexigibilidade de Chamamento Publico, diante
das informagdes contidas nos autos, considerando ser a
entidade unica no municipio a atender ao interesse publico
nesse segmento, e por atender formalmente as exigéncias da
Lei de Licitagdes n? 8.666/93 e suas alteracdes em c/c Lei
Federal n? 13.019/2014.

Itatinga, 20 de julho de 2021.

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000

- Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

Camila Lima Ferreira, Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itatinga, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, Pelo presente termo, fica aberto o
Processo Administrativo n® 118/2021 referente 3 INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO n°® 008/2021, referente a celebragio de parceria com
OSC - Organizagio da Sociedade Civil, mediante a Termo de Fomento, para repasse
de recursos oriundos da Diretoria Municipal da Satde desta municipalidade ao
Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieroni com o objetivo de celebragdo de
Termo de Fomento para a tmplementagdo, manutengdo e execugio de agbes de satide no
Municipio de Itatinga no enfrentamento a pandemia da Covid-19, conforme Plano de
T'rabalho apresentado.

JUSTIFICA-SE que a entidade a ser celebrado o Termo de Fomento &
a tinica entidade que exerce o referido objeto deste processo em nosso municipio, nio
havendo competigio entre entidades.

O processo de Inexigibilidade ser instrufdo com a autuacdo de todos
os documentos necessarios, devidamente numerados em ordem crescente, de modo a
atender ao disposto no artigo 25 da Lei federal n° 8.666/93, com as alteragdes
dadas pelas Leis federais n° 8.883/94 e n° 9.648/ 98, ¢/c artigo 31 da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes posteriores.
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DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 113/2021.

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2021.

JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE

Considerando, o cumprimento & Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 que
‘Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragéo publica e as organizagoes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucéo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagéo; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboragéo e de cooperagéo com organizages da sociedade civil: e altera as Leis n° 8.429,
de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999”:

Considerando, a hipétese de inexigir o chamamento publico, nos termos da
combinagéo do Caput do art. 31 com o inciso Il do mesmo artigo: “Art. 31. Sera considerado
inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo entre as
organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: - Il
- @ parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade civil que esteja autorizada
em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se
tratar da subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de
1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000”:

Considerando, se tratar o “Hospital Santa Terezinha e
Maternidade Ercilia Pieronil”, entidade beneficente sem fins lucrativos, com o objetivo de
celebragéo de Termo de Fomento para a implementag&o, manutengéo e execugéo de agoes de
saude no Municipio de Itatinga no enfrentamento & pandemia da Covid-19, conforme Plano de

Trabalho apresentado, a qual cumpre os preceitos acima discriminados na Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014;

Considerando, ainda, a combinago do Caput do art, 32 e § 1° deste mesmo
artigo da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014: “Art. 32. Nas hipoteses dos arts. 30 e 31 desta
Lei, a auséncia de realizagdo de chamamento pablico sera justificada pelo administrador
publico - § 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizagéo de parceria prevista nesta Lei, o
extrato da justificativa previsto no Caput devera ser publicado, na mesma data em que for
efetivado, no sitio oficial da administragéo pdblica na intemet e, eventualmente, a critério do
administrador publico, também no meio oficial de publicidade da administragdo publica”,
JUSTIFICA-SE, por este instrumento a hipotese legal de inexigir o chamamento publico, pela
inviabilidade de competicao, posto se tratar o Hospital Santa Terezinha e Méaternidade Ercilia
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Pieroni de Unica entidade legalmente habilitada para a realizaggo do objeto desta contratagéo,
sua singularidade esta esculpida ngRlano de Trabalho.

a, 21 df\julflo de 2021,

&7 Camil rreira Q

Presidente da Comissép Pe anente de Licitagdes

| © A

Ana Carojina Almeida
Secretarioc’da Comissab Permanente de Licitagdes

Adeline Renata Falossi
Membro da Comissdo Permanente de Licitagoes
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Itatinga/SP, 22 de julho de 2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 118/2021.

H INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2021.

Assunto: Parecer Juridico

Em atendimento a Lei n° 8.666/93 e o Inciso VI do Art. 35
da Lei Federal n° 18.019/2014, encaminho a minuta do Termo de Fomento, referente
ao  procedimento licitatério na modalidade INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO, objetivando a celebragio de parceria com OSC —
Organizagio da Sociedade Civil, mediante a Termo de F omento, para repasse de
recursos oriundos da Diretoria Municipal da Satde a entidade denominada “Hospital
Santa Terezinha ¢ Maternidade Ercilia Pieronil’ com objetivo de celebragdo de Termo
de Fomento para a implementagio, manutengio e execucdo de agdes de saide no
Municipio de Itatinga no enfrentamento 2 pandemia da Covid-19, conforme Plano de
Trabalho apresentado, para analise e posterior emissio de parecer juridico.

Sem mais para o momento.

| Para
| Assessoria J uridica




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

— ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63

U Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br

PARCERIA QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE ITATINGA (SP) E A ENTIDADE .....

O Municipio de Itatinga, entidade de direito publico interno, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ sob n°. 46.634.127/0001-63,
e-mail: xxxxxx(@itatinga.sp.gov.br, neste ato representado pelo Excelentissimo Prefeito Municipa],
JOAO BOSCO BORGES, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°. ... CPF n°.
.» podendo ser encontrado na Rua Nove de Julho, n°. 304, Centro, neste municipio, no uso de
suas atnbulc,ﬁes que lhe sdo conferidas, doravante denominado simplesmente ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL € a Entidade .ecseecesesssesess , Institui¢cdo sem fins lucrativos, com sede na
Rua ........., n° .., Bairro ..., Itatinga (SP), inscrita no CNPJ/MF sob o n° ....... , €-
mail:.....@xxx.com, neste ato representada por seu representante legal o senhor ................. portador da
cédula de identidade RG n°. , inscrito no CPF sob n° ., residente a Rua ............... A
centro, Centro, neste mummplo a segutr denominada PROPONENTE tem entre si justo e acordado
celebrar o presente 0 TERMO DE FOMENTO devidamente autorizado, com fundamento no
Processo Administrativo n° .../2021- Inexigibilidade de Chamamento Pablico n° .../2021, na Lei
Federal n® 13.019 de 31 de Julho de 2.014, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigdes a seguir:

. O presente Termo de Fomento tem por objetivo 4 implementagéo, manutengéo e execugdo de
agﬁes de saude no “Hospital Santa Terezinha ¢ Maternidade Ercilia Pieronil”, no Municipio de

!;atglglﬁ para o enfrentamento a pandemia da Covid-19, conforme descrig¢do constante no Plano de
rabalho. .

2.1. A Administragio Publica Municipal nomeia como Gestor do presente Termo de Fomento a

PRSSOB B€ cuciuiuaiiisiiniis , brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°. ........., inscrito no
CPE sobi® :veins : conforme o Decreto n°

.......

2.2. Fica .designada a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo determinada a esta parceria composta
pelos seguintes servidores:

® v, RGN°....SSP/SP e CP/MF n° .......
e , RGn°...SSP/SP e CP/MFr° ........ .
e , RG n°....SSP/SP e CP/MF n° !

...............

I-SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

-

a) Fornecer os recursos para a execugéo do objeto;
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b) Acompanhar e fiscalizar a execugfo deste termo;
¢) Enmitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, antes e durante a vigéncia do objeto;

d) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada pela
Proponente;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a exigéncia
da restitui¢do dos recursos transferidos;

f) Publicar o extrato deste instrumento no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo;
g) Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Proponente;

h) Elaborar parecer sobre a prestagdo de contas da proponente, a fim de atender os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme
artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos
no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n® 13.019 de 3/07/2014;

I1 - SAO OBRIGACOES DA PROPONENTE:
a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Fomento; '

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

c) Permitir livre acesso do Gestor, do responsivel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e
de auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e
as informagdes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da PROPONENTE;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

€) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidéria ou subsididria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a4 sua execugdio e manter os comprovantes
arquivados;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til sub gequente 30
da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compdem a prestagid de contas

seguida extrair gépia para anexar a prestagdo de contas a ser entregue no prazo 3
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando_a
despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

g) Identificar o nimero deste Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa, 3’
0




h)

i)

k)

)
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Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exer¢a suas agdes, com as seguintes
informagdes: data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do Orgido ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, descrigdo do objeto, valor total, valores liberados, e situagéo da
prestagdo de contas, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Piblica Municipal, sob
pena de suspensdo da transferéncia.

Nio praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administragdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugéo deste Termo de
Fomento e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administragdo Publica.

Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagio dos
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuigdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou
nao;

Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

m) Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronicas ou recibo de auténomo

p)

Q)

r

t)

(RPA), com a devida identificagdo do Termo de Parceria, ficando vedadas informagdes
genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio
de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a
permitir a conferéncia atinente & regularidade dos valores pagos;

Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

Comprovar a existéncia de conta bancéria especifica e exclusiva para o presente instrumento,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo
nesta conta bancaria.

Néo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condi¢do para a
execugdo do objeto.

Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de Dezembro do ano corrente;

Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

ao aplicados
Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

Efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da entidade, para
aquisi¢do de materiais e servigos.
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u) Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestagdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgios
da Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a substituicdo dos responsaveis
pela PROPONENTE, assim como alteragdes em seu Estatuto;

4.1. A contratagio de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade,
mediante a realizagdo de entrevistas e coleta de curriculum, em sendo necessario serd realizado
processo seletivo simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.

4.2. Nio se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre
a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a
realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

5.1. Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, no presente exercicio, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferiri a PROPONENTE, de acordo com o
cronograma de execugéo, o valor variavel de acordo com o plano de trabalho, perfazendo num valor
global de RS ........ o — Reais)

5.1.1. Sera disponibilizado o repasse em até 10 (dez) dias ap6s a apresentagdo da prestagdo de
contas.

5.2. Com relagiio aos aditivos n° 01, 03 e 04 celebrados no Termo de Fomento n°® 02/2021, fica
ajustado que os cronogramas de desembolso a partir de 01/08/2021 deverio ser processados por
este Termo de Fomento, inclusive a com devida classificaciio contabil.

5.3. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentirio ¢ a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de

Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

6.1. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados na conta
especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na Agéncia n° ... no Banco ...... , na Conta
Corrente n° ....... » € aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizagfo.

6.2. Os recursos depositados na conta bancéria especifica deste instrumento, enquanto nao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga de instituigdo financeira piblica fqdé;al, se a previsa

for igual ou superior a um més; e b

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagio de mercado aberto lastreqd
titulo da divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.
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6.3. Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC,
TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou
quaisquer pagamentos.

6.4. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2 poderéo ser

utilizados pela Proponente desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condigdes
previstas neste instrumento.

6.5. A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos néo
utilizados, caso ndo efetue a boa execugdo dos recursos.

6.6. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitard a PROPONENTE a
participar de novos Termos de Fomento, acordos ou ajustes com a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

7.1. A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagio aplicavel, nos
seguintes casos:

a) Inexecugdo do objeto;
b) Falta de apresentagéo de prestagdo de contas, no prazo exigidd;

¢) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda a PROPONENTE, a recolher a conta da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagio, quando ndo
comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagdo.

8.1. Prestar contas de forma parcial a cada més, e de forma integral das receitas e despesas até 90 dias
a partir do término de vigéncia do Termo de Fomento segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com
os critérios e indicagdes exigidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, com elementos
que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do
alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios de execugdo do objeto e de
execugdo financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragéo
de resultado do exercicio e demonstragdo das origens e aplica¢io dos recursos da E 3

segundo as normas contibeis vigentes, tendo a administragdo publica 150 dias\para
Prestagdo de Contas.

apreciar a
<

9.1. A contratag@o tem inicio em XXX de XXXX de 2021 e término em XXX de XXX d&7021.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

-~ ESTADO DE SAO PAULO —
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000

Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br
S
?‘ix

10.1. Fica ainda proibido 8 PROPONENTE:
a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou ndo;
b) Deixar de aplicar nas ativ-idades-fim, ao menos 80% de sua receita total;
c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
~d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragdo;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Fomento;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servigos economicamente
mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com:

1) Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo puablica na liberagio de recursos financeiros,
bem como verbas indenizatdrias;

2) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de caréter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogio pessoal; ;

3) Pagamento de pessoal contratado pela organizagio da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

I) Obras que caracterizem a ampliagdo de 4rea construida ou a instalagdofde novas esty
fisicas;

m) Pagamento de despesa bancéria;

11.1. O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qua
momento, ficando as partes responséveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

11.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento de qualquer
das cléusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorregdo de informagéo em qualquer documento apresentado.
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12.1 Os repasses necessénos a cobertura das despesas decorrentes deste termo de fomento, serdo
provenientes da dotagdo orgamentéria conforme abaixo:

02.00.00 — Poder Executivo
02.27.00 — Diretoria Geral da Saide
XXXXXX

13.1. O presente Termo de Fomento vincula-se ao ato convocatério relativo ao processo licitatério

mencionado no predmbulo deste Instrumento e ao Plano de Trabalho da PROPONENTE aceita nos
autos.

14.1. A omissdo de qualquer das partes quanto ao exercicio de quaisquer prerrogativas previstas na
Lei ou neste Instrumento sera entendida como mera tolerancia, néo caracterizando novago.

15.1. Aplica-se ao presente Instrumento e, principalmente, aos casos omissos, 0 quanto vem
consubstanciado na Lei n® 8.666/93 de 21 de Junho de 1993 atualizada pela Lei n° 8.883/94, e,
supletivamente, a Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores.

16.1. Para conhecer, processar e decidir quaisquer litigios originados deste Termo de Fomento, as
partes elegem como competente o Foro Distrital de Itatinga, Estado de Sdo Paulo, Comarca de
Botucatu/SP a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.2. E, por assim se acharem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, perante duas testemunhas.

Itatinga (SP), _ de de 2021

JOAO BOSCO BORGES
PREFEITO MUNICIPAL
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ccccccccccccccccccc

PROPONENTE
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Testemunhas:
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PROCESSO n° 113/2021.

INEXIGIBILIDADE n° 008/2021.

PARECER

Objeto: “Celebracio de Parceria com Organizacio
da Sociedade Civil — OSC — mediante Termo de

Fomento para repasse de Recursos para o Terceiro
Setor”.

Apresenta-se para andlise e parecer procedimento licitatério, na
modalidade Inexigibilidade para Celebragdo de Parceria com Organizacio da
Sociedade Civil — OSC — mediante Termo de Fomento para repasse de Recursos
para o Terceiro Setor, que atenda as especificagdes minimas descritas na
documentagdo acostada ao procedimento.

Preliminarmente, considera-se conveniente a consigna¢do de que a
presente manifestagido toma por base, exclusivamente, os elementos que constam, até a
presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe.

Destarte, incumbe, a esta assessoria, prestar consultoria sob o prisma
estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade
dos atos praticados no &mbito da administragio publica.

Municipio tem a obrigagdo através de um conjunto integrado de agdes,
de garantir o atendimento as necessidades basicas promovendo e incentiv
colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu pr
para o exercicio da cidadania e sua qualifica¢do para o trabalho.

As organizagdes da sociedade civil e demais movimentos sociais
acumularam, durante anos, um grande capital de experiéncias e conhecimentos sobre
formas inovadoras de enfrentamento das questdes sociais e de garantia de direitos. A
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partir dessa colaboragdo € possivel qualificar politicas publicas e promover sua
aderéncia as demandas sociais.

A presenga da sociedade civil no ciclo de gestdo das politicas publicas
coloca em relevo a participagdo como instrumento necessario de gestdo publica que,
ao apontar diregdes e criar consensos e prioridades para ag¢do estatal, contribui para o
salto pretendido entre a igualdade formal, juridico-legal (“todos iguais perante a lei”),
e a igualdade material econdmica.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem proporcionar uma
atuagdo colaborativa entre Administragdo Publica e sociedade civil, ampliando o
alcance, a diversidade e a capilaridade das politicas publicas, diante da enorme
complexibilidade dos problemas sociais. Sob essa 6tica, a abertura de espagos dentro
da Administragdo Publica para a participagdo da sociedade civil e fundamental para a
formulagdo, monitoramento, execugdo e fiscalizagdo das politicas publicas.

Igualmente, sabe-se que as compras e contratagdes das entidades
publicas seguem obrigatoriamente um regime regulamentado por Lei, sendo que o
fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37, inciso XXI, da
Constitui¢do Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servigos, compras €
alienagdes devem ocorrer por meio de licitagdes.

O objetivo da licitagdo € contratar a proposta mais vantajosa,
primando pelos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e
publicidade.

Assim também disciplina a Lei n° 13.019/2014, no caso das
modalidades de parcerias dispostas pela lei, termo de colaboragdo e de fomento, de
modo que a sociedade civil € selecionada por intermédio de um chamamento publico
pela administragdo.

Entretanto, h4 aquisi¢des e contratagdes que possuem caracte
especificas tornando impossiveis e/ou invidveis as licitagdes nos tramites
frustrando a realiza¢do adequada das fungdes estatais.

A modalidade aplicada pela lei é o Chamamento Publico. Co
chamamento ¢ uma disputa, para que ocorra, € indispensével que haja pluralidade de
objetos e pluralidade de ofertantes para que ele possa ocorrer.
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No entanto, a Lei prevé, em seu artigo 31, se houver impossibilidade
juridica de competi¢do, o chamamento ndo sera realizado, por ser inexigivel. O
legislador procurou garantir a eficiéncia e a utilidade, por meio de inexigibilidade
licitatéria, seja em virtude da natureza singular do objeto do plano de trabalho, ou pela
inviabilidade de concretizagéo das metas por apenas uma entidade especifica.

Vejamos o que diz o artigo 31 da referida lei:

No caso sob analise, verifica-se a viabilidade da dispensa do
chamamento publico aplicando-se a inexigibilidade, com base juridica supracitada,
haja vista que as metas somente podem ser atingidas pela entidade abaixo mencionada,
vez que a entidade ser a Ginica no municipio com objetivo e finalidade nesse segmento.

Assim em atendimento ao art. 31, II da lei federal n° 13.019/14, a
consulta acerca da necessidade de realizagdo de Chamamento Publico para
formalizagdo de Termo de Fomento com o Hospital Santa Terezinha e Maternidade
Ercilia Pieroni, resta opinar por essa assessoria, que se faz dispensdvel esse
procedimento, em razio da unicidade da entidade no municipio, ndo havendo relevo
para competicio, desnatura-se o chamamento publico.

Acompanhando a solicitagdo, tem se a documentagéo apresent
Entidade para a realizagdo do Termo de Fomento nos termos do art. 34 da
13.019/14, bem como, o Plano de Trabalho proposto.

A parceria voluntéria nos termos da Lei n° 13.019/14 passou a
para os municipios a partir de 1° de Janeiro de 2017, e assim as subvengdes a serem
concedidas devem obedecer as regras da nova lei. £
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Neste caso, conforme as razdes anteriormente expostas e conforme ja
mencionado, o art. 31, II da Lei 13.019/14 considera inexigivel a realizagdo de
Chamamento Publico para formalizagdo desta Parceria.

i

Diante de todo o exposto, opinamos pela regularidade do até aqui
processado, nada obstando o regular prosseguimento do procedimento, como estdo
satisfeitos os aspectos legais analisados, é parecer favoravel a inexigibilidade do
Chamamento Publico para a formalizagio do Termp de fomento, lembrando que

devera merecer i art. 32 §1° da lei federal n°
13.019/14.
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GABINETE PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 113/2021.
INEXIGIBILIDADE N2 008/2021.

Recebido. Celebracdo de Parceria com OSC — Organizac¢do da Sociedade

*Civil, mediante o Termo de Fomento, para repasse de recursos oriundo da Diretoria

Municipal da Satide ao Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieronil com o
objetivo de celebragdo de Termo de Fomento para & implementagdo, manutencdo e

execugdo de agdes de saude no Municipio de Itatinga no enfrentamento @ pandemia
da Covid-19.

O Diretor de Finangas e Orgcamento informou quanto a disponibilidade de
verba orcamentaria para proceder ao citado repasse financeiro.

A Assessoria Juridica opinou favoravelmente ao procedimento, citando o
artigo 25 da Lei Federal n? 8.666/93, que prevé a Inexigibilidade de Chamamento
Publico do certame licitatério para o recebido, com base ainda no art. 31 da Lei
Federal n? 13.019/2014.

Assim, AUTOR IZ O a Celebragdo de parceria com OSC - Organizagdo da
Sociedade Civil, mediante Termo de Fomento, para repasse de recursos oriundos da
Diretoria Municipal da Satide a entidade denominada HOSPITAL SANTA TEREZINHA
E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI, INSCRITA NO CNPJ 50.157.494/0001-90 com o
objetivo de celebracdo de Termo de Fomento para a implementacdo, manutengdo e
execuc¢do de a¢des de saide no Municipio de Itatinga no enfrentamento a pandemia
da Covid-19.

Itatinga/SP. e julho 2021.
bu

JOAO\BOSLO BORGES
Prefeito Municipal
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VISTOS, ETC.

TERMO DE RATIFICACADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 113/2021
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO n2 008/2021

JOAO BOSCO BORGES, Prefeito Municipal Itatinga,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes de seu cargo e com fundamento
no artigo 25 da Lei federal n? 8.666/93, com as altera¢des dadas pelas Leis
federais n2 8.883/94 e n2 9.648/98, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO para a celebragio de parceria com OSC —
Organizagao da Sociedade Civil, mediante o Termo de Fomento, para repasse
de recursos oriundos da Secretaria Municipal da Saide ao Hospital Santa
Terezinha e Maternidade Ercilia Pieronil, entidade beneficente sem fins
lucrativos, com o objetivo de celebragdo de Termo de Fomento para a
implementag¢do, manutengéo e execuc¢do de agdes de satide no Municipio de
Itatinga no enfrentamento a pandemia da Covid-19,conforme  Plano de
Trabalho apresentado, adotando os fundamentos contidos no parecer da
Assessoria Juridica e no artigo 25 da Lei federal n2? 8.666/93, com as
alteragées dadas pelas Leis federais n2 8883/94 e n? 9.648/98, c/c Lei
Federal n? 13.019/2014.

E autorizo o empenho do repasse, no valor global de_RS$S 471.715,00
(quatrocentos e setenta e um mil, setecentos e quinze reais) no exercicio
de 2021, em favor do HOSPITAL SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE
ERCILIA PIERONI, INSCRITA NO CNPJ 50.157.494/0001-90, cujo pagamento
far-se-a de forma prevista no Plano de Trabalho e no Termo de Fomento,
de acordo com os futuros repasses, compativel com o interesse publico.

Convoque-a para a assinatura do Termo de Fomento e sua execug¢do, nos
termos das Leis vigentes.

Cumpra e publique.

Itatinga, 27 d de 2021.

JOAO\BOSCO BORGES

Prefeitc Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA
EXTRATO DE RATIFICAGAO

PROCESSO N 2 113/2021.
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N 2 008/2021.

Em atendimento ao disposto no Art. 26, “caput” da Lei de
Licitagdes, o Presidente da Comissdo de Licitagbes, vem publicar a presente
‘ratificagdo em favor da Entidade denominada HOSPITAL SANTA TEREZINHA E
MATERNIDADE ERCILIA PIERONI, inscrita no CNPJ 50.157.494/0001-90 e o
MUNICIPIO DE ITATINGA, sendo o objeto a Celebragdo de parceria com OSC -
Organizacdo de Sociedade Civil, mediante a Termo de Fomento, para repasse de
recursos oriundos da Diretoria Municipal da Satde, com o objetivo de celebragdo de
Termo de Fomento para a implementagdo, manutengdo e execucio de acdes de
saude no Municipio de Itatinga no enfrentamento a pandemia da Covid-19, valor
total estimado do repasse no exercicio de 2021 é de RS 471.715,00 (quatrocentos e
setenta e um mil, setecentos e quinze reais), com fundamento legal: Art. 25 da Lei n?
8.666/1993 c/c Lei n? 13.019/2014, Ordenador Responsavel: Jo3o Bosco Borges,
Prefeito Municipal. Camila Lima Ferreira — Presidente, publique-se.
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PREFEITURA DE ITATINGA
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N2 007/2021

PROCESSO N 2 113/2021.
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 008/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ITATINGA E A ENTIDADE DENOMINADA HOSPITAL SANTA
TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI.

OBJETO: Celebracdo de parceria com OSC — Organizagdo da
Sociedade Civil, mediante o Termo de Fomento, para repasse de recursos oriundos da
Secretaria Municipal da Agricultura a entidade denominada Hospital Santa Terezinha
e Maternidade Ercilia Pieroni, inscrita n CNPJ sob n° 50.157.494/0001-90 com o
objetivo de celebragdo de Termo de Fomento para a implementag¢do, manutencdo e
execucao de acdes de satide no Municipio de Itatinga no enfrentamento a pandemia
da Covid-19, conforme Plano de Trabalho apresentado.

VALOR ANUAL DO REPASSE: R$ 471.715,00 (quatrocentos e setenta e um mil, setecentos
e quinze reais).

DATA DA ASSINATURA: 27 de julho de 2021.

VIGENCIA: De 01/08/2021 até 31/12/2021
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| PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA
\ EXTRATO DE JUSTIFICATIVA

| INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 008/2021 - PROCESSO N2 113/2021.
| (‘ﬂ Repasse ao Terceiro Setor — Termo de Fomento.
' Base legal: Art. 31 e 32, da Lei Federal n2. 13.019/2014 considerando ser a entidade tnica no
municipio a atender ao interesse publico (objeto) nesse segmento, e por atender
formalmente as exigéncias da Lei de Licitagdes n? 8.666/93 e suas alteragdes em c/c Lei

1 Federal n? 13.019/2014. Organiza¢do da Sociedade Civil/Proponente: HOSPITAL SANTA
TEREZINHA E MATERNIDADE “ERCILIA PIERONI” - CNPJ: 50.157.494/0001-90 - Endereco: PC
1 Sdo Roque, n? 48 — Centro, CEP: 18.690-000 - Itatinga/SP.
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES

PROCESSO n° 118/2021.
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 008/2021

Assunto: Dotagio Or¢amentaria

Em atendimento ao art. 7°, §2°, inciso III, art. 14 e 38
“cgput” da Lei de Licitagdes n° 8.666/93, art. 167, Inciso I e II da
Constitui¢do Federal, ainda Inciso II do art. 35 da Lei n° 18.019/2014 e
suas alteragdes posteriores, considerando-se que a modalidade a ser
utilizada na presente licitagio sera INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO, considerando ser a entidade a tnica no
municipio nesse segmento, assim solicito a verificagio da existéncia de
dotagdo or¢amentéria para repasse anual de R$ 471.715,00 (quatrocentos e
setenta e um mil, setecentos e quinze reais) i entidade mediante a Termo
de Fomento que poderi ser celebrado para 4 implementagio, manutengio
e execucio de agdes de saude no “Hospital Santa Terezinha e Maternidade
Ercilia Pieronil”, no Municipio de Itatinga no enfrentamento a pandemia

da Covid-19 para o exercicio de 2021.

Sem mais para o momento

Atenciosamente

Itaty de jalh ) de 2021.
o / - --‘\\
A 4

Presiddnte da’Comiss

Pe¥manente de Licitacoes

Ao Senhor
Diretor de Finangas e Or¢amentos
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[tatinga, 02 de agosto de 2021.

DO: DEP. DE LICITACOES
PARA: DIRETORIA DE FINANCAS E ORCAMENTO

I Atendendo a solicitagdo da Diretoria da Saide solicitamos dotac¢do, a ficha |
' orcamentiria para custeio de aumento de plantdes médicos do HOSPITAL SANTA
TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI.

1 Referente ao TERMO ADITIVO N°. 05; TERMO DE FOMENTO N° 002/2021;

PROCESSO _ LICITATORIO _ N°.  002/2021; _INEXIGIBILIDADE _DE
ﬂ CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2021

Valor Estimado: R$ 153.000,00 (cento e cinquenta e trés mil reais).

Sem mais para 0 Momento.
Atenciosamente,




1

u Fone/Fax: (14) 3848-9800, e-mail: licitacao
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PARCERIA QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE ITATINGA (SP) E A ENTIDADE HOSPITAL
SANTA TEREZINHA E MATERNIDADE ERCILIA
PIERONI.

O Municipio de Itatinga, entidade de direito piblico interno, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ sob n®. 46.634.127/0001-63,
e-mail: secretaria@itatinga.sp.gov.br, neste ato representado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal,
JOAO BOSCO BORGES, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 5 8.162.891-3,
inscrito no CPF/MF sob n° 565.309.946-53, podendo ser encontrado na Rua Nove de Julho, n®. 304,
Centro, neste municipio, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas, doravante denominado
simplesmente ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL e a HOSPITAL SANTA TEREZINHA
E MATERNIDADE ERCILIA PIERONI, entidade beneficente, sem fins lucrativos, com sede na
Praga Sdo Roque, n° 48, Centro, Itatinga (SP), CEP 18.690-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
50.157.494/0001-90, neste ato representado por seu Presidente o senhor MILTON BATISTA
TIEGHLI, brasileiro, casado, contabilista, portador da cédula de identidade RG n°® 6.402.712, inscrito
no CPF sob n° 748.831.278-34, residente 4 Rua Antonio Francisco da Silva, n° 466, Centro, neste
municipio, a seguir denominada PROPONENTE, tem entre si Jjusto e acordado celebrar o presente o
TERMO DE FOMENTO devidamente autorizado, com fundamento no Processo Administrativo n°
113/2021 — Inexigibilidade de Chamamento Publico n°. 08/2021, na Lei Federal n° 13.019 de 31 de
Julho de 2.014, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de
Jjunho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigdes a seguir:

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objetivo a implementagdo, manutengio e execugdo de
agbes de saide no “Hospital Santa Terezinha e Maternidade Ercilia Pieronil”, no Municipio de
Itatinga para o enfrentamento a pandemia da Covid-19, conforme descrigéo constante no Plano de
Trabalho.

2.1. A Administragéo Piblica Municipal nomeia como Gestor do presente Termo de Fomento a pessoa
de PAULO ROBERTO CELESTINO, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n°
16.793.441, conforme o Decreto n° 2.657, DE 16 DE MAIO DE 2019,

2.2. Fica designada a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo determinada pela portaria n° 218, DE
07 DE OUTUBRO DE 2020,  esta parceria composta pelos seguintes servidores:

* DALTRO VIANA COSTA, RG n°. 25.656.848-7
* JOSEANE FERNANDA DE ASSIS, RG n°. 33.223.532-4




a)

b)

<)
d)
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h)
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Fornecer os recursos para a execugéo do objeto;

Acompanhar e fiscalizar a execugéo deste termo;

Emitir relat6rio técnico de monitoramento e avaliagéo, antes e durante a vigéncia do objeto;
Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada pela

Proponente;

Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a exigéncia
da restitui¢fio dos recursos transferidos;

Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo;

Receber ¢ analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Proponente;

Elaborar parecer sobre a prestagdo de contas da proponente, a fim de atender os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme

artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagéo correta dos recursos
no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n° 13.019 de 3/07/2014;

II - SAO OBRIGACOES DA PROPONENTE:

a)
b)

c)

d)

€)

)

Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Fomento;

Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessdrios ao
acompanhamento e controle da execugio do objeto;

Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e
de auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e
as informagdes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da PROPONENTE;

Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, nfio se caracterizando responsabilidade
solidédria ou subsididria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer

oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdo € manter os comprovantes
arquivados;

Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas;

Identificar o nimero deste Termo de Fomento no corpo dos documentos da despesa, e em

s

w

seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a ser entregue n(@}b é\
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ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando a
despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, com as seguin}es
informagdes: data da assinatura, identificag@io do Instrumento, do Orgio ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, descrigdo do objeto, valor total, valores liberados, e situagio da
prestagdo de contas, bem como atender a Lei Federal n°® 12.527/2011;

Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagio da Administragdo Publica Municipal, sob
pena de suspensdo da transferéncia.

Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, préticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administragéo Publica nas contratages e demais atos praticados na execugdo deste Termo de

Fomento e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administragdo Publica.

Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagdo dos

trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outras entidades, congéneres ou
néo;

Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrdnicas ou recibo de auténomo
(RPA), com a devida identificagio do Termo de Parceria, ficando vedadas informagdes
genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio
de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a
permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e os

correspondentes 4 sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento,

efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo
nesta conta bancéria.

Néo aplicar Taxa de Administragio ou despesas administrativas como condigio para a
execugdo do objeto.

Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de Dezembro do ano corrente;

Promover a devolugdio aos cofres plblicos dos recursos financeiros nio aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

o
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s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t) Efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da entidade, para
aquisi¢do de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestagdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgios
da Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL a substitui¢do dos responsaveis
pela PROPONENTE, assim como alteragdes em seu Estatuto;

4.1. A contratagdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade,
mediante a realizacdo de entrevistas e coleta de curriculum, em sendo necessario serd realizado
processo seletivo simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.

4.2, Nio se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre
a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a
realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, no presente exercicio, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird a PROPONENTE, de acordo com o
cronograma de execug#o, o valor variadvel de acordo com o plano de trabalho, perfazendo num valor
global de R$ 471.715,00 (quatrocentos e setenta e um mil, setecentos e quinze reais), sendo dividido
em 05 (cinco) parcelas de acordo com o Plano de Trabalho apresentado.

5.1.1. Sera disponibilizado o repasse em até 10 (dez) dias apés a apresentagio da prestagdo de
contas.

5.2. Com rela¢io aos aditivos n° 01, 03 e 04 celebrados no Termo de Fomento n° 02/2021, fica
ajustado que os cronogramas de desembolso a partir de 01/08/2021 deverdo ser processados por
este Termo de Fomento, inclusive a com devida classifica¢iio contabil.

5.3. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de

Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderd ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

6.1. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdio ser depositados na conta
especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na Agéncia n° 2208, na Caixa Econdmica Federal,

Conta Corrente n® 000028-1. Operagio 03, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de

poupanga, até sua utilizagdo.
o ()
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6.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto ndo
empregados na sua finalidade, seréio obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga de institui¢do financeira pablica federal, se a previsdo de seu uso
for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica, quando sua aplicacdo estiver prevista para prazos menores.

6.3. Os pagamentos deverdio ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC,
TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou
quaisquer pagamentos.

6.4. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2 poderdo ser
utilizados pela Proponente desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condigdes
previstas neste instrumento.

6.5. A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo
utilizados, caso ndo efetue a boa execucdo dos recursos.

6.6. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitard a PROPON];“,NTE a
participar de novos Termos de Fomento, acordos ou ajustes com a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescidos de Jjuros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos
seguintes casos:

a) Inexecugdo do objeto;
b) Falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

¢) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda a PROPONENTE, a recolher a conta da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando n#o
comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagdo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. Prestar contas de forma parcial a cada més, e de forma integral das receitas e despesas até 90 dias
a partir do término de vigéncia do Termo de Fomento segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com
0s critérios e indicagdes exigidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, com elementos
que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios de execugdo do objeto e de
execugdo financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, del@tracﬁo

X
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de resultado do exercicio e demonstrag@o das origens e aplicagéio dos recursos da Entidade parceira,

segundo as normas contébeis vigentes, tendo a administragdo publica 150 dias para apreciar a
Prestagéo de Contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA Il
|

9.1. A contratagdo tem inicio em 01 de agosto de 2021 e término em 31 de dezembro de 2021,

10.1. Fica ainda proibido 8 PROPONENTE:

a) A redistribuigdio dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou ndo;
b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

¢) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente:

’

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragdo;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Fomento;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens € servigos;
h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;
i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

J) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servigos economicamente
mensurdveis) pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com:

1) Multas, juros ou corregdo monetria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagdo de recursos financeiros,
bem como verbas indenizatérias;

2) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,

de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndio constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal; ﬁ

3) Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as a/
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

1) Obras que caracterizem a ampliagéo de 4rea construida ou a instalagdo de novas estruturas
fisicas; X
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m) Pagamento de despesa bancaria;

11.1. O presente Termo de Fomento poder4 ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer
momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

11.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento de qualquer
das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorregdo de informagéo em qualquer documento apresentado.

12.1 Os repasses necessédrios a cobertura das despesas decorrentes deste termo de fomento, serdo
provenientes da dotag@o orgamentaria conforme abaixo:

02.00.00 — Poder Executivo

02.27.00 - Diretoria Geral da Satide

02.27.01 — Fundo Municipal da Saide

10.302.0060.0017 — Repasse Hospital Santa Terezinha

3.350.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Ficha — 406

Fonte de Recurso 01.312.0010 — Recursos Proprios para Combate ao COVID-19
Valor Global RS 471.715,00 — Reserva n° 190

13.1. O presente Termo de Fomento vincula-se ao ato convocatério relativo ao processo licitatério

mencionado no predmbulo deste Instrumento e ao Plano de Trabalho da PROPONENTE aceita nos
autos.

14.1. A omissdo de qualquer das partes quanto ao exercicio de quaisquer prerrogativas previstas na
Lei ou neste Instrumento serd entendida como mera toleréncia, ndo caracterizando novagéo.

15.1. Aplica-se ao presente Instrumento e, principalmente, aos casos omissos, o quanto vem

consubstanciado na Lei n° 8.666/93 de 21 de Junho de 1993 atualizada pela Lei n° 8.883/94, e, _

supletivamente, a Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores. @/
2

W

16.1. Para conhecer, processar e decidir quaisquer litigios originados deste Termo de Fomento, as

partes elegem como competente o Foro Distrital de Itatinga, Estado de Sdo Paulo, Comarca de
Botucatu/SP a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. @5
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A

16.2. E, por assim se acharem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, perante duas testemunhas.

Itatinga (SP), 01 de de 2021
L i
JO SCO BORGES
PREFEITO MUNICIPAL
ADMINISTRACAO PUBLICA \
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