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Oficio n® 01/2022
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.

Vimos pelo presente solicitar a celebracio do Termo de Fomento, entre a Prefeitura
Minicipal de ltatinga e esta Entidade, destinado 3 transferérencia de recursos Financeiros
no Valor de: R$ (279.996,00 Duzenta setenta e nove mil e novecentos e noventa e seis reais )
ou seja 12 parcela de 23.333,00 destinados ao custeio de recursos humanos e encargos sociais.
(Municipal), objetivando o custeio do Plano de trabalho para o exercicio de 2022..

Na oportunidade, renovamos a Vossa Exceléncia, protestos de elevada estima e
distinta consideracdo.
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Atenciosamente:

Aparecido Feliciano de Oliveira
Presidente

shtino Padre Pio
-E’:tx'igo Feliciano de Qlivelra
Prasidente
Sl i) RG 10.394.211

JOAO BOSCO BORGES
M. D. Prefeito Minicipal de Itatinga.
ITATINGA-SP.




IX - RECURSOS HUMANOS

Recursos necessario para o custeio do Lar ano 2022.
Médico uma vez por semana {Prefeitura) Ja esta atendendo
Fisiotepeuta uma vez por semana (Prefeitura)

Nutricionista de segunda a sexta-feira 20hs semanais(Prefeitura)segundo advogado Dr Lerdi
ndo é possivel.

Obs.: todos com uma hora de descanso ou conforme lei.
FINANCEIROS

Municipal, Estadual, e Federal {Convenioc)

Festas beneficientes.

Comunidade (doacdo voluntérias)

Alugueis de imoveis pertencentes a SSVP e saido de festas.
X - PREVISAO ORCAMENTARIA (anexo)

Xi - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

Xii - AVALIACAO.

A avaliacdo sera realizada através de reunides com membros da Diretoria desta Entidade, para
discussdes sobre os objetivos propostos no acordo do fomento e assim dando continuidade ao
plano de trabalho estabelecido.
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Assistente social de segunda a sexta 30 horas SEMaANGIS...ccccceecereerrrrrreeerisrirssssmansecerecscrassssnsasersesss
Enfermeira de segunda 3 sexta-feira 6R dia......ccccceeeceieceiieresssieresiarssssnssssnsnssnssssssssssssssssassasassassssns
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Servicos gerais/limpesa segunda a sabado 44h 7h as 15hZ20MiN.....cccoruereersrcncecerscseneerssssaecsssssracnes
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PREVISAO ORCAMENTARIA PARA CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO

PLANO DE TRABALHO - EXERCICIOS DE 2022

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Descrigdo Més Valor
Recursos Humanos e Encargos Sociais Janeiro DE RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Fevereiro RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Margo RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Abril RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Maio RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Junho RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Jutho RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Agosto RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Setembro RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Outubro RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Novembro RS 23.333,00
Recursos Humanos e Encargos Sociais Dezembro RS 23.333,00
Total/Anual RS 279.9956,00
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e-mail -ou.larpadrepio@hotmail.com

DECLARACAO

Aparecido Feliciano de Oliveira, presidente do Lar Vicentino Padre Pio de Itatinga,
portador da RG.10.394.211-7 e CPF. 005.591.718-62. DECLARO, sob as pena da lei, que:

1 - O CNPJ da Associacdo é o N2 50.157.924/0001-74.

2 - A entidade n3o estd impedida, pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
de receber recursos publicos.

Possue conta bancdria, com as seguintes especificagdes:

- Banco: Credcoonai.

- Agéncia: N2 3188-7.

- Conta N2 363.681-0

- Enderego: Praca da Bandeira N2 159 - Centro.
- Municipio de Itatinga -SP.

- Telefone: (014) 3848-1229.

.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

ltatinga, 17 de novembro de 2022

Aparecndo Fehuano de Olwelra

Pfesidente

Lar Vicentino Padre Pio
Aparecido Feliclano de Oliveira
Presidenta
RG:10.394.211




LAR VICENTINO PADRE PIO EM ITATINGA.
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PLANO DE ACAO 2022
PROGRAMA DO IDOSO

PROJETO: - LAR VICENTINO "PADRE PIO DE ITATINGA"

I- IDENTIFICA(;KO:
Entidade executora: - Lar Vicentino Padre Pio de Itatinga.
Rua Antonio Francisco da Silva, n2 653 - Centro de ltatinga - SP.
Cep: 18.690-000 CNPJ: 50.157.924/0001-74.
Fone: (014) 3848-1574 ou Cel.: (014)99640-2048
Il - REPRESENTANTE LEGAL: &
Aparecido Feliciano de Oliveira
Rua Ana Rosa de Souza, n? 129 - Vila S30 Domingos
Presidente mandato: 01/05/20 a 30/04/2022

RG: 10.394.211-7 CPF: 005.591.718-62
i - JUSTIFICATIVA LEGAL

A entidade " Lar Vicentino Padre Pio de Itatinga”, é um servico de acolhimento para idosos acima
de 60 anos ou mais, de ambos sexos, que possuim vinculos rompidos ou fragilizados ou ate os

que vivenciam situacdes de negligencia , por falta de outras politicas anteriores

de atengdo ao idoso que estimulassem a permanencia dos mesmos em seu meio

habitual de vida ou seus familiares, 0s mesmos encontram-se hoje acolhidos na referida

entidade, a qual objetiva através de uma serie de atividade e atencdes de carater
pessoal, Social e psicoldgico, melhoria da qualidade de vida, satide e bem estar social
desses usudrios. Portanto o presente projeto é indispensavel para continuidade do
atendimento ao idoso em regime residencial.




IV - CARACTERIZACAO DA POPULACAO A SER ATENDIDA
Seguimento: Idoso

Faixa etaria: 60 anos ou mais.

Sexo: Masculino e Feminino

Regime de atendimento: longa permanéncia/provisorio

V - OBIETIVO:

Atendimento integral aos idosos com profissionais da satide {médicos, enfermagem,
técnicos de enfermagem, Social, psicolégico, fisioterapia, e outros).

Promover a desinstitucionalizacio de usudrios que perderam o vinculo familiar, através
de programas de atuages preventivas, reabilitadoras e assistenciais, alcancando assim,
a reintegracao familiar e social.

Promover a sociabilidade e a participacdo demoecratica dos usudrios nas atividades da
Entidade.

Desenvolver oficinas de trabalho de acordo com o interesse e habilidades dos idosos
possibilitando a elevacdo de sua renda de forma terapéltica.

Vi - METAS ‘

Atendimento global para os internos com a idade igual ou superior 60 anos de idade,
de acordo com o regimento da Sociedade de S30 Vicente de Paula em regime
Residencial.

VIl - OPERACIONALIZACAO

O projeto propdem o desenvolvimento de atividades que proporcionem melhorias
das condicbes de vida ao idoso, estimulando a participacdo dos mesmos na comuni-
dade, deixando de ser uma instituicdo fechada, promovendo a construcio da prépria
autonomia do idoso.

Vill - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS.

Atendimento global ao idoso com: moradia, alimentacio, higiene pessoal, satide e lazer etc...
Oficinas de trabalho, tais como: horta, artesanato, croché, tricd, jardinagem, etc...
Atividade fisicas: caminhada, exercicios fisicos com a orientagades de profissionais

da drea, passeios em outras Entidades, shopping, Cinema, Fazenda Experimental e outros(a) etc...

Atencdo especializada e individualizada aos idosos que possuem graus de dependencia 1-2-3
atraves de atendimento com uma equipe multidisciplinar.

Promocdo de festa beneficientes, comemoracdes de datas festivas tais como: natal,

dia das mdes e pais, aniversario dos internos, e funcionarios {ultima sexta-feira de cada més)

Projeto de criacdo com os jovens adote um idoso, de sdcios contribuinte com valor de @’
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