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PLANO DE ACAO 2023
PROGRAMA DO IDOSO

{PTMJETO: - LAR VICENTINO "PADRE PIO DE ITATINGA”

i - IDENTIFICACAC:
Entidade executora: - Lar Vicentino Padre Pio de Hiatinga.
Rua Antonio Francisco da Silva, n® 653 - Ceniro de Ratinga - SP.
Cep: 18.690-000 CNPI 50.157.824/0001-74.

Fone: {014) 3848-1574 ou Cel.; (014)897481685

- RE?&EéE%?&NTE LEGAL: ’
-Antonio Eduardo Barbosa

Rua Pref. Dr Omar Alabi N2 262 ‘

Presidente mandato: 01/05/22 3 36{%&}2@2&

R: 28.913.260-5 S5P/SP CPF: 176.960.948-23
it - JUSTIFICATIVA LEGAL

A entidade " Lar Vicentino Padre Pio de itatinga”, é um servigo de acolhimento para idosos acima
de 60 anos ou mais, de ambos sexos, gue possuim vinculos rompidos ou fragilizados ou ate os

gue vivenciam situactes de negligencia , por falta de outras politicas anteriores

de atencdo ao idoso gue estimulassem a permanencia dos mesmos em seu meio

habitual de vida ou seus familiares, os mesmos encontram-se hoje acolhidos na referida

entidade, a gual objetiva através de uma serie de atividade e atengBes de cardter

pessoal, Social e psicolégico, melhoria da qualidade de vida, satide e bem estar social

desses usudrios. Portanto ¢ presente projeto & indispensavel para continuidade do

atendimento ao idoso em regime residencial. @
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B - RECURSOS HUMANDS Fundado om: 2Dde janeiro oe 1957

Recursos necessario para o custeio do Lar ano 2023

Assistente social de segunda a s2:d2 30 horas SBMENAIS. e sencor et 01
Enfermeira de segunda a sexta 30 HOras SEmManaiS. i irrreminrsssressinnresssssenssrssessanases 01
(Técnicola) de enfermagem 12x36 das 7h 85 18h wrvir ettt 02

.cnico{a) de enfermagem 12x%36, 0a5 19R a57h o rccr e e tac s s 02
Cuidador{a) 12436 7:000 85 10100 .. e oo ercemecsinisne e s s s sen s s b s e s nams s nre s s mn b s 04
Cuidador{a) 12X36 19:00h 285 07 D0 v ccrrccenerresisrrcmesvamasssnsebsrassssssrassa s rassessesmansensasesase 04
Auxiliar de cozinha de segunda 2 $5ahad0 48R ettt s e 01
COZIANBIA{0) 12X3B coeioerireececresreeaeesacsnrensesssnsrssassasntss s rees sunramssessasasssbesansers reanernnsrebanenenrbranes 0z
SEIVICOS ZOFAIS TZX3B .onoieceiceieimeeisenscaarasensrrsvaasnesressanssmcansvesnsesntesmr oo st s e bmnranss smsnsnraenstsasncrsacns 02
Auxiliar de ESCritorio 4450 SEMEBNRIS e iueirceaccrsimrrasserasmsssese sisbamsssussnrttassussssmsnassrassssen 01
Profissional Para athvIdades Q8 JBZOT . o et a e e s a s ts s sresar st s s ntn e s 01
FISIOLETRDEULR 1eveeeerarrsvrranrrsrarsssananannnssecesssmaeses areeass caanes sennat soats et Feerss s ber b HA RS AR R EERS S r b neras nraas s e areassnsnss 01
FINANCEIROS -

Municipal pagamentos acima, especificando gue serfio pagos cinco cuidadores pelo Recurso Muni-
cipal e trés cuidadores com Recurso Fstadual @ para servicos gerais serdo pagos um com o Recurso
Municipal e outro com Recurso Federal.

Comunidade (doagdo voluntérias} .

Aluguels de Imoveis periencentes a SSVP e saldo de festas.

X - AVALIACAO.
A avafiac3o seré realizada através de reunies com membros da Diretoria desta Entidade, para

discussBes sobre os objetivos propostos e assim dando continuidade ac plano de trabalho
estabelecido.

itatinga, 21 de Dezeyo de 2022

S o Loliw o Be b,
/ Antonio Eduardo Barbosa

Presidente

AE
6 ‘xoiﬁwé‘oggfﬁ
AotOUE pe o132




%

LAR VICENTINO PADRE PIO EM iTATWGA

Obra Unida & Sociedade Séo Vicente de Paulo.
Lei de Utifidede POblica Feders! - Provesso M N2 18.54/98-56 Dec. 147/01/2.000.
L&l de edidode Publice Bstodunl - 4885 e 13/09/71938,
Leide Leifidode Publico Municipot 4881 de 13/05/1858 - 3372 de 22708/ 2003,
| Certificodo: Fins Silantrdpicos - CNA - 34006.000463/97-10 de 05/03/1998 - CNPS 50.157.823/0001-74
RUA ANTONIO FRANCISCO DA SILVA N 85 3 BONE [OXXE4) 3848-1574 « CENTRO - CEP, 18.690-000 - otings - 58,
Fundado em: 20de Joneiro de 1857

g-mail -ou.jarpadrepio@hotmail.com

’ DECLARACAC

AntonioEduardo Barbosa, presidente do Lar Vicentino Padre Pio de ltatinga,
portador da RG.28.913.260-5 e CPF. 176.960.948-23. DECLAROD, sob as pena da lej, que:

1 - O CNPI da Associacdo é o N2 50.157.924/0001-74.

2 - A entidade n3o estd impedida, pelo Tribunal de Contas do Estado de S8o Paulo,
de receber recursos plblicos.

Possue conta bancéria, com as seguintes especificacges:

- Banco: Credcoonal.

- Agéncia: N2 3188-7.

- Conta N® 363.681-0

- Enderego: Praga da Bandeira N2 159 - Centro.
- Municipio de ltatinga -SP.

- Telefone: {014} 3848-1229.

i

o

Por sér verdade, firmo & presente declaracdo.

Itatinga , 13 de Outubro de 2023

S oo Eriado B Lo

/ Antonio Eduardo Barbosa

Presigente

vdo Bat\)%a
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Ubra Unida & Sociedade Sio Vicente de Paoulo.
Lgf e Lieildode Publico Federal - Processo A5 NT 18.54/88-58 Dec. 2470572000,

Ll de thiidode Publico Estodusd - $882 dp 31/09/1958

Ledde Uritidode Publce Municpoh 3881 de 11708/1958 - 1372- 82 22/08/ 2003,
Certificody: Fins Flonirdpiong - CNA - 38006 Q0035373720 d2 0570372888 - CNPI 50137 524/008
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PLAND DE TRABALHO RECURSC FOMENTO MUNIGPAL ANO 2023

TABELA DE RECEBIMENTD

fiés Valor
Janeiro 40.600,00
Fevereiro 48.000,80
Margo 40.008,00
Albrit 40.000,00
" 4aio 40.000,00
sunho 40.060,00
lutho 40.000,00
Agosto 40.000,00
Setembro 40.8008,00
Outubro 40,800,080
Novembro 40.000,00
Dezembro 405.060,00
Total/ano 480.000,00

ITATINGA, 13 de OUTUBRO DE 2022
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REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DOJA LAR VICENTING PADRE PIO DE ITATINGA, OBRA
UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (88VP) VIRGILAIIAAD CORBELHO
CENTRAL BOTUCATU DA SSVP. 006451

qo a0 1 Bhestas ;;“‘53,{)“‘

O Lar Vicentine Padre Plo da itatings, fundado em 20/61/1967, Inscrita no CHPJME sab n”
50.157.924/0001-74 com Estatulo Social primitive registrado no Cartdrie de 1° Oficial de Feglatro
de Iméveis, Tilulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas da Comarce do Botucsety, no Livig
. de Registro Civil das Pessoas Juridicas A - 06 Folha n*1287 - Averhagfo n” 1 am 1052104,
promove a altersco de seus atos constitulivos, por decisfio do sous assoclados, aprovads poln
Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 31/10/2018, regendo-se dorsvants pslo prosents
Estatuto Social, pela legistagio aplicdvel e polo Regimenio Interno, passando a vigorar,
doravanie, nos seguintes fermos:

(R N i A 4 W@W@@@{w@wwwww

2y

Artigo 1°. O Lar Vicentino Padre Pic de #tatinga, Obra Unida o Socindats do S8 Vieonts da
Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente LYPPI & uma auzoclagiio de direfo privado,
filanirépica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia soclal, Organizacho de Socledads
Civil (OSC), com natureza de Instituico de Longa Parmanéncla para idosos (1LP1), de durncho
por tempo indeterminado, com personalidads juridica ﬁ?ﬁﬁi& ties opus mesmibros, com sade o fom
nesta cidade de Hatinga, & rua Antonio Francisco da Silva, n® 853, Centro, Cap 18660-000.

Artigo 2°. O LVPPI, por sua origem, natureza e formagho, fol cdado no seio da SBVP 0o Brami,
para a pritica da caridade crista no campo da assisténcia social e da promogho humans © o
vinculado estatutariamente ao Conselho Central de Bolucatu da S8VP ¢ oo Conselho
Metropolitano de Bauru da SSVP, na forma da Regra da SSVP no Brasil,

Paragrafo Unico. Caberd aos Conselhos Particulares ¢ as Conferénolas Vicentinas instalndas no
municipio de Hatinga, prestarem auxilio ac LYPPI no desempenho do suas stividades, sempre
gue Solicitades.

Artigo 3°. O LVPPI tem por finalidade prestar servigos de releviincla piiblica ¢ soclal piblico de
acolhimento institucional a idosos em situacSo de vulnerabilidade efou risco soclal @ pessoal, na
frea da Assisténcia Social, quando esgotadas fodas as possiblidades de aulo-sustento 6 convivio
com os familiares, proporcionando-thes protecdo social especial de alla complexidade, prestando
servicos de atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada |
visando especilicamente;

) Manter unidade institucional com caracleristica domicifier destinada s acolher
pessoas osas de ambos os sexos, com 60 {sessenta) anos ou ey,
independentes ou com diversos graus de dependéncla, que estejom nas ssguintes
siluagdes: falta de condigbes dignes para permanecer com a familla, ssndo vﬁtimé§

s piging 1 de 23~ Extatuto Obes Unlde — mod. Aprovedn Reuribo CNB 041170017 . 3 i
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_ LAR VICENTING PADRE PIO DE ITATINGA
RUA ANTOMIO FRANCISOO DA SILVA, N* 883 - CENTRO

SS§

000

Microfilize n®
TELEFONE: 14 3848.1574

de alos de vicléncia & negligncia, em siuacio de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capiiulo de
procedimentos de acolhimento instifucional, inserido no Regimento Interno da
instituicdo;

5] Proporcionar aos idosos insfitucionalizados assisténcia material, moral, intelectual,
social & espiritual, em condiges de fiberdade e dignidade, bem como atividades
culturais e recreativas, visando & preservagdo de sua satde fisica e mental;

)  Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicdio em
conformidade com o Estatute do ldoso e na observancia das politicas piblicas de
assisténcia social e alendimento de satde, conforme a necessidade do idoso, -
visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;

W)  Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atencdo acs
idosos institucionalizados, visando em todas as agles & integracio social e ©
fortalecimento do virculo familiar, como formas de sociabilidade;

Vi Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na

- perspectiva da autonomia e garantis de direitos dos usuarios;

V)  Garanfir & existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execugo de seus senvigos, programas, projelos e
beneficios sooivassisiencials.

§ 1°. O LVPPI prestara de forma graiuita, continuads e planejada suas agbes assistencials aos
idosos em situacdo de vulnerabilidade ou risco pesseal ou social, utiizando-se da premogativa
disposia no artigo 35 e seus pardgralos, da Lein® ?6.@?, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
idoso, que prevé a cobranca da participagfio do idoso no custeio da entidade no limite previsio na
lel, da aposentadoriz ou de oulros rendimentos equivalentes na mesma proporgac.

§ 2°. Para atender o cusio das despesas mensais realizadas em favor dos servigos presiados aos
idosos, o LYPP! acsitard doagbes esponténeas felas pelos familiares dos idosos acothidos.

§ 3° O LVPPI promoverd agdes de transparéncia na apresentacdo dos planos de trabalho,
relatérios de atividades e demonstrativos financelres, para comprovacdo da aplicacio de seus
recursos integraimente no teriidrc nacional e na manutengdo e desenvolvimento da seus
obistivos institucionais.

§ 4° Considerando que o LVPP] possul naelureza privada, seus programas e projelos serdo
desanvolvidos sempre em sinfonia com o seu orgcamenio scondmico, privilegiando o acesso
gratuite acs seus programas pelos ssus usudrios, guardados os seus limites financeiros, em
especial dqusles conferidos pela lal.

§ 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o LVPPI se organizara em {antas Unidades de Prestagio

de Servigos {UPS), quantas se fizerem necessarias, &s quais serdo disciplinadas por deliberacio
da Dirsloria.

j Pégina 2 de 23 - Estatuto Obra Unlda~ mad, Aprovedo ReuniSo CNB 04/114017 @
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§ 8 Podera o LYPP Instituir fillals para desenvolver outro i & atividades com natureza
smpreandadora, com o objetivo de angariar receltas para manter suas finalidades estatutérias e
socials, buscando sempre & aulo-sustentabllidade.

§ 7 Para a instituiclo de filais, conforme o § 6° deverd essa deliberagio ser aprovada pela
Diretoria do LVPPY, com a maloria simples, com base em estudos prévios, com a devida
comunicagho ao Consele Central de Botucatu da SSVP e homologagdo do Conselho

Matropolitano de Bauru da SSVP, depols de consultado o Departamentio de Nommatizac2o e
Oriertagho (DENOR) dagse mesmo Consalho,

Artigo 4°, No desenvolvimento de suas atividades o LVPPI observara os principios da legalidade,
— ~ impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E ndo se far4 disting2o
c alguma quanto a etnla, cor, sexo, condigio social, credo politico ou religioso, género, orientacio
sexual o qualsquer outras formas de discriminagéo dos idosos acolhidos.

Artigo 5° O LVPPI adotara um Regimento intemo que, aprovado por sua Diretoria apds a
homologaco expressa do respsctive Consetho Central respaldado em parecer do Denor
competants, disciplinard o seu funcionamento, a sua organizagio, a capacidade operacional, os
procedimentos de acolhimeanto e de desacolhimento institucional, os critérios e as normas a serem

obsarvadas, inclusive quanto a aplicaco da Regra da SSVP no Brasil e outros assunios de seu
interesse.

CAPITULO B - DA ORGANIZACAO é@@ﬁ ASSQCIADOS

Artigo 8°. O LVPP! é organizado e constituide por um ndmero limitado de associados,
denominados vicentinos, gue sBo confrades e consécias que ingressaram voluntariamente na
SSVP no Brasil, através de uma de suas Conferéncias Vicentinas, que estejam na condigdo de
membro da diretoria da propia Obra com direito a voto, de membro da diretoria do Conselho

- Central respective com direito s volo ¢ dos presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao
Consetho Central.

FEPLEVROERO P IR R T T T T T T

e AR PREY

Pardgrafo Unico. O LVPPI se regerd pelo presente Estatuto Social, pela legislagbo brasileira
aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariaments, pela Regra da SSVP no Brasil, registrada e
amquivada no Cardro de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Ric de Janeiro/RJ,
pales InstrucBes Nomativas, Resolugbes, Poraras, Comunicados, Circulares e demais
dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadas do Consellio Nacional do Brasil da SSVP.

LAY HhE

o6 e B

Artigo 7°. S#o direites de cada associado:

S

] Padicipar das Assemblelas Gersis Ordinarias ¢ Extraordinarias;

1] Ser volado para 03 encargos sletivos, atendendo 05 requisitos previstos neste
Estatuto Social;

i Apresentar sugestdes & Diretoria, por escrite, para o aperfeigoamento operacional k

do LVPPI e apontar qualquer agBo ou omissBo que venha ferir as nommas
astatuténias e regimentals;

Pigina 3 de 23 ~ Estatuto Obra Unlda ~sod, Aprovade Reuni3o CNB 04/11/2017
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V) 4 - 12 RCPJ Botycaly -
A qualguer tempo, por escrifo, se desigal 8 Wulo de rfenuncia voluntéria
{demissdo);

Vi Votar nas eleiges convocadas e deliberar sobre as metérias constantes no arligo
14 e seus incisos deste Estatulo Social, desde que esteja na condicio de: &)
Membro da Diretoria do LVPPI, com direitc a voto; b} Membro da Diretoria do
Conselho Central de Botucatu da SSVP, com dirsito & voto: e ¢} Presidentes dos

ggnseihos Particulares da SSVP vinculados ao Conselho Central de Botucatu da
Ve, .

§1:0 exe‘rcicia dos direitos constantes do “capuf” deste arigo e o cumprimenta dos deveres
pelos associados serdo regidos por este Estatufo Social e pela Regra da SSVP no Brasil,

\
/

§ 2°: Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos do LVPPI a qualquer

titulo ou pretexio.
§ 3° As atribuictes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal do LVPPI serfo inteiramente
eSta}tutéri,as, woluntérias e gratuitas, sendo-hes vedado o recebimento de qualquer lucro,
bonificag&o ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.
Artigo 8°. Sio deveres do associade:
) Cumprir o presente Esiatuto Social, o Regimento Intero € a Regra da SSVP no
Brasil

)  Acatar as decisdes da Diretoria, as’.orientagbes do DENOR do Conselio

Metropolitano de Bauru da SSVP e as restlucbes das Assembleias;

] Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do LYPPI e da SSVP no Brasii;

)  Prestar, como voluntario, colaboragio vicentina ac LVPPI, incumbindo-se dos
encargos e oficios que the forem atribuidos, sem direito a salarios, indenizagses,
compensacbes, beneficios ou quaisquer outras remuneractes de qualquer espécie
ou natureza, ndo gerando em hipdlese alguma qualquer vinculo empregaticio entre
o LYPPI e o associado, colaborador ou voluntario;

Vi Cientificar por escrito e de forma fundamentada & Diretoria, eventual conduta ticita
de associados, funciondrics, prestadores de servigos, voluntérios ou de idosos
acolhidos.,

Artigo 9°. Deixara de ser associador -
) Por falecimento; %72
in Par vontade propria, guern assim o desejar, desde que o faca por escrito; )
i Agquele que, comprovadamente, em funcio de sua condula, tornar-se motivo de ’
escandaloc ou atentar conira os principios estabelecidos na Regra da SSVP no
Brasii;
V)  Aquele que ufilizar-se da instituigio para fins politicos e/ou para promogdo pessoal;
V) Quem deixar de cumprr as condigdes estabelecidas no arligo 8° e seus incisos
deste Estatuto Social;
Vi)  Por abandono de encarge, aqusle que for eleito ou nomeado para desempenha

suas atribuictes durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.
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Artigo 10. A exclusfo do associado se dard por meia de procedimento administrative, por decis&o
da Diretoria e referendada em Assembieia Geral convocada para tal fim.

§ 1°. Objetivando facultarthe ampla defesa o associado poderd, sucessivamente e na ordem
indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

1} Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurse de reconsideraggo, por
escrito e fundamentado;

i} Caso mantida a decisfo, recomer ao Comité de Reconciliagiio do Consetho Nacional
do Brasii da 88VP; -

i) Sende mantida, ainda, a decisfio, recorrer ao Presidente do Consetho Geral

L internacional da SSVP.

W e WGY g wms s ke e e

1

§ 2% lgual procedimento serd adotado no case de o LVPPI por sua Diretoria, que desejar
apresentar possiveis recursos da decisfo da Assembleia Geral.

Avrtigo 1. Excluido do LVPPI por qualquer que sejg o motivo, ou dele retirando-se, o associado
ndo terd direito a qualquer indenizacio, compensagio ou remuneracéo de qualquer espécie ou
natureza pelos servicos prestados nesta condigio de associado, nos fermos do inciso If do artigo
38 deste Estatuto Social. '

b
B
B
b
B
B
?
B

Artige 12. Os associados ndc respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagfes do LYPPL ®

Paragrafo Unico. Os associados que sfo membros da Diretoria respondem diretamente a SSVP

1 Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decis@o & manifestacio oficial
do Conselho Metropolitano de Bauru da S8SVP;

i) Destituir o Presidents, ou quaisquer outros membros da Diretoria;

Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal;
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B nio Brasil & peranie terceiros prejudicades, desde que tenha ocorrido dolo ou culpa grave ro
desempenho de suas funcbes.

i CAPITULO [l - DO MODO DE CONSTITUICAD E FUNCIONAMENTO

- Artigo 13. O LVPP1 & constituido dos seguintes orgaos:

B )  Assembieia Geral, como Grgéo deliberativo;

B i) Diretoria, como 6rgo administrativo;

] iy Conselho Fiscal, como 6rgo fiscalizador.

B

b Artigo 14. A Assembieia Geral é constituida pele nimerc limitado de associados com direito a
B voio, na forma do artige 7°, inciso V, deste Estaiuto Social, possui as seguintes competéndias, de
B mmiodo soberane:

2
‘B B Eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por administrador o
B Presidente;

»

L]

B

b




;wvmwwww\%“””"‘”‘“"

SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULC

LAR VICENTING PADRE PI0 DE ITATINGA
RUA ANTORIO FRANCISCO DA SILVA, N° 653 - CENTRO - CEP 18690-000

NP 50.157 824/0001-74 - ITATINGASSP™—""" >
<A S?CEEE}ADE OE TELEFONE: 14 3848-1574 Microfilme »
O VICENTE DE PAULO Eenail: oulwrpadtepio@tiotmall.com 008 3 51

210 001 Botucati=SE
}

V) Decidir, em grau de recurso, o pedido de exclusaerde-associado;

Vi)  Decidir sobre a extingie do LVPPI, quando impossivel a continuidade de suas
atividades;

VIl}  Aprediar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunio de interesse do LVPPL,
para o qusl for convecada a Assembleia Geral; v

Vill) Apds o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balango
Patimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e suas Notas
Explicativas.

Artigo 15. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da direforia realizar-se-4 anualmente, '

a0 prazo previsto no Regulamento da SSVP, para os efeitos do incise Vill do artigo 14 deste
Estatuto Sodial.

Artigo 16. A Assembieia Geral redlizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

B Pela Dirstoria do LYPPL

Hy Pelo Conselho Fiscal do LYPPE

Hi) Por requermenic de no minimo 1/5 {um quinto) dos associados com direito a volg;
V3 Pelo Conselho Central de Botucalu da SSVP,

Vi Peio Conselho Metropolitanc de Bauru da SSVP;

Vi) Pelo Conselho MNacional do Brasil da SSVP.

Artigo 17. A convocacio da Assembleia Geral serd feila por meio de edital, contendo dats,
horério, locatl e pauta, afixado na sede do LVPP, efo@e:}viadn por puiros meios convenientes a
todos assoeciados gue a compbem conforme art, 6° deste Estaiuto;

)] De regra geral com antecedéncia de 08 (olto) dias;
H)) Ou com antecedéncia de 30 (Uinta) dias, para a hipdtese de convocagdo de
eleictes,

§ 1°. Sera instalada, em primeira convocacio, com a totalidade dos associados com direito a voto,
ou em 30 {rintz) minutos apds, com a presanga de, no minimo, tés (03) associados.

§ 2°. Sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou impedimentos, pelos
seus subsiitulos legals g, na falia destes, por associado designado por seus integrantes,

& 3°. Mos casos de destituigio da Dirsloria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membros,
bem como refonna estatutdnig, é exigido o volo concorde de 213 {dois tercos) dos associados com
direfio a volo presentes & Assembleia Geral convocada especiaimente para esse fim, ndo
podendo eola deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados com
direito a voto presenties, cu com menos de 1/3 {um terco) nas convocagdes seguintes.

§ 4°. Nos demais casos previstos no ark 14, a deliberacio sers feita pela maioria dos
presentes.

5 5. enfe se deliberara sobre os assunlos especificos para as quais tenham sido
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- A8 atas de eleicho serdo lavradas e aprovadas a0 final © assinadas pelo Presidente da
Assembleia Geral pelo Sacretdrio, sendo que os demais associados e visitantes presentes
deverfio assinar a lista de presencs; as atas das demals assembleias deverdo ser assinadas por
todos os presentes.

Artigo 18. O LVPPI! serd administrado por uma Diretoria constituida pelo Presidente e, no minimo,
por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretério, 1 (um) Tesoureiro.

§ 1° O Presidente e o Vice-Presidente deverfio ser cbrigatoriamente asscciados (confrades cu
conséclas) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta, no periodo
imediastamente anterior A data da eleicho.

§ 2°. Caso n#io se encontrem associados (confrades ou consdcias) disponiveis para assumirem 08
demais encargos e atibuices, com anuéneia prévia e apreciagio de curriculos pelo Consetho
Metropolitano de Bauru da SSVP, poderfio fazer parte da Diretoria pessoas catblicas apostdlicas
romanas, desde que conhecedoras e comprometidas com a Regra da SSVP e que respeitem suas
tradicBes e principios. Sendo que os membros da Diretoria nessas condigbes néo terdo direito de
volo, nas Assembleias Gerais.

§ 3° A Diretoria cumprird mandate de 02 (dois) anos, salvo interrupedo por qualquer motivo,
sendo admitida apenas uma reeleicdo conseculiva do Presidente, vedada a sua participacdo
como vice-presidente, secretario ou tesoureiro na gestlo imediatamente subseqienie a sua.

§ 4°. Imporiard em abandono do encargo a falta injustificada de membros da Diretoria a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 08 (seis) intercaladas ac %ox;;go do respective mandato.

§ 5°. O membro da Diretoria que for afastado por auséncia profongada ou por excluséo néo
podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subsegiiente.

§ 6°. O Presidente do LVPP! e os demais membros da Diretoria que forem associados {confrades
e consbcias) ndo esto dispensados de suas obrigagSes junto as respeciivas Conferéncias
Vicentinas das quais fazem parte.

§ 7°. O Presidente eleitc nomeard os demais membros de sua Diretoria, definindo quais deles
tero direito a voto, mas em nimero sempre inferior ao numero dos membros da diretoria do
respectivo Consetho Central com direilo a voto.

§ 8°. Os membros da Diretoria sfo substituiveis em qualquer tempo, a critério do Presidente, e
seus respectivos mandatos terminam com ¢ do Presidente que 0s nomeou.

Artlgo 19. Compete a Diretoria, dentre seus direlios ¢ deveres:

y't\’

1] Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimento Intemo ¢ as
deliberacies da Assembleia Geral e da propria Diretorig;

)3 Elaborar em conjunio com a Equipe Técnica interdisciplinar do LVPPI ¢ Plano de
Trabalho do ano seguinie e execuld-lo, de forma a cumprir com os objetivos
estatutérios da instituicdo,
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-Jpara celebrar parcerias com o Poder Plblico (Unido, Estado e Municipio) ou com

— 1o aep) Botucatu-SP 1
Elaborar em conjunto com Equipe Técnica Interdi B o Relatorio

Anual de Alividades Institucionais, até o dia 31 de margo de cada ano;

Apreciar o Balanco Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio
e as iNotas Explicativas, referentes ao exercicio anterior e encaminhé-los para a
apreciacao do Consetho Fiscal até o dia 30 de margo de cada anc e apresentar @
Assembleia Geral até 30 de abril acompanhados especialmente dos extratos
bancarios das contas de movimento e aplicagBes financeiras e também o Relatdrio
do Inventario dos bens patimoniais;

Relacionar-se com instituicSes plblicas e privadas para matua colaboracdo em
atividades de interesse comum que elevem a qualidade de vida dos idosos
acolhidos;

Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Botucatu da
S8VP e do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, as campanhas que
objetivern angadar fundos financeiros;,

Obter autorizagdo prévia e expressa do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP

érgdos e autarquias poblicas, por meio de termos de colaboragfio efou termos de
fomento ou coniratos de gualquer natureza, desde qgue haja consondncia com as
finalidades estatutarias do LVYPPL

Acompanhar ¢ cumprmento do obieio e o alcance dos resultados das agles
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambiio das relagBes juridicas de parceria
com o Poder Pablico (Unidio, Estado e Municipio);

Aprediar e decidir, guando necessdrio, %obre z ufilizacdo dos fundos e reservas
financeiras disponiveis; S

Determinar a execugfo de construgbes e reformas de bens imbveis que néo
comprometam sua posicBo socicecondmica, com prévio conhecimenio €
autorizacio do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, exceto as que 880
necessarias e prementes pars evitar prejulzos ao LVPPL Tais construgbes e
reformas poderdo ser executadas de imediato com posterior conhecimento ao
Conssiho Central de Botucatu da S$SVP e ao Conselho Metropolitane de Bauru da
S8V,

Apresentar e decidir sobre matéras relacionadas 2 sua administrago, observando-
se o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no Brasil;

Solicitar ac Conselho Central de Botucatu da SSVP o encaminhamentc ao
Conselho Metropolitano de Bauru da 8SVP do pedideo de autorizacdo para
aquisicao (doaclo, permuta, legado e outros), alienacfio ou constituicio de Onus
scbre seus bens imdveis, instruindo-o com a cipia da ata da Reunido da Direlonia
que delibsrou sobre o assunfo, juniamente com 03 (irés} avaliaples previas de
imobilisrias idéneas e existenies na regifo. O referido pedido serd previamente
analisado pelo DENOR do Conselho Metropolitanc de Bauru da SSVP, sob pen%d
responsabilizago civil dos membros da Diretoria, sem prejuizo de aberura de
processo intemo de destituigao;

Eleborar efou alterar ¢ Regimento Interno, encaminhando-o ao Conselho Central de
Botucatu da SSVP para homologacdo, com prévio parecer do DENOR do Conselho
Metropolitane de Baury,
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XIV)  Zelar pelo patniménio do LVPPI e fomar providéncias quando do conhecimento de
que ¢ patrimdnio da mesma n3o esteja sendo bem administrado;

XV)  Contratar empresa ou profissional com habilitaggo legal junto ao Conselho Regional
de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigacdes legais € execugdo
dos sevigos conlabeis, depariamento de pessoal e servigos correiatos;

XVl}  Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior 08 Balancetes
Mensais e o Balango Patrimonial Anuzl, o Demonstrativo de Resuitados do
Exercicio e Notas Explicativas, no final de cada exercicie civil, devendo ser
publicado até o dia 31 de maio, de acordo com as exigéncias legais;

XV} A exigéncia do inciso XVI deste arfigo também se aplicard quando o término do-
mandaio ndo coincidir com o do ano civit cu por qualquer motivo for interrompido,
com excecio da publicacdo;

XViil) Nos casos em que o término do mandaio ndo coincidir com o do ano civil ou por
aualquer motive for interrompida a cbrigagfo previsia no inciso XVI deste artigo,
devera ser cumprida no prazo de até 45 {quarenia e cinco) dias do seu término;

XIX) Submeter as contas do LYPP! so exame do Conselho Fiscal, para reglizacdo de

- parecer, observando-se os principios fundamentais de contabilidade e as normas
brasileiras de contahilidade;

XX} Apresentar nas suas reuniSes ordindrias o relatodo financeiro do més anternor
elaborado pela Tesouraria abrangendo no minimo o demonstrativo das receitas e
das despesas, a posicio dos saidos de Caixa ¢ Bancos, a posico dos
compromissos financeiros e das contingéncias incorridos, bem zssim &
demonsirac8o das contribuicdes ﬁnancé?gas devidas e pagas 21é 0 més;

XXl) Buscar solucSes para os casos omissos'neste Estatuto Social.

¥
}
b
b
B
b
)
]
.
B
8
B
B
B
L

Artigo 20. A Diretoria do LVYPPY, reunir-se-§ ordinariamente pelo menos 01 (uma) vez por més,
em local, dia & hora determinados pelo Presidente e, extraordinaramente, quando se fizer
necessario, com desipnacBo prévia da maidna & ser irstada.

R ORISR

Artigo 21. A Diretoria do LVPP e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam a Regra da SSVP
no Brasl, bem como as deliberactes ¢ deteminacbes dos Conselhos: Central, Metropolitane e
Macional do Brasl da SSVP.

Artigo 22. 550 atdbuicSes do Presidente:

B Representar o LYPPI ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente perante os
orgéos phblicos e privados, inclusive perante o Poder Judicidrio, inclusive na
constituicBo de procuradores efou preposios;

1) Convecar e presidir reuniGes ordindrias e extraordinaras da Direloria e as
Assembleias Gerais;

Wy  Dirigir e orientar as atividades do LYPPI;

V)  Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;
Zelar pelo bom funcionamento da instituicdo, realizando atos de gesié
observando sempre as finalidades estatutrias, acompanhando os servi«;.cs:
estratégicos de lideranca administrativa, operacionai e técnica; :

4
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Vi) Em eveniuais Gficuidades na fomada de dedisbbs saminisirativas, buscar quando
necessaria a opinido do Consetho Fiscal e a opinidc de profissionals
especializados, a fim de obter respaldo técnico e seguranga na gestao;

Vi) Abrir & movimentar contas bancdrias em instituicbes financeiras, assinar chequai
elou oulros documentos de natureza econdmica, sempre em conjunio com © 1
Tesoureiro; ;

VHl) Admitir e demitir empregados, respeitando a legislacdo trabalhista e as convengies
coletivas de cada categoria profissional;

X)  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Intemo e a Regra
da S8VP no Brasil;

X} Cumprir e fazer cumpsir a legistagio constitucional e infraconstitucional, além das
resoluges e normas inerentes aos érgdos publicos fiscalizadores da prestacéo de
servigos da Assisténcia Social;

X Participar das reunides, quando convecado, pelos orgdos fiscalizadores da
prestacio de servigos da Assisténcia Sedial,

XH)  Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestZo do LVPPI, em espedial no

~cumprimento de solicitacdes do Conselhio Fiscalda enfidade;

XD Promover em conjunto com a Administracio e a Equipe Técnica Jnterdisciplinar,
reunides e eventos voltados aocs funcionarios e voluntarios, a fim de manier o
ambiente de trabatho coeso e unido;

XIV) Motivar e incenfivar todos os membros da Diretoria 2 participar das reunites
ordindrias e extraordingrias, campanhas, festividades e eventos em geral,
programados pels instifuicao; ¢

XV} Manter bom relacionamento institucional som ¢ Ministério Pablico, na pessoa do
Promotor de Justica dos Direitos Humanos;

XV} Tomer as providéncias para stendimento do estabelecido no inciso XVi do artigo 19
deste Estatuto Social;

XV} Buscar sempre solucionar 0s casos omissos gue lhe forem submetidos a exame ou
gue chegarem ao seu conhedimento;

XVii) Participar das reunides ordindrias e exdraordinérias convocadas pelo Conselho
Central de Botucatuy da SSVP efou peloc DENOR do Conselho Metropolitano de
Bauru da SSVP, prestandc contas de suas alividades e cumprindo as
determninagies que the sdo conferidas;

¥y Nomear e substiiuir qualquer membro da Direloria;

XX} Nomear advogados com poderes da cléusula ‘ad judicia’ para a defesa dos
interesses do LYPP;

XX} Submeter previamente os contratos, convénios, fermos de parceria, termos de
colaboragdo, termos de fomento e minulas, & assessofia juridica;

XKy Prestar, de modo geral, sua colaboragio institucional e voluntaria ao LVPPL

Artigo 23. Séo airbuicbes do Vice-Presidente:

)
1y

e v — T AN H I TS TN IS

Substituir o Presidente em suas auséneias ou impedimentos temporanos; %

Participar das reunides ordinarias, exiraordinarias, assembleias e evenios em geral
programados pela instituicdo e Consclhos: ’
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V)

Assumir o mandalo, em caso de vacancia, e convocar as eleicoes no prazo de 80
(noventa) dias, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Social;
Prestar, de modo geral, sua colaborag&o institucional ao Presidente e ac LVPPL

Paragrafo Unico. Havendo mais de um Vice-Presidente sfo suas atribuigdes, observada a
respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dingir comissdes especificas
substituir o Presidente e o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 24. Sho atribuigbes do 1° Secretério:

i)
1y

Hiy

v}
Vi

Vi)

Secretariar as reunides da Diretoria @ as Assembleias Gerais elaborando as
respectivas atas;

Ler a ata da reunific anterior, fazendo as observacdes necessarias, que deverdo
constar na ata seguinte, divulgar @ acompanhar todas as noticlas das atividades
envolvendo o LYPPL

Responsabilizar-se pelo manuseio 2 conservagdo dos livios de alas e outras
anotacSes e documentos relacionados as suas atribuicbes estatutanas, durante ©
mandato;

Ao finai do mandalo, responsabiizar-se pela enlrega & administraggo, de lodos os
livros de atas & demais documentagbes pertencenies 4 instituicio;

Paticipar das reuniSes ordinérias, extraordindrias, assembleias e evenios em geral,
programados pela instituico ¢ Conselhos;

Prestar, de modo geral, sua colaboracéo institucional ac Presidente e ao LVPPE,

Vil Assumir ¢ mandaio do Presidenie, em §saso de vacanciz e na faila de Vice-

Presidentes, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Sodial.

Artigo 25. S&o atribuicbes do 2° Secretério:

B
ity

1)

V)

Substituir 0 1° Secretéric em suas ausénciss ou impedimenics tempordncs e
prestar a sua oolaboraciio na organizacfo dos servigos da Secretaris;

Participar das reunibes ordindrias, extraordinarias, assembleias e evenlos em geral,
programados pela instituicdo e Conselhos;

Em caso de vachncia, assumir o encargo de 1° Secretdsio, podendo nele
permanecer alié o fim do mandalo ou alé que sgja nomeado um novo pelo
Presidente;

Prestar, de modo geral, sua colaborago insiitucional ao Presidente ¢ ac LYPPIL.

Artigo 28. Sdo alribuiches do 1° Tesoureiro:

B

0
)

Arrecadar e anotar em fivro de caixa as contribuigbes, rendas de qualquer fipo,
auxilios e donatives em dinheirc ou espécie, mantendo em dia a escrituragio
totaimente comprovada. Havendo funcionarios para tal fim, serd sua funcdo orenta-
los como executar fais procedimentos;

Pagar as contas com o viste do Gerente e do Presidente;

Assinar cheques ejou outros documentos de natureza econdmica, sempre
conjunto com o Prasidente,

If k
/
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)

V)

Assumir o mandaio, em caso de vacancia, e convocar as eleicées no praze de 80
{noventa) dias, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatute Social;
Prestar, de modo geral, sua colaborago institucional ao Presidente e ac LVPPL

Paragrafo Unico. Havendo mais de um Vice-Presidente sfio suas atribuigses, observada a
respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dirigir comissées especificas e
substituir o Presidente e o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 24. Sao atribuicdes do 1° Secretério:

]
T

1y

AN ]

v}
v}

Vi)

Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais elaborando as ‘

respectivas atas;

Ler a ala da reunific anterior, fazendo as observacdes necessarias, que deverdo
constar nia ata seguinte, divulgar e acompanhar todas as noliclas das atividades
envolvendo o LYPPL;

Responsabilizar-se pelo manuseiv e conservacdo dos livios de alas e oulras
anptacies e documentos relacionados as suas atribuicbes estatutérias, durante ©
mandato;

Ao final do mandalo, responsabiiizar-se pela enlrega & administrag8o, de lodos os
livios de atas e demais documentacies periencentes & instituicSo;

Parficipar das reunides ordindrias, exiraordindrias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituicio e Consslhos;

Prestar, de modo geral, sua colaboragio institucional ao Presidente e ao LYPPE

Vil} Assumir o mandaio do Presidenie, em é@aso de vacinciz e na falia de Vice-

Presidentes, nos tennoes do artige 31, § 1° deste Estatuto Social.

Artigo 25. S&o atribuigdes do 2° Secretario:

)
i

1)

Wy

Substituir o 1° Secretaric em suas auséncias ou impedimentos temporarics e
prestar a sua colaboracio na organizacéo dos servicos da Secretaria;

Participar das reunifes ordinarias, exiracrdinanias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituic@io e Conselhos;

Em caso de vachncia, assumir o encargo de 1° Secrstdrio, podendo nele
permanecer aié o fim do mandalo ou até que sgja nomeado um novo peio
Presidente;

Prestar, de modo geral, sua colaboragiio institucional ao Presidente e ao LVPPL

Artigo 28. Sao atribuicbes do 1° Tesoureiro:

b

i)
i

Armrecadar e anotar em livro de caixa as contribuicdes, rendas de qualguer tipo,
auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragio
totalmente comprovada. Havendo funciondrios para tal firn, serd sua funcio orenta-
los como exeutar is procedimenios,;

Pagar as contas com o visto do Gerente e do Presidente; /

Assinar cheques elou outros documentos de natureza econdmica, sempre
conjunto com © Presidente;
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)

V)
)

Vit)

Vil

{hy]

X)

Xi)

Xt}

XHn
XIV)

Apresentar em todas as Reunifes da Diretoriz—t Relaforio y Financeiro do meés
anterior, ou sempre que for solictade pelos érgdos do LVPPL, pelo Conselho
Central de Botucatu da SSVP ou pelo Conselho Metropolitano de Bauru da SSVFP;
Providenciar, em tempo h&bil, recebimentos de juros, dividendos e oulros
rendimentos;

Responsabilizar-se pela andlise e conferéncia de documentos financeiros e
ALTISISNoS;

Apresantar ao Consetho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete devidamente
assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitads, juntamente com
os livros contabeis e auxiliares, e documentagao correlata;

Providenciar no témino do mandato da Diretoria, com antecedéncia de 30 (tnnta}
dias, as seguintes certiddes em nome do LVPPL Certidao Negativa de Débitos
relativos as ContribuicBes Previdencidrias, Certiddo Conjunia de Débitos relativos
aos Tributos Federais e & Divida Afiva da Unido, Cerificado de Regularidade do
FGTS, Certiddo Negativa de Débilos relativos aos Tributos Municipais, Certidéo
Negativa da Fazenda Estadual, Certidio Negativa de Protestos de Titulos, Certidao

" de Distribuicio de feitos civeis junto a Justica Estadual, Certidao de distribuicao de

feitos junto a Justica Federal, Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como
o Alvard da Vigildncia Sanitiria e o Ceriificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS) atualizado (caso possua). No mesmo prazo acima
assinalado deverd ser apreséntado o competente Balango Financeiro com @
respectiva Prestacao de Contas de natureza financeira;

Depositar em estabelecimento &ancéz%, em nome do LVPPI todas as impontancias
financeiras recebidas; L

Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pele Conselho Nacional do Brasil,
bem como recother ao Conselho Central de Botucatu da SSVP a contribuicdo da
ducceniésima ¢ meia, equivalenie a 2,5% (dois & meio por cento) de sua
arrecadacio bruta, exciuidas apenas as subvengdes oficials;

Manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas de pequene
valor, a imporigncia de até 01 (um) saldrio minimo, da qual prestard conta &
Diretoria, mensalmente;

Participar das reunides ordindrias, extraordindrias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituicio e Conseihos;

Prestar, de modo geral, sua colaboracio institucional ao Presidente e ao LYPPL,
Assumir ¢ mandato do Presidente, em ¢aso de vacancia e na falta simulténea dos
Vice-Presidentes e Secretanos, nos termos do artigo 31, § 1° deste Estatuto Sodial.

Aréigo 27. S&o stribuicBes do 2° Tesoureiro:

i
i)

Hi)

V)

Substituir 0 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos lemporérios;
Assumir o mandato do 1° Tesoureiro em caso de vacdncia, podendc nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo 1° Tesoureiro;

Padicipar das reunides ordindrias, extraordindrias, assembleias e eventos em gerai, /

programados pela instituigdo e Conselhos;
Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional ac Presidente e ao LVPPRL.
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Artigo 28. S#o atribuiges do Diretor de Patriménio, quando houver:

b Com o auxific de funcionario da administragdo efou de outros asscciados, realizar 0
‘ levantamento de todos os bens patrimoniais do LVPPI e manter esse controle
} sempre atuafizado;
3 H] Assessorar e emitir pareceres & Diratoria, sobre 0s bens patrimoniais do LVPPL
) )  Acompanhar e fiscalizar as construcSes, adequagdes e reformas da instituicdo,
sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel técnico;
b ) Cobrar dos responsaveis a conservacin, as devidas manutengbes e o uso correlo
b dos bens patrimoniais do LYPPE;
B V) Participar das reunides ordinanias, extraordinérias, assembieias e eventos em geral,
) programados pela instituic@o e Conselhos;
B V)  Prestar, de modo geral, sua colaboracdo institucional ao Presidente e ao LVPPL g
b Artigo 28. O Presidente, os demais membros da Diretoria e 0s membros titulares e suplentes do
b Consetho Fiscal firmaréo, antes da posse, junto ao Conselho Central de Botucatu da SSVP e ao
] Conselho Metropolitanc de Bauru da SSVP o “Termo de Compromisso”, que prevé o respeito,
B cumprimento e a obrigacio de se fazer cumprir 2 Regra da SSVP no Brasil e o presente Estatuto
) Social, especialmente no tocante @o resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte
administrativa e ao recolhimento obrigatério da contribuico financeira regulamentar estabelecida
; ro inciso X do artigo 286 e arligo 45, deste Estalulo Swgi
B Paragrafo Unico. Os encargos da Diretoria e do Cmé}eﬁ_zo Fiscal devem ser considerados uma
B responsabilidade, ndo uma honrania.
§ CAPITULO IV — DAS ELEIGOES
] Artigo 30. O Presidente e 0s membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal sergo eleitos em §
e escrutinio secreto, proclamando-se eleitos os mais votados pelos asscciados integrantes da i
o Assembleia Geral que possuem direito a voto, conforme dispde o inciso V do artigo 7° e inciso 1 do y
b artigo 14, observando-se: g
b ] Os associados interessados em concorrer ao encargo de Presidente deverdo ter g
b atividade vicentinag aliva e ininterrupta de no minimo 02 (dois) anos de atividade §
] vicenting ininterrupia, no periodo imediatamente anterior & data da eleicéo. 3
B ] Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato deveré ser, obrigatoriamente, ‘
b vicentino com atividade ativa. !
1] E vedada a candidatura cumulada e simulianea aos dois encargos;
4 ) Ninguém podera ser elefto Presidente ou nomeadc Vice-Presidente do LYPPI
b uma vez atingidos 81 (oitenta e um) anos de idade alé a data da eleicfo ou do ato
] de nomeacio;
b ) A rigor, empregados do LVPPL bem como profissionals que a ela prestem |
y servicos remunerados, embora possam ser associados (vicentinos proclamados e %
H
9 p;
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compromissados), ndo podem ser elejlos nes
Dirstoria e do Consetho Fiscal;

Para o Procedimento Eleltoral, nao poderfc candidatar-se e nem serem
nomeados para a Direloria ou Conselho Fiscal os associados que estiverem na
condicho de dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico; ou dirigente de
4rgfio ou entidade da administracho piblica da mesma esfera govemamental na
qual seré celebrado o fermo de colaborac@io ou de fomento, estendendo-se a
vedacho aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme dispde o artigo 39,

inciso i da Lel n® 13.018/2014, alterado pele Lei n® 13.204/2015;

A aberura do Procedimento Eleiforal acontecerd no prazo de 210 (duzentos e
dez) dias que antecederem o témino do mandato vigente, devendo o LYPP!

emiiir, na ocasifo Circular de Aberlura do Procedimento Eleitoral;

A Circuler de Aberiura do Procedimento Eleitoral deverd ser fixada em lugar

visfvel das respectivas sedes: do LVPPI, do Conselho Central de Botucatu da

-~38VP, bem como deverd ser amplamente divuigada nas reunibes e eventos da

X

Xty

Xity

ity

Xivy

AV

S5VP no Smbifo da cidade de lalings;

A Secretaria do LVPPI receberd a inscricio dos candidatos ao encargo de
Presidente e de membro do Conselho Fiscal, até o prazo médximo de 30 (tinta)
dias coniados da aberlura do Procedimento Eleitoral;

O3 candidatos 20 encargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal
deverfio no ato de inscricio apressniar curriculo vicentino e profissional,
constando escolaridade, experiéncia & gidticas adminisirativas em qualquer area,
nome da empresa, associagdo assistencial, Obra Unida ou Consetho e pericdo
que exerceu suas habilidades administrativas;

Encerrado o prazo de inscrigio dos candidatos, a Secretaria do LVPPI, devera
repassar foda a documentaggio curricular ac Conselho Central de Botucatu da
SSYP, para apreciacho e aprovagfe da candidature;

A aprovacdo referida no inciso Xi deste arigo deverd ser formalizada pelo
Presidente do Conseiho Central de Botusatu da SSVP, sendo que os documentos
da inscricdo devem ser encaminhados & Secretaria do LYPPL, no prazo maximo
de 15 {quinze) dias, a contar do recebimento da inscrigdo;

Casc o Presidente do Conselho Central de Botucatu da SSVP decida pela
desaprovagio de alguma candidatura, deve fazéda com fundamentacdo,
basaando-se no vigente Estatuto Social do LVPPE

A Secretarda do LYPP! apds receber 0s nomes de no minimo 02 {dois) candidatos
20 encargoe de Presidente & 08 (seis} candidalos ac encarge de membro do
Cansetho Fiscal, com todas as respectivas candidaturas aprovadas, slaborard o
Edital de Convocacso para as Eleicbes;

O Edital de Convocagio para as Eleigbes, com antecedéncia minima de 30 {irinta)
dias amtes da data das Eleigdes sera afixado nas respectivas sedes do LVYPP! e
do Conselho Ceniral de Botucalu da SSVP, e enviado por outros meios de
comunicagio a todos os associados que compbem a Assembieia Geral, confendo

data, horério, local, pauta e nomes dos candidatos;
Y
, L. .
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XVl)  As eleiches deversio ocomer nio minimo 30 (neventaydias antes do termino dos
mandatos, sendo que as apuragdes deverio ocofrer no mesmo dia das eies:;?es,

XVH)  No periotio de 30 (irinta) dias que antecadem 2 data das eleigies, os associados
sfo convidados a recilar 2 oracio propria ao Divino Esplito Santc em favor
daqueles que tenham direito a volo e pelos que concorem 20s encargos,

XVHl} O volo & personalissimo e unitario, ainda que o associado volante exerca mais de
um encarge diretive em outras unidades vicentinas instaladas na érea do
Conselho Central de Botucatu da SSVP;

XX} Cada associado volante tera direifo de votar no associado candidato de sua
preferéncia, votando em um (1) candidato a presidente e em trés (3) candifiatos
ao Conselho Fiscal, sendo admitido o volo por comespondéncia, por meio de
envelope lacrado e que chegue 4s méaos da Comissdo Eleftoral antes do
sncerramento da votagdo;

b 441 As apuracbes ficarSo sob a responsabilidade da ComissZo Eleitoral composta de
pelo menos 03 (irés) associados que ndo possuem direito a volo, nomeados pelo
Presidente em exercicit;

X} ~Em caso de empate serd eleito Presidente quem tiver mais tempo de atividade
vicentina ininferrupta na SSVP no Brasi como assodiado e membro de uma de
suas Conferéncias Vicenfinas; e persistindo o empate, seré eleito o mais idoso;

XX}  As eleighes e as apuragdes deverdo conster de ata, assim como os nomes dos
associados volanies e seus encargos, sendo que no prazo maximo de 05 (cinco)
dias a copia dessa ata e demais documentacSes deverSp ser enviadas pelo
Presidente em exercicio do LYPPI ac Conselho Cenfral de Botucatu da S8VP, &
este imedistamente remeters oo Consellis Metropolitano de Bauru da SSVP para
gue este Gitimo aprecie & homologue as eleigles;

XXIH) NZo havendo manifesiacio por parte do Conselho Mefropolitano de Bauru da
SSVP no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da ata e demais
documentactes, ter-se-4 como homologada tacitamente as eleigbes, nos termes
do art. 114 § 3° da Regra da SSVP;

XXV} O Conselho WMetropolifiano de Baumz da SSVP também pode recusar,
fundamenizdamente, a homologacdo das eleigtes, determinande & realizacio de
novas, no prazo de 80 (noventa) dias, nos mesmos lermos deste Estatuto Social;

XAV Apds comunicagio por escrito do ato que anulou as eleigles, havera necassidade
de abertura de novo Procadimento Eleltoral, podendo ocomrer o aproveiismento de
documenios cumiculares de cendidatos que porveniura se  inscreveram
novamente;

XXV1} O Presidente recém-eleito terd o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da
data das eleigbes, para indicar os membros ndo vicentinos de sua Dirsloria, para
apreciagdo do Conselho Metropolitano, bem come, para que participem do curso
de capacilacio;

XXVil} No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse, o Presidente recém-eleito ou
re;eleﬁe; em conjunto com os demais membros de sua Diretoria e do Consalho
Fiscal, devera realizar os alos de transicBo com a Direlosa em exercicio do
LVPPI, para fins de conhecimento da siiuecio ady
financeira dessa Obra Unida;

’
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XXVill) O Presidente, os membros da Diretoria e ¢ Conselno Fiscal tomarZo posse &m
Reuni&o Extreordinaria da Obra Unida por ato do Presidente ou Representante do
Conselho Central de Botucatu da SSVP;

XXiX} A posse do Presidente e dos membros da Diretoria & do Conselho Fiscal poderd
ser feita em solenidade propria, entretanto, somente entrarBo em exercicio no
primeirc dia imediatamente posterior ao término da gestdo anterior, salvo nos
casos de interrupgao por gualquer motivo;

XXX} Anies de serem empossados, todos os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal deverfio paricipar do médulo de "Formagdo para Novas Diretorias”, a ser
preparada e aplicada pela coondenagio da Escola de Capacitagéo ‘Antonio
Frederico Ozanam' - ECAFO do Conselho Ceniral de Botucatu da SSVP.

Artigo 31. Em caso de vacancia da Presidéncia por qualquer motivo, havera a interrupgdo dos
mandatos da Diretoria e do Consetho Fiscal.

§ 1°. Ocorrendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substituios legais, assumira
temporariamente o exercicio da Presidéncia e providenciara a eleicdo para um novo mandato, no
prazo de 90 {(noventa) dias, contados da vacncia.

§ 2° Casoc nenhum dos demais substitutos legais assuma lemporariamente o exercicio da
Presidéncia, havera intervencio do Conselho Ceniral de Botucatu, que providenciard a eleicdo,
nos termos do § 1°.

§ 3° Consultado o Conselho Metropolitano de Bauwu d% SS8VP g, a jufzo do mesmo, e8se prazo
podera ser prorogado em até 180 (cento e oftenta) dias, no Interesse da SSVP.

Artigo 32. O Presidente devers ser afastado pelo Consetho Ceniral de Botucatu da SSVP quando
houver auséncia prolongada e sem justificativas plausivels, por periodo superior 2 80 [novenia)
dias.

Parsgrafo Unico. Os membros da Dirsloda que forem afastados por auséncia prolongada sem

justificativas plausiveis, ou por exclusdo, ndo poderdo ser eleitos nem designados para a Diretoria
do mandato subseglents.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33. O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (irés) suplentes,
eleifos em escrutinio secreto, prociamando-se eleifos os 08 {seis) mals volados, sendo os 03
{trés) primeiros titulares e os outros 03 (irés) suplentes.

§ 1°. Com relacio ao perfil dos associados candidatos ao Censelho Fiscal, terdo preferéncia os
gue possuam formagao em Direilo, Administracfio, Economia ou Contabilidade.

§ 2°. O mandato dos membros do Conseltho Fiscal serd coincidente om o mandato da Diretoria.
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§ 3% Em caso de vacdncis de um membro Wilar 6 suplente, na ordem do nimero de votos
Gbiidos na eleigiio, assumind o encargo até o término do mandato,

§ 4°. Em caso do falecimanto, de abandono, de demisséio ou de exclusdo dﬂe membros do
Consetho Fisost, ndo havendo mals membros suplentes para assumirem a titularidade, devers a
Assembleia Geral realizar oleicio para que se complete o quadro do Conselho Fiseal.

§ 5° Est@o impedidos de participar do Consetho Fiscal os empregados do LVPPl e parentes de
até o 2° grau ou odnjuges de membros de sue Dirstoria,

Artige 34. Compate ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessarno:

o
i

H Examinar & quelquer tempo os livios de escrituragBo, exigir a apresentagdo dos
documentos que julgar necessérios e que digam respeito & adminisiracio
seonbmico-financeira;

ih Analisar os fivros de escrituragho, os balancetes, o Balango Patrimonial Anual, ©
Demonstrative de Resullados do Exercicio, as Notas Explicativas; verificar o
patriménic ¢ foda documentacds do exercicio, opinando sobre o desempenho
financsiro & contabil & operacdes palrimonials realizadas, para fins de apreciacio,
bem como emillr pareceres;

4] Notificar a Dirstoria a respeito de fathas e irreguiaridades que porventura constatar;

IV}  Requerer convocacio da Assembleia Geral Extraordinaria quando verificar alguma
irregularidade de gestio administrativa eio? financeira do LYPPL

?;_,
§ 1°. O parecer de que trata o inciso Il deste artigo se dard em 30 (irinta) dias, por escrito, para
apreciacio da Assembieia Geral, convocada para fal fim.

§ 2°. Reunirse-8, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante as primeiras
guinzenas de ebnl e outubro, em dia, lecal e hora previamente estabeleciklos; e,
exiraordinaniamente, sempre que necassdrio, por convocaglio do Presidente ou por 2/3 (dois
tergus) dos membros da Diretoria do LYPPL

!

§ 3° As fallas injusiificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (irés) reunibes
consacutivas ou a 08 (seis) alternadas serdo consideradas como abandono de cargo.

§ #°. As reunifiles exiroordindrias de gue dependam da apresentaciic de documenios pela
Diretoria do LVYPPI devem ser comunicadas por escritc com, no minimo, 15 (quinze) dias de
antecedénda.

§ 5° Para que seja considerado legltimo qualquer ato do Conselho Fiscal, devera ser assinado no
minimo por 02 {dois) de seus membros titulares,

CAPITULO Vi - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 36. O painménio do LYPPI & constituido por todos os bens mdveis & iméveis de sua
propriedade, e por todos aqueles que vier a adguinr por compra, doa |
por tados os legitimos direftos que possua ou venha a possuir
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consignados em contabilidade patimonial, exislente e futuramentsis

]

o
H aguisi . e
; Quisicao, usucapilo, superdvit e doacbes,
b Artigo 36. S3o fontes de recursos: .

b 49 ROP) Botucatu-or |
z 1) Donativos, auxilios, doacbes, usufrutos, testaméntos € lagados palfimoniais de
pessoas fisicas efou juridicas, de origem nacicnal ou do exierior;

b )  Coletas realizadas em reunides efou outras atividades desenvolvidas com intenc2o
B especial de arrecadar recursos financeiros;
) i} Contribuiches dos idosos acolhidos {art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do 1dosoj;
B V) Receiias orundas de bens patdmoniais;

P Vy Receitas oriundas de acbes entre amigos, amecadagBes, campenhas, eventos

beneficentes e festividades;
P Vi)  Rendimenios de aplicacdes financeiras;
B Vil} Subvencdes ef ou recursos de quaisquer fitulos recebidos dos Poderes Pablicos
B - Municipal, Estadual e Federal,
B VIify~ Repasses de recursos piblicos provenientes de emendas parlamentares;
B X}  Receitas provenientes de presiacso de servigos a terceiros;
x Rendimenio de comerdializacfo de produtos insfilucionafs;
B 6] Aluguéis e arendamenios em geral
Xy Atividades lickas desenvolvidas de forma opcional por outra organizacdo, com

B intencdo especial de captar recursos financeiros para a Obrg;
B X}  Recursos provenientes de projetos so%?is financizdos por pesscas juridicas ou
) pessoas fisicas; -
5 XV} Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas efou juridicas;
8 XY} Repasses criundos do Poder Judiciario;

XVl) Repasses orundos dos Fundos Municipal, Esiadual ou Naciona! de Peiificas
Piblicas;

XVil)  Incentivos fiscais oriundos de isencbesfimunidades tributérias,

XVill} Receitas sobre direitos autorais de producio de materiais promocdionals.

Artigo 37. Havendo necessidade, apds deliberacio da Diretoria e aprovagdo da Assambleia
Geral, poderd o LVPPI instituir filiais de prestacfo de servicos ou de comercializacBo dirigidas a
piblico distinto da Assisténdia Sodial, que nio se enquadram no perfil de ysuarios do Sislemsa
Unico de Assisténcia Sodial — SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apds a retencBo dos valores minimos de
subsisténcia e de manutenclo dessas, serd repassada ao LVPPI e utilizada para as suas
finafidades sodiais e estatutdrias da Obra.
Artigo 38. O LVPPI declara e se compromete, sob as panas da lel:

H] Aplicar suas receifas, rendas, rendimentos e o evenlual resultado operacional

integraimente no feritdrio nacional e na manulencio © no desenvobdmento de sens
objetivos insfitucionais; '
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N&o destinar aos membros de sua Dirotorin & GONESING Piacat, asstciados do
qualquer natureza, bonlolores, voluntdros ou  equivalonias, enunerHGAQ,
vantagens ou beneficios, direle ou Indiretaments, eventuals  oxcedentss
operacionais (brutos o liquidos), dividendos, bonificagtas, participales ou parcelas
de seu patimdnio, auferidos medianie o oxnrclclo de suas stividedess, por gqualguef
forma ou ftulo, em razfo das competénciag, funghes ou atividades manciontdas
neste estatule; ‘
Destinar, em caso de dissolugso ou oxtingfio, apos pagens totes as dividas passives
que existiram, o seu patimbnio liquido remanescente a outrs entidads congéners,
sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que estejs registrads no Conasiho
Nacional de Assisténcla Social — CNAS e no Minlstério do Desenvelvimento Socisl
~ MDS, que possua o Cerlificado de Entidade Benoficonte de Assisiénals Soclal -
CEBAS e que atenda os requisitos da Lel n° 13.019/2014 preferencialmentes cutia
unidade vicentina, indicada em Assemblela Goral, desde que convenientermente
legalizada & com sede e atividades preponderantes no Estedo de Sho FPaulo,
preferenciaimente no municipic de Hatinga, por indicachio da Diretoria & aprovacio

““da Assembleia Geral; ou em Ultimo caso 4 uma entidade plblica;

Prestar servigos gratuiios, permanentes e sem qualguer discriminacéio de usurios,
nos limites de suas possibifidades de recursos humanos, malorials o finanoairos,
observando o disposto no ardigo 3°, § 47 deste Esistuto Social,

Aplicar os recursos advindos dos Poderas Pablicos, Municipal, Estaduat @ Federal,
em conformidade ac estabslecido na legislagio aplicdvel ¢ nos termos de
colaboragfo e de fomento efou instrumentos contratuals similares;

N&o constituir patrimdnio exclusive dé um grupo determinade de individuos,
familias ou de sociedade com caritar beneficante de assiaténcia social.

Paragrafo Unico. A dissolugdo ou exiingBo do LUPPI somente se efetivard se tornar-se
impossivel sob os aspecios financeiro, administrativo e patrimonial a continuidade de suas
atividades, desde que stendidas as seguintes condicles @) se decidida pela maloria dos
membros da Diretoria, presentes em Reunige Exraordindria convocada pars tal fim; b} com
aprovacso de 2/3 (dois tercos) dos associados com direlle a volo presenies & Assemblsia Geral
especialmente convocada para {al fim e ¢} anuéncia do Consetho Metropolitano de Bauru da
SSVP, embasada por parecer fundamentado de seu DENOR, apds 2 respectiva liquidaclic nos
termos do artigo 51 do Cddigo Cwil Brasileiro, com o remanescenie patrimonial destinado
conforme previsto no inciso Hi deste arfigo,

Artigo 38. Todos os bens patrimoniais do LVPPI estdo exclusivamente a servico de seus
objelivos sociais e estatutarios, ficando vedado © seu uso para beneficlo proprio de qualquer
pessoa e a Direforia responde e se obriga pela sua guarda, conservacio, administraciio e pela
copets aplicacio de seus recursos.

Artigo 40. Néo se reconhece a vafidade de toda e qualquer gravagéo, alienacdo, aquisiclo a que
titulo for, permuta, comodato ou constituigao de quaisquer dnus sobre bans imbvels e semoventes
{veiculos) do LYPPI reslizada sem & prévia ciéncia do Consalho C@qitaﬁ de Botucatu da SSVP e a

s
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expressa autorizagso do Conselno Metropolano de Bauru 'da-SSVF, embasado p

fundamentado de seu DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1° Na transcrigo do registro imobiliado devera constar o impedimento de alienagdo sem
autorizagho prévia do Conselho Metropolitans de Bauru da SSVP, nos termos do *capuf’.

§ 2°. O n3o atendimento z0 disposto neste arligo implica em viclagdo ao artigo 1.268 € seus
paragrafos 1° e 2° do Cddigo Civil Brasileiro, sem prejufzo das sangbes penais previstas no
Cadigo Penal Brasileiro.

§ 3° Os bens moveis e imbveis deverfio ser identificados e cadastrados em livio préprio, que deve
ser mantido rigorosamente atualizado. '

§ 45 Os veiculos e os bens imdveis de posse ou propriedade do LVPPI deveréo ser. identificados
pelo logotipo oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com o nome da prépria entidade, exceto
nos imdveis que se encontram alugados ou arendados,

.- CAPITULO Vil - DA ESCRITURAGAO E PRESTACAQ DE CONTAS

Artigo 41. A escrituragfio e prestagdo de contas observardo, no minimo:

B Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
iy A publicidade, por qualguer meio eficaz, na ocasifio do encerramento do exercicio
fiscal, colocando & disposicas para o exame dos interessados {oda a documentaco
administrativa e financeira; E
i) A reslizacio de auditoria independents, nos casos previstos na legislacgo;
IV} A publicidade de todos os resursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre.
Artigo 42. Para efefto de encemamento do Balango Patrimonial Anual e do Demonstrativo dos
Resuliados do Exercicio & das Notas Explicativas, cbservar-se-3 o ano civil e a escrituragdo de
todos os aitos e falos contdbeis devendo ser feita em livios revestidos de formalidades legais,
serem publicados nos prazos previstos, de acordo com as exigéneias legais,

§ 1°. Quando o temminc do mandato da Direloria n8o coincidir com o do ano civil devera ser
providenciade z compelente prestacBo de contas, devidamente instrulda com balancete
exiraordinario, cerliddes e o relaidnio de stividades previstos no § 2° a seguir.

§ 2°. Deverdo ser publicadas ns pégina da intemet do LVPPL, a cada encerramento de exercicio
fiscal, juniamente com o relaidric de atividades e demonstragbes financeiras da entidade,
incluidas as cerliddes negativas de débitos com a Previdénoia Social @ com o Fundo de Garantis
do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-as & disposigéo para exame de qualquer cidad3o, sem
prejuizo das publicacbes em jomal oficial guando forem exigidas.

Artigo 43. Os membros da Direloda nfSo respondem pesscalmente, nem mesmo
subsidizriamente, pelas obrigacdes assumidas em nome do LVPPI, salvo eventuals prejuizos
causados ao proprio LVPPI ou a terceiros provenientes de acgo, omissdo voluntaria, negiigéncia

imprudéncia ou dolo e que importarem violagae de direfio legalmenie estabelecido oy disposigac;
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brevista neste Estatuio Social, hipdleses em que os responsaveis ficardo

danos com as implicacdes civis e criminais de seus atos. Microfilme n”

806351

. 1° RCP! Botucatu-5P
Artigo 44. O LVPPI podera organizar o trabalho voluntério das pessoas que ndo fazem paie
seu quadro de funcionérios, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

CAPITULOC Vil — DO VOLUNTARIADO

§ 1°. O trabalho voluntério ser disciplinado no Regimento Inteme, devendo o voluntério firmar o
competente ¢ "Termo de Voluntariado”®, na forma da lei.

§ 2°. Os voluntarios serdo inscritos em fivio efou listas competentes.

§ 3° A organizagio desse trabalho dependerd de orientagSes do DENOR do Conselho
Metropolitano de Bauru da SSVP.

e CAPITULD IX ~ DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45. O LVPPI esta sujeito & contribuicSo mensal da duccentésima e meia (2,5%) ao
Consetho Central de ..... da SSVP, calculada sobre sua recsita bruta, nos termos dos artigos 47 €

49 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 46. O LYPPL podera firmar termos de w%aba;rag?o efou de fomento com o Poder Piblico
{Unigo, Estado e Municipio), desde que os Planos de %abaihe estejam em consonancia com a
natureza da instituicio e com as suas finalidades socials & estatulérias.

Artigo 47. O LYPPI também podera firmar parcerias e cooperages mituas com orgdos publicos,
empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que estejam am consonéncia com & natureza da
instituicio e com as suas finalidades socials e estatutarias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, termos de parceria e gjustes de qualquer natureza com
6rgdos piblicos, 5 serem elaborados nos termos da legisiagio em vigor, é necessara a
autorizacdo prévia do Conselho Metropolitanc de Bauru da SSVP, apés parecer fundamentado de
seu DENOR.

§ 2° O LYPPI, na qualidade de associacdo de direito privado, ndo perderd sua autonomia na
administracdo e realizacBo de seus irabalhos assistenciais como Instituicio de Longa
Bammanéncia para idosos (ILP) executora & indulora das Politicas Pablicas de Prolegdo Especial
4 Pessoa ldosa, em fungio do recebimento de subvengles govemamentais oriundas da Unido, do

Estado e do Municipio,

Artigo 48. O LVPPI ndo é mantfido pelo Conselho Central de Botucatu da SSVP, nem pelo
Conselho Metropolilano de Bauru da SSVP e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da S8VP,
tendo cada uma dessas unidades: personalidades juridicas, Diretorias e ad
Conselhos Fiscais proprios, patriménio e recursos distintos e escritag’Ror
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Artigo 49. Desde que nao conirarie a finalidade principal do LUFPS FS e IRy Seb o Brasil,

€ Cumpridas as exigéncias confidas neste documento, este Estatuto Social poders ser r - reformado
total ou parcialmente, em qualguer época ou momento,

Paragrafe Unico. A proposta de refonma fofal ou parcial deste Estatulo Social, devidamente
fundamentada, somente poders ser feita por sua Direloria, pelo Conselho Central de Botucaty da
SSVP, pelo Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP efou pelo Consetho Nacional do Brasi,
nos temmos do § 3° do artigo 17 deste Estafuto Social.

Artigo 80. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como érgéo nomativo da atividade vicentina
em fodo tenitério brasileiro, pode intervir nas Unidades Vicentinas a qualquer tempo, com base

em motivos justificados.

§ 1°. O LYPP! no desenvolvimenio de suas glividades submeler-se-a & orientacdo e fiscalizagio
do Conssiho Metropolitano de Bauru da SSVP, alravés de seu DENOR.

§ 2° Se ndo houver instalado o DENOR do Conselho Metropolifano de Bauru da SSVP ou n2o
estiver em funcionamenio regular, suas fungbes poderSo ser suscitadas pelo DENOR do
Conselho Nacional do Brasil, no interesse da SSVP.

Artigo B1. O LVPPI ndo podera admitir em hipdtese alguma, sob qualquer natureza trabalhista
empregados com parentesce de até o 3° grau ou égn}ages de membros da Direforiz 2 do
Consetho Fiscal. ¥

Artigo §2. Os casos omissos neste Estatufo Social e no Regimento intemo, bem como sua
interpretago, quando ndo contrariarem a Regra da SSVP no Brasil efou dispositivo legalmente
estabslecido, serfo resolvidos pele Diretoriz e refersndados pels Assemblela Ceral e pelo

Consetho Mefropolitano de Bauru da SSVP.

ot

Astigo 53. O presente Estatulo s6 poderd ser registrado apés homologacc expressa do
Consetho Metropolitano de Bauru da SSVP, com prévia anuéncia de seu DENOR.

O Y N W WF W SR R TP MR e war e e

Arligo 54. O presente Estatufo Social revoga os anterores ou quaisquer outras disposicoes
contrérias e entrars em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas

Juridicas da Comarca de Botucaty,

latinga 31, de Oulubro de 2018.

Apamcsdo Feﬁmana de 0 iveira Mério Antunes de Oliveira

Presidente LVPPI 1° Secretério LVPP!

RG n° 10394211 SSPISP RG n® 47439300 SSPISP

CPF n® 005.551.718-62 CPF n® 242.775.258-49 )
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sede na Rua Antonio Francisco da Silva, n® 653, na cidade de itatinga, Estado de Sao Pau
vinculado ao Conselho Central de Botucaiu da Sociedade de Sac Vicente de Paul
doravante, também, denominado de CCB, destinada a posse da Nova Diretoria e Consel
Fiscal, sendo este e o Presidente eleito em Assembleia Geral ocorrida em 22 de Janeiro df
2022, conforme aia és folhas 13 frente e verso ¢ 14, do livic 3, homologada pelo CRIEB em
de Fevereiro de 2022. Louvado seja Nosso Senhor Jesus Cristo. As 17h do dia 05 de Margp
do Ano Temético “Missdes: Saber Cuidar!”, na Sala de reunides do Consetho Particuler dg g
ltatinga, sito 4 Rua Pedro de Toledo, n° 747, nesta cidade de Htatinga, Estado de Séo Pauld =

deu inicio com a Mestre de Ceriménias indicada, consocia lvone Bergamasco Calore, Y,
efetuou a composicdo da mesa e pediu a recitacdo das oragbes regulamentares, no
seguimento fol efetuado uma Leitura Espiritual tirada do Livro Poemas para Rezar de Michel ~
Quoist “Este Rosto Senhor, obcecou-me”. Apds os agradecimentos de praxe inclusive aos Y

visitanics, passou a palavia ao confrade Aparecide Feliclanc de Cliveira, presidentc do
LVPPI, para seus cumprimentos, consideracdes e apresentagdes de certiddes negativas. Na
oportunidade ele efetuou a entrega, de seu cargo & de sua diretoria frente ao LYPPI, cujo
mandato termina em 30 de Abril de 2022. O Mestre de Cerimdnias passou a palavra ao
confrade Hugo Tieghi, Presidente do CCB, RG 40.738.290-2, CPF 356.592.058-01, para
os procedimentos de posse. Este, j& presidindo a reunio e apds os agradecimenios de
praxe a diretoria atual € voios de SUcesso aos novos integranies e recomendagoes
especificas ao Conselho Fiscal, convoca a todos para se posicionarem e indaga da Diretoria
.sobre ¢ contido no artigo 57 e solicita 0 Termo de Compromisso, previsto no artigo 36,
ambos do Regulamento. Anie a resposta posifiva, declarou empossados oficial e
solenemente, como NOVO PRESIDENTE DO LAR X@C;ENT&NO PADRE PIO DE ITATINGA,
nos termos do artigo 35, inciso XVi e 40 do Reguiamento, o confrade Antonio Eduardo
Barbosa, — RG ntmero 28.913.260-5, CPF numero 176.860.848-23, brasileiro, casado,
seguranca, residente na Rua Prefeito Omar Alabi, n°262, Centro, cidade de ltatinga-SP, da
Conferéncia de Santc Agostinho; e como MEMBROS TITULARES DC CONSELHO
FISCAL: Miiton Batista Tigghi, RG numero 6.402.712, CPF nimerc 748.831.278-34,
brasileiro, casado, contador, residente na Rua Antonio Francisco da Silva n® 466, Bairro
Centro, cidade de latings-SP; Rodomirc Carcline, RG,4.226.888-3, CPI" 120.421.8648-53,
casado, aposentado, residente a Rua Antonio Francisco da Silva n® 443, em latinga/SP e
Avelino Feliciano, RG nimero 5.486.957-3, CPF nimero 002.334.551-91, brasileiro, casado,
aposentado, residente na Rua Guerino Bigzon n® 703, Bairro Centro, cidade de ltatinga-SP;
MEMBROS SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL: Milton Biazon, RG nimero 4.743.931,
CPF nimero 749.355 858-20, brasileiro, casade, agricultor, residente na Rua Nove de Julho
n° 98, Bairro Centro, cidade de Hatinga-SP; Mauro Marino, RG nimero 4.174.879, CPF
namerc 515.172.728-15, brasileiro, casado, aposentado, residente na Rua Jose Ventura
Junior n® 66, Bairro Cecap, cidade de ltatinga-SP; & Jo&o Xavier de Oliveira, RG 21.919.391,
CPF 115.015.058-07, casado, escrituraric, residente & Praga S&o Rogue, n® 8% em
liatinga/SP; para ¢ mandado a ser exercido a partir de 01 de Maio de 2022 a 30 de Abril
de 2024. Foram nomeados, fambém, os MEMBROS DA DIRETORIA DO LVPPL com
direito a voto, como segue: Primeiro Vice-Presidente: Pedro Tavares Neto, RG nimero
9.520.365-5, CPF niimero 834.826.528-72, brasileiro, casado, aposentado, residente na Rua
Andre Franzolin, n® 08, Bairro Vila S&c Domingos, cidade de ltatinga-SP; Primeira
Secretaria: Patricia Rodrigues de Almeida, RG numero 47.849.188-8, CPF numerc
405.783.438-94, brasileira, solteira, Auxiliar de Escritério, residente na Rua Luiz Neves de
Darros o° 232, Dairo Vile Canad, cidade de Halinga-SP; Segunda Secretaria: Memanaa

Caisﬁna Carvalho, RG numero 45.663.688-2, CPF nimerc 389.089.528-02, brasileira,




LAR VICENTINO “PADRE PIO DE ITATINGA”
Rua Antonio Francisco da Silva, 653 —~ Centro — ltatinga/SP
CEP 18690-000 — Tel: (14) 3848-1574
CNPJ: 50.157.924/0001-74 E-mail: ou.larpadrepio@hotmail.com

DIRETORIA DO LAR VICENTINO PADRE PIO DE ITATINGA

PRESIDENTE: Antonio Eduardo Barbosa CPF 176.960.948-23 RG: 28.913.260-5 SSP-SP
Rua Prefeito Omar Alab n° 262 — Centro ~ Itatinga/SP

VICE-PRESIDENTE: Pedro Tavares Neto CPF 834.826.528-72 RG: 9.520.365-5 SSP/SP
Rua Andre Franzolin n® 06 — Vila Sao Domingos — Itatinga/SP

12 SECRETARIA: Patricia Rodrigues de Almeida CPF 405.783.438-94 RG 47.849.188-8 SSP/SP
Rua Luiz Neves de Barros n°® 32 — Vila Cana3 - ltatinga/SP

22 SECRETARIA: Fernanda Cristina Carvalno CPF 389.089.528-02 RG 45.663.688-2 SSP/SP
Rua Pedro de Toledo n° 814 — Centro -~ ltatinga/SP

1° TESOUREIRO: Paulo Roberto Carvalho Sobrinho CPF 310.557.568-50 RG 45.360.564-3 SSP/SP
Rua Pedro de Toledo n® 814 — Centro — ltatinga/SP

2° TESOUREIRO: Renato Barbosa Biazon CPF 307.383.488-56 RG 32.727.534-0 SSP/SP
Rua Angelina Grubisich Pellison n® 182 — Vila Canaé - ltatinga/SP.



